Uchwala nr 1150/167/16
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 19 lipca 2016 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie wynagrodzenia ekspertéw uczestniczacych w ocenie
projektow zlozonych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014 — 2020

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486), w zwigzku z art. 49 ust. 6 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217)
— uchwala si¢ co nastepuje:

§1.

W uchwale nr 1351/85/15 Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 13 pazdziernika

2015 r. w sprawie wynagrodzenia ekspertow uczestniczacych w ocenie projektow ztozonych

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata

2014 — 2020, § 1 otrzymuje brzmienie:

»$ 1. Ustala si¢ sktadniki i stawki wynagrodzenia ekspertow uczestniczaCych w ocenie
projektow ztozonych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014 — 2020, na ktore sktada sig:

1) wynagrodzenie ekspertow uczestniczacych w ocenie projektow
wspotfinansowanych z EFRR:

a) za ocene¢/opiniowanie jednego projektu konkursowego (bez wzgledu na liczbg
posiedzen Komisji Oceniajacej Projekty) w wysokosci:

—kryteria merytoryczne — ogdlne i/ lub kryteria dostepu® — 200 PLN brutto,

—kryteria merytoryczne szczegétowe (w tym kryteria dostepu) — 300 PLN
brutto,

—kryteria merytoryczne szczegétowe — zgodnoSci ze strategia ZIT WOF
— 100 PLN brutto,

b) za opiniowanie / ocene projektu pozakonkursowego? w wysokosci:

—kryteria merytoryczne — ogdlne — 400 PLN brutto,

—kryteria merytoryczne szczegotowe i/lub kryteria dostepu — 400 PLN brutto,

—kryteria merytoryczne szczegdtowe — zgodno$ci ze strategia ZIT WOF
— 100 PLN brutto,

) za oceng projektu w ramach procedury odwotawczej wynagrodzenie wynosi;
—kryteria merytoryczne — ogoélne i/lub kryteria dostgpu — 100 PLN brutto,
—Kkryteria merytoryczne szczegotowe (w tym kryteria dostgpu) — 200 PLN

brutto,
—kryteria merytoryczne szczegdtowe — zgodnosci ze strategia ZIT WOF
— 100 PLN brutto,
2) wynagrodzenie ekspertow uczestniczacych w ocenie projektow
wspotfinansowanych z EFS (niezaleznie od warto$ci wniosku):

a) za ocen¢/opiniowanie jednego projektu konkursowego (bez wzgledu na liczbe
posiedzen Komisji Oceniajgcej Projekty) oraz opiniowanie/ocene projektu
pozakonkursowego — w wysokosci:

—kryteria merytoryczne — 300 PLN brutto,
—kryteria merytoryczne szczegdtowe — zgodnosci ze strategia ZIT WOF
— 100 PLN brutto,
b) za oceng projektu w ramach procedury odwotawczej wynagrodzenie wynosi
rownowartos¢ kwoty przewidzianej za oceng tego typu projektu.”



§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

z up. Marszalka Wojewddztwa

Wiestaw Raboszuk
Wicemarszalek

D Regulamin konkursu wskazuje, ktére kryteria dostepu oceniane s3 w ramach oceny formalnej, a ktore w ramach oceny
merytorycznej.

2 Zgodnie z zalacznikiem 4 — Wykaz zidentyfikowanych projektéw pozakonkursowych wspéHinansowanych ze $rodkow
RPO WM 2014 — 2020 do Uszczegotowienia RPO WM/SZOOP, stanowiacego zatacznik nr 1 do uchwaty nr 1019/161/16
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 28 czerwca 2016 1.



