Zatacznik Nr 7 do uchwaty Nr 88/.96./15
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dniatlg& 2015 r.

SPRAWOZDANIE

z prac Komisji konkursowej opiniujacej oferty ztozone w ramach ogtoszonego uchwaty
Nr 427/31/15 Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 31 marca 2015 roku otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Wojewédztwa Mazowieckiego w 2015 roku
w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych w obszarze polityka spoteczna,
podobszarze: dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych.

W dniu 24 czerwca 2015 roku w siedzibie Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej
przy ul. Nowogrodzkiej 62a w Warszawie, odbyto sie posiedzenie Komisji konkursowe;j
opiniujacej oferty ztozone w ramach ogtoszonego otwartego konkursu ofert na wspieranie
realizacji zadan publicznych w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych.

W skiad Komisji uchwatg Nr 719/46/15 Zarzadu Wojewédztwa Mazowieckiego z dnia
8 czerwca 2015 r. zostali powotani:
1) przedstawiciele Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego:

a) Zdzistaw Biszewski — Dyrektor Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej
- Przewodniczacy Komisji,

b) Artur Pozorek — Kierownik w Wydziale ds. o0séb niepetnosprawnych
w Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej,

c) Magdalena Mazur - Inspektor w Wydziale ds. osOb niepetnosprawnych
w Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej,

d) lzabela Mysiakowska — Inspektor w Wydziale ds. oséb niepetnosprawnych

w Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej;
2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych:
a) Robert Rzeszutek — Stowarzyszenie Amfora,
b) Piotr Sliwiriski — Unia Zwiazkéw Sportowych Warszawy i Mazowsza,
¢) Marian Wasierzynski — Mazowiecki Zarzad Okregowy PCK.

Cztonkowie Komisji konkursowej zostali powiadomieni pisemnie o terminie
posiedzenia. Na posiedzeniu obecni byli wszyscy powotani cztonkowie Komisji — lista
obecnosci stanowi zatacznik nr 1 Sprawozdania.

Pan Robert Rzeszutek przy podpisywaniu listy obecnosci zgtosit btad
w nazwisku oraz nazwie organizacji, ktora ulegta zmianie w 2014 r. Po sprawdzeniu
stwierdzono, ze btedy ten wynikaty z danych podanych w pismie z Departamentu Organizacji



zawiadamiajacego o osobach wskazanych przez organizacje pozarzagdowe do udziatu
w pracach Komisji konkursowej. W zwigzku z powyiszym na liscie obecnosci podano
poprawne nazwisko i nazwe organizacji.

Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy Komisji Pan Zdzistaw Biszewski — Dyrektor
Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej. Po krdotkim scharakteryzowaniu konkursu oraz
zadan, ktére beda przedmiotem prac Komisji, zaproponowat wybor Pana Mariana
Wasierzynskiego na Wiceprzewodniczagcego Komisji oraz Panig lzabele Mysiakowska
na Sekretarza Komisji. Propozycja zostata jednogtosnie przyjeta.

Cztonkowie Komisji podpisali zobowigzania o braku powigzan z podmiotami
sktadajgcymi oferty w otwartym konkursie, z wyjatkiem Pana Piotra Sliwinskiego
i Pana Mariana Wasierzyniskiego. Pan Piotr Sliwiriski zgtosit wytaczenie sie z oceny oferty
zfozonej przez Mazowieckie Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej a Pan Marian
Wasierzynski zgtosit wytgczenie sie z oceny oferty ztozonej przez Oddziat Rejonowy Polskiego
Czerwonego Krzyza w Ostrotece. Wykaz zobowigzan w zataczniku nr 2 do niniejszego
Sprawozdania.

W ramach ogtoszonego otwartego konkursu ofert na realizacje podobszaruy,
o ktérym mowa powyzej, wplyneto ogétem 235 ofert, w tym 7 po terminie okreslonym
ogtoszeniu konkursowym. O terminie zftozenia oferty decydowata data wptywu
do kancelarii Mazowieckiego  Centrum  Polityki Spotecznej w  Warszawie,
ul. Nowogrodzka 62a tj. 4 maja 2015 r. do godz. 15:00.

Wykaz zadan konkursowych wraz z iloscig ztozonych ofert ponizej:

Zadanie Nazwa zadania Liczba ofert
nr

Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réinych typach
1. placéwek. 10

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup
2 srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw aktywnosci spotecznej dla 48
os6b niepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i spotecznie te
osoby.

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw 1|1 warsztatéw
dla cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i
3. wolontariuszy bezposrednio zaangaziowanych w proces rehabilitacji 41
zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji oséb
niepetnosprawnych w najblizszym Srodowisku i spotecznosci lokalnej,
zwiekszania ich aktywnosci 2yciowej i zaradnosci osobistej oraz
niezalezno$ci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami
niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania
pomocy w procesie ich rehabilitacji.

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno- prawnego oraz
udzielanie informacji na temat przystugujacych uprawnieni, dostepnych
4. ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb 24
niepetnosprawnych.




Organizowanie i prowadzenie szkoleri dla ttumaczy jezyka migowego

5. oraz ttumaczy - przewodnikéw. 1
Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych,

6. . ] . . 74
turystycznych i rekreacyjnych dla os6b niepetnosprawnych

wspierajacych ich aktywno$¢ w tych dziedzinach.

Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciaglych
oraz wydawnictw zwartych, stanowiacych zamknieta catos¢, w tym
na nosnikach elektromagnetycznych i elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

7. b) kierowanych do oséb niepetnosprawnych — w tym 37
publikowanych drukiem powiekszonym, pismem

Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania.

Wykaz ofert stanowig zataczniki nr 3-9 niniejszego Sprawozdania.

Oceny formalnej ztozonych ofert, polegajacej na spetnieniu podstawowych wymogéw
dotyczacych zawartosci tresciowej oferty i statusu prawnego oferenta, okreslonych
w ogtoszeniu konkursowym, dokonali pracownicy Wydziatu ds. oséb niepetnosprawnych
Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej.

W wyniku oceny 156 oferty nie spetniaty wymogéw formalnych.

Wykaz ilosciowy ofert niespetniajgcych wymogéw formalnych w ramach
poszczegblnych zadan konkursowych ponizej:

Zadanie nr Nazwa zadania Liczba ofert

Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réznych typach
placowek.

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup
srodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla

2. os6b niepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo i spotecznie te 36
osoby.
Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow

3, dla cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry 28

i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji
zawodowej lub spotecznej os6b niepetnosprawnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji oséb
niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku i spotecznosci
lokalnej, zwiekszania ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej
oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki
i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji.

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno- prawnego
a. oraz udzielanie informacji na temat przystugujacych uprawnien, 13
dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej
dla osob niepetnosprawnych.

Organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego

5. oraz ttumaczy - przewodnikéw. 1
6 Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, a4
' turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych

wspierajacych ich aktywno$¢ w tych dziedzinach.




Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciagtych
oraz wydawnictw zwartych, stanowigcych zamknietg cato$é, w tym
na no$nikach elektromagnetycznych i elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

7. b) kierowanych do oséb niepetnosprawnych — w tym 25
publikowanych drukiem powiekszonym, pismem

Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania.

Oferent, ktérego oferta zostata odrzucona na etapie oceny formalnej miat mozliwos¢
dokonania uzupetnien brakéw formalnych w zakresie wskazanym w ogtoszeniu
konkursowym oraz ztozenia zastrzeienia w sytuacji, gdy byt przekonany, ze jego oferta
zostata przygotowana prawidtowo, w ciggu 7 dni od daty opublikowania wynikéw tj. do dnia
29 maja 2015 r. (decydowata data wptywu do sekretariatu Mazowieckiego Centrum Polityki
Spotecznej). W tym terminie ztozono 40 uzupetnien i 22 zastrzezeri. Wykaz ofert
niespetniajacych wymogow formalnych, po uwzglednieniu zastrzezern i dokonaniu
uzupetnien stanowaq zatgczniki nr 10-16 do niniejszego Sprawozdania.

Komisja po analizie wszystkich zgloszonych 22 =zastrzezen, w stosunku
do 14 podtrzymata przyczyny ich odrzucenia, a w stosunku do 8 w ktérych uchybienia
dotyczyty gtéwnie pomytek i btedéw pisarskich, postanowiono uwzgledni¢ argumentacje
oferentow i skierowaé oferty do dalszej oceny merytorycznej. Wykaz zastrzezen uznanych
i nie uznanych przez Komisje stanowi zatgcznik nr 17 do niniejszego Sprawozdania.

Tym samym dopuszczono do oceny merytorycznej tacznie 125 ofert uznanych
jako spetniajace kryteria formalne. W ramach oceny merytorycznej Komisja kierowata
sie wymogami okresSlonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$¢ pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz kryteriami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym.

Wykaz ilosciowy ofert ocenionych merytorycznie i punktowo w ramach poszczegolnych
zadan konkursowych ponizej:

Zadanie nr Nazwa zadania Liczba ofert
dopuszczonych
do oceny
merytoryczne;.

Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réinych
typach placéwek.
1 3

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséow, warsztatéow, grup
srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw aktywnosci spotecznej
2. dla oséb niepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo 22
i spotecznie te osoby.

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatéow
dla cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry
3. i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces 20
rehabilitacji zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych,
ze szczeglélnym uwzglednieniem zagadnienn dotyczacych procesu
integracji oséb niepetnosprawnych w najblizszym sSrodowisku
i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich aktywnosci zyciowej




i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej,
podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi,
w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy
w procesie ich rehabilitacji.

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno- prawnego
a. oraz udzielanie informacji na temat przystugujacych uprawnien, 1
dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej
dla oséb niepetnosprawnych.

Organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka
5. migowego oraz ttumaczy - przewodnikow.

Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych,
6. turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych 49
wspierajacych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach.

Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw cigglych
oraz wydawnictw zwartych, stanowigcych zamknietq catos¢, w tym
na no$nikach elektromagnetycznych i elektronicznych:
a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,
b) kierowanych do oséb niepetnosprawnych —w tym 20
publikowanych drukiem powiekszonym, pismem
Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania.

Zgodnie z zasadami dziatania Komisji konkursowej, zawartymi w rozdziale
12 ,Rocznego programu wspotpracy Samorzadu Wojewoddztwa Mazowieckiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok” Komisja w oparciu
0 przyznang punktacje sporzadzita dla kazdego zadania konkursowego listy rankingowe
ocenionych ofert. Na podstawie list rankingowych Komisja zaproponowata podziat $rodkéw
finansowych na poszczegdlne oferty w ramach szesciu zadan konkursowych (w zadaniu nr 5
do oceny merytorycznej nie przeszta zadna z ofert), az do wyczerpania przyznanych limitow.

Szczegotowy wykaz ofert poddanych ocenie merytorycznej wraz z liczbg przyznanych
punktéw w uktadzie rankingowym oraz propozycjami kwot dotacji stanowig zataczniki
nr 18 - 23 do niniejszego Sprawozdania.

W sumie Komisja sformutowata propozycje udzielenia dotacji dla 74 podmiotéw
w tacznej kwocie 1 114 630,97 zt, ktére podejmujg sie realizacji 85 zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej na rzecz niepetnosprawnych mieszkancow
Wojewddztwa Mazowieckiego. Powyzsza kwota stanowi 92,89% przyznanego limitu srodkéw
na dofinansowanie zadan zlecanych w roku 2015.

Z limitu 1 200 000,00 zt pozostaje niewykorzystana kwota 85 369,03 zi.

Zestawienie wykorzystania limitu srodkow w poszczegdlnych zadaniach przedstawia
tabela ponizej:

Zadanie Planowany limit Liczba ofert Wykorzystana kwota Srodki nie
nr Z propozycja wykorzystane
dotac;ji

1. 85 000,00 3 49 630,97 35 369,03




2. 150 000,00 12 150 000,00 0,00

3. 150 000,00 12 150 000,00 0,00

4. 50 000,00 5 50 000,00 0,00

5. 50 000,00 0 0,00 50 000,00

6. 550 000,00 44 550 000,00 0,00

7. 165 000,00 9 165 000,00 0,00
Ogétem 1200 000,00 85 1114 630,97 85 369,03

Szczegdtowe zestawienie podmiotow, dla ktorych Komisja rekomenduje Zarzadowi
Wojewoddztwa Mazowieckiego udzielenie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert
na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Mazowieckiego w 2015 roku w zakresie
dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych w obszarze polityka spoteczna, podobszarze:
dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych ze wskazaniem przyznanych punktéw
i propozycja wysoko$ci dotacji stanowig zataczniki nr 24 — 29 do niniejszego Sprawozdania.
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