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Harmonogram ptatnosci

Harmonogram ptatnosci

dla projektu ,, Kompetentni w urzedzie”

Kwota transzy | Okres za jaki skladany ) Kwota h
Nr transzy dotacji bedzie wniosek o planowanyc
L datkow do
TOZWO $¢ (od....d i s
jowej | platnos¢ (od.....do.....) rozliczenia
Transza 1 375 759,00 - -
0,00 01.04.2013-30.06.2013 8 670,03
0,00( 01.07.2013-30.09.2013 89 403,04
0,00( 01.10.2013-31.12.2013 277 685,93
Transza 2 325 369,00| 01.01.2014-31.03.2014 37 000,00
0,00| 01.04.2013-30.06.2014 270 000,00
0,00| 01.07.2014-30.08.2014 18 369,00
= 0,00
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