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Whiosek o dofinansowanie projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

[Imig i nazwisko osoby przyjmujgcej wniosek:

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu:

VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

1.2 Numer i nazwa Dzijatania:

6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie

1.3 Numer i nazwa Poddziatania:

6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewédzkich urzedéw pracy w realizacji
zadan na rzecz aktywizacji zawodowe] 0s6b bezrobotnych w regionie

1.4 Wojewodztwo:

mazowieckie

1.5 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie
zlozony:

Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie

1.6 Numer konkursu:

2/6.1.2/2012

1.7 Tytut projektu:

Kompetentni w urzedzie

1.8 Okres realizacji projektu:

Od 01.04.2013 Do 31.08.2014

Wojewobdztwo: Mazowieckie

ponadnarodowym:

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska, |Powiat:

wojewodztwo, powiat, gmina) Gmina:

1.10 Wyodrebniony projekt wspdlpracy NIE
onadnarodowej:

1.11 Projekt innowacyjny: NIE

1.12 Projekt z komponentem NIE

ll. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy:

Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego/Wojewodzki Urzad Pracy w
Warszawie

2.2 Status prawny:

wojewodzka samorzgdowa jednostka organizacyjna

2.3 NIP: (PL)

1132453940

2.4 REGON:

015528910

Suma kontrolna: D108-D359-2C79-5BAC ~ Wersja Generatora: 8.7 wersja publikacji: 8.7.1
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2.5 Adres siedziby:

Ulica: Jagielloriska
Nr domu: 26

Nr lokalu: -
Miejscowosé: Warszawa
Kod pocztowy: 03-719
Telefon: 22-59-79-100
Fax: 22-59-79-290

2.6 Osoba/y uprawniona/e do podejmowania
decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy:

IAleksander Kornatowski

2.7 Osoba do kontaktow roboczych:

iAnna Drzewiecka

2.7.1 Numer telefonu: 24-264-03-75
2.7.2 Adres poczty elekironicznej: lock@wup.mazowsze.pl
2.7.3 Numer faksu: 24-264-03-76

2.7.4 Adres:

09-402 Piock, Kolegialna 19

2.8 Partnerzy:

NIE

Suma kontrolna: D108-D359-2C79-5BAC  Wersja Generatora: 8.7 wersja publikacji: 8.7.1
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktéra reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z oplacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub
innych nalezno$ci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oséwiadczam, ze instytucja, ktdra reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wiagciwymi przepisami prawa wspdinotowego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych oraz pomocy publiczne;.

Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projekiu nie sg i nie
beda wspaétfinansowane z innych wspéinotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturainych Unii
Europejskie;.

Oswiadczam, Ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publicznej w Zadanej wysoko$ci, w tym
pomocy de minimis, o ktéra ubiega sig beneficjent pomocy, s zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pbézn. zm.) oraz z przepisami
wiasciwego programu pomocowego."

Jednoczesnie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujacym
ewaluacji i oceny.

) Dotyczy wylacznie projektdéw objetych zasadami pomocy publiczne.

Data wypelnienia wniosku: 09.12.2013

Pieczec i podpis osoby/db uprawniqq_ejm}!ch do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do beneficjenta.*

I

* obowiazek opatrzeniaswnioski pieczefciafi-bcdpisem nie dotyczy wnioskow skiadanych jedynie w formie elektronicznej za
oérednictwem elektronicznej platformy usiug administracji publicznej (ePUAP) lub w inny réwnowazny sposob
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OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU

Ja/my nizej podpisany/a/i odwiadczam/y, ze

- zapoznatem/Aam/lismy sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowiagzuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie.

" obowigzek opatrzenia wniosku pieczecig i podpisem nie dotyczy wnioskéw sktadanych jedynie w formie elektronicznej za
posrednictwem elektronicznej platformy ustug administraciji publicznej (ePUAP) lub w inny réwnowazny sposdb

Wypetnienie tej czeéci nie jest wymagane

M nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

O pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
Oinne

Suma kontrolna: D108-D359-2C79-5BAC  Wersja Generatora: 8.7  wersja publikacji: 8.7.1 13



14"

128 :lloeygnd elsiam

/'8 "el0jeIousn) elsiopM  OVES-6.02-6560-80 1A (BUIOAUOY BWNS

wNo,oe o|P 05'/8¢ | |00'8 us|oxzs 90|l 3IN 3IN aIN 3IN YoAmoIus|0Yzs [es WaleuAm "EL
1z ¢ ¢ zelo 3IN npzelop mg}zsoy 10MMZ ‘21
00'090 G, |17 00°0E 00'208 pzelop aIN 3IN 3IN [op mg
174 ‘ ‘ u IN alusIMAZAM "1 1
00086 6y |Z004rH  |00°0VE lup 3N 3IN 3IN 3 lusimAz
1z : . Bajoou 168100N ‘01
00/ bg |Z00°6EL  |00'997 _ 3IN 3IN 3IN aIN o]
1z tz ‘ 11sowas vid 6
og'rozes logrrozes |00 ¥ MYl 3IN aIN 3IN IMOWOTJAQOd VIANLS
wAzoumooeud
1Z00°'0S9 G |12 00'G9S | 000t BqOSO MvL 3N 3IN 3IN| sjodsaz m Aoeadigdsm zelo ejusly 1Bnisqo pesez
S)BP0Y AUBSIABIU-NPOMEZ BIN}NY - 9IUS|0YZS '8
] : . WAMOPOMEZ BIM]ZpRIOp
1z 00'9G2 € |1z 09'52E  |000I ©Qqoso MVL 3IN 3IN 3IN m 6UZOIBOIOYOASA BIZPOZIEN, - OILBIONZS -/
*N 3 4 m - .
¥4 8Joso uiyoeo jeizsie 9
0oopyzL |2007289  |00%02 q MvL 3IN 3IN 3IN yoeon M
wm.mom e [FPSEe0 L 00°0¢ ©qoso Myl 3IN 3N 3IN Wwajual WAUPN Z BIBId - IRIZSIBM °G
1Z00°LE6 6 |12 5596y  [00°02 ER[eE Al aIN 3IN 3IN efoesye(al | nsoib elsiws - 8|UsS|oNZS v
e 12 00°00€ + |00} ©qoso MVL 3IN 3IN 3IN eulAoByNpa BPOJS - BIUBIONZS 'E
00000 €1
1z ¢ ¢ BQOSO eYsuedzsiy BpolS|\ - SIU3J0YZS -
00'005 0L |7 007050 L |00%0} q MVL 3IN aIN 3IN Sy Il BPOISIN - BIUBJOYZS "2
1z ¢ h dnib Aoeud myuAs yoeloniAisug
00'0ec L 2009999 |00 edn MVL 3N 3IN 3AIN| | eusiupniez floowoid o emeIs( - BIUBIONZS * |
Z 00°6 € ot - "[dApod yoeipms
froo6zl vi BU "W ‘0pZ - YoAmOua[ONZS W ©q2ai| (K10Z'IIA OP SLOZ'IIA PO) IMOWOTAAGO VIANLS | VINITONZS - | Sluepez
1Z 00656 S9E (L'1'v) 3INQ3YS0dZ3ag ALZSON
12 00'6G. G/€ (1't) N3T0DO0 ALZSOM
O_CNOWJ .uwocvw.— NDNO_J AZ\PV AZ\-_-V Az\n_-v
euay wr| auooajz | emoyisoupal| snwuiw
aluepez e)MElS op (N/D)
oowod | |Buioueul-ssoid enobee)
€102 euzojgnd
aowod

npjafoid 19zpnq Amojobazozg




Si

1°2°g :lfoeyignd elsiom

/'8 ‘BIOJRIOUSD BlSIOM  DVES-6/02-6560-80 10 "BUIOAUOY BUING

12 00°0 AuremAad pepim
1Z 00°0 siwjuiw ap sowod | uzoignd Eosowod 3)3[qo plepAM
{2 00°6SL G.€ kjeysozod koowod 933lqo plyepAm
% 00°0
iz 000 (" 1'v) wajobo yoejzsoy m emoposeupeuod eoeidiodsp
% 000
1z o0'o (2" L'p) wejobo yorizsoy m Huloueuy-ssoid
1z00'009 |[{z 00'0S 002!t sluemopetop NUO}oi8] BIUBMOPRIOP 'S
1z 00'002 £ [{z00'09€ |00‘02 BYNzs pUENNIp op A18Uo) g
2 00°000 2 |42 00'0002 |00‘IL 1oidwioy Jaided wAy m ‘emounig Areusiew °|
% 000 3IN wayezoAl auezoljzos slupalsod A1zsoy|
1z 00'0 ‘Buzolignd oowod a1digo WA m
12 00°008 6 aIN (2’1'¥) INGIHSOd ALZSOM
{2 00°'GeS 2 |1z 00°'5es ¢ [00°L piAo 3IN 3IN 3IN 3IN nptaloid yoewes m ofoebajaq 22
2 00 7 [ 3 oo euemoba|appo eqoso
1z 000 z 000 000 q 3IN 3IN 3IN 3IN - £ L. 8UZO0! BIUSZPOIBRUAM SMOSEEPOQ 12
s —_ . — BUO|UPNJIIBZ BGOSO
12000 2000 000 q el 3IN 3IN 3IN - .E1. 8uzo0l aluazpoibeuim amodiepoq "02
Z . ‘ SERSlL iwAupoyosod z zeam siuszpolbeuim
00°L1€ 22 1Z00'64¥ ¢ |00'6 1sal 3JIN 3IN AIN 3IN ‘meje 2/| - Blumooeld | alUemoBa|apRO ‘61
iz . . iwAupoyood z zeim ajuazpolibeuim
00°¥66 92 JHASCPEE € JONIE JeIsalul AIN 3IN 3N e ‘Yeja - eylumooeld | sluaiupniyeZ gL
12 00'0€8 IS wepyaloid sjuezpkziez - ajuepez ‘¢
12 00°0 1z 00'0 000 3IN 3IN 3IN 3IN LE
1z 00'0 emopoueupeuod eoeidjodsp, - siuepez 'z
‘ ‘ ‘ 1soumApuase Buiualy
1z 000 tz 000 00'0 BQOSO AVL 3JIN 3IN 3IN - WauBIY WAUPNI} Z BOBIY - BIUSIONZS ‘9|
: ‘ ‘ Bqos siuezpkziez swopeims zozidod
{Z 000 Z 000 000 BQqOso AVL 3IN 3IN 3IN forid wosezo slueZpEZIEZ - BUSJONZS ‘Gl
‘ ‘ ‘ obamopomez
{2000 1Z 000 000 BQOso VL 3IN 3IN 3IN BIUoEdAM BYAMEILOIY - BIUSIONZS 1




9l

1*2°g :Hfoexgnd efsiom

/'8 ‘BIOJRIBUSD) BISIOM  OVES-6.02-6550-801Q ‘BUIOJIUOY BUINS

1z . . qos aiuezpkziez suwopeims zozidod
00000 ¥2 fZ 00002 I |00°02 BQOSso AVL 3IN E1\ 3IN forid Wesezo sluBZPEZIEY - BIUSIONZS ‘G|
1z ) ) obamopomez
00'000 V1 Z0000L |000c Bqoso MVYL 3IN 3IN 3IN eiuc[edAMm BYAMEILOI - SIUSIONZS P
1Z00'00} 8 |12 00°Ge0 2 |00'¥ LUS|O%ZS 950! 3IN 3IN 3IN 3IN UoAMO|UD|OXZS [es wialeuAm gl
iz : ‘ ze[o| 3IN npzelop mo1zsoy 10Im7 gL
00°000 +2 1z 00°0€ 00°008 pzelop 3IN 3IN 3IN | !
tz ‘ ¢ u aluaIMAZAM "L 1
0009 92 tZ0o0'L¥L |0008I up 3IN 3IN 3IN 3IN IUBIMAZ
*N ¢ : Bajoou 3 1BojooN 01
00°068 0/ tzoo'6et |00 0LS I 3IN 3IN 3IN IN !
z 1z ‘ NSOWaS IMOWOTJAQOd VIANLS ‘6
00's/S /6 |00%S/S /6 00} } YL ELI\ 3IN 3IN
wAzolumooe.d
12 000 12 00°0 000 BqoSso WYL 3IN 3IN JIN| 8jodsaz m Aoeidiodsm zelo Blua|Y IBNISqo pesez
$)0p0oy Auesidalu-NnpoOMEZ BINYNY - SIUB|OXZS ‘8
. » . WAMOPOMEZ 9IM)ZPEIOP
Z 000 1Z 000 000 Bqoso AVl 3IN 3IN 3IN m auzoiBojoyAsd BizpdzIeN - BIUS|ONZS */
iz ‘ : BQOSO Buiyoron - 1R1ZSIRAN ©
00'00S 21 tz00'se9 |00°0C q ML AR 3IN EH 3IN 14oB0D M9
1z 000 12 00°0 00‘0 QoS0 VL 3IN 3IN 3IN Wwajualpy WwAupni} z eseld - JBJZSIBM 'S
{z 00'0 1z 00‘0 00°0 BQqoso AVL 3IN 3IN 3IN efoesye|al | NSO els|WT - S1UB|0NZS b
12 00'0 12 00°0 00‘0 QoSO AVL 3IN 3IN 3IN eulAoeqNpa BPOIS| - SIUS|OYZS g
tZ 000 1z 000 00‘0 eqoso AVL 3IN 3N 3IN Bysyedzsiy Bpoja - SlUs|oMzZS ‘g
. . . dnib Aoeud nyuhl yoeloniAisul
1z 00°0 2 00'0 000 edni AVl 3IN 3IN 3IN | BlUBIUPNIIEZ lfo0WOId O BMEIS( - SIUS|OYZS °|
. o€ - '[dApod yoeipnis
FO0E 656 BU "W ‘0pZ - YoAmoluajoyzs w eqzal| (F1.0Z'1IA OP £L0ZIIA PO) IMOINOTJAQOd VIANLS | VINITOMZS - | sluepez
1z 00'69€ G2€E (1'1'v) 3INQ34SOdZag ALZSOM
1 00°69€ S2€ (I'v) N39O0 ALZSOM
Bua w| auo029jz | emoxysoupal | snwunw
sluepez eyMels ap (N/D) euobejey
oowod | |Buidueuy-ssoin
v102 euzoqqnd
oowod

npjaloud 19zpnq Amojobazozg



A"

DYSMOIDULOY 1IpUDSAZTY

i

Loeld nyulky bt

fisn 'sp

1*2'g :lfoeyiand elsiam

/'8 BIOJEIOUSD) BISIOM  DYES-6/02-6560-80 L BUJOUOY BUNG

HOMTHACIDIM

12 00°0 Aujemiud pepim
1Z 00°0 siwiujw ap dowod | euzolgnd Boowod a13d[qo 1epAm
12 00‘69€ ScE bjeysozod Boowod aj3lqo piiepAMm
% 000
iz 000 (v"1'p) watobo yoeizsoy m emoposeupeuod eoeidjods
% 00°0
1z 00'0 (e"1y) wajobo yoeryzsoy m Buloueuly-ssol)
1z 00'0 1z 00°0 000 sluemopetop NUOJB|8} BIUBMAPBIOP E
{z 00°0 2 00°0 000 BYNJZS 1y4e)nIp op A18uo) g
12000 {Z 00°0 000 Jojdwoy Jaided WA m ‘amaolniq Ajeuslew |
% 00°0 3IN walezoAi suezoljzol siupaisod A1zsoy|
1z 00°0 uzolgnd oowod 813Iqo WA} m
1z 00'0 3IN (Z'1'P) AINGIHSOd ALZSON
12G6'959 |1z G6'959  |00°L PHAD 3IN 3IN 3IN AN niyeloid yoewes m afoebaleq 22
0y 7 00 : — euemobajsppo eqoso
Z00'leg | |fzo0'LlE8 L (0O} q 3IN 3IN 3IN 3IN - L. 8UZ00I 21USZPOIBRUAM SMONEPOQ 1.2
> 00" i . e BUOJUPNIIBZ BGOSO
{Z00'S6C ¢ |12 00'Ss62 ¢ [00°L q 3IN 3IN 3IN 3IN - €1 BUZO0J BIUSZPOIBRUAM BMONIEPO] *0Z
1z — . R eisaill iwAupoyood z zeim sjuszpoibeuim
00'9€9 02 1Z08'6.52 (008 1sal 3IN 3IN 3IN 3IN ‘njea g/| - exjumooeid | alUBMOBBIEPRO ‘61
4 _r , BB IwAupoyood z zeim 8|uazZpoIBBRUAM
S0'S2Y /1 Z 10'68¥ € (00°G 1s8| 3IN 3IN 3IN 3IN 10 - BYIUMOoRId | BIUSIUPNIEY "Gl
12 00'vv8 et wayyaloid ajuezpkzie7 - sluepez ¢
12 000 12 000 000 3IN 3N 3IN 3IN A"
1Z 000 emopoJeupeuod eoeidjodspy - sjuepez °zZ

‘ ‘ ‘ logoumAnase Bujuan
2000005 (Z0000S |00°0L Bqoso AVL 3IN 3IN 3IN - WajuaIp WAUPNI) Z BOBLY - BIUSIONZS ‘g




8l

1*2°8 :oelignd efsiam

/'8 ‘eJojessusD BISIOM  OVES-6.02-6560-80 1 (BU|OUOY BWINS

2 00°0 AIN| aIN| aIN| EN| LL
1Z 00°0 emopoJeupeuod eoeidjodsp - siuepez ‘g
] £a0Sa [1osoumAlase Bujual)

{2 00°000 § q AVL 3IN 3IN 3IN - Waua| WAUPNA Z BORIY - SIUBIONZS ‘9|
. — eqos siuezpkziez swopems zezidod
1200000 v2 q AL 3N 3N 3N Aoeid woesezo sjuezpkziez - s1Us|0YZS ‘S|
. 200S0 obamopomez

tZ 00000 ¥} q AVL 3IN 3AIN 3IN BlUaEdAM BADEIOIY - SIUSIONZS "L
{2 00°002 61 LIS|O}ZS 250! 3IN 3IN 3IN 3IN YoAmo|ua|oNzZs [es waleuAm ‘gl
1z 00°090 6€ pzelop 3IN 3IN 3IN 3IN Npze(op Mmojzsoy JoImZ 21
1z 00°0V¥ 92 up 3IN 3IN 3IN 3IN aluaIMAZAM "L L
12 00'v99 GEI Bajoou aIN 3IN 3IN 3IN 1BajooN "0t
12 08'9LL 0L Jjsswes MYL 3IN 3IN 3IN IMONOTIACO VIANLS 6
wAzojumooeid

1Z 00°0S9 S QoSO MY L JIN 3IN 3JIN| 2jodsaz m Aoeidjodsm zeio eluap IBNISgo pesez
Syopoy Auesidaju-npomez einjny| - S1US|0YZS '8

) WAMOPOMEZ 31MIZPEBIOP

{z 00952 & ©Qqoso AvL 3N 3N 3N M auzojbojoyoAsd ejzpdzie - a1us|oyzs “/
{Z 00°0¥6 v2 ©qoso vl 3IN 3IN 3IN Buyoeo) - Je1zsiepm 9
12 02°906 € BqOso AYL 3IN 3IN 3IN WSUS|Y WAUPNI} Z BORId - TBJZSIBM 'S
Z00°LE6 6 ©QOS0 ML aIN aIN 3IN efoesyejal | nsofb elsiwg - alus|oxzs
{2 00'000 €} BqOSO Myl 3IN 3IN 3IN eulAoeynps Epola - S1USI0NZS g
{2 00'00S O} BQqOso AVl 3IN 3IN 3IN BYsuedzsly BPOIS| - SIUSIONZS "2
] Koead myuAs yoeoniAisul
fz000eE €1 Ll AvL 3N 3N 3N | eluSIUpnAeZ I[oowoid o eme)s - 9IUS|ONZS *|
2 00459 965 0¢ - '1dApod yoeipnis

U "W ‘0p - yoAmojusjoxzsw eqzay (¢102'IIA OP €10Z’IIIA PO) IMOWOTdAAOd VIANLS | VINITOMZS - | siuepez

tz 00°82¢E 169

(1'1°p) AINQIHSOdZIT ALZSOMN

1Z 0082} L0 (L'v) NT10D0 ALZSOM
(N/D) (N/L) (N/LD)
wr| auo0d3jz | emoyisoupal| snwunw
aluepez BYMEIS ap L)
woaze
d oowod | BuIOUBLY-SS01D) eliobajey
euzolqnd
oowod

npaloid 10zpnq Amojobeazozg




61

1°2'g Jfoexiand elfsiom /'@ ‘eJojesouUsD BISIOM  DVES-6/02-6560-801 0 ‘BUJOAUOY BWNG

1z 00°0 Aujemiud pepim
{2 00°0 sjwiuiw ap sowod | euzoyiqnd Boowod 335Iqo PlIEPAM
{2 00°821 10Z kjeisozod eoowiod 3131qo pHIepAM
% 00'0

1z 000 (" 1v) wajobo yoejzsoy m emoposeupeuod eoeidjodspy
% 00°0

1z 00°0 (¢"1v) wejobo yoryzsoy m Bujpueuy-ssold
12 00°009 Sluemaopeiop nuoya|S] BIUBMOPEBIOP S
tZ 00002 £ BYNI1ZS pe}NIp op A1auo] g
1z 00°000 2 Jo|dwoy Jaided WA m ‘amoiniq Ajeusiew |
% 00°0 3IN wiaezoAl auezoljzol aiupaisod Ajzsoy
{Z 000 uzojgnd Boowod 813lqo WA m
{2 00°008 6 3IN (2’1'v) IINQ3IYSOd ALZSOMN
1zG6'i8l € iAo 3IN 3N 3IN aIN npiajoid yoewed m efoebslaq ‘g2
2001€8 | £359 3N 3N AN 3IN - .EL. BUZO0I wEm%EmMﬂﬂﬁoMﬂWﬂmm%M mwm
2 00562 2 £qoso 3IN 3N AN E - .E1. duzool o_cvao._mmcwﬂow%hhHw%mem
12 00°Lv6 20 Seisoiw 3N 3N 3N AN ez @m\mﬁmﬁ%ﬂ% S Sirieget oee =
12.50'6LY vy deisal 3N 3N 3N 3N N o i
Z 00°'v/9 ¥6 wapjaloid siuezpeziez - sijuepez ¢




L.p. [Uzasadnienie kosztéow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing’u i kosztéw rozliczanych ryczattem)
Uzasadnienie dla cross-financing’u i wyjasnienie przyjetych form rozliczenia:
Uzasadnienie dla kosztéw posrednich.
Przyjeto iz do obstugi projektu zostanie zakupiony komplet materialéw papierniczych, w tym papier, segregatory,

0 teczki, niezbedne do obstugi uczestnikdw projektu.

Przewiduje sie zakup toneréw do drukarki kolorowej, gdzie w komplecie sg 4 sztuki i przyjgto Srednio koszt toneru 360
z} na podstawie ostatnio dokonanych zakupdw.
Dla potrzeb projektu przewiduje sie zakup kart dotadowujacych do telefonu komdrkowego. Bedzie on wykorzytywany
do kontaktu z uczestnikamia takze z pracownikami biura projektu ktdrzy beda na biezgco nadzorowaé szkolenia.

1-8 |Uzasadnienie:

Ponizej opisano podstawowy orientacyjny zakres kazdego z planowanych szkolen, ktory nie zmiescit sig w pkt. 3.3
whiosku. Kazdorazowo harmonogram bedzie ustalany szczeg6lowo zaréwno na etapie przygotowywania postgpowar
w ramach zaméwien publicznych jak i podczas rozméw i ustalania szczegétow szkoleni z poszczegdlnymi
wykonawcami. Ponadto od kazdego z wykonawcow bedziemy wymagaé zapewnienia uczestnikom materiatow
szkoleniowych, wystawienia zaswiadczeri/certyfikatéw ukoriczenia oraz materiatow pismienniczych. W ramach
poszczegdinych szkoleri planuje sig:

Poz. 1 Szkolenie Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Pozwoli na nabycie i usystematyzowanie wiedzy z zakresu przepiséw ustawy na kiérej opiera sig praca wszystkich
pracownikow PSZ.

Przewidziano 60 migjsc — 2 grupy szkoleniowe, w ramach trzydniowego zjazdu szkoleniowego — 24 godziny.
Zakres tematyczny:

« rynek pracy —partnerzy rynku pracy — kim oni s3?

« rola samorzadéw w tworzeniu polityki rynku pracy

« Fundusz Pracy — co mozna sfinansowac? kto i na co moze wydatkowaé $rodki Funduszu Pracy?

« instrumenty rynku pracy oraz aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

- jak czytaé akty wykonawcze?

« analiza przypadku — trudnosci w stosowaniu przepiséw Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
* powigzanie ustawy z innymi aktami normatywnymi

« tlo nowelizacji oraz wprowadzenie do zagadnien projektu kolejnej nowelizacji Ustawy

« definicje ustawowe

+ podejmowanie pracy przez cudzoziemcow - obowiazki zwigzane z zatrudnieniem cudzoziemeow

« pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia

+ mozliwo$ci wspdtpracy partnerskiej — obszary i zakres wspdinych dziatan

W ramach szkolenia zorganizowano 2 grupy szkoleniowe dia 60 0séb, gdzie $rednio cena za osobg wyszta okoto
222,17 zt.

Poz. 2 Szkolenie Metoda hiszpanska

Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy dotyczacej skutecznej metody pracy z osobami diugotrwale bezrobotnymi,
wzmacniajacej ich motywacje do poszukiwania zatrudnienia. Ponadto rozwinigcie umiejgtnosci w zakresie: analizy
zasobodw klienta oraz angazowania go do budowania spdjnego projektu zawodowego.

ZaloZono 10 miejsc, w ramach trzydniowego zjazdu — 20 godzin.

Zakres tematyczny:

» 0golne zatozenia metody — cele, definicje, struktura, adresaci.

« historia metody w Polsce

* podejécie zorientowane na zasoby klienta.

- filary systemu utatwiajgcego poszukiwanie pracy — informacja, umiejetnosci, planowanie, motywacja.

» metodyka pracy z klientami — przestanki teoretyczne okreslajace wzajemny stosunek doradca — poszukujacy pracy.
+ podstawowe techniki pracy : lokalizacja zasobow, poszerzenie zasobéw, atrybucja kontroli, znajdowanie wyjatkéw,
pytania okéine, presupozycyjne uzycie jezyka, technika skali, projekcja przysztosci.

* poszukiwanie pracy jako proces motywowany.

+ narzedzia pracy stosowane w podejsciu zorientowanym na rozwigzania.

» budowanie spéjnego projektu zawodowego.

» ramowy rozkiad programu i proponowany schemat przebiegu.

« praktyczne wykorzystanie metody - éwiczenia wykorzystujace techniki pracy z klientem.

* monitorowanie i ocena programu.

Poz. 3 Szkolenie Metoda edukacyjna

Poznanie teoretycznych podstaw metody oraz nabycie umiejetnoéci praktycznego zastosowania podejscia
edukacyjnego w poradnictwie zawodowym w formie indywidualnej i grupowej.

ZaloZzono 10 miejsc w ramach pieciodniowego zjazdu — 40 godzin.

Zakres tematyczny:

1. Podstawy teoretyczne Metody edukacyjnej:
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- Operacyjna teoria rozwoju,

- Humanistyczna koncepcja cztowieka,

- Koncepcja porady,

- Koncepcja $wiata i zawodow.

2. Praktyczne zastosowanie Metody Edukacyjnej

- Cwiczenia stosowane na c¢zterech etapach procesu podejmowania decyzji,
- Cwiczenia dotyczace samopoznania,

- Cwiczenia dotyczace poznania $wiata pracy,

- Proces podejmowania decyzji.

Poz. 4 Szkolenie Emisja gtosu i relaksacja

Celem zaje¢ bedzie pokazanie technik ktére pozwolg na méwienie nie powodujace forsowania gtosu i zmeczenia
gardia, tak aby méwienie bylo przyjemne zaréwno dla méwiacego jak i sluchaczy. Zatozono 20 miejsc, w 2 grupach, w
ramach trzydniowego zjazdu — 24 godziny.

Zakres tematyczny:

« budowa i funkcjonowanie narzgddéw mowy,

« ¢wiczenia usprawniajgce motoryke ogoing ciata w potaczeniu z éwiczeniami usprawniajacymi funkcjonowanie
aparatu oddechowego,

» ¢wiczenia relaksacyjne,

» ¢wiczenia oddychania przeponowo-zebrowego,

» éwiczenia impostacyjne,

* uruchamianie pracy rezonatoréw,

» éwiczenia usprawniajgce prace narzadow artykulacyjnych,

« elementy éwiczen artykulacyjno-dykcyjnych

Poz. 5 Warsztat Praca z trudnym klientem

Warsztat stuzacy profesjonalnemu przygotowaniu do pracy w sferze umiejgtnosci interpersonalnych, rozwinigciu
umiejetnosci poszukiwania i stosowania technik radzenia sobie z problemami zawodowymi i usprawnieniu kontaktu z
otoczeniem. Dla zwigkszenia efektywnosci szkolenie bedzie realizowane metodg Horse Assisted z udziatem konia co
ma podwyzszyé efektywnosé szkolenia. Zatozono 30 miejsc w 3 grupach, w ramach dwudniowego zjazdu — 16 godzin.
Zakres tematyczny:

Warsztaty polegaja na pracy z konmi, jako wspoitrenerami. Warsztaty nie wymagajg doswiadczenia w obcowaniu z
konmi, zajecia polegaja na pracy z koniem, nie jest to jednak jazda na koniu ani hipoterapia. Cwiczenia obejmujg
elementy obserwacji koni, prowadzenia ich do wyznaczonego celu, wspolnym pokonywaniu przeszkdd, poszerzania
swojej sfery komfortu, budowaniu wzajemnego zaufania i komunikacji. Warsztaty, oprécz pracy w grupie i éwiczen
praktycznych z korimi, obejmujq analize materiatu video. Praktyczne éwiczenia odbywaja sig na placu manezowym.
Korzysci z udziatu w warsztatach z konmi:

« podejmowanie $wiadomych i odwaznych decyzji i dziatan w przeciwienstwie do automatycznych, wyuczonych reakcji
* budowanie zaufania w relacjach z innymi ludzmi oraz w zespotach pracowniczych

* rozw0j umiejetnosci pracy w sytuacjach niekomfortowych, przesyconych emocjami

* rozwéj umiejetnosci szybszego przejsécia od konfliktu do szukania efektywnych rozwigzan i porozumienia

* pokonanie niepewnosci i rozwdj nowych zachowan zapewniajacych wzrost pewno$ci siebie i szacunku

Poz. 6 Szkolenie Coaching

Jest to nowoczesne i skuteczne narzedzie rozwoju zawodowego catkowicie dostosowane do indywidualnych potrzeb
pracownikdw. Koncentruje sig na osigganiu nowych celéw, rozwigzaniu probleméw, pokonaniu ograniczen i
wprowadzaniu zmian.

Zatozono 40 miejsc w 4 grupach, w ramach czterodniowego zjazdu — 32 godziny.

Zakres tematyczny:

« formy rozwoju ludzi w organizagiji

* menedzer w roli coacha

« proces coachingu: analiza sytuacji i planowanie dziatan

* techniki pracy coacha

* proces coachingu: realizacja zadania coachingowego i podsumowanie realizacji zadania

Poz. 7 Szkolenie Narzedzia psychologiczne w doradztwie zawodowym

Szkolenia z analizy mozliwosci wykorzystania wiedzy psychologicznej w procesie indywidualnego i grupowego
doradztwa zawodowego.

Zatozono 10 miejsc, w ramach trzydniowego zjazdu ~ 24 godziny.

Zakres tematyczny:

+ zatozenia, cele i mozliwoéci procesu diagnozy psychologiczne.

« rola diagnozy psychologicznej w procesie oceny potencjatu kompetencyjnego klientéw, planowania dziatan
aktywizacyjnych, procesu wspdlipracy dtugo- i krotkoterminowej z klientem, planowania i realizacji zadan grupowej
pracy z Klientem.
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- analiza wybranych grup metod diagnozy psychologicznej (przyktadowe testy oceny potencjatu kompetencyjnego,
proceséw poznawczych, kompetencii spotecznych, funkcjonowania w réznych srodowiskach).

« przyktadowe zastosowanie wybranych podej$¢ | metod diagnozy psychologicznej w procesie doradztwa
zawodowego (metoda obserwacji prébek zachowan, obserwacja uczestniczaca, swobodne techniki diagnozy).

- analiza przebiegu procesu diagnostycznego.

- analiza procesu relacji psychologa z doradca zawodowym i innymi osobami zaangazowanymi w proces aktywizacji
indywidualnej i grupowej klientdw.

« przyklady zastosowania wynikow diagnozy psychologicznej do oceny tzw. efektow migkkich projektu (np. do oceny
poziomu i kierunku zmian w zakresie wybranych kompetencii klientdw projektu; wykorzystanie wynikdw diagnozy
psychologicznej do formutowania rekomendacii koricowych projektéw badawczych i spotecznych).

« wskazowki w zakresie dalszego ksztatcenia indywidualnego (korzystanie z baz danych, bibliografia prac do
samodzielnego studiowania).

Poz. 8 Szkolenie Kultura zawodu — niepisany kodeks zasad obstugi klienta oraz wspétpracy w zespole pracowniczym
Celem bedzie rozwiniecie kluczowych umiejetnosci niezbednych do $wiadczenia wysokiej jakosci ustug w relacjach z
klientem opartej na harmonijnej wspdipracy wewnatrz zespotu.

Zalozono 10 miejsc, w ramach dwudniowego zjazdu — 16 godzin.

Zakres szkolenia:

« zespdl — wspdipraca w zespole, jako podstawa profesjonalnej obslugi klienta

« doskonalenie umiejetnosci komunikowania si¢ z trudnym klientem

* umiejetnosé obstugi klienta

« postepowanie z roznymi rodzajami klientéw

+ zasady zachowania asertywnego podczas rozmowy z klientem

* reagowanie na zarzuty i obiekcje klienta

» profesjonalna rozmowa telefoniczna

= profesjonalny wyglad, w tym stréj urzedniczy

« trudne sytuacje

= utrzymywanie réwnowagi emocjonalnej

« rozwijanie wiasnego potencjalu zawodowego
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Uzasadnienie:

NOCLEGI

W projekcie przewiduje sig w sumie 976 noclegéw w cenie rednio przyjetej 139,00 zt. Cena ta obejmuje rowniez
koszt $niadania. Wg kolejnosci przyjetej w szczegotowym budzecie od poz. 1 do poz. 10 bedzie to dla poszczegdinych
szkolen:

Poz. 1 — 120 noclegéw (2 noclegi w ciagu trzydniowego zjazdu, dla 60 osob)

Poz. 2 — 20 noclegdw (2 noclegi w ciggu trzydniowego zjazdu, dla 10 oséb)

Poz. 3 — 40 noclegdw (4 noclegi w ciagu pigciodniowego zjazdu, dla 10 osob)

Poz. 4 — 40 noclegéw (2 noclegi w ciggu trzydniowego zjazdu, dia 20 0s6b)

Poz. 5 — 30 noclegéw (1 nocleg w ciggu dwudniowego zjazdu, dla 30 0s6b)

Poz. 6 — 120 noclegdw (3 noclegi w ciagu czterodniowego zjazdu, dla 40 osdb) tj. 60 noclegdw w 2013r. i 60 noclegdw
w 2014r.

Poz. 7 — 20 noclegéw (2 noclegi w ciagu trzydniowego zjazdu, dla 10 0sob)

Poz. 8 — 10 noclegéw (1 nocleg w ciggu dwudniowego zjazdu, dla 10 0séb)

Poz. 14 — 40 noclegdw (2 noclegi w ciagu trzydniowego zjazdu, dla 20 oséb) ~ 2014 r.

Poz. 15 — 60 noclegdw (3 noclegi w ciagu czterodniowego zjazdu, dla 20 oséb) ~ 2014 r.

Poz. 16 — 20 noclegdw (2 noclegi w ciagu trzydniowego zjazdu, dla 10 os6b) -2014 r.

i w ramach studiow poz. 9 — 1.200 noclegéw (1 nocleg, w ramach dwudniowych zjazddw, 2 razy w miesigcu przez
$rednio 8 miesiecy, dla 30 0s6b, a wiec w sumie 16 noclegdéw/osobe (1noclegx2zjazdyx8m-cy) — 150 w 2013 r 330w
2014 r. Cena noclegu jest uéredniona wartoscia ustalona na podstawie cen podawanych w internecie, brano pod
uwage hotele w Plocku, Warszawie jak i oérodki szkoleniowe z baza noclegows.

W sumie w ramach szkoleft w 2013 r. — 340 noclegow i w 2014 r. — 180 noclegéw.

W sumie w ramach studiéw w 2013 r. — 150 noclegow i w 2014 r. — 330 noclegdw

W budzecie na 2013 r. celowo pomniejszono ilog¢ 0 24 noclegi oséb ktdre nie korzystaty.
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Uzasadnienie:

WYZYWIENIE

Pozycja ta obejmuje dzienny koszt obiadu, kolacji oraz cateringu kawowego. Jako e szkolenia rozpoczynaé sie beda
ok. godz. 10.00 i potrwaja do ok. godz. 15 drugiego i trzeciego dnia dodano do kosztu dziennego wyzywienia koszt
obiadu ostatniego dnia, bez kolacji. Wg kolejnos¢ przyjetej w szczegdtowym budzecie:

Poz. 1 — 120 dni wyzywieniowych (60 oséb x 2 petne dni — 2x(obiad i kolacja)+obiad) — 3 dn.szkolenia)

Poz. 2 — 20 dni wyzywieniowych (10 0séb x 2 petne dni — 2x(obiad i kolacja)+obiad) — 3 dn.szkolenia)

Poz. 3 — 40 dni wyzywieniowych (10 0séb x 4 petne dni — 4x(obiad i kolacja)+obiad) — 5 dn.szkolenia)

Poz. 4 — 40 dni wyzywieniowych (20 0s6b x 2 petne dni — 2x(obiad i kolacja)+obiad) — 3 dn.szkolenia)

Poz. 5 — 30 dni wyzywieniowych (30 oséb x 1 peten dzier — (obiad i kolacja)+obiad) — 2 dn.szkolenia)
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Poz. 6 — 120 dni wyzywieniowych (40 os6b x 3 petne dni — 3x(obiad i kolacja)+obiad) — 4 dn.szkolenia) — w tym 60 dni
w2014 r.

Poz. 7 — 20 dni wyzywieniowych (10 oséb x 2 petne dni — 2x(obiad i kolacja)+obiad) — 3 dn.szkolenia)

Poz. 8 — 10 dni wyzywieniowych (10 oséb x 1 pelen dzier — (obiad i kolacja)+obiad) ~ 2 dn.szkolenia)

Cena wyzywienia na 1 dzien jest érednig ceng przyjeta na podstawie cen podanych w internecie w osrodkach
szkoleniowych. Z uwagi na mozliwe duze rozproszenie uczestnikow studiéw podyplomowych nie przewiduje sig dla
nich zwrotu kosztéw wyzywienia.

Poz. 14 -

40 dni wyzywieniowych (20 oséb x 2 petne dni —2x(obiad i kolacja)+obiad)—3 dni szkolenia)—2014 r.

Poz. 15 -

60 dni wyzywieniowych (20 osdb x 3 petne dni —3x(obiad i kolacja)+obiad)—4 dni szkolenia)-2014 .

Poz. 16 —

20 dni wyzywieniowych (10 0séb x 2 peine dni —2x(obiad i kolacja)+obiad)—-3 dni szkolenia)-2014 r.

W sumie 340 dni w 2013 ri 180 dni w 2014 r.

Uzasadnienie:
DOJAZD
Dla uczestnikéw przyjeto usredniony koszt dojazdu do Ptocka — 30 zt w jedna strong. Bedzie on refundowany do

12 |wysokosci ceny biletéw komunikacji publicznej. W sumie 1.302 dojazdéw, w tym 340 dojazdéw na szkolenia (w obie
strony dla 170 os6b/miejsc szkoleniowych) w 2013 r. i 140 dojazdéw w 2014 r. oraz 960 dojazdéw w ramach studiow
(32 przejazdy dla 30 oséb), w tym 660 w 2014 r. W budzecie na 2013 r. celowo pomniejszono ilo$¢ o 138 dojazddw,
czyli 69 0s6b ktdre nie korzystaty.
Uzasadnienie:
SALE SZKOELNIOWE
W projekcie w 2013 r. przewiduje si¢ realizacje 8 rodzajow szkolen, w tym kilka szkolen ma kilkakrotna, edycje w
sumie 13 grup szkoleniowych, o zréznicowanej ilosci dni szkolen (kolejno dla poz. 1. — 3 dni-x2 edycje, 2. — 3 dni-x1

13 edycja, 3. — 5 dni-x1 edycja, 4. — 3 dni-x2 edycje, 5. — 2 dni-x3 edycje, 6. — 4 dni-x2 edycje, 7. — 3 dni-x1 edycja, 8. — 2
dni-x1 edycja). W sumie 39 dni szkoleniowych.
W 2014 r. przewiduje sie realizacje 4 rodzajéw szkolen, w tym trzy szkolenia majg podwdjna edycje, w sumie 7 grup
szkoleniowych, przy zréznicowane;j ilosci dni szkoleniowych (kolejno dla poz. 6. — 4 dni-x2 edycje, 9. — 3 dni-x2 edycje,
10. — 4 dni-x2edycje, 11. — 3 dni-x1edycja). W sumie 25 dni.
Srednio jest to 300 zt za 1 dzient wynajmu.

14-16 |Uzasadnienie:

Poz. 14 Szkolenie Profilaktyka wypalenia zawodowego.

Celem jest:

- zapoznanie uczestnikow z metodami zarzadzania czasem, trening umiejgtnosci planowania i organizacji pracy
wiasnej, trening, diagnoza indywidualnych przeszkdd w efektywnej organizacji pracy wtasnej i wykorzystania czasu,
wlasnej energii w celu osiagniecia wiekszych efektéw,

- poznanie mechanizméw fizycznych i psychicznych odpowiedzialnych za powstanie stresu, rozpoznawanie
symptomow stresu, oraz przeéwiczenie technik radzenia sobie ze stresem.

- dostarczenie wiedzy o zjawisku wypalenia zawodowego, poznanie przyczyn i objawéw ,syndromu wypalenia”,
rozpoznawanie symptomow wypalenia zawodowego i sposoby reagowania na sygnaly ostrzegawcze, nabycie
umiejetnosci ochrony przed wypaleniem zawodowym.

Przewidziano 20 miejsc — 2 grupy szkoleniowe w ramach trzydniowego zjazdu szkoleniowego — 24 godziny

Poz. 15 Szkolenie Zarzadzanie czasem pracy poprzez swiadome zarzgdzanie soba.

Celem jest:

- zapoznanie uczestnikéw z metodami zarzadzania czasem, trening umiejetnoéci planowania i organizaciji pracy
wiasnej, trening, diagnoza indywidualnych przeszkdd w efektywnej organizaciji pracy witasnej i wykorzystania czasu,
wiasnej energii w celu osiagnigcia wigkszych efektow,

- podniesienie efektywnosci dziatania i potrzeby sukcesu, odpowiedzialnosci za wlasny czas i jego wykorzystanie,
proaktywnego zarzgdzania wlasnymi zadaniami wsrdd naciskéw zewnetrznych,

- nabycie umiejgtnosci wyznaczania sobie celéw umozliwiajgcych osiggniecie sukcesu, w oparciu o analize potrzeb
wiasnych i pracodawcy, umiejetnosci radzenia sobie z przeszkodami w zarzgdzaniu sobg — pozeraczami czasu i
dystraktorami, umiejetnosci priorytetyzowania zadan i celéw, umiejetnosci wykorzystywania MS Outlook do
zarzadzania soba.

Przewidziano 20 miejsc — 2 grupy szkoleniowe w ramach czterodniowego zjazdu szkoleniowego — 32 godziny

Poz. 16 Szkolenie Praca z trudnym klientem — trening zachowan asertywnych

Celem jest:

- praktyczne poznanie asertywnych technik, modyfikowanie swoje zachowan w interakcjach spolecznych, poprawa
skutecznosci w kontaktach z ludzmi, nauka wyrazania swoich uczué i opinii, wyznaczania wiasnych praw i granice, z
zachowaniem spokoju.

- zapoznanie sig z asertywnymi sposobami radzenia sobie z trudnymi klientami
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Przewidziano 10 miejsc — 1 grupa szkoleniowa w ramach trzydniowego zjazdu szkoleniowego — 24 godziny.

Uzasadnienie:
Na podstawie wczeéniej realizowanych projektow przyjeto éredni koszt przejazdu na trasie Plock — Warszawa i z

22 |powrotem w wysokosci 211 PLN. Zatem przewidziano w ramach cykli wyjazdow kwoty:
2013 r. — $rednio 2.525,00 zt
2014 r. — $rednio 656,94 zt

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach wydatkow objetych pomoca publiczng i
pomoca de minimis.
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