UNIA EUROPEJSKA ®hw

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | * }
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH FUNDUSZ SPOLECZNY Thah

Whniosek o dofinansowanie projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujgcg wniosek

Data przyjecia wniosku: A2 02 O4D

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym: POk, . OC (A OF -AY -030/1%,

|Imie i nazwisko osoby przyjmujgcej wniosek:

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu: VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci

1.2 Numer i nazwa Dzialania: . ——
zawodowej w regionie

6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji

IS Numésril hazwal Peddziaiamnis: zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0sdb bezrobotnych w regionie

1.4 Wojewodztwo: mazowieckie

l{.gilgrs‘;):tuqa, w ktcre] wniosek zostanie Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
1.6 Numer konkursu: 2/6.1.2/2012

1.7 Tytul projektu: Kompetentni w urzedzie

1.8 Okres realizacji projektu: Od 01.04.2013 Do 31.08.2014

Wojewddztwo: Mazowieckie

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska, |Powiat:

wojewodztwo, powiat, gmina) Gmina:
1.10 Wyodrebniony projekt wspélpracy NIE
ponadnarodowej:

1.11 Projekt innowacyjny: NIE
1.12 Projekt z komponentem NIE
ponadnarodowym:

Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: Samorzad Wojewddziwa Mazowieckiego/Wojewddzki Urzad Pracy w

\Warszawie
2.2 Status prawny: wojewddzka samorzgdowa jednostka organizacyjna
2.3 NIP: (PL) 1132453940
2.4 REGON: 015528910

Suma kontrolna: 610F-1252-9D52-6659 Wersja Generatora: 8.6  wersja publikacji: 8.6.3



2.5 Adres siedziby:

Ulica: Jagielloriska
Nr domu: 26

Nr lokalu: -
Miejscowosé: Warszawa
Kod pocztowy: 03-719
Telefon: 22-59-79-100
Fax: 22-59-79-290

2.6 Osoba/y uprawniona/e do podejmowania
decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy:

IAleksander Kornatowski

2.7 Osoba do kontaktow roboczych:

IAnna Drzewiecka

2.7.1 Numer telefonu: 24-264-03-75
2.7.2 Adres poczty elektronicznej: plock@wup.mazowsze.pl
2.7.3 Numer faksu: 24-264-03-76

2.7.4 Adres:

09-402 Plock, 1 Maja7 b

2.8 Partnerzy:

NIE

Suma kontrolna: 610F-1252-9D52-6659 Wersja Generatora: 8.6  wersja publikacji: 8.6.3
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, Ze instytucja ktorg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkdw, jak réwniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja, ktéra reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspoélnotowego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamdwien publicznych oraz pomocy publiczne;.

Oswiadczam, Ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie
beda wspotfinansowane z innych wspolnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publicznej w zadanej wysokos$ci, w tym
pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6ézn. zm.) oraz z przepisami
wilasciwego programu pomocowego."

Jednoczeénie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym
ewaluacji i oceny.

) Dotyczy wytacznie projektéw objetych zasadami pomocy publicznej.

Data wype{nieni%, wnigsku: 11.03.2013
; oy WUIEWEILIZRT UG, STTPIOAT T W Warszawns ; I : ] - N
Pieczed i podprsoqggwﬁ&gp_rawn ronﬁ!r‘nmh dg_} rgﬁge owania decyzji wigzacych w stosunku do-beneficjenta.

arsZzawa, ul. Miyna -
tel. centr. 578-44-00, fax 578-44-07 *"/

* obowigzek opatrzenia wniosku pieczecia i podpisem nie dotyczy wnioskéw sktadanych jedynie w formie elektronicznej za
os$rednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP) lub w inny réwnowazny sposéb
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OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU

LJa/my nizej podpisany/a/i odwiadczamly, ze

- zapoznatem/lam/li§my sig z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowiazuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie.

* obowiazek opatrzenia wniosku pieczecia i podpisem nie dotyczy wnioskéw sktadanych jedynie w formie elektronicznej za
osrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP) lub w inny réwnowazny sposéb

Wypelnienie tej czgsci nie jest wymagane

i l

IO nie korzystatem/am z pomocy

I00 szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

I00 pomocy Punktu Informacyjnego w

0 pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolefi, doradztwa
Qinne

Suma kontrolna: 610F-1252-9D52-6659 Wersja Generatora: 8.6  wersja publikacji: 8.6.3 13
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L.p.|Uzasadnienie kosztow: (obowiazkowe jedynie dla cross-financing’u i kosztdw rozliczanych ryczaltem)

Uzasadnienie dla cross-financing'u i wyjasnienie przyjgtych form rozliczenia:
Uzasadnienie dla kosztéw posrednich.
Przyjeto iz do obstugi projektu zostanie zakupiony komplet materialéw papierniczych, w tym papier, segregatory, teczki,

0 niezbedne do obslugi uczestnikéw projekiu.
Przewiduje sie zakup toneréw do drukarki kolorowej, gdzie w komplecie sg 4 sztuki i przyjeto $rednio koszt toneru 360
zt na podstawie ostatnio dokonanych zakupdw.
Dla potrzeb projektu przewiduje sie zakup kart doladowujacych do telefonu komérkowego. Bedzie on wykorzytywany do
kontaktu z uczestnikamia takze z pracownikami biura projektu ktérzy beda na bieZzgco nadzorowac szkolenia.

1-8 |Uzasadnienie:

Ponizej opisano podstawowy orientacyjny zakres kazdego z planowanych szkolen, ktéry nie zmiescit sie w pkt. 3.3
wniosku. Kazdorazowo harmonogram bedzie ustalany szczegdtowo zardwno na etapie przygotowywania postepowan w
ramach zamdwien publicznych jak i podczas rozmdw i ustalania szczegdtéw szkolen z poszczegdlnymi wykonawcami.
Ponadto od kazdego z wykonawcéw bedziemy wymagaé zapewnienia uczestnikom materiatéw szkoleniowych,
wystawienia zaswiadczen/certyfikatéw ukoriczenia oraz materiatéw pismienniczych. W ramach poszczegéinych szkolen
planuje sig:
Poz. 1 Szkolenie Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
Pozwoli na nabycie i usystematyzowanie wiedzy z zakresu przepiséw ustawy na ktdrej opiera sie praca wszystkich
pracownikéw PSZ.
Przewidziano 60 miejsc — 2 grupy szkoleniowe, w ramach trzydniowego zjazdu szkoleniowego — 24 godziny.
Zakres tematyczny:
* rynek pracy —partnerzy rynku pracy — kim oni s3?
« rola samorzadow w tworzeniu polityki rynku pracy
« Fundusz Pracy — co mozna sfinansowaé? kto i na co moze wydatkowa¢ $rodki Funduszu Pracy?
= instrumenty rynku pracy oraz aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
+ jak czytaé akty wykonawcze?
= analiza przypadku — trudno$ci w stosowaniu przepiséw Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
* powigzanie ustawy z innymi aktami normatywnymi
« o nowelizacji oraz wprowadzenie do zagadnien projektu kolejnej nowelizacji Ustawy
= definicje ustawowe
* podejmowanie pracy przez cudzoziemcow - obowigzki zwigzane z zatrudnieniem cudzoziemcow
« pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia
» mozliwosci wspdlpracy partnerskiej — obszary i zakres wspoinych dziatan
Poz. 2 Szkolenie Metoda hiszpanska
Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy dotyczacej skutecznej metody pracy z osobami diugotrwale bezrobotnymi,
wzmacniajgcej ich motywacje do poszukiwania zatrudnienia. Ponadto rozwinigcie umiejetnosci w zakresie: analizy
zasobow klienta oraz angazowania go do budowania spéjnego projektu zawodowego.
Zalozono 10 miejsc, w ramach trzydniowego zjazdu — 20 godzin.
Zakres tematyczny:
» 0golne zalozenia metody — cele, definicje, struktura, adresaci.
* historia metody w Polsce
« podejécie zorientowane na zasoby klienta.
- filary systemu utatwiajacego poszukiwanie pracy — informacja, umiejetnoéci, planowanie, motywacja.
» metodyka pracy z klientami — przestanki teoretyczne okreslajagce wzajemny stosunek doradca — poszukujacy pracy.
* podstawowe techniki pracy : lokalizacja zasobdw, poszerzenie zasobdw, atrybucja kontroli, znajdowanie wyjatkdw,
pytania okdlne, presupozycyjne uzycie jezyka, technika skali, projekcja przysztosci.
* poszukiwanie pracy jako proces motywowany.
* narzedzia pracy stosowane w podejsciu zorientowanym na rozwigzania.
« budowanie spéjnego projektu zawodowego.
« ramowy rozkiad programu i proponowany schemat przebiegu.
« praktyczne wykorzystanie metody - éwiczenia wykorzystujace techniki pracy z klientem.
* monitorowanie i ocena programu.
Poz. 3 Szkolenie Metoda edukacyjna
Poznanie teoretycznych podstaw metody oraz nabycie umiejgtnosci praktycznego zastosowania podejscia
edukacyjnego w poradnictwie zawodowym w formie indywidualnej i grupowe;.
Zalozono 10 miejsc w ramach pigciodniowego zjazdu — 40 godzin.
Zakres tematyczny:
1. Podstawy teoretyczne Metody edukacyjnej:
- Operacyjna teoria rozwoju,
- Humanistyczna koncepcja cztowieka,
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- Koncepcja porady,

- Koncepcja $wiata i zawoddw.

2. Praktyczne zastosowanie Metody Edukacyjnej

- Cwiczenia stosowane na czterech etapach procesu podejmowania decyzji,
- Cwiczenia dotyczace samopoznania,

- Cwiczenia dotyczgce poznania $wiata pracy,

- Proces podejmowania decyzji.

Poz. 4 Szkolenie Emisja giosu i relaksacja

Celem zajeé bedzie pokazanie technik ktdre pozwolg na méwienie nie powodujgce forsowania gtosu i zmeczenia
gardia, tak aby méwienie byto przyjemne zardwno dla méwiacego jak i stuchaczy. Zatozono 20 miejsc, w 2 grupach, w
ramach trzydniowego zjazdu — 24 godziny.

Zakres tematyczny:

» budowa i funkcjonowanie narzadéw mowy,

+ éwiczenia usprawniajgce motoryke ogding ciata w potaczeniu z éwiczeniami usprawniajacymi funkcjonowanie aparatu
oddechowego,

» éwiczenia relaksacyjne,

« ¢wiczenia oddychania przeponowo-zebrowego,

» ¢wiczenia impostacyjne,

= uruchamianie pracy rezonatoréw,

» éwiczenia usprawniajgce prace narzadéw artykulacyjnych,

« elementy éwiczen artykulacyjno-dykcyjnych

Poz. 5 Warsztat Praca z trudnym klientem

Warsztat stuzacy profesjonalnemu przygotowaniu do pracy w sferze umiejetnoéci interpersonalnych, rozwinieciu
umiejetnosci poszukiwania i stosowania technik radzenia sobie z problemami zawodowymi i usprawnieniu kontaktu z
otoczeniem. Dla zwigkszenia efektywnoéci szkolenie bedzie realizowane metoda Horse Assisted z udziatem konia co
ma podwyzszy¢ efektywnoéé szkolenia. Zatozono 30 miejsc w 3 grupach, w ramach dwudniowego zjazdu — 16 godzin.
Zakres tematyczny:

Warsztaty polegaja na pracy z korimi, jako wspéitrenerami. Warsztaty nie wymagajg doswiadczenia w obcowaniu z
konmi, zajecia polegaja na pracy z koniem, nie jest to jednak jazda na koniu ani hipoterapia. Cwiczenia obejmuja
elementy obserwagii koni, prowadzenia ich do wyznaczonego celu, wspélnym pokonywaniu przeszkod, poszerzania
swojej sfery komfortu, budowaniu wzajemnego zaufania i komunikacji. Warsztaty, oprécz pracy w grupie i éwiczen
praktycznych z koAmi, obejmuja analize materiatu video. Praktyczne ¢éwiczenia odbywajg sig na placu manezowym.
Korzysci z udziatu w warsztatach z kofmi:

« podejmowanie $wiadomych i odwaznych decyzji i dziatan w przeciwiefstwie do automatycznych, wyuczonych reakcii
+ budowanie zaufania w relacjach z innymi ludZmi oraz w zespolach pracowniczych

« rozw0j umiejetnosci pracy w sytuacjach niekomfortowych, przesyconych emocjami

« rozwd] umiejetnosci szybszego przejécia od konfliktu do szukania efektywnych rozwigzan i porozumienia

= pokonanie niepewno$ci i rozwéj nowych zachowan zapewniajacych wzrost pewno$ci siebie i szacunku

Poz. 6 Szkolenie Coaching

Jest to nowoczesne i skuteczne narzedzie rozwoju zawodowego catkowicie dostosowane do indywidualnych potrzeb
pracownikéw. Koncentruje sig na osiaganiu nowych celéw, rozwigzaniu problemow, pokonaniu ograniczen i
wprowadzaniu zmian.

Zalozono 20 miejsc w 2 grupach, w ramach czterodniowego zjazdu — 32 godziny.

Zakres tematyczny:

« formy rozwoju ludzi w organizagcii

= menedzer w roli coacha

= proces coachingu: analiza sytuacii i planowanie dziatan

» techniki pracy coacha

* proces coachingu: realizacja zadania coachingowego i podsumowanie realizacji zadania

Poz. 7 Szkolenie Narzedzia psychologiczne w doradztwie zawodowym

Szkolenia z analizy mozliwosci wykorzystania wiedzy psychologicznej w procesie indywidualnego i grupowego
doradztwa zawodowego.

Zalozono 10 miejsc, w ramach trzydniowego zjazdu — 24 godziny.

Zakres tematyczny:

+ zaloZenia, cele i mozliwosci procesu diagnozy psychologicznej.

+ rola diagnozy psychologicznej w procesie oceny potencjalu kompetencyjnego klientdw, planowania dziatan
aktywizacyjnych, procesu wspétpracy diugo- i krotkoterminowej z klientem, planowania i realizacji zadan grupowej pracy
z klientem.

« analiza wybranych grup metod diagnozy psychologicznej (przyktadowe testy oceny potencjatu kompetencyjnego,
proceséw poznawczych, kompetencji spotecznych, funkcjonowania w réznych érodowiskach).
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» przykiadowe zastosowanie wybranych podejs¢ i metod diagnozy psychologicznej w procesie doradztwa zawodowego
(metoda obserwacji prébek zachowar, obserwacja uczestniczaca, swobodne techniki diagnozy).

» analiza przebiegu procesu diagnostycznego.

» analiza procesu relacji psychologa z doradcg zawodowym i innymi osobami zaangazowanymi w proces aktywizaciji
indywidualnej i grupowej klientow.

« przyklady zastosowania wynikdw diagnozy psychologicznej do oceny tzw. efektéw migkkich projektu (np. do oceny
poziomu i kierunku zmian w zakresie wybranych kompetenciji klientéw projekiu; wykorzystanie wynikdw diagnozy
psychologicznej do formutowania rekomendacii koficowych projekiéw badawczych i spotecznych).

+ wskazowki w zakresie dalszego ksztalcenia indywidualnego (korzystanie z baz danych, bibliografia prac do
samodzielnego studiowania).

Poz. 8 Szkolenie Kultura zawodu — niepisany kodeks zasad obsiugi klienta oraz wspdtpracy w zespole pracowniczym
Celem bedzie rozwiniecie kiuczowych umiejgtnosci niezbednych do swiadczenia wysokiej jakosci ustug w relacjach z
klientem opartej na harmonijnej wspétpracy wewnatrz zespotu.

Zalozono 10 miejsc, w ramach dwudniowego zjazdu — 16 godzin.

Zakres szkolenia:

» zespot — wspdipraca w zespole, jako podstawa profesjonalnej obstugi klienta

+ doskonalenie umiejetnosci komunikowania sig z trudnym klientem

* umiejetnos¢ obslugi klienta

« postepowanie z réznymi rodzajami klientéw

» zasady zachowania asertywnego podczas rozmowy z klientem

*« reagowanie na zarzuty i obiekcje klienta

* profesjonalna rozmowa telefoniczna

= profesjonalny wyglad, w tym stréj urzedniczy

= trudne sytuacje

* utrzymywanie réwnowagi emocjonalnej

+ rozwijanie wlasnego potencjalu zawodowego

10

Uzasadnienie:

W projekcie przewiduje sie w sumie 1.540 noclegdw w cenie $rednio przyjetej 160 zi. Cena ta obejmuje réwniez koszt
$niadania. Wg kolejnosci przyjetej w szczegdlowym budzecie od poz. 1 do poz. 10 bedzie to dla poszczegdinych
szkolen:

Poz. 1 — 120 noclegdw (2 noclegi w ciggu trzydniowego zjazdu, dla 60 oséb)

Poz. 2 — 20 noclegéw (2 noclegi w ciagu trzydniowego zjazdu, dla 10 os6b)

Poz. 3 — 40 noclegéw (4 noclegi w ciagu pieciodniowego zjazdu, dla 10 oséb)

Poz. 4 — 40 noclegéw (2 noclegi w ciagu trzydniowego zjazdu, dla 20 osob)

Poz. 5 — 30 noclegéw (1 nocleg w ciagu dwudniowego zjazdu, dla 30 oséb)

Poz. 6 — 60 noclegéw (3 noclegi w ciggu czterodniowego zjazdu, dla 20 oséb)

Poz. 7 — 20 noclegdw (2 noclegi w ciagu trzydniowego zjazdu, dla 10 0séb)

Poz. 8 — 10 noclegéw (1 nocleg w ciagu dwudniowego zjazdu, dla 10 os6b)

i w ramach studiow poz. 9 — 1.200 noclegdw (2 noclegi, w ramach trzydniowych zjazddw, 2 razy w miesigcu przez 10
miesigcy, dla 30 0sdb, a wiec w sumie 40 noclegdw/osobe (2noclegix2zjazdyx10m-cy) — 600 w 2013 r i 600 w 2014 r.
Cena noclegu jest usredniona wartoscig ustalona na podstawie cen podawanych w internecie, brano pod uwage hotele
w Plocku, Warszawie jak i o$rodki szkoleniowe z bazg noclegowa. Nocleg nie bedzie przystugiwat osobie w przypadku
studiowania lub szkolenia w miejscu zamieszkania Uczestnika.

Uzasadnienie:
Pozycja ta obejmuje dzienny koszt obiadu, kolacji oraz cateringu kawowego. Jako ze szkolenia rozpoczynac sig beda
ok. godz. 10.00 i potrwajg do ok. godz. 15 drugiego i trzeciego dnia dodano do kosztu dziennego wyzywienia koszt
obiadu ostatniego dnia, bez kolacji. Wg kolejnos¢ przyjetej w szczegblowym budzecie:

Poz. 1 — 120 dni wyzywieniowych (60 os6b x 2 petne dni — 2x(obiad i kolacja)+obiad) — 3 dn.szkolenia)

Poz. 2 — 20 dni wyzywieniowych (10 oséb x 2 petne dni — 2x(obiad i kolacja)+obiad) — 3 dn.szkolenia

)
Poz. 3 — 40 dni wyzywieniowych (10 oséb x 4 peine dni — 4x{obiad i kolacja)+obiad) — 5 dn.szkolenia)
11 |Poz. 4 — 40 dni wyzywieniowych (20 osdb x 2 petne dni — 2x(obiad i kolacja)+obiad) — 3 dn.szkolenia)
Poz. 5 — 30 dni wyzywieniowych (30 oséb x 1 pelen dzier — (obiad i kolacja)+obiad) — 2 dn.szkolenia)
Poz. 6 — 60 dni wyzywieniowych (20 oséb x 3 peine dni — 3x(obiad i kolacja)+obiad) — 4 dn.szkolenia)
Poz. 7 — 20 dni wyzywieniowych (10 oséb x 2 petne dni — 2x(obiad i kolacja)+obiad) — 3 dn.szkolenia)
Poz. 8 — 10 dni wyzywieniowych (10 oséb x 1 peten dzien — (obiad i kolacja)+obiad) — 2 dn.szkolenia)
Cena wyZywienia na 1 dziefi jest $rednig ceng przyjeta na podstawie cen podanych w internecie w osrodkach
szkoleniowych. Z uwagi na mozliwe duze rozproszenie uczestnikéw studiéw podyplomowych nie przewiduje sig dla nich
zwrotu kosztow wyzywienia.
12 |Uzasadnienie:

Dla uczestnikow przyjeto usredniony koszt dojazdu do Plocka — 25 zt w jedna strone. Bedzie on refundowany do
wysokosci ceny biletéw komunikacji publicznej. W sumie 1.540 dojazdéw, w tym 340 dojazdéw na szkolenia(w obie
Istrony dla 170 oséb/miejsc szkoleniowych) i 1.200 dojazdéw w ramach studiéw (40 przejazdéw dla 30 oséb), w tym 600

Suma kontrolna: 610F-1252-9D52-6659 Wersja Generatora: 8.6  wersja publikacji: 8.6.3 22



w 2014 .

Uzasadnienie:

13 W projekcie w ramach poz. 1 przewiduje sig 6 dni szkolenia (2 grupy x 3 dni) i w ramach kolejnych pozycji budzetu

cen podanych w o$rodkach szkoleniowych w internecie.

3

dni, 5 dni, 6 dni, 6 dni, 8 dni, 3 dni, 2 dni. W sumie 39 dni szkoleniowych cena 450 zt za dzien, ustalono na podstawie

Uzasadnienie:
Z uwagi na fakt iz w chwili przygotowania wniosku nie jestesmy w stanie przewidzie¢ jaka firma i doktadnie w jakim

14 miejscu zorganizuje szkolenie przewidzieliémy dla uczestnikéw przewdz autokarem z Ptocka do miejsca szkolenia

poz. od 1 do 8 szczegdlowego budzetu: 8 przejazdéw i kolejno 4, 4, 8, 12, 8, 4, 4. W sumie 52 przejazdy.

(Srednio w odlegloéci 40 km). Cena ta obejmuje przewdz do i z miejsca szkolenia i jest ustalona o ceny rynkowe podane
w internecie. Stawka przyjeta to 3,80 zt/km (bez minimalnego limitu przejazdu autokaru) x 40 km =152 zi, co daje dla

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomocg publiczng i

pomoca de minimis.
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Za{qcznik nr 2 do umowy: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zakres danych osobowych uczestnikow bioracych udziat w projektach realizowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

CZESC PIERWSZA:
Dane instytucji objetych wsparciem, w tym ich pracownikéw

Dane wspélne

Lp. Nazwa

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Dziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Poddziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Liczba 0s6b niepetnosprawnych objetych wsparciem w ramach projektu

~Njolo Mhwl N

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objgtych wsparciem w ramach projektu

Dane instytucji, ktére otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Nazwa instytucji
2 NIP
3 REGON
Dane podstawowe Z Typ instytuc
5 Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD)
8 Wielkos¢ instytucii
7 Ulica
8 Nr budynku
9 Nr lokalu
10 Miejscowosé
11 Obszar
Dane teleadresowe 12 Kod pocztowy
13 Wojewddztwo
14 Powiat
15 Telefon kontaktowy
16 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
17 Rodzaj przyznanego wsparcia
18 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
Szczegodly wsparcia 19 Data zakonczenia udziatu w projekcie
20 Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytucii
21 Liczba oséb objetych wsparciem w ramach instytucii







Dane uczestnikéw projektéw (pracownikéw instytucji), ktérzy otrzymuja wsparcie w ramach
EFS

Lp. | Nazwa

1 Imie (imiona)

2 Nazwisko

3 Pteé

4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
Dane uczestnika 5 PESEL

6 Nazwa instytuciji

7 Wyksztaicenie

8 Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobg,

zalezng

9 Ulica

10 | Nrdomu

11 | Nrlokalu

12 | Miejscowosé

13 | Obszar
Dane kontaktowe 14 | Kod pocztowy

15 | Wojewddziwo

16 | Powiat

17 | Telefon stacjonarny
18 | Telefon komérkowy
19 | Adres poczty elekironicznej (e-mail)

20 | Zatrudniony w

21 | Rodzaj przyznanego wsparcia

29 Wyquzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended
learning

23 | Data rozpoczecia udziatu w projekcie

24 | Data zakoriczenia udziatu w projekcie

Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z

zaplanowana dla niej Sciezkg uczestnictwa

Przynalezno$¢ do grupy docelowej zgodnie ze

Szczegotowym Opisem Priorytetow Programu

26 | Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013/zatwierdzonym

do realizacji Planem Dziatania/zatwierdzonym do

realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu

- 27 | Przynalezno$¢ do mniejszosci narodowe;j lub etnicznej

28 | Fakt bycia migrantem
29 | Fakt bycia osobg, niepetnosprawng,

25
Dane dodatkowe







CZESC DRUGA:

Dane 0s6b objetych wsparciem jako niepracujgce oraz pracujace, ktére uczestniczg we

wsparciu z wlasnej inicjatywy

Dane wspdlne

Lp. Nazwa

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Dziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

G| W N -

Poddziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Dane uczestnikéw projektéw, ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Imie (imiona)
2 Nazwisko
3 Pteé
Dane uczestnika 4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
5 PESEL
6 Wyksztaicenie
7 Opieka nad dzieémi do lat 7 lub opieka nad osobg zalezng
8 Ulica
9 Nr domu
10 Nr lokalu
11 Miejscowosé
12 Obszar
Dane kontaktowe 13 Kod pocztowy
14 Wojewddztwo
15 Powiat
16 Telefon stacjonarny
17 Telefon komorkowy
18 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
19 Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu
20 Rodzaj przyznanego wsparcia
21 Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended learning
22 Data rozpoczecia udziaty w projekcie
23 Data zakoriczenia udziatu w projekcie
24 Zakoriczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowang
dia niej $ciezkg uczestnictwa .
Dane dodatkowe 25 Powod wycofania sie z proponowanej formy wsparcia
Przynalezno$¢ do grupy docelowej zgodnie ze Szczegdiowym
26 Opisem Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013/zatwierdzonym  do realizacji  Planem  Dziatania/
zatwierdzonym do realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu
27 Przynaleznos¢ do mniejszoéci narodowej lub etnicznej
28 Fakt bycia migrantem
29 Fakt bycia osobag niepefnosprawng
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UNIA EUROPEJISKA S
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | 5 #
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOEECZNY P et
Wojewoddzki Urzad Pracy w Warszawie Warszawa, 12.03.2013r.

ul. Mtynarska 16
01-205 Warszawa

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT?

W zwiazku 2z przyznaniem Samorzadowi Wojewddztwa Mazowieckiego
/Wojewoddzkiemu Urzedowi Pracy w Warszawie dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki na realizacje
projektu ,,Kompetentni w urzedzie” nr POKL.06.01.02-14-030/12, Samorzad Wojewodztwa
Mazowieckiego /Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie o$wiadcza, iz realizujac powyzszy
projekt nie moze odzyska¢ w Zaden sposéb poniesionego kosztu podatku VAT, ktérego
wysokos$¢ zostata zawarta w budzecie Projektu.

Jednoczesnie Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego /Wojewodzki Urzad Pracy
w Warszawie zobowigzuje si¢ do zwrotu zrefundowanej w ramach Projektu ,,Kompetentni w
urzedzie” nr POKL.06.01.02-14-030/12 czg$ci poniesionego VAT,  jezeli zaistniejg
przestanki umozliwiajace odzyskanic tego podatku® przez Samorzad Wojewodztwa
Mazowieckiego /Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.

Zobowigzuje sie rowniez do udostgpniania dokumentacji finansowo-ksiggowej oraz
udzielania uprawnionym organom kontrolnym informacji umozliwiajacych weryfikacje
kwalifikowalnosci podatku VAT.

..........................

(podpis 1 pieczed)

' Oswiadczenie moze by¢ modyfikowane w przypadku gdy beneficient kwalifikuje VAT wylacznie w odniesieniu
do poszczegélnych kategorii wydatkéw. W przypadku realizacji projektu w ramach partnerstwa, oéwiadczenie skiada kazdy
z partneréw, ktéry w ramach ponoszonych przez niego wydatkéw bedzie kwalifikowat VAT.

* Por. z art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. Nr 54, poz. 535, z p6zn. zm.)






UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

WOJEWODZKI URZAD PRACY
w WARSZAWIE

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

i

Projekt ,,Kompetentni w urzedzie”

wspoéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Ptock, dn. 11.03.2013

Harmonogram ptatnosci

Harmonogram ptatnosci

dla projektu ,, Kompetentni w urzedzie”

Kwota transzy [ Okres za jaki sktadany 1 St h
Nr transz dotacii bedzi iosek planowanyc
y _]1 E; Z1€ WNnI0S€eK O d k' d
OOl . s (od d wydatkow do
jowej | platnosé (od..... 0.....) rozliczenia
Transza 1 557 440,00 - -
0,00| 01.04.2013-30.06.2013 15 000,00
0,00| 01.07.2013-30.09.2013 15 000,00
0,00 01.10.2013-31.12.2013 527 440,00
Transza 2 243 688,00| 01.01.2014-31.03.2014 20 000,00
0,00| 01.04.2014-30.06.2014 185 000,00
0,00| 01.07.2014-31.08.2014 38 688,00
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Zatacznik nr (do umowy: Wzér oswiadczenia uczestnika

LINIA EUROPEISKA LR
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKE | & %
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOEECZNY L

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn.
oswiadczam, Ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1)

2)

4)

5)

6)

administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego petnigcy
funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe
przy ul. Wspélinej 2/4, 00-926 Warszawa.

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art.
27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o0 ochronie danych osobowych (tekst
jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

moje dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji
PrOJEKEU ..ottt e et e , ewaluacji, kontroli, monitoringu

I sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL);

moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Wdrazajgcej/Instytucji
POSIedniCzgee] - .......ovveviieei e e (nazwa i adres wlasciwej

IP/IP2) beneficjentowi realizujgcemu projekt -
(nazwa | adres

beneficjenta) oraz podmiotom, kidre na ziecenie bensficjenta uozestioza w realizaci projokty
....................................................... (nazwa i adres ww. podmiotéw). Moje dane osobowe
mogg zosta¢ udostepnione firmom badawczym realizujagcym na  zlecenie Instytucji
Zarzadzajgcej POKL, Instytucji Wdrazajgcej/instytucii Posredniczacej lub beneficjenta badania
ewaluacyjne w ramach POKL oraz specjalistycznym firmom realizujgcym na zlecenie Instytucji
Zarzadzajgcej POKL lub Instytucii Widrazajgcej/instytucji Posredniczacej kontrole w ramach
POKL;

podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

mam prawo dostepu do treéci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU'






Zatacznik nr; do umowy: Wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych

: UNIA EUROPEISKA | %«
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKT | + %
NARQDOWIA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPGLECZNY | *4yw

UPOWAZNIENIE Nr .......
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM MONITOROWANIA
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO 2007

Zdniem [, ] r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn.
ZM.),  UPOWAZNIAM  [ioiiiiiiiiiiiii e en.] DO
przetwarzania w zbiorze pod nazwa Podsystem Monitorowania. Europejskiego Funduszu Spofecznego
2007 danych osobowych uczestnikow projektu ........c.coovviviiivi e, [nazwa projektul.

Upowaznienie obowigzuje do dnia odwotania, nie pdzniej jednak niz do dnia
31 grudnia 2020 r. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pana/Pani* zatrudnienia

Czytelny podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta lub podmiotu ktéry zostat do tego przez
Beneficjenta umocowany, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.

* niepotrzebne skresli¢
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Zatgeznik nr q’ do umowy: Wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na
poziomie beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych

. , UNIA EUROPEISKA G
KAPFFAE LUDZKE EUROPEISKT | £
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY g ¥

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM MONITOROWANIA
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO 2007

Zdniem [........oooccoiiii e ] T, NA podstawie art, 37 w zwigzku z art. 31
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,
Z p6Zn. zm.), OAWOIUJE UPOWAZNIENIE [ oot it ieiiie e e e e e ]
do przetwarzania w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spofecznego 2007
danych osobowych uczestnikow projektu ..........ccocoveieoceineie e [nazwa projektu]
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Czytelny podpis osoby reprezentujgcej Beneficienta, Iub podmiotu, ktéry zostat do tego przez
Beneficjenta umocowany, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznieri.






