Zalgcznik Nr 2 do uchwaty Nr 1370/60/11
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 5 lipca 2011 r.

KAPITAL LUDZKI uninsuroressia [NEEER

¥
y NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY M

Plan dziatania na rok
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Nug:. ?Jr;*tn;f]wa Vi Prosr;ggszi:;?gracji ‘ Wojewadztwo Mazowieckie
Instytucja Urzag Mérsza}kowski Wojewodztwa Mazowieckiego/ _
Posredniczgca Departament Strategii i Rozwoju Regionalnego
Adres korespondencyjny | Al. Solidarnosci 61, 03-402 Warszawa a N
Telefon 022 | 597 97 51 Faks 022 |  se79752
E-mail : dssr@mazovia.pl

Joanna Cholewinska - kryteria
tel. 022 597 97 81, j.cholewinska@mazovia.pl

Mateusz Strzatkowski — projekty systemowe, innowacyjne i wspdipracy ponadnarodowe;

Dane kontaktowe osoby tel. 022 597 99 00, m strzatkowski@mazovia.pl

(osob) w Instytucii
Posredniczacej do

lzabela Stawczyk — finanse

T L tel. 022 597 97 60, i.stawczyk@mazovia.pl
Marianna Szumowska — wskazniki
tel. 022 597 99 54, m.szumowska@mazovia.pl

Instytucja Mazowiecka Jednostka Wdrazania Numer Dziatania lub g;;g::g:: ;;
Posredniczgca |l stopnia Programéw Unijnych Poddziatania Dzialanie 7.3
Adres korespondencyjny ul. Jagielloriska 74, 03-301 Warszawa

Telefon 022 542 22 66 Faks | 022 | 698 31 44

E-mail sekretariat@mazowia.eu

Dane kontaktowe osoby
(osob) w Instytuciji
Posredniczgcej Il
stopnia do kontaktow
roboczych
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Projekty, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typltypy projektow
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Planowany tytut projekiu Nie dotyczy
Nr i nazwa celu ,
szczegotowego, w ktory
wpisuije sie dany projekt
Rozwdj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektow systemowych Osrodkéw Pomocy Spofecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
| 2007-2013"

Beneficjent systemowy

111 Osrodkéw Pomocy Spotecznej

Czy typ projektu zostat s - )
przewidziany w SzOP do A i ._quM"mz_m i
realizacji w trybie NIE mmmmw:‘
systemowym? oz b B
Okres realizacji projektu 2008-2013
Kwota planowanych wydatkéw w projekcie
w roku 2011

ogoétem w projekcie

50 000 000 PLN

330 063 718 PLN

Kryteria dostepu

Szczegotowe kryteria wyboru projektow

1. Projekty obejmujgce wsparciem osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowych Urzedach Pracy realizowane sa w

partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy , i
Premiowanie projektéw zakladajgcych rozwodj wspolpracy i wzajemnego
oddzialywania instytucji rynku pracy i pomocy spolecznej wynika z potrzeby
skoordynowania dziatafi instytucji dziatajacych na rzecz aktywizacji zawodowej i
spoleczne] 0séb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium
bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku.

Uzasadnienie:

4
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PODDZIALANIE 7.1.2
Projekty, ktérych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

Nie dotyczy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typitypy projektow (operaciji)
realizowane w ramach projektu

Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy Spofecznej,
Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat L udzki
2007-2013"

Beneficjent systemowy

39 Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie (w tym 1 Miasto na prawach powiatu)

Czy typ projektu (operacii)
zoslat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK mh Jezeli NIE —

{ nalezy
NIE A; uzasadnic

Okres realizacji projektu

2008-2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011 ogotem w projekcie

52 667 813,28 PLN

33 000 000,00 PLN _ 199 176 381 PLN

Kryteria dostepu

1. Projekty obejmujace wsparciem osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowych Urzedach Pracy realizowane sg w
partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy

Szczegotowe kryteria wyboru projektow | Premiowanie projektow zakladajacych rozwoj wspolpracy i wzajemnego oddzialywania

instytucji rynku pracy i pomocy spoteczne] wynika z potrzeby skoordynowania dziatar
instytucji dziatajgcych na rzecz aktywizacji zawodowej i spotecznej 0s6b wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci
whniosku.

Uzasadnienie:

6
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PODDZIALANIE 7.1.3
Projekty, ktérych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

POKL.07.01.03-14-001/10)
Tytut projektu: ,,Razem dia Mazowsza — Edukacja w dziataniu”

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektéw (operacii)
realizowane w ramach
projekiu

- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy spotecznej, dziatajacych na terenie regionu, powiazane bezposrednio z

potrzebami oraz ze specyfikq realizowanych zadan w szczegolnosci dotyczace realizacii dziatan w zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy
socjalnej (1)

- organizowanie akcji i kampanii promocyjno — informacyjnych o zasiggu i charakterze regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form
integraciji spotecznej, przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu oraz z zakresu integraciji spotecznej i zawodowej oséb wykluczonych spolecznie i

| zagrozonych wykluczeniem spotecznie (2)

- rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspdipracy na rzecz przeciwdziatania zjawisku wykluczenia
spofecznego poziomie regionalnym (3)

- prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki spotecznej w regionie (w tym dzialan majgcych na celu
przygotowanie i wdrazanie gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania problemow spotecznych) {4)

- opracowanie, realizacja i monitoring wieloletniego regionalnego planu dziatar na rzecz promociji i upowszechnienia ekonomii spotecznej oraz
rozwoju instytuciji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie (5)

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektow systemowych Osrodkéw Pomocy Spofeczneyj,

Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013"

Beneficjent systemowy

Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej ul. Nowogrodzka 62A, 02-002 Warszawa

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK | x Jezeli NIE -

u nalezy Nie dotyczy
NIE | uzasadni¢

!

Okres realizacji projektu

2007 - 2013
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w latach 2007-2010 w roku 2011 ogotem w projekcie

- podniesienie poziomu wiedzy O$rodkéw | - Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych pracownikéw - podniesienie poziomu wiedzy Osrodkéw Pomocy
Pomocy Spotecznej i Powiatowych Centréw | systemu pomocy i integracji spolecznej i w zakresie stosowania Spotecznej i Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie w
Pomocy Rodzinie w zakresie realizacji —nowych instrumentéw oraz metod aktywnej polityki spotecznej, m.in. | zakresie realizacji projektow systemowych,

projektow systemowych, | kontraktéw socjalnych, programu aktywnosci Iokalnej, budowania - wzmocnienie i doskonalenie kadr instytucji pomocy i
- wzmocnienie i doskonalenie kadr instytucji = partnerstw lokalnych, realizacji projektéw spolecznych, superwizji itp. | integracji spoleczne;,

pomocy i integracji spotecznej, - zwigkszenie | - Nabycie lepszej umiejetnosci diagnozowania probleméw - zwigkszenie skutecznosci funkcjonowania jednostek
skutecznosci  funkcjonowania  jednostek | spotecznych i ich rozwigzywania, w tym skutecznej komunikacji z pomocy spotecznej oraz jakosci ich ustug,

pomocy spolecznej oraz jakosci ich ustug, | klientem. - rozwoj form aktywnej integracji oraz pracy socjalnej,
- rozwoj form aktywnej integracji oraz pracy | - Lepsze przygotowanie kadr pomocy i integracji spotecznej do - rozwdj nowych form wsparcia indywidualnego i
socjalnej, - rozwoj nowych form wsparcia | kreowania i wdrazania nowych rozwigzan, wspétpracy z partnerami, $rodowiskowego,

indywidualnego i srodowiskowego, | delegowania i kontraktowania ustug spotecznych, wiekszej - poprawa systemow zarzgdzania jednostek

- poprawa systemow zarzgdzania jednostek | efektywnosci i skutecznosci dziatan. organizacyjnych pomocy spotecznej

organizacyjnych pomocy spotecznej - Prowadzenie regionalnego forum wspotpracy praktykow i teoretykow

pracy socjalnegj i polityki spoleczne i zapewnienie wymiany informacji.
- Zapewnienie mozliwo$ci rozwoju i awansu zawodowego, a takze
zwigkszenie satysfakcji zawodowe] i przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu kadr pomocy spoleczne;.

- Zwigkszenie racjonalnosci i skutecznosci funkcjonowania instytuci
pomocy i integracji spoteczne;.

- Podniesienie prestizu zawodu pracownika socjalnego wsréd ogéiu
spoleczenstwa.

- Rezultaty bgdg stale monitorowane i badane, m.in. poprzez
dokonywanie pomiaréw podstawowych wskaznikow, np. Satysfakcja z
udziatu w projekcie (ankieta dla uczestnikéw) co najmniej 60% ocen
dobrych i bardzo dobrych Wzrost wiedzy osob uczestniczgeych w
szkoleniach (ankieta na poczatku i na konicu projektu) co najmniej
60% uczestnikow podniosto swoje kwalifikacje

- Zastosowanie narzedzi (ilos¢ pobran, zapytan, konsultacii)

- Zainteresowanie i opinie nt. szkolen (ilos¢ wejsé na strong www,
ilo&¢ pozytywnych opinii itd.).

- Analiza wskaznikdw produktow (np. ilos¢ i jako$é materiatow
szkoleniowych, iloé¢ i jakos¢ wydrukowanych ksigzek, biuletynow,
ilos¢ i jakos¢ materiatéw promocyjnych itd.).

- 3 biuletyny, 6 publikacji i raportow

- Liczba osob przygotowanych do petnienia roli superwizora w pracy
socjalnej — 20

- Liczba os6b przygotowanych do koordynacji pracy asystentow
rodziny zatrudnianych w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej — 40
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Szczegotowe kryteria wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. W projekcie przewidziano dziatania majgce na celu wypracowanie wspotpracy pomiedzy jednostkami pomocy spotecznej a

powiatowymi urzedami pracy (we wspolpracy z Regionalnymi Osrodkami EFS) w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej
osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Uzasadnienie:

Premiowanie projektow zakladajacych rozwoj wspotpracy i wzajemnego oddziatywania
instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej wynika z potrzeby skoordynowania dziatan
instylucji dzialajagcych na rzecz aktywizacji zawodowe;j i spofecznej osob wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Do zadan ROEFS zleconych na rok 2011 nalezy
wsparcie Osrodkéw Pomocy Spofecznej oraz Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie w
aplikowaniu o srodki na realizacje projektéw systemowych, jak réwniez uswiadamianie
koniecznosci objecia wsparciem w ramach tych projektow osob niepetnosprawnych a takze
realizacji kontraktéw socjalnych. Wobec powyzszego wspotpraca MCPS z ROEFS na rzecz
tych podmiotéw jest niezbedna. Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku.

L1




KARTA DZIALANIA 7.2

PODDZIALANIE 7.2.1

; Planowany termin ogloszenia v
LP. Konkursu: A1 T | kw. Nkw. | xj Il kw. o,
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety
Planowana alokacja 33 .000.000 PLN

Projekty na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujgce nastepujace typy
realizowanych operacji1:

- wsparcie dla tworzenia i dzialalnosci podmiotéw integracji spolecznej, w tym: centrow
integracji spotecznej, klubow integracji spolecznej, zakiadéw aktywnosci zawodowej
oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoleczno-zawodowej (ktorych
podstawowym zadaniem nie jest dziatalnos¢ gospodarcza) z wyjatkiem warsztatow
terapii zajeciowej (1)

- dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dlugookresowych Zrodet
finansowania utworzonych aktywnych form integracji spotecznej, wymienionych w typie
operacji nr 1 (2)

- kursy i szkolenia® umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
kompetencji zawodowych (3)

- staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy” (4)

- poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne lub zawodowe, prowadzgce do

Typitypy projektow integracji spolecznej i zawodowej (5)

(operacji) przewidziane do
[ealizacifWiiamach KORKUEBL | _ rozwoj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz
integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. Srodowiskowej pracy socjalnej, centrow
aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)

- rozwoj ustug spolecznych przezwycigzajgcych indywidualne bariery w integracji
spolecznej w tym w powrocie na rynek pracy (7)

- rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spolecznych, niezbednych na rynku pracy (8)

- wsparcie tworzenia i dziatalnosci $rodowiskowych instylucji aktywizujacych osoby
niepetnosprawne w tym zaburzone psychicznie (9)

- promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (10)

- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej
miodziezy (éwietlice $rodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kiuby
srodowiskowe) potgczonych z realizacjg dzialan w zakresie reintegracji zawodowe;j i
spotecznej (11)

Szczegbtowe kryteria wyboru KRYTERIA DOSTEPU
projektow

' W przypadku realizacji czeéci zadan w projekcie przez podwykonawcg, warto$é dodana projeklu moze zosta¢ zwigkszona poprzez
zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spolecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o zmianie ustawy o
spoéidzielniach socjalnych oraz zmianie niektdrych innych ustaw.

2 Dsobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415,
z pézn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mnigj niz 150 gedzin miesigcznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegdiowe warunki odbywania
szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikow projektu.

 Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym zajecia reinlegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesigczne stypendium w
wysokosci nie wigkszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wiasciwa IP/IP2 okresli szczegotowe warunki odbywania stazu oraz zajec
reintegracji zawodowej u pracodawcy, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych warunkow nabywania umiejetnosci przez uczestnikow

projektu)
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1. Projektodawca sklada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w

ramach danej rundy konkursowej

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
skiadania przez jednego Whnioskodawce wielu
identycznych wnioskéw o dofinansowanie projektu.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi
sie  wylacznie do wystepowania danego
podmiotu w charakterze Beneficjenta, a nie
partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od
maksymalnie dwoch wnioskéw, w ktorych dany
podmiot wystepuje w charakterze beneficjenta,
moze wystepowaé w innych wnioskach
zlozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku zlozenia
wigcej niz dwodch wnioskéw przez jednego
projektodawce |OK odrzuca wszystkie zlozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespelnieniem przez Beneficjenta kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub
obydwu wnioskow 0 dofinansowanie
projektodawca ma prawo ziozyé kolejny
wniosek/kolejne dwa wnioski.

W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskow na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawcze]
projektodawca ma prawo do ponownego
zioZzenia kolejnego wniosku/kolejnych dwoch
wnioskéw wylacznie w przypadku konkursow
otwartych.

(Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego w ramach Lokalnego

Systemu Informatycznego.

Stosuje sie
do
typu/typdw
operacji

(nr)

1-
11

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa mazowieckiego

(w przypadku oséb fizycznych ucza sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze

wojewddztwa mazowieckiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w

przypadku innych podmiotow posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze

wojewodztwa mazowieckiego).
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Realizacja projektdow na terenie wojewodztwa
mazowieckiego podyktowana jest regionalnym
charakterem przewidzianego wsparcia (podziat
alokacji $rodkéw przewidzianych na realizacjg | Stosuje sig

do
Uzasadnienie: | wynikat z odpowiedniego algorytmu, | typuftypow :]]:]
uwzgledniajgcego sytuacie gospodarcza, | ©Peraci

(nr)

spoleczna, demograficzng w danym regionie).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

3. Projekt zapewnia zastosowanie co najmniej trzech réznych instrumentéw wsparcia

w odniesieniu do kazdego uczestnika projektu.

Integracja spoteczna jest procesem ztozonym,
obejmujacym oddziatywanie w rdéznych sferach
funkcjonowania czlowieka | wymagajgcym
trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze
aktywizacji. Ewaluacja Dziatania 1.5 SPO RZL
wyraznie pokazata, ze skutecznos¢ projektow | Stosuje sig
Uzasadnienie: | integracyjnych wzrasta wraz z wigkszg liczbg typu?t;pc')w
zastosowanych instrumentow wsparcia. Zatem operacji

(nr)

1-
1
uzasadnione  jest  stosowanie  mozliwie
szerokiego wachlarza ustug reintegracyjnych w
odniesieniu do os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku.

4. Projektodawca lub Partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co
najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze

merytorycznym, ktérego dotyczy projekt.

Praca z osobami zagrozonymi spofecznie jest

procesem ztozonym, obejmujacym

oddziatywanie w réznych sferach

funkcjonowania cziowieka | wymagajgcym

trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze Stosuije sie

Fi aktywizacji. Takie wsparcie grupy docelowej do

Uzasadnienie: o _ | typuntypow | 1

okreslonej dla Priorytetu VI, moga zapewnic operacii 11

tylko podmioty posiadajgce wiedze | (nr)

doswiadczenie w rozwigzywaniu problemow
0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

5. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewodziwa mazowieckiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce

uczestnikom projektu mozliwosc osobistego kontaktu z kadrg projektu.
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Lokalizacja biura projektu w Wojewddztwie

Mazowieckim ufatwi zaréwno rekrutacie do
projektu, jak i pézniejsze kontakty uczestnikow
projektow z beneficjentem realizujgcym projekt.
Zgodnie z zapisami kryterium biuro projektu
Uzasadnienie: | powinno by¢ prowadzone na terenie Mazowsza
przez caly okres realizacji projektu, czyli do
momentu  rozliczenia  ostatniego  wniosku
Beneficjenta o ptatnosé.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typultypdw
operacji

(nr)

1-
11

6. Okres realizacji projektu nie jest krotszy niz 24 miesiace, a wskaznik efektywnosci

zatrudnieniowej dla jego uczestnikéw mierzony na zakonczenie projektu wynosi co

najmniej 20%

Zatrudnienie jest jedng z form usamodzielniania
i integracji osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dodatkowe premiowanie projektow

zaktadajgcych zatrudnienie uczestnikéw projektu

Stosuje sig
o zwieksza efektywnos¢ realizacji wsparcia | do
REgaadnionic: bezposrednio przyczynia sie do osiggania typultyp(?_w 119
operac;ji

wskaznikow. Koniecznosé uwzglednienia (nr)

kryterium wynika z zalecenn Komisji Europejskiej.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

KRYTERIA STRATEGICZNE

1. Projekt zapewnia wsparcie os6b zamieszkalych na terenie
powiatow: Plockiego w szczegoélnosci gm. Bodzanéw, Bulkowo,
Gagbin | Starozreby i/lub Radomskiego w szczegdlnosci gminy ltza,
Jedlinsk, Kowala, Skaryszew i Zakrzew i/lub Siedleckiego i/lub
m.st. Warszawy w szczegolnosci Dzielnicy Mokotdéw, Praga 15
Potudnie, Srodmiescie, Praga Péinoc, Targdéwek i Wola, ktore w asa pkt.

2009 roku zostaly objete wsparciem pomocy spotecznej po raz
pierwszy i/lub dtugotrwale korzystajg z pomocy spotecznej (ponad
3 lata) a wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do

specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;j.
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Zgodnie z Bilansem Potrzeb w zakresie pomocy
spotecznej w ww. powiatach, gminach i
Dzielnicach w roku 2010 przewiduje sie
najwiekszg liczbe os6b wymagajacych pomocy
(powyze] 4.000). Ponadto dane ww. raportu
wskazujg, iz w roku 2009 liczba klientéw pomocy
spotecznej na Mazowszu wzrosta o 18.033
rodzin ( najwiecej w Dzielnicy Wola (996 osdb),
Radomiu (979 osdb), Dzielnicy Mokotow (919
0sob). Natomiast 0so6b dtugotrwale
korzystajacych z pomocy spolecznej (ponad 3
lata) w roku 2009 na Mazowszu odnotowano
Uzasadnienie: | 80.642 najwiecej w Radomiu (4851 o0s6b),
Dzielnicy Mokotow (3348 osob) i Ptocku (3060
osob). Z rozeznanych potrzeb wynika, ze liczba
rodzin wymagajgcych pomocy w 2010 roku w
gminach wojewodztwa mazowieckiego wyniesie
— 254 970 (co stanowi wzrost o prawie 25% w
poréwnaniu z rokiem ubiegtym). Na podstawie
ww. raportu w roku 2009 w wyniku pracy
socjalnej usamodzielnito sie zaledwie 6.203
osoby, przy czym az 18.033 rodzin objeto
wsparciem po raz pierwszy.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji
(nr)

1-
11

2. Projekt realizowany w partnerstwie w szczegolnosci miedzy:

- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej oraz niepublicznymi instytucjami
rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej i organizacjami
pozarzgdowymi,

- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spolecznej, jednostkami samorzgdu
terytorialnego, partnerami spoleczno-gospodarczymi i

organizacjami pozarzgdowymi.

WAGA

15
pkt.

Premiowanie projektow zakladajgcych rozwoj
wspolpracy | wzajemnego oddziatywania
instytucji rynku pracy i pomocy spofeczne
wynika z potrzeby skoordynowania dziatan
Uzasadnienie: | instytucji dziatajgcych na rzecz aktywizacji
zawodowej i spotecznej osob wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typultypéw
operacji

(nr)

1-
11
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3. Projekt zapewnienia wzmocnienie potencjatu istniejacych CIS,
KIS i ZAZ craz tworzenie nowych podmiotdw integracji spolecznej

na terenach, na ktérych takie podmioty nie funkcjonujg, a istnieje

potrzeba ich powotania tj. subregion radomski, ciechanowski i

ostrofecki.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Podmioty integracji spolecznej (CIS, KIS czy
ZAZ) dysponujgce zréznicowang i
komplementarna ofertg wsparcia dla oso6b
wykluczonych spotecznie, sg sprawdzonymi w
dziataniu podmiotami zapewniajgcymi
wszechstronne  oddzialywanie na  osoby
znajdujgce sie w najtrudniejszej sytuaciji
spoteczno — zawodowej. Pozytywna ocena
dziatalnosci tego typu podmiotéw wskazuje
jednoznacznie na potrzebe rozbudowywania tej
formuty dziatan z zachowaniem
konkurencyjnosci w stosunku do podobnych
projektow. Z przeprowadzonej diagnozy wynika,
iz w wyzej wskazanych regionach brakuje tych
podmiotow.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr
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LP. Konkursu: A.2

Planowany termin ogtoszenia v
konkursu I kw. kw. | x| Nl kw. e

Typ konkursu

Otwarty X

Zamkniety

Planowana alokacja

10 000 000 PLN

Typ/typy projektow
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach konkursu

Projekty na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujace nastgpujgce typy
realizowanych operacji“:

- wsparcie dla tworzenia i dziatalnosci podmiotéw integracji spotecznej, w tym: centrow
integracji spotecznej, klubdw integracji spotecznej, zaktadow aktywnosci zawodowej
oraz podmiotow dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktdrych

podstawowym zadaniem nie jest
dziatalno$¢ gospodarcza) z wyjatkiem warsztatow terapii zajeciowej (1)

- dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania diugookresowych Zzrodet
finansowania utworzonych aktywnych form integracji spotecznej, wymienionych w typie
operacji nr 1 (2)

- kursy i szkolenia® umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
kompetenciji zawodowych (3)

- staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcyﬁ (4)

- poradnictwo psychologiczne, psychospoleczne lub zawodowe, prowadzace do
integracji spotecznej i zawodowej (5)

- rozwdj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz
integracji zawodowej i spolecznej (w tym np. Srodowiskowe] pracy socjalnej, centrow
aktywizacji lokalnej, animaciji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)

- rozwoj usiug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integracji
spotecznej w tym w powrocie na rynek pracy (7)

- rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy (8)

- wsparcie tworzenia i dzialalno$ci srodowiskowych instytucji aktywizujgcych osoby
niepetnosprawne w tym zaburzone psychicznie (8)

- promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osob wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (10)

- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej
miodziezy (Swietlice Srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby
Srodowiskowe) potgczonych z realizacjg dziatart w zakresie reintegracji zawodowej i
spotecznej (11}

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

KRYTERIA DOSTEPU

1. Projektodawca skfada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w

ramach danej rundy konkursowej

* W przypadku realizacji czesci zadart w projekcie przez podwykonawce, warto$¢ dodana projektu moze zostaé zwigkszona poprzez
zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spotecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2008 r. o zmianie ustawy o
spotdzielniach socjalnych oraz zmianie niektérych innych ustaw.

® Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przysluguje stypendium w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415,
z pézn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesigcznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokosé stypendium ustala sig proporcjonalnie, Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegotowe warunki odbywania
szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wlasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikow projektu.

® Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesieczne stypendium w
wysokosci nie wigkszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia {(wiasciwa IP/IP2 okresli szczegotowe warunki odbywania stazu oraz zajec
reintegracji zawodowej u pracodawcy, majac na uwadze zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania umiejgtnosci przez uczestnikow

projektu)
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Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
sktadania przez jednego Wnioskodawce wielu
identycznych wnioskdw o dofinansowanie projektu.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi
sie  wytgcznie do wystepowania danego
podmiotu w charakterze Beneficienta, a nie
partnera. Oznacza to, Zze niezaleznie od
maksymalnie dwoch wnioskéw, w ktorych dany
pedmiot wystepuje w charakterze beneficjenta,
moze wystepowa¢ w innych wnioskach
ztozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku ztozenia
wiecej niz dwoch wnioskow przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie zlozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z | Stosuje sie

do
Uzasadnienie: | niespetnieniem przez Beneficjenta kryterium | tyoustypow 1'1
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub op(ere)lcji
nr

obydwu wnioskéw o} dofinansowanie
projektodawca ma prawo ziozyé kolejny
wniosek/kolejne dwa wnioski.

W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskéw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej
projektodawca ma prawo do ponownego
zlozenia kolejnego wniosku/kolejnych dwoch
wnioskow wylacznie w przypadku konkursow
otwartych.

(Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego w ramach Lokalnego

Systemu Informatycznego.

2. Projekt jest skierowany oséb niepetnosprawnych z obszaru wojewddztwa
mazowieckiego (w przypadku osob fizycznych uczg sig, pracujg lub zamieszkujg one na
obszarze wojewédztwa mazowieckiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w
przypadku innych podmiotow posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze
wojewoddztwa mazowieckiego) a wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb tej grupy docelowej i jest kompleksowe (dzieki potgczeniu
réznych typow wsparcia np. szkolen, ustug poradnictwa pracy, kontaktow z
pracodawcami oraz wykorzystaniu cross-financingu w celu zwiekszenia dostepnosci

osob niepetnosprawnych do udziatu w projekcie).
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Uzasadnienie:

Dotychczas dzialania aktywizacyjne skierowane
wobec o0s6b niepetnosprawnych w niewielkim
stopniu przyczynity sie do poprawy sytuadii
zawodowej tej grupy spolecznej. Nadal wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Polsce
nalezy do jednego z najnizszych w Europie, a
ich udziat w 2zyciu spotecznym czesto jest
ograniczony z uwagi na liczne bariery o
charakterze fizycznym Iub mentalnym. W
zwigzku z powyzszym uzasadnione jest
preferowanie projektow kierujacych wsparcie do
tej grupy osob. Jednoczesnie nalezy pamietac,
ze potrzeby osob niepetnosprawnych wymagajg
dostosowania zaréwno zastosowanych
instrumentéw wsparcia jak i sposobu jego
realizacji (np. specjalne grupy szkoleniowe,
sposoby komunikacji dostosowane do rodzaju
niepetnosprawnosci itp.) Problem marginalizacji
spotecznej, diugotrwatego bezrobocia i braku
kwalifikacji zawodowych adekwatnych do
potrzeb rynku pracy w znacznie wiekszym
stopniu dotyczy mieszkancow terenow
wiejskich, gdzie $wiadomosé wagi rozwoju
kapitafu ludzkiego jest nizsza niz w przypadku
mieszkaricow miast. Realizacja projektow na
terenie wojewodztwa mazowieckiego podyktowana
jest regionalnym charakterem przewidzianego
wsparcia (podziat alokacji $rodkéw przewidzianych
na realizacie wynikat z odpowiedniego algorytmu,
uwzgledniajacego sytuacje gospodarcza,
spoteczng, demograficzng w danym regionie).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typuftypow
operacji
(nr)

{a
11

3. Projekt zapewnia zastosowanie co najmniej trzech roznych instrumentéw wsparcia

w odniesieniu do kazdego uczestnika projektu.
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Integracja spoteczna jest procesem ziozonym,
obejmujgcym oddziatywanie w roznych sferach
funkcjonowania czlowieka i wymagajgcym
trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze
aktywizacji. Ewaluacja Dziatania 1.5 SPO RZL
wyraznie pokazata, ze skutecznosé¢ projektow | Stosuje sie
Uzasadnienie: | integracyjnych wzrasta wraz z wiekszg liczbg typu?t(;p()w
zastosowanych instrumentow wsparcia. Zatem | OPeracj

(nr)

1-
11

uzasadnione  jest  stosowanie mozliwie
szerokiego wachlarza ustug reintegracyjnych w
odniesieniu do 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku.

4. Projektodawca lub Partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co
najmniej roczne do$wiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,

ktérego dotyczy projekt.

Praca z osobami zagrozonymi spolecznie jest

procesem ztozonym, obejmujacym

oddziatywanie w réznych sferach

funkcjonowania cztowieka i wymagajgcym

trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze Stosuje sie

P aktywizacji. Takie wsparcie grupy docelowej do

Uzasadnienie: o _ | typutypow | 1~

okreslonej dla Priorytetu VI, mogg zapewnié operacji 11

tylko podmioty posiadajgce wiedzg i (nr)

doswiadczenie w rozwigzywaniu problemow
os6éb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

5. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddzial czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa mazowieckiego z mozliwoscig
udostgpnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce

uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projekltu.

Lokalizacja biura projektu w Wojewodztwie
Mazowieckim ulatwi zarowno rekrutacie do
projektu, jak i pozniejsze kontakty uczestnikéw
projektow z beneficjentem realizujacym projekt.
Zgodnie z zapisami kryterium biuro projektu | Stosuje sie

do

Uzasadnienie: | powinno by¢ prowadzone na terenie Mazowsza typultypow 1-

= 11
przez caly okres realizacji projektu, czyli do op(era)\cp
nr,

momentu  rozliczenia  ostatniego  wniosku
Beneficjenta o platnosc.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.
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6. Okres realizacji projektu nie jest krotszy niz 24 miesigce, a wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla jego uczestnikéw mierzony na zakonczenie projektu wynosi co

najmniej 20%.

Zatrudnienie jest jedng z form usamodzielniania
i integracji osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dodatkowe premiowanie projektow
zaktadajgcych zatrudnienie uczestnikow projektu
; zwigksza efektywnoé¢ realizacji wsparcia i
Uzasadnienie: )
bezposrednio przyczynia sig do osiggania
wskaznikow. Konieczno$é uwzglednienia
kryterium wynika z zalecen Komisji Europejskiej.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do

typurtypow 119

operacji

(nr)

KRYTERIA STRATEGICZNE

1. Projekt zapewnia wsparcie osob zamieszkalych na terenie
powiatéw: Plockiego w szczegolnosci gm. Bodzanéw, Bulkowo,
Gabin i Starozreby iflub Radomskiego w szczegdlnosci gminy lfza,
Jedlinsk, Kowala, Skaryszew i Zakrzew i/lub Siedleckiego i/lub
m.st. Warszawy w szczegolnosci Dzielnicy Mokotéw, Praga
Potudnie, Srédmiescie, Praga Pétnoc, Targowek i Wola, ktdre w
2009 roku zostaly objete wsparciem pomocy spolecznej po raz
pierwszy i/lub diugotrwale korzystajg z pomocy spotecznej (ponad
3 lata) a wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do

specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.

10

WAGA pkt.
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Zgodnie z Bilansem Potrzeb w zakresie pomocy
spotecznej w ww. powiatach, gminach i
Dzielnicach w roku 2010 przewiduje sie
najwiekszg liczbe osob wymagajacych pomocy
(powyze] 4.000). Ponadto dane ww. raportu
wskazujg, iz w roku 2009 liczba klientéw pomocy
spotecznej na Mazowszu wzrosta o 18.033
rodzin ( najwiecej w Dzielnicy Wola (996 osob),
Radomiu (979 osob), Dzielnicy Mokotdéw (919
0sob). Natomiast osob diugotrwale
korzystajgcych z pomocy spolecznej (ponad 3
lata) w roku 2009 na Mazowszu odnotowano
Uzasadnienie: | 80.642 najwiecej w Radomiu (4851 o0so6b),
Dzielnicy Mokotéw (3348 osob) i Plocku (3060
oséb). Z rozeznanych potrzeb wynika, ze liczba
rodzin wymagajgcych pomocy w 2010 roku w
gminach wojewédztwa mazowieckiego wyniesie
— 254 970 (co stanowi wzrost o prawie 25% w
porownaniu z rokiem ubiegtym). Na podstawie
ww. raportu w roku 2009 w wyniku pracy
socjalnej usamodzielnilo sie zaledwie 6.203
osoby, przy czym az 18.033 rodzin objeto
wsparciem po raz pierwszy.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sig
do
typu/typow
operacji

(nr)

1-
11

2. Projekt realizowany w partnerstwie w szczegadlnosci miedzy:

- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej oraz niepublicznymi instytucjami
rynku pracy, pomocy i integracji spotecznej i organizacjami
pozarzgdowymi,

- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej, jednostkami samorzadu
terytorialnego, partnerami spoteczno-gospodarczymi i

organizacjami pozarzadowymi.

WAGA

15
pkt.

Premiowanie projektéw zakfadajacych rozwoj
wspolpracy i wzajemnego oddziatywania
instytucji rynku pracy i pomocy spofecznej
wynika z potrzeby skoordynowania dziatan
Uzasadnienie: | instytucji dzialajacych na rzecz aktywizacji
zawodowej i spotecznej osob wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

1
11
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3. Projekt zapewnienia wzmocnienie potencjatu istniejacych CIS,
KIS i ZAZ oraz tworzenie nowych podmiotow integracji spoteczne;
na terenach, na ktorych takie podmioty nie funkcjonuja, a istnieje

potrzeba ich powofania.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Podmioty integracji spotecznej (CIS, KIS czy
ZAZ) dysponujgce zréznicowang i
komplementarng oferta wsparcia dla oséb
wykluczonych spotecznie, sg sprawdzonymi w
dziataniu podmiotami zapewniajgcymi
wszechstronne  oddzialywanie na  osoby
znajdujgce sie w najtrudniejszej sytuacji
spoleczno - zawodowej. Pozytywna ocena
dziatalnosci tege typu podmiotow wskazuje
jednoznacznie na pofrzebe rozbudowywania tej
formuty dziatan z zachowaniem
konkurencyjnosci w stosunku do podobnych
projektow. Z przeprowadzonej diagnozy wynika,
iz w wyzej wskazanych regionach brakuje tych
podmiotow.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr

4
11
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PODDZIALANIE 7.2.2

] Planowany termin ogloszenia v
LP. Konkursu: A1 SR | kw. Nkw. | x| Hl kw. o
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety

Planowana alokacja 27 000 000 PLN

- wsparcie dla osob fizycznych zamierzajgcych rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w formie spéidzielni socjalnej poprzez zastosowanie w ramach projektu co
najmniej dwoch z nastepujgcych instrumentow’ (2):
= doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie
wiedzy i umiejgtnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia spétdzielni
socjalnej
= przyznanie srodkow finansowych na zatozenie iflub przystapienie do spoldzielni
socjalnej — o ile wszyscy cztonkowie sg osobami, ktore rozpoczety prowadzenie
dziatalnosci lub przystapity do spotdzielni socjalnej w wyniku uczestnictwa w
projekcie, do wysokosci 20 tys. na osobg (cz{onka)ﬁ
= wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace finansowe wsparcie
pomostowe wyplacane miesiecznie w kwocie do wysokosci  minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego na dzieri wyptacenia srodkéw finansowych na
zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjainej potaczone z doradztwem
oraz pomocg w efektywnym wykorzystaniu przyznanych srodkow - wytacznie dla
os6b, ktore rozpoczely dziatalnos¢ lub przystapity do spotdzielni w ramach
danego projektu (Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na

Typlty_rpy proje‘létqw wniosek uczestnika projektu skladany do beneficienta oraz wyptacane przez
(gg?;aa?%gizz‘:;;':g: okres do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
konliursu pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika
projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest przediuzenie wyptlaty

wsparcia pomostowego do 12 miesigcy od dnia zawarcia umowy 0 udzielenie
wsparcia pomostowego. Beneficient moze w uzasadnionych przypadkach
wyrazié zgode na pokrycie wydatkéw ponoszonych przez uczestnika projektu w
okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego)

- wsparcie dla 0séb prawnych wymienionych w art. 4 ust. 2 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spdidzielniach socjalnych poprzez zastosowanie w ramach projektu co
najmniej dwach z ponizszych instrumentow (3)9:

» doradztwo (indywidualne i grupowe) dia kadr oraz szkolenia umozliwiajgce
uzyskanie wiedzy i umiejetnoéci potrzebnych do zalozenia i/lub prowadzenia
spotdzielni socjalnej

«  przyznanie $rodkéw finansowych na zatozenie iflub przystapienie osoby fizycznej
do spotdzielni socjalnej do wysokosci 20 tys. zt na kazdg osobe fizycznag
przystepujacg ilub nowozatrudniong w spotdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust.
1 ustawy o spoldzielniach socjalnych — wytgcznie dla osob, ktore uczestniczyly w
projekcie

7 Uczestnik projektu ubiegajacy sie o przyznanie Srodkéw finansowych na zalozenie iflub przystapienie do spétdzielni socjalnej w
ramach Poddzialania 7.2.2. PO KL zobowiazany jest do zlozenia oswiadczenia o niekorzystaniu réwnolegle z innych $rodkow
publicznych, w tym zwfaszcza ze $rodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz érodkéw oferowanych w ramach PO KL, na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z zalozeniem i/lub przystapieniemn do spétdzielni socjalnej

® Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidlowosci wydatkowania srodkow na zatozenie i/lub przystapienie do spotdzielni
socjalnej przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie $rodkéw finansowych z
uczestnikiem projektu. Uczestnik projektu, ktéry otrzymat srodki finansowe na zalozenie i/lub przystapienie do spoidzielni socjalnej
ma obowiazek dokonad zwrotu otrzymanych srodkow wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzit dziatalnosé gospodarcza lub byt
czlonkiem spoldzielni socjalnej przez okres krétszy niz 12 miesigcy, albo naruszone zostaly inne warunki umowy, w tym zwiaszcza
dotyczace przeznaczenia przyznanych srodkdw.

9 Uczestnik projektu ubiegajacy sie o przyznanie $rodkéw finansowych na zalozenie i/lub przystapienie osoby fizycznej do spdtdzielni
socjalnej w ramach Poddzialania 7.2.2. PO KL zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia o niekorzystaniu rownolegle z innych
$rodkow publicznych na powyzsze cele, w tym zwilaszcza ze srodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz srodkéw oferowanych w ramach
PO KL, na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zalozeniem iflub przystapieniem osoby fizycznej do spétdzielni socjalne;.

19 Beneficjent ma obowigzek monitorowania

prawidlowosci wydatkowania $rodkéw przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12

miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie srodkéw finansowych z uczestnikiem projektu. Uczestnik projektu, ktéry otrzymal $rodki
finansowe na zatozenie spétdzielni socjalnej iflub przystapienie osoby fizycznej do spéldzielni socjalnej ma obowigzek dokonaé zwrotu
otrzymanych $rodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza lub byt cztonkiem spotdzielni socjalnej przez

okres krotszy niz 12 miesiecy, albo naruszon
Srodkow.

e zostaly inne warunki umowy, w tym zwiaszcza dotyczace przeznaczenia przyznanych
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wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesiecy od momentu przystgpienia
iflub zatrudnienia w spéldzielni socjalnej kazdej z os6b zgodnie z art. 5a ust. 1
ustawy o spotdzielniach socjalnych, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe
wyplacane miesigcznie w kwocie nie wiekszej niz réwnowarto$¢ minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego, (na kazdg z osob zatrudnionych w spotdzielni zgodnie z art. 5a
ust. 1 ustawy o spotdzielniach socjalnych), polgczone z doradztwem - wytgcznie
dla oséb, ktore rozpoczely dziatalnosé lub przystgpity do spoétdzielni w ramach
danego projektu (Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na
wniosek uczestnika projektu skladany do beneficjenta oraz wyptacane przez
okres do 6 miesigcy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika
projektu skladany do beneficjenta dopuszczalne jest przediuzenie wyptaty
wsparcia pomostowego do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach
wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkéw ponoszonych przez uczestnika projektu w
okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego)

dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dlugookresowych zrodet

finansowania instytucji otocznia sektora ekonomii spotecznej oraz spétdzielni socjalnych, o
ktorych mowa w typie operaciji
nr2i3(4)

Szczegolowe kryteria
wyboru projektéw

KRYTERIA DOSTEPU

1. Projektodawca skiada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach

danej rundy konkursowe;j.
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Uzasadnienie;

Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
skladania przez jednego Whnioskodawce wielu
identycznych wnioskéw o dofinansowanie projektu.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie
wylgcznie do wystepowania danego podmiolu w
charakterze Beneficjenta, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwbch
wnioskow, w ktérych dany podmiot wystepuje w
charakterze beneficienta, moze wystepowaé w
innych wnioskach zlozonych w tym samym
konkursie w charakterze partnera. W przypadku
ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego
projektodawce |OK odrzuca wszystkie zlozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwiazku z
niespetnieniem przez Beneficjenta kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego Iub
obydwu wnioskow o dofinansowanie
projektodawca ma prawo ziozyé  kolejny
wniosek/kolejne dwa wnioski.

W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskow na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku ewentualnej
procedury odwotawcze] projektodawca ma prawo
do ponownego zfozenia kolejnego
whniosku/kolejnych dwdch wnioskow wylgcznie w
przypadku konkurséw otwartych.

(Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonegoe w ramach Lokalnego

Systemu Informatycznego.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa mazowieckiego

(w przypadku osob fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze
wojewodztwa mazowieckiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku
innych podmiotow posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewodziwa

mazowieckiego).

Uzasadnienie:

Realizacja projektétw na terenie wojewodziwa
mazowieckiego podyktowana jest regionalnym
charaklerem przewidzianego wsparcia (podziat
alokacji $rodkéw przewidzianych na realizacje wynikat
z odpowiedniego algorytmu, uwzgledniajgcego
sytuacje gospodarczg, spoteczng, demograficzng w
danym regionie). Kryterium zostanie zweryfikowane

na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

23

3. Projektodawca lub partner posiada minimum roczne doswiadczenie w realizacji zadan z

zakresu szkolen i doradztwa dla podmiotéw ekonomii spotecznej lub w zakresie

$wiadczenia kompleksowych ustug na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej.
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Uzasadnienie:

Doswiadczenie w prowadzeniu dziatan
promujgcych | wspierajgcych przedsigbiorczosc
sprzyja budowaniu potencjatu podmiotoéw ekonomii
spotecznej i zwieksza trwatos¢ ich funkcjonowania.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

treéci wniosku.

Stosuje sie
do
typultypow
operacji (nr)

4. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng

dziatainosci

podmiotu)

na terenie wojewddztwa mazowieckiego z mozliwoscig

udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom

projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

biura projektu w Wojewddziwie
Mazowieckim  utatwi
projekiu, jak i pozniejsze kontakty uczestnikow

projektéw z beneficjentem realizujgcym projekt.

Lokalizacja

zarowno rekrutacje do

: : : : ; ' Stosuje sie
Zgodnie z zapisami kryterium biuro projektu
Uzasadnienie: || —° _ ) ¢ L . il do 23
powinno by¢ prowadzone na terenie Mazowsza | typuftypow | 4
przez caly okres realizacji projektu, czyli do opetacil(on)
momentu rozliczenia ostatniego wniosku
Beneficjenta o platnosé. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.
KRYTERIA STRATEGICZNE
1. Projekt powigzany z przedsigwzieciami infrastrukturalnymi 10
realizowanymi w ramach RPO WM (np. w ramach Dziatan 5.2, 7.3 WAGA

RPO WM)

pkt
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Majgc na uwadze, potwierdzong przyktadami
projektéw (tzw. dobrych praktyk) skutecznosé
dziatan integracyjnych,  realizowanych  w
érodowiskach  gdzie dziatania z  zakresu
rewitalizacj przestrzennej, gospodarcze] i
infrastrukturalnej uzupetnione zostaly projektami
miekkimi o charakierze dziatan spofecznych,
zasadnym wydaje sie koniecznosc wigczenia do

projekidw ukierunkowanych na komplementarne

dziatania rewitalizacyjne w obszarze Stos;i’e SiE 23
LPEEER TR przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Celem | typu/typow 4
przedmiotowej regulacji jest zaréwno zwiekszenie operagjii(nr)
skutecznosci oddzialywania projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spofecznego, jak rowniez zapewnienie
komplementarno$ci  oddziatywania  funduszy
strukturalnych w obszarze integracji spofecznej
os6b zagrozonych marginalizacjg. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku.
2. Projekt realizowany w partnerstwie w szczegdlnoéci miedzy:
- publicznymi sluzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami
pomocy i integracji spotecznej oraz niepublicznymi instytucjami rynku
pracy, pomocy i integracji spofecznej i organizacjami pozarzadowymi, 16
- publicznymi stuzbami zatrudnienia, publicznymi instytucjami A pkt
pomocy i integracji spotecznej, jednostkami  samorzadu ‘
terytorialnego, partnerami spoteczno-gospodarczymi i organizacjami
pozarzadowymi.
Wspétdziatanie publicznych i niepublicznych
podmiotéw pomaocy i integracji spofeczne] stanowi
jeden z najistotniejszych elementéow aktywnej
polityki spotecznej, umozliwiajac angazowanie jak | Stosuje sie
Uzasadnienie: | Najwiekszej liczby podmiotow dziatajgcych na do 23
typultypow | 4

rzecz osdb wykluczonych - na zasadach petnego
partnerstwa w zakresie zaréwno programowania
jak i realizacji projektéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

operacji (nr)
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3. Grupe docelowa w projekcie w co najmniej 30 % stanowig osoby

niepetnosprawne zamieszkate (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na

terenie gmin wiejskich, miejsko — wiejskich oraz miast do 25 tys.

mieszkancow a wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb tej grupy docelowej i jest kompleksowe (dzigki
potgczeniu roznych typow wsparcia np. szkolen, ustug poradnictwa
pracy, kontaktdw z pracodawcami oraz wykorzystaniu cross-

financingu w celu zwiekszenia dostepnosci osob niepetnosprawnych

do udziatu w projekcie).

WAGA

15
pkt

Uzasadnienie:

Dotychczas dzialania aktywizacyjne skierowane
wobec o0s6b niepetnosprawnych w niewielkim
stopniu przyczynity sie do poprawy syluacji
zawodowej tej grupy spotecznej. Nadal wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Polsce
nalezy do jednego z najnizszych w Europie, a ich
udziat w zyciu spotecznym czesto jest ograniczony
z uwagi na liczne bariery o charakterze fizycznym
lub mentalnym. W zwigzku z powyzszym
uzasadnione  jest  preferowanie  projektow
kierujacych wsparcie do tej grupy osob.
Jednoczeénie nalezy pamietac, ze potrzeby osob
niepetnosprawnych ~ wymagaja  dostosowania
zaréwno zastosowanych instrumentéw wsparcia
jak i sposobu jego realizacji {(np. specjalne grupy
szkoleniowe, sposoby komunikacji dostosowane
do rodzaju niepemnosprawnosci itp.) Problem
marginalizacji spotecznej, diugotrwatego
bezrobocia i braku kwalifikacji zawodowych
adekwatnych do potrzeb rynku pracy w znacznie
wiekszym stopniu dotyczy mieszkancow terenow
wiegjskich, gdzie swiadomos¢ wagi rozwoju kapitatu
ludzkiego jest nizsza niz w  przypadku
mieszkancow miast. Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji (nr)
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DZIALANIE 7.3

LP. Konkursu: | A.7 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. | | Wkw. [x] kw. T TIVkw. |

Otwarty

Typ konkursu

Zamkniety

X

Planowana alokacja | 15 000 000 PLN

Typitypy projektow
(operacji) przyczyniajace sie do przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu czionkéw spotecznosci
HEATEEEDE lokalnych zagrozonych wykluczeniem spofecznym lub spotecznie wykluczonych

realizacji w ramach
konkursu

Oddolne inicjatywy lokalne, obejmujgce:

- dziatania o charakterze informacyjnym, promocyjnym, szkoleniowym lub doradczym

- rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno spotecznego i wspdipracy na poziomie lokalnym na rzecz

przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

Szczegotowe kryteria

KRYTERIA DOSTEPU

wyboru projektow 1. Projektodawca sktada nie wigcej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego

konkursu.

31




Kryterium ma na celu ograniczenie zjawiska
skiadania przez jednego Whnioskodawce wielu
identycznych wnioskow o dofinansowanie projekiu.

Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sig
wylgcznie do wystepowania danego podmiotu w
charakterze Beneficjenta, a nie partnera. Oznacza
to, ze niezaleznie od maksymalnie dwach
wnioskéw, w ktorych dany podmiot wystepuje w
charakterze beneficjenta, moze wystepowac w
innych wnioskach zlozonych w tym samym
konkursie w charakterze parinera. W przypadku
zlozenia wigcej niz dwéch wnioskéw przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie ztozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespelnieniem przez Beneficjenta kryterium Stos;ge <315

dostepu. W przypadku wycofania jednego lub | typu/typow
operacji (nr)

Uzasadnienie:

obydwu wnioskéw o dofinansowanie projektodawca
ma prawo zlozyé kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

W przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskdw na etapie oceny formainej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku ewentualne;
procedury odwolawczej projektodawca ma prawo
do ponownego zlozenia kolejnego
wniosku/kolejnych dwoch wnioskéw wylacznie w
przypadku konkursow otwartych.

(Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonege w ramach Lokalnego

Systemu Informatycznego.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa mazowieckiego (w
przypadku osob fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewédztwa
mazowieckiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw

posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa mazowieckiego).

Realizacja projektdw na terenie wojewodziwa
mazowieckiego  podyktowana jest regionalnym

charakterem przewidzianego wsparcia (podziat

alokagji srodkow przewidzianych na realizacjg wynikat Stosci;je SIe
Uzasadnienie: o . e
z odpowiedniego algorytmu, uwzgledniajgcego | typultypéw

syluacje gospodarcza, spofeczng, demograficzng w EEEN

danym regionie). Kryterium zostanie zweryfikowane

na podstawie tresci wniosku.
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3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu)
na terenie objetym realizacjg projektu z mozliwo$cig udostepnienia peinej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$é osobistego kontaktu

z kadrg projektu.

Charakter inicjatywy lokalnej wymaga od projektow
realizowanych w ramach Dziatania, iz udzielane
wsparcie musi wynika¢ w jakis sposéb z potrzeby
spofecznosci lokalne] np. sluzy¢ rozwigzaniu
problemu zdiagnozowanego przez te spoteczno$é
lub stuzy¢ pobudzeniu aktywnosci tj. zwiekszeniu
wlasnych zdolnosci spotecznosci lokalnej do
diagnozowania i rozwigzywania probleméw w
zakresie objetym Dziataniem. Rekomendowane Stoscl;ie gk

kryterium  urzeczywistnia charakter inicjatywy | typu/typow
operacji (nr)

Uzasadnienie:

lokalnej i daje gwarancje zaangazowania
podmiotéw dziatajgcych na poziomie lokalnym w
realizacje projektu. Zgodnie z zapisami kryterium
biuro projektu powinno by¢ prowadzone na terenie
Mazowsza przez caly okres realizacji projektu, czyli
do momentu rozliczenia ostatniego wniosku
Beneficijenta o platnos¢é. Kryterium  zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

4. Okres realizacji projektu nie przekracza 12 miesigcy od dnia podpisania umowy.

Zgodnie z zapisami Szczegdlfowego Opisu
Priorytetéw PO KL w ramach przedmiotowego
Dziatania moga by¢ realizowane jedynie projekty o

max. wartosci 50000 PLN, w zwigzku z tym Stosuje sie
do

_ o ) . typu/typéw

zmotywuje  beneficientow  do  zwiekszenia operacji (nr)

Uzasadnienie: ograniczenie okresu realizacji projektu do 1 roku

efektywnosci realizacji projektu oraz sprawnego
rozliczania  finansowego.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

5. Whnioskodawca lub partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu posiada co
najmniej roczne do$wiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,

ktérego dotyczy projekt.
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Uzasadnienie:

Praca z osobami zagrozonymi spolecznie jest
procesem ziozonym, obejmujacym oddziatywanie w
roznych sferach funkcjonowania czlowieka i
wymagajacym trwatego, zintegrowanego podejscia
w sferze aktywizacji. Takie wsparcie grupy
docelowej okreslonej dla Priorytetu VI, mogg
zapewni¢ tylko podmioty posiadajace wiedzeg i
doéwiadczenie w rozwigzywaniu probleméw o0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typuftypow
operacji (nr)

KRYTERIA STRATEGICZNE

1. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 50 % osoby w

wieku powyzej 50 r. z. a wsparcie w ramach projektu zostato

dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Osoby powyzej 50 r. z., zostaly zidentyfikowane
jako jedna z grup docelowych znajdujgcych sig w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy i w
zwigzku z tym narazone na ryzyko wykluczenia.
Grupe ta charakteryzuje bardzo niski poziom
aktywnos$ci zawodowej, przy stosunkowo niskim
poziomie bezrobocia, dlatego dziatania adresowane
do osob starszych powinny koncentrowac sie
przede  wszystkim na  zapobieganiu  ich
weczesniejsze] dezaktywizacji zawodowej, przy
rownoczesnym tworzeniu warunkoéw dla utrzymania
tej grupy na rynku pracy. Problem marginalizacji
spotecznej, dlugotrwalego bezrobocia i braku
kwalifikacji zawodowych adekwatnych do potrzeb
rynku pracy w znacznie wigkszym stopniu dotyczy
mieszkancow terendw wiejskich, gdzie swiadomosé
wagi rozwoju kapitatu ludzkiego jest nizsza niz w
przypadku mieszkancéw miast. Wg raportu z 2010
przygotowanego na zlecenie MRR jest to grupa
szczegodlnie narazona na wykluczenie spoteczne a
dotychczas w skali kraju w ramach Priorytelu VI
wsparciem objeto 28,3 % osob znajdujgcych sie w
tym przedziale wiekowym. Sprawozdanie za 2009
roku wskazuje iz na Mazowszu wskaznik ten
wynosi zaledwie 8 % w ramach catego Priorytetu.
Ponadto w ramach calego Priorytetu wsparciem
objeto zaledwie 28% osob z terenow wiejskich.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typultypdw
operacji (nr)
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2. Projekt zapewnia wykorzystanie modelu aktywizacji srodowisk
lokalnych wypracowanego na podstawie zwalidowanych rezultatow

PIW EQUAL.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Wypracowany w ramach projektow IW EQUAL
model aktywizacji $rodowisk lokalnych umozliwia
inicjowanie zmiany mentalnosci i sposobu myslenia
ludzi wykluczonych spolecznie, przezwycigzenia
zlych nawykéw oraz przetamywanie wykazywanej
przez nich biernoéci. Informacje o zwalidowanych
rezultatach Inicjatywy Wspéinotowe] EQUAL

dostepne sg na stronie http://www.equal.org.pl
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3. Projekt realizowany jest w partnersiwie z jednostkg samorzgdu

terytorialnego, albo organizacja pozarzgdowsg zarejestrowang na

terenie gminy, albo czlonkiem partnerstwa lokalnego, w tym

Lokalnej Grupy Dziatania.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Wypracowane narzedzia | dobre praktyki w
dziedzinie wspoipracy lokalnej a takze zdobyte
doswiadczenie we wspoipracy lokalnej sg
szczegolnie wazne i pomocne w kontekscie
realizacji projektow wymagajgcych zaangazowania
spotecznosci lokalnych w realizacje projektu. Warto
kontynuowac dobre przedsigwziecia w
przedmiotowym zakresie oraz korzysta¢ z
wypracowanych przez nie rezultatéw. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku.

Stosuje sig
do
typu/typow
operaciji (nr)
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G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJACYCH KOMPLEMENTARNOSC DZIALAN PRZEWIDZIANYCH W
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SRODKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE
SRODKI.WSPOLNOTOWE

W celu zmaksymalizowania efektow dziatari, podejmowanych w ramach dostepnych funduszy strukiuralnych, we wrzesniu
2009 r. uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego zostala powotana Regionalna Grupa Sterujgca Ewaluacjg
Wojewodztwa Mazowieckiego. Celem dziatania Grupy jest zachowanie zasady partnerstwa oraz koordynacji procesu
ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Mazowieckiego 2007 -2013 oraz komponentu regionalnego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 w wojewodztwie mazowieckim. Do zadan ww. grupy nalezy
przeprowadzanie analiz i oceny komplementarnosci wsparcia udzielanego w ramach dostepnych w regionie funduszy
strukturalnych oraz formulowanie rekomendacji dotyczacych spojnosci dziatari prowadzonych w ramach programéw

operacyjnych w celu osiggniecia strategicznych celow spoteczno-gospodarczych regionu.

Rolg Grupy jest wypracowanie mechanizmoéw stuzgcych zapewnieniu komplementarno$ci wsparcia udzielanego w ramach
dostepnych w regionie funduszy UE. Takie dziatania pozwolg na wybdr i dofinansowanie tych projektow, ktore wykazujg

spojnosé i powiazanie z innymi projektami, realizowanymi dzieki $rodkom z roznych funduszy UE.

W sktad Grupy wchodza przedstawiciele: Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym \Wojewddztwa
Mazowieckiego; Instytucji Poéredniczacej 2 stopnia dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego; Instytucji Zarzadzajacej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki; Instytucji Posredniczgcej dla Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki; Instytucji Posredniczacych 2 stopnia dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Mazowieckiego Biura Planowania Regionalnego oraz Krajowej Jednostki Oceny — Departamentu Koordynacji Polityki

Strukturalnej w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

Komplementarnosé z innymi grodkami okreslono na poziomie formulowania kryteriéw dla Dziatania 7.2:

- w Poddzialniu 7.2.2 planuje sig premiowanie projektow powigzany z przedsigwzigciami infrastrukturalnymi realizowanymi w
ramach RPO WM (np. w ramach Dziatan 5.2, 7.3 RPO WM)

- natomiast w Dziataniu 7.3, wprowadzono kryterium, odnoszgce sie do dosSwiadczeri Lokalnych Grup Dziatania

finansowanych w ramach PROW

36




LE

h siuzofjewolne aueiLyadAim m_.on«_

‘wiAuzoos muepzomesds m Auemoxyliamz aizpdq Aop| ‘pexq pdejsim
10L0g 920040d | BZ Njuepzomeids m ‘1oniAIsul 6 ISOUAM 1 LL0Z M B081UubRISO Op ByjUZEYSM DFOMEM BuBMmoueld ,

p/u bobzojupaisod donyfysuf zezid auojsayo me}[nzau piuzeysm auuf
p/u p/u
njejnzal Iuzeysmn
%86°LEL 0.6l 0092 louzoatods wouoya 1lbmAlsul yoewel m alosedsm ArewAzio 219y 'qoso eqzoi
%00°GZ6 ¥e cee S43 z yoApedsm feuzostods nwouoye nseiyez z mAlebiur eqzor
%00'00¢ | € 6E Yoewes m aosedsm AjewAzijo aiopy ‘euzosjods djwouoye yokoelelaidsm yohoklesardsm ifonyhisul eqzoi
npinpoid pjiuzeyspp
fauzoajods llwouoya e10}as ueeizp nsaiyez slusziazsod 1 slualusodwizpp 'z Amojobazozs jen
p/u %00'001 %00°L6 eumfpye dis yokoklnwlez olupeisodzaq fauzosjods Iloeibajul | £oowod 1flomAisur moyIuUMODEId ¥alesp0
U %00'G | %00'LE ibeiBajul loumAype (Weluereizp 193(qo ije)soz niajfiond yoeuwies m Aziopy
‘yohoklnoeud aju | femopomez 19soumAPE NyaIM M UoAokpaq [auzosjods Adowod 1fonifisul mojusily ye1espO
R %000} %00°Z} IwAulefoos 1wepienuoy 193[qo 11ejsoz Azioyy ‘lauzostods Aoowod ifonjfisur mojusipy ¥a)espo
nje}nzal BIuzeyspp
%2619 Lg¢ v/l yoAu|eno] 19souzoasjods ifoeiBayul | IloezIMAE Z0azI BU mAjefolul lomzos yohoklessidsm mopyeloid eqzor
%65'9¢ Ze601 000% aioyalosd m jeizpn Akzouoyez aio)y 'wAuzostods WeluazonpiAm yoAuozoibez qoso eqzol
%66'L/L Red) 0012 wAujoxzsezod aiwa)shs m aloeyiyiemy eloms iisalupod S43 z erosedsm nyjuAm m Aziopy
‘BloeiBajul BumApie dis yohoklnwlez olupaisodzag fsuzosjods 1oe.6a)ul | Aoowod Ifonifisul moyumosesd BQgZ2oI7
%L oy [ RANAN 000€1L yoAuemozijeas yoewel m |wAuleloos |Wepenuoy yohidlgo feuzoajods Adowod ifonjisur mojusiy Bqzor
%91 '6E S0v9l Ser9 yaiysfeim mousisy z Aqoso WA} m -
%Vl '8¢ 0058% 00S81 lsumApie yokokzokiop yoepjelord m teizpn 1Azouoyez Aziopy 'feuzostods Aoowod ifanykisul mojuelpy Bqzor
npinpoad Diuzeyspy
wAuzosjods waluazonpjAm yosAuozoibez qoso Aoeid nyuki op nddjsop emesdod ‘| AmojoBazozs 190
IA 131AH0IYd
11102 eouoy
BEYIUZE)SM BYIUZE)SM op edubelso
iloezifeas emolaosop op Byjluzeysm BYIUZBYSM BMZEN
uardojs Auemoue)d 2SOMEAN JSOMEM
BUBMOUE|d

YaAmoyjobazozs mojad bm nyajhiold eiuemolojiuow DIuZeysp “H|




8¢

000 000 € looo ooo € 000 000 9 |ooo 000 9 000 000 9 famopo.eupeuod
Koesdipdsm Apjalord why m

000 0S¢ ¥ losi 605 & 000 00. 8 05l 658 6 000 000 6 aulkosmouuy Apjelosd wiky m

000 000 051 026 1€L 89 0 0 000SLL8 L62 021 821 162 GEB 9E1 [ FARAT R4 000 000 94} HA 131LAH0IMd WIZVH

000 000 G| 000000 € 0 0 0 162 66001 L62 660 0} AN YA K14 000 000 S} €', aluereizg

000 000 0} 051 602 02 0 0 0 00 659 L 006 669 L £L220G Ly 000 000 L2 ¢'¢ L SIUBIBIZPPOd

000 000 S€ 000 000 G} 0 0 0 006 G.. 92 006 G/. 92 €4S ¥86 L0) 000 000 £¥ |'Z’ L slueteizppod

000 000 5% 051 602 € 0 0 0 00F SEV € 00Y SEV ¥E 918 98¥ 6¥1 000 000 0 7'l sluejeizq

000000 8 0L.2296 0 0 0 000 000 8 000 000 8 0€l 920 ¥2 000 000 8 €'l sluejelZzppod

000 000 0€ 000 006 6 0 0 000 S9t € 009 581 0¢ 009 059 £8 186 626 GO 000 000 €€ 2’1, 3luejeizppod

000 000 2§ 000 000 G 0 0 000 052 § 000 00% G¥ 000 099 05 18/ 256 v 000 000 05 L"|"L sluefeizppod

000 000 06 0LL22S 0¢ 0 0 0005L.8 009 586 €8 009 00¢ 26 26¥ ¥00 L12 000 000 L6 'L @lueteizqg

‘0l 6 g ; 9 G SHLH9+G="p € K4 L
T ooklejseieu NO¥4d faeig 1Sriazpng emjsued jazpng | asuzognd wajobg Gt Tz ki)
2 um““h”%nwh“ﬁwno_cs M_MMMVMM“_..__HM“_‘, St ooklejseseu 1 110z eloe)yenuUOY 43402
m mowephm asouem | 10z-210z brepAm ST eloepjenuOy

(uaAuzaignd moypodls fjomy aluzokpim)
VINVIVIZAdOd | VINVIVIZA YN 3TVIZA0d M INLVAAM | VPOVINVHLINOM |




JE

MO,
10,06, WO 1.







