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Harmonogram platnosci®)

Nr transzy Kwota transzy | Okres za jaki skfadany bedzie Kwota
dotacji wniosek o pfatnosc (od ... do planowanych
rozwojowej 4 catkowitych
wydatkow do
rozliczenia
Transza 1 -260.554 01.05.2010r.
Transza 2 0 01.05.2010 — 31.07.2010 .754,06
Transza 3 0 01.08.2010 — 30.09.2010 102.029,24
Transza 4 1.216.592 01,10.2010 — 31.12.2010 149.770,70
Transza 5 382.789 01.01.2011 - 31.03.2011 1.173.392
Transza 6 0 01.04.2011 - 31.05.2011 66.224
Transza 7 0 01.06.2011 — 31.08.2011 324.236
Transza 8 0 01.09.2011 - 31.10.2011 35.529
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Aleksander Kornatowski

1 Harmonogram powinien zostac sporzadzony w ujeciu maksymalnie kwartalnym. B .
2) W przypadku pierwszej transzy w miejsce okresu za jaki skiadany bedzie wniosek o ptatnoéé nalezy podac date wyptaty
pierwszej transzy.




