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e+S
4 ZPORR

Zimegrowany Program
Oppesracyiey
Raoweais Regiomlnega

Data wptywu: / 200
Numer kancelaryjny:
Imie i nazwisko osoby przyjmujgcej wniosek

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO REALIZACII PROJEKTU W RAMACH PRIORYTETU 2 -
WZMOCNIENIE ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH W REGIONACH
ZINTEGROWANEGO PROGRAMU OPERACYINEGO ROZWOJU REGIONALNEGO
2004 - 2006

Numer konkursu (w przypadku, gdy wniosek jest
odpowiedzig na ogtoszony konkurs)

1. INFORMACJE OGOLNE

1.1 Dziatanie
| Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy 2.6
1.2 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony

Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programow Unijnych
Wojewoddztwo: WOJ. mazowieckie

1.3 Informacja o projekcie
1.3.1 Numer projektu (nadawany przez system informatyczny)
1.3.2 Tytut projektu

| Mazowieckie Stypendium Doktoranckie
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1.3.3 Okres realizacji projektu

Od 2009-04-20

Do 2009-06-15

1.3.4 Charakterystyka obszaru geograficznego, na ktorym realizowany bedzie projekt

- obszar miejski

- obszar wiejski

- obszar zmarginalizowany

- projekt z zatozenia nie skupia sie na jednym z powyzszych obszarow

KOO

1.4 Informacja o Beneficjencie
1.4.1 Nazwa Beneficjenta

Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego/Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego w
Warszawie

1.4.2 Kod Beneficjenta (hadawany przez system)

1.4.3 Status prawny Beneficjenta/ lidera projektu w przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie

- przedsiebiorca

- jednostka sektora finansow publicznych

- 0soba prawna nie dziatajaca dla zysku

- organ prowadzacy szkofe lub inng placowke dziatajaca w systemie oswiaty

- organ dotujgcy szkoty ponadgimnazjaine niepubliczne posiadajace
uprawnienia szkoty publicznej

- organ zatoZycielski w przypadku szkot ponadgimnazialnych niepublicznych
majacych uprawnienia szkoty publicznej

- szkofa wyzsza

- samorzgd gospodarczy i zawodowy

- inne

ooQ O | O OOrd

1.4.4 NIP

| 5252087227

1.4.5 Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub w innym rejestrze whasciwym

1.4.6 Regon

| 013272636

1.4.7 Adres siedziby

wojewodzwo WOJ. mazowieckie
miejscowos¢ Warszawa

ulica Jagielloriska

nr domu 26

nr lokalu

kod pocztowy 03-719

1.4.8 Lokalizacja biura projektu, o ile jest inna niz podana w pkt. 1.4.7.
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1.4.9 Imie i nazwisko osoby/ 0sob uprawnionej/ uprawnionych do podejmowania decyzji wigzacych
w stosunku do Beneficjenta

1 imie Pan Waldemar

nazwisko Roszkiewicz - Czt. Zarzgdu Woj. Mazowieckiego
2 imie Pani Zofia

nazwisko Dembska - Z-ca Dyrektora Departamentu

1.4.10 Imie i nzawisko osoby do kontaktow roboczych z Instytucjg Wdrazajgca

imie Zofia

nazwisko Dembska

1.4.11 Telefon

| (022) 59 79 406

1.4.12 Adres poczty elektronicznej

z.dembska@mazovia.p/!

1.4.13 Faks

| (022) 59 79 402 |

1.5 Czy przewiduje sie udziat wykonawcoéw w realizacji projektu

Nie v [Tak L]

Tak, ale w chwili obecnej szczegdty na temat wykonawcy nie sg znane ]

1.6 Dane rachunku bankowego Beneficjenta, na ktory zostang przekazane $rodki (dopuszcza sie
uzupelnienie tych informacji po uzyskaniu decyzji o przyznaniu dofinansowania dla projektu)

1.6.1 Numer rachunku

| 79 1020 1026 0000 1602 0151 2318 |
1.6.2 Wiasciciel rachunku
| Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego w Warszawie ul. Jagielloriska 26, 03-719 Warszawa |

1.6.3 Nazwa banku
| PKO Bank Polski S.A |

1.6.4 Petny adres banku
| ul. Nowogrodzka 35/41, 00-950 Warszawa |

1.7 Inne instytucje zaangazowane w realizacje projektu (partnerzy)
Nie wystepuja |Z[ Wystepuja ]

1.8 Skrécony opis projektu (maksymalnie 1200 znakow)

Bezposrednim celem projektu jest wsparcie finansowe najlepszych absolwentow szkot wyzszych
kontynuujacych nauke na studiach doktoranckich na kierunkach majgcych kluczowe znaczenie dla
gospodarki woj, mazowieckiego. W szczegolnosci projekt zaktada przynanie nie wiecej niz 1100
beneficjentom ostateczym wsparcia finansowego w postaci stypendiow.,
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1.9 Czy wystepuja powiazania projektu z innymi projektami, finansowanymi przez Beneficjenta
ze srodkow publicznych, w szczegodlnosci z EFS.

Jesli wystepuja, to nalezy podac tytut projektu, warto$¢ oraz okres trwania projektu

Nie M | Tak [l

1.10 Czy Beneficjent realizuje inne projekty finansowane z funduszy strukturalnych.

Jesdli tak, to nalezy podac tytut projektu, wartos¢ i okres trwania projektu oraz program, w ramach ktérego
projekt jest realizowany.

Nie ] Tak M

Obecnie dobiega korica I edycja, a II jest w ostatecznej fazie przygotowania do uruchomienia
Regionalnego programu stypendialnego dla uczniow szczegoinie uzdolnionych (planuje sie 5 edycji
programu) w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet IX Rozwdj
Wyksztatcenia i Kompetencii w Regionach, Dziatanie 9.1 Wyrownywanie szans edukacyjnych i
zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie oswiaty, Poddziatanie 9.1.3
Pomoc stypendiaina dla uczniow szczegolnie uzdoinionych. Alokacja srodkow na lata 2007-2013 wynosi
13476 970, 31 z1.

1.11 Zgodnos¢ projektu z przepisami o zamowieniach publicznych

* Jesli bedzie realizowane postepowanie o udzielenie zamdwienia, zgodnie z przepisami o zamdwieniach
publicznych, to nalezy wskazac tryb udzielenia zamdwienia. Jesli postepowanie juz sie rozpoczeto, to
nalezy podac date i nr ogtoszenia.

1.11.1 Nie bedzie realizowane postepowanie o udzielenie zamdwienia
1.11.2 Bedzie realizowane postepowanie o udzielenie zamowienia

Tryb udzielenia zaméwien:

1.11.2.1 Przetarg nieograniczony
1.11.2.2 Przetarg ograniczony
1.11.2.3 Negocjacje z ogtoszeniem
1.11.2.4 Negocjacje bez ogtoszenia
1.11.2.5 Zapytanie o cene

1.11.2.6 Zamédwienie z wolnej reki
1.11.2.7 Aukcja elektroniczna
1.11.3.1 Data i numer ogtoszenia

OROOCOO0 ~NE

1.12 Czy przewiduje sie udziat organizacji wybranych w drodze otwartego konkursu ofert?

Ne [V] [Tak [

Tak, ale w chwili obecnej szczegéty na temat organizacji nie s znane  [_]

1.13 Opis sposobu informowania spoteczenstwa oraz odbiorcow wsparcia w ramach projektu o
wspolfinansowaniu z EFS

Informacje o wspoffinansowaniu projektu ze srodkow EFS, logo ZPORR oraz emblemat Unii Europejskiej
zostang umieszczone na stronach tytutowych wszytkich, wzorow dokumentow na stronie internetowej
oraz innych dokumentach zwigzanych z projektem. Informacia o projekcie bedzie umieszczona rowniez
w pomieszczeniach beneficienta oraz siedzibach wyzszych uczeini realizujgcych studia doktoranckie. W
ramach projektu planowana jest kampania medialna (telewizja, radio, prasa itp.) promujgca projekt.

2. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU - OCENA

2.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu
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Maksymalna liczba punktow: 20

Otrzymana
liczba
punktow

a | nalezy uzasadnic¢ potrzebe
realizacji projektu

Strategiczng role w rozwoju konkurencyjnosci i
innowacyjnosci Wojewddztwa powinni odgrywac
absolwenci uczelni, szczegdinie tych dziedzin nauki ktore
majg wiodaca role na Mazowszu okresfonych w Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego. W obecnej
strukturze absolwenci tych kierunkow (dotyczy to gtownie
kierunkow matematyczno-przyrodniczych i technicznych)
stanowig niewystarczajacy, niski odsetek. W tej sytuacji
zachecanie mtodych ludzi do podejmowania karfery
naukoweyj jest koniecznoscig, a wsparcie osob
podejmujgcych studia doktoranckie znajduje swoje
odzwierciedlenie w wiekszosci dokumentow
programowych zwigzanych z rozwojem nauki,
innwacyjnosci i potencjatu zawodowego zasobow
ludzkich. Objecie grupy ponad 1000 doktorantow
systemem stypendialnym wzmacnia szanse ich rozwoju
naukowego, osiggniecie aspiracji zawodowych i
jednoczesnie nie powoduje pogorszenia sytuacji
materialnej i Zyciowej w okresie inwestowania w swoj
rozwdj naukowy. Wspieranie potencjatu zawodowego i
rozwoju naukowego absolwentow szkot wyzszych jest
jednym z najwazniejszych priorytetow Unii Europejskie.
Europejska Strategia Zatrudnienia zaktada ze rozwdj
sektora nauki jest jedna z drog do pobudzania
przedsiebiorczosci | poprawy sytuacji na rynku pracy. Cele
projektu sg komplementarne z zapisami dokumentow
programowych dotyczacych rozwoju nauki i
innowacyjnosci o zasiegu krajowym i regionalnym.

b [wskaza¢ bariery, na ktdre
napotykajg Beneficjenci
Ostateczni oraz w jaki
sposob realizacja projektu
przyczyni sie do eliminacji
tych barier

Podstawowa bariera utrudniajacg rozwdj naukowy
wiekszosci beneficientow ostatecznych jest brak
wystarczajgych srodkow finansowych na realizacjie
studiow oraz prowadzenie badari naukowych. Bariera
finansowa ogranicza dostep do materiatow dydaktycznych
/ pomocy naukowych, udziat w seminariach i
konferencjach naukowych oraz dokonanie obligatoryjnych
innych kosztow zwigzanych z realizacjg studiow. W
przypadkow osob realizujgcych studia doktoranckie poza
miejscem zamieszkania moze wystapic bariera
komunikacyjna (koniecznosc przemieszczania sie i
ponoszenia naktadow finansowych zwigzanych z
dotarciem na uczelnie czy tez miejsca realizacji badari
naukowych). Projekt zaktada forme wsparcia w postaci
przyznania jednorazowch srodkow finansowych w postaci
stypendium za rok akademicki 2008/2009. Takie wsparcie
kapitatowe umozliwi stypendystom dokonanie biezacych
opfat oraz zakup niezbednych pomocy naukowych oraz
Pokrycie koszow badari naukowych.

¢ | nalezy uzasadni¢ wybor
rodzaju oraz charakteru
realizowanego wsparcia

Rodzaj wsparcia jest adekwatny do aktualnych potrzeb
beneficjentow ostatecznych oraz ograniczonego
horyzontu czasowego realizacji projektu.
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2.2 Do kogo adresowane jest wsparcie i jak zostanie zapewniony udzial beneficjentow

ostatecznych w projekcie / metodologia projektu badawczego

2.3

Otrzymana
Maksymalna liczba punktow: 15 liczba
punktow
kim sg potencjalni Benefcjentami Ostatecznymi projektu bedg absolwenci
Beneficjenci Ostateczni/ szkot wyzszych kontynuujacy nauke na studiach
uzasadnienie zastosowanych | doktoranckich z zakresu nauk scistych, technicznych i
technik badawczych innych dziedzin naukowych przyczyniajgcych sie do
rozwoju strategicznych obszarow regionu. Kierunki te
okresla Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego
2006 - 2020.
nalezy udowodnic, ze W Wojewodztwie Mazowieckim dotychczas nie
zaktadana liczba realizowano projektow stypendialnych w ramach
Beneficjentdw Ostatecznych, |dziatania 2.6 ZPORR. Na podstawie badari statystycznych
ktorzy otrzymajg wsparcie w | GUS ustalono Ze w sektorze B+R w roku 2005
ramach projektu jest realna | zatrudnionych byto 123 431 0sob (w skali kraju) w tym 9
do osiggniecia / narzedzia 756 z tytutem profesora, 10955 z tytuem doktora
badawcze oraz techniczne habilitowanego i 40897 ze stopniem doktora.
kwestie zwigzane z realizacjg | Jednoczesnie z danych tych wynika ze w latach 1995 -
badania 2005 systematycznie wzrastata liczba 0sob ktorym
nadano stopieri naukowy doktora. Od 2300 w roku 1995
do 5917 w roku 2005. Sytuacja w tym zakresie w
wojewodztwie mazowieckim przedstawia sie korzystniej
na tle kraju bowiem jak ustalono w roku 2009 liczba oséb
kontynuujgcych nauke na studich doktoranckich wynosi
ponad 3000. Zatem objecie projektem stypendialnym
grupy przekraczajgcej 1000 osob jest realne do
osiggniecia.
w przypadku gdy projekt Rekrutacja kandydatow zostanie przeprowadzona przy
adresowany jest do osob, scistej wspotpracy z uczelniami realizujgcymi studia
przedsiebiorstw lub instytucji | doktoranckie, z akademickimi biurami karier oraz
nalezy opisa¢ w jaki sposéb | /instytutami naukowymi, Ponadto informacja o naborze
przeprowadzona zostanie wraz z dokumentami aplikacyjnymi (wniosek
rekrutacja Beneficjentéw zgloszeniowy, wzor umowy oraz regulamin przyznawania
Ostatecznych / sposdb stypendium) zostang umieszczone na stronie
analizy danych internetowej do ktorej odnosnik "Mazowieckie
Stypendium Doktoranckie" umieszczony zostanie na
stronie www.mazovia.pl. Nabor prowadzony bedzie
rowniez w mediach publicznych o zasiegu regionalnym.
Przewiduje sie nastepujace fazy rekrutacji Benficientow
Ostatecznych: 1.Informacja publiczna, 2, Nabor, 3.
Ocena formalna na podstawie ztoZonch dokumentow
(formularz zgtoszeniowy), 4. Zarekomendowowanie
kandydatow do oceny merytorycznej. 5. Ocena
merytoryczna wnioskow.
Zakladane rezultaty projektu
Otrzymana
Maksymalna liczba punktow: 15 liczba
punktow

jakie sg zaktadane rezultaty

Zaktada sie, Zze w wyniku realizacji projektu powstanie
nastepujgcy skwantyfikowany rezultat twardy tj. nie
wiecej niz 1100 Beneficientow Ostatecznych uzyska
wsparcie finansowe w postaci stypendium.

strona 6/21




Suma kontrolna570d-963e-c176-a565

Najwazniejsze rezultaty miekkie to:

1. Poprawa sytuacji materialnej nie wiecej niz 1100
Beneficjentow Ostatecznych,

2. Wzrosnie motywacja do kontynuacji i zakoriczenia
studiow doktoranckich,

3. Wzrosnie poziom wiedzy teoretycznej i praktycznej w
wyniku zainwestowania srodkow finansowych w badania,
pomoce naukowe oraz uadziat w seminariach naukowych.
O wartosci dodanej projektu decyduje jego
innowacyjnosc dla woj. mazowieckiego. Bedzie to
plerwszy projekt stypendiainy dla doktorantow
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Projekt bedzie dobrym przyktadem dla
kolejnych projektow skierowanych na sfere B+R.

b |jak zostanie Gwarancjg osiggniecia zatadanych rezultatow bedzie:
zagwarantowane osiggniecie |- przeprowadzenie profesjonainej rekrutacji BO z
zaktadanych rezultatow uwzglednieniem kierunkow studiow okreslonych w

Strategii Rozwoju Wojewodztwa,

- zatrudnienie profesjonalnego personelu gwarantujgcego
skuteczny nabor i realizacje dziatari zawartych w
projekcie,

- odpowiednie zaplecze instytucjonalne Beneficjienta
jednostki wspotpracujacey.

Najistotniejszym zagrozeniem przy realizacji projektu
moze byc¢ bariera czasowa (wszystkie dziatania projektu
przewidziane sg w okresie od 20 kwietnia do 15
czerwca). Zatrudnienie doswiadczonego personelu
projektu wywodzacego sie gfownie sposrod pracownikow
Benficjenta i jednostki wspofpracujgcej pozwoli unikngc
ewentualnych zagrozeri i w petni zrealizowac projekt. Z
kolei zaangazowanie do panelu ekpertow doswiadczonej
kadry naukowej [ze stopniem naukowym minimum
doktora ( dr, dr hab) lub tytutem naukowym (prof)]
bedzie gwarancjg wigsciwego doboru doktorantow
ktorym zostanie przyznane stypendium.

¢ |co bedzie stanowi¢ o O sukcesie (powodzeniu) projektu decydowac bedzie
sukcesie, powodzeniu dtugofalowe oddziatywanie i trwatosc rozwigzari. Zaktada
projektu, jak sukces bedzie |sie Ze podstawowe dziatanie tj. stypendium w
mierzony perspektywie przyczyni sfe do zmiany sytuacji zawodowej

uczestnikow projektu poprzez uzyskanie stopnia
naukowego doktor w kiluczowych dziedzinach dla woj.
mazowiekiego. W celu zbadania rezultatow projektu i
zmian w statusie jego uczestnikow zostanie
przeprowadzone badanie ankietowe po zakoriczeniu
projektu.

d |czy istnieje mozliwosc¢ Projekt Mazowieckie Stypendium Doktoranckie bedzie
upowszechnienia projektu upowszechniany przez Beneficienta. Rezultaty projektu,
metodologia wdrazania i zarzgdzania beda przedmiotem
publikacji w tygodnikach mazowieckich. Ponadto bedzie
prezentowany podczas seminariow i konferencji
upowszechniajgcych EFS.

e Po zakoriczeniu wspoffinansowania projektu z EFS nie
przewiduje sie dalszego wsparcia finnsowego.
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jak zapewnione zostanie
funkcjonowanie i
finansowanie projektu lub
jego osiggnietych rezultatow
po zakonczeniu finansowania
z EFS

2.3.1 Jaki bedzie status Beneficjentow Ostatecznych szes¢ miesiecy po zakonczeniu udzialu w
projekcie?

Rodzaj aktywnosci zawodowej Liczba osdb

2.3.1.1 Podjecie zatrudnienia

2.3.1.2 Podjecie samozatrudnienia

2.3.1.3 Zmiana zatrudnienia

2.3.1.4 Utrzymanie zatrudnienia

2.3.1.5 Kontynuacja zatrudnienia

2.3.1.6 Podijecie lub kontynuacja edukacji i szkolen 1062
2.3.1.7 Pozostawanie bez pracy

2.3.1.8 Inny

2.3.1.9 Ogdtem 1062

2.3.2 Planowane rezultaty wsparcia na rzecz systemow i struktur dziatajacych w obszarze
rynku pracy oraz transferu wiedzy i innowacji

Rodzaj wsparcia Liczba

2.3.2.1 Badania, analizy, ekspertyzy

2.3.2.2 Seminaria, spotkania, warsztaty

2.3.2.3 Liczba podejmowanych inicjatyw na rzecz wspotpracy Swiata nauki i biznesu w zakresie
Regionalnych Strategii Innowacyjnych

2.3.2.4 Tlos¢ utworzonych baz danych z dziedziny zatrudnienia i ksztatcenia

2.3.2.5Inne

2.3.3 Liczba osob, ktore dzieki wsparciu podniosa swoje kwalifikacje (uzyskanie dyplomu,
Swiadectwa, zaswiadczenia)

) K M Ogoétem
Liczba oséb
K - Kobiety, M - Mezczyzni
2.4 Sposob zarzadzania projektem
Otrzymana
Maksymalna liczba punktow: 20 liczba
punktow

a | nalezy wskaza¢, jak wyglada | Jednostka zarzadzajcg projektem w imieniu Beneficjienta
struktura zarzadzania bedzie Departament Edukacji Publicznej i Sportu Urzedu
projektem Marszatkowskiego wraz z Departamentem Skarbu i

Finansow Urzedu Marszatkowskiego, ktory bedzie
dokonywat rozliczer finansowych projektu. W celu
zagwarantowania pefnej realizacji przewidzianych w
projekcie dziatar zostanie utworzony Zarzgdzeniem
Marszatka DoraZny Zespot Zadaniowy w zakresie
konsultacji wdrazania i realizacji projektu wtasnego.
Dodatkowo utworzone zostanie Biuro projektu na czas
jego realizacji sktadajgce sie gfownie z profesjonalnych
pracownikow DEPIS., W procesie zarzadzania przewiduje
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sie nastepujgce funkcje: 1. Kierownik projektu i jego
zastepca - odpowiedzialni za wszystkie dziatania
organizacyjne i merytoryczne, 2. personel biura -
odpowiedzalny za prowadzenie petnej dokumentacji
zwigzanej z realizacjg projektu. 3. ksiegowosc projektu:
obstuga finansowa projektu - odpowiedzialni beda
pracownicy z Departamentu Skarbu i Finansow. 5.
radca prawny - odpowiedzialny za obstuge prawng oraz
opiniowanie wszelkich wzorow umow cywilno-prawnych,
6. stanowisko ds. obstugi informatyczneyj -
odpowiedzialne za zatoZenie i prowadzenie strony
Internetowej oraz bieZzacg obtuge informatyczna (2 os),
7. panel eksperow (24 osoby) - odpowiedzialny za
przeprowadzenie oceny merytorycznej wnioskow BO i
rekomendowanie kandydatow do przyznania stypendium.
Kierownik projektu

Do Kierownika projektu nalezy wykonywanie prac
polegajacych na planowaniu zadari do realizacji zgodnie
Z harmonogramem rzeczowo-finansowym projektu,
podejmowanie decyzji wigzgcych w stosunku do
beneficjentow, opracowanie i aktualizowanie planow i
harmonogramow poszczegoinych etapow, nadzor nad
realizacjg i wdrozeniem projektu, nadzor nad praca
wszystkich 0sob zaangazowanych w realizacje projektu,
nadzor nad realizacjg kolejnych etapow projektu, w tym
zgodnosci z planami, harmonogramami, umowamj oraz
innymi dokumentami dotyczgcymi realizacji projektu,
uczestnictwo w odbiorach poszczegoinych etapow
projektu, analiza ryzyka — raportowanie o zauwazonych
nieprawidfowosciach oraz przygotowywanie scenariuszy
dziatan naprawczych, promocja projektu, monitorowanie,
nadzorowanie i kontrolowanie pracy cztonkow zespotu,
sprawozdawczosc i ewaluacjia: nadzorowanie
przygotowywania wszystkich dokumentow, sprawozdari i
raportow wymaganych przez instytucje zarzgdzajace,
kontakty z firmami zewnetrznymi.

Zastepca Kierownika projektu

Do Zastepcy kierownika projektu naleZy wykonywanie
prac polegajacych na pomiarze i monitorowaniu
wskaznikow produktow, rezultatow i oddziatywania
projektu, wskazanych we wniosku o dofinansowanie,
wspdfpraca z Kierownikiem Projektu przy opracowywaniu
sprawozdar wymaganych przez instytucje zarzadzajace,
nadzor nad przygotowywaniem wszystkich dokumentow,
wspofpraca z Kierownikiem Projektu w organizacjf
promocji projektu: kontakt z mediami regionalnymi,
kontakty z firmami zewnetrznymi.

Personel biura projektu

Personel biura projektu bedzie odpowiedzialny m. in. za:
- przygotowanie i prowadzenie dokumentacji projektu, w
tym przygotowanie wniosku o dofinansowanie,
regulaminu i zatgcznikow w tym Wniosku o przyznanie
stypendium,

- Zgfoszenie bazy danych osobowych do Giodo i
przygotowanie danych osobowych do naktadki PEFS

- promocgje [ monitoring projektu (w tym przygotowanie
ankiety ex post),
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- udzielanie informacji publicznej,

- przygotowanie makiety portalu informatycznego i
bieZgce przygotowanie materiatow promocyjnych na
strone projektu,

- nabor Wnioskow o przyznanie stypendium, rejestracjia i
ich weryfikacja pod wzgledem formalnym i wystapienia o
ewentualne ich uzupetnienie,

- przygotowanie i obstuga Komisji Stypendialnych,;

- uczestnictwo i wspofpraca w posiedzeniach Komisji
Stypendialnych oceniajgcych Whnioski o przyznanie
stypendium pod wzgledem merytorycznym,

- przygotowanie Listy rankingowej doktorantow
ubiegajacych o stypendium na podstawie List
czgstkowych przygotowanych przez poszczegoine
Komisje Stypendialne,

- przygotowanie umow stypendialnych dla ok. 1100
stypendystow,

- przygotowanie umow —zleceri dla Ekspertow,

- przygotowanie list wypftat obejmujgcych BO i innych
0s0b zaangazowanych w obstuge projektu,

- przygotowanie wnioskow o pfatnosc,

- przygotowywanie uchwat Zarzadu Wojewodztwa
Mazowieckiego oraz Zarzadzeri Marszatka

- zbieranie i weryfikacja sprawozdar z wydatkowania
stypendium,

- archiwizacja dokumentacji projektu.

Pracownicy Wydziatu ds. Programow Stypendialnych w
Departamencie Edukacji Publicznej i Sportu, na ktorych
spoczywa odpowiedzialnosc za realizacje projektu,
realizujg rownoczesnie, jako podstawowe swoje zadanie,
projekt stypendialny w ramach Poddziatania 9.1.3 PO KL.
Projekt ,,Mazowieckie Stypendium Doktoranckie” zostat
zlecony, jako dodatkowe zadanie, bez zwiekszenia
etatow, dlatego realizowany bedzie gtownie na
podstawie umow zleceri, 3 osoby sposrod personelu
biura projektu opfacane jest z Priorytetu X PO KL —
Pomoc techniczna, dlatego moga uczestniczyc we
wdrazaniu i obstudze projektu wytacznie poza godzinami
pracy.

Obstuga finansowo-ksiegowa projektu.

Do obstugi finansowo-ksiegowej projektu nalezy:

- finansowe rozliczanie projektu (w tym przygotowanie
rozliczenia koricowego),

- archiwizowanie dokumentow ksiegowych,

- przygotowanie dokumentow finansowych w zakresie
kartoteki kont syntetycznych, wyciggow bankowych,
raportow kasowych itp.,

- nadzor na finansowaniem projektu oraz zabezpieczenie
Srodkow finansowych na realizacje projektu,

- refestracja umow stypendialnych oraz umow zlecenia,
umow z Ekspertami,

- obstuga finansowa wypfat stypendium dla ok. 1100
stypendystow (listy pfac),

- wyptaty dla pracownikow zaangazowanych w obstuge
projektu i Ekspertow,

- rozliczenia z US.

Doradztwo prawne:
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- wykonywanie prac polegajacych na swiadczeniu porad
prawnych zwigzanych z realizowanym projektem
~Mazowieckie Stypendium Doktoranckie”.

Obstuga informatyczna:

Pracownicy obstugi informatycznej administrujg portalem
informatycznym oraz tworzg i udostepniajg kompleksowa
baze danych.

Eksperci — cztonkowie Komisji Stypendialnych:

Whioski o przyznanie stypendium bedg rozpatrywane w
awoch etapach:

1) pod wzgledem formalnym (Pracownicy DEPIS),
2) pod wzgledem merytorycznym w 8 obszarach
nauki, wpisujgcych sie w strategiczne obszary rozwoju
okreslone w Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Mazowieckiego do roku 2020* (Eksperci);

Gfownymi obszarami naukowymi ujetymi w STWM sg:

- Zdrowie,

- Srodowisko,

- Rolnictwo i Zywnosc,

- Spofeczeristwo i gospodarka,

- Bezpieczeristwo,

- Nowe materiaty i technologie,

- Technologie informacyjne,

- Transport i energetyka.

Kazdy z tych obszarow obejmuje kitka do kilkunastu
dyscyplin naukowych.

W kazdej z 8 Komisji Stypendialnych bedzie uczestniczyc
3 specjalistow - Ekspertow, przedstawicieli roznych
dyscyplin naukowych, ktorzy ze wzgledu na posiadang
wiedze oraz doswiadczenie sa w stanie ocenic wnioski

merytorycznie.
b [jakie zaplecze techniczne Do realizacji projektu beda zaagazowane nastepujace
oraz jaka kadra osoby:
zaangazowane beda w - Z-ca Dyrektora Departamentu Edukacgii Publicznej i
realizacje projektu Sportu,
- Kierownik Wydziatu ds. Programow Stypendialnych,
- Pracownicy DEPIS,

- Pracownicy Departamentu Skarbu i Finansow,

- Pracownicy Departamentu Organizacgyi I Nadzoru,
- Informatycy,

- Radca Prawny.

c |jakie jest doswiadczenie Catosciowa obstuga projektu - ,,Stypendia dla uczniow
Beneficjenta przy realizacji | Zespotu Szkot Nr 3 w Wyszkowie, Specjalnego Osrodka
projektéw o podobnej Szkolno-Wychowawczego w GototczyZnie | Specjalnego
tematyce Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Radomiu” w

ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego (dziatanie 2.2) — wyrownywanie
szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne -
okres programowania 2004-2006, ktorego celem byto
podniesienie dostepu mfodzieZy zamieszkujgcej obszary
wigjskie, natrafiaigcej na bariery utrudniajgce pobieranie
nauki i jej kontynuowanie, do ksztatcenia na poziomie
ponadgimnazjalnym i wyzszym. Projekt zakoriczony.

Obecnie dobiega korica I edycja, a II jest w ostatecznej
fazie przygotowania do uruchomienia Regionalnego
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programu stypendialnego dla uczniow szczegoinie
uzdolnionych (planuje sie 5 edycji programu) w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,
Priorytet IX Rozwoj Wyksztatcenia i Kompetencii w
Regionach, Dziatanie 9.1 Wyrownywanie szans
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych swiadczonych w systemie oswiaty,
Poddziatanie 9.1.3 Pomoc stypendialna dla uczniow
szczegolnie uzdolnionych.

d | opis metody monitorowania | BO podczas udziatu w projekcie bedga monitorowani
Beneficjentdw Ostatecznych i | poprzez ankiete majacg na celu ustalenie wptywu
oceny ich potrzeb udziatu w projekcie na ich status zawodowy i sytuacje
Zyciowg. Przewiduje sie przeprowadzenie ankiety po
zakoriczeniu udziatu w projekcie.

e | opis zakresu Nie przewiduje sie udziatu partnerow.,
odpowiedzialnosci i stopnia
zaangazowania partneréw

f | zasieg projektu Projekt bedzie realizowany na obszarze wojewodztwa
mazowieckiego. Stad tez zarowno akcja informacyjna jak
[ promocja projektu obejmie wszystkie powiaty regionu
za posrednictwem metod zwyczajowo przyjetych
(miejsca publiczne) jak i mediow o charakterze
regionainym.

2.5 Wydatki kwalifikowalne projektu (maksymalnie 4000 znakow dla podpunktu b)

Otrzymana

Maksymalna liczba punktéw: 30 liczba
punktow

a |jakie sg wydatki 15350939
kwalifikowalne projektu

b | uzasadnienie koniecznosci Zatozone w projekcie naktady finansowe sa niezbedne z
poniesienia okreslonych punktu widzenia przewidzianej formy wsparcia jak i
naktadow w kontekscie petnej obstugi BO. Koszty w poszczegdinych pozycjach:
konkurencyjnosci projektu ceny usfug oraz wyposazenia, sprzetu i materiatow
wobec podobnych dziatan biurowych nie odbiegajg od srednich rynkowych dla
realizowanych na rynku woj. mazowieckiego i skalkulowane zostaty w oparciu o
doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢
przez beneficjenta lub jego jednostki organizacyjne.
Poniesienie tych naktadow finansowych gwarantuje
wysokag jakosc i profesjonalizm przy zachowaniu zasady
racjonainosci i gospodarowania srodkami publicznymi.
Przewidziane w projekcie zakupy sprzetu i wyposazenia
biurowego zapewnig prawidfowa realizacje projektu a w
szczegdinosci obstuge BO. Sprzet ten niezbedny jest
rowniez w celu zapewnienia prawidtowego
funkcjonowania biura projektu oraz przechowywania i
Zabezpieczenia dokumentacji projektowej. Koszty
zakupu jednostek sprzetu nie przekroczg 3,5 tys. z1.
Jednoczesnie w celu skutecznego przeprowadzenia akcji
informacyjno - promocyjnej projektu przeprowadzono
promocje w lokalnych mediach (radio, telewizja, prasa,
itp.). Z zakupionych 50 szt. przenosnych pamieci USB
(zastosowano logotypy) zaplanowano do rozdania w
celach informacyjno-promocyjnych 38 sztuk (w tym 24
sztuki ekspertom, cztonkom Komisji Stypendialney).
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Pozostate 12 szt. rozpisano na stan pracownikow biura
projektu/pracownikow ES UM, beda przydatne do
bieZgcej obstugi projektu. Podstawowa kategoria
kosztow tj. stypendiow oszacowana zostata na
podstawie diagnozy srednio miesiecznych kosztow
studiow dotoranckich na uczelniach w woj.
mazowieckim. Wysokosc kosztow ptac personelu
projektu zostata ustalona proporcjonalnie do
przewidywanego zaangazowania w realizacje dziatari,
przy uwzglednieniu poziomu wynagrodzer pracownikow
beneficjenta zatrudnionych na podobnych stanowiskach
pracy. Liczebnosc personelu ma zagwarantowac pena i
skuteczng realizacje w stosunkowo krotkim czasie (2
miesigce) przy wysokim udziale (ponad 1000 osob) BO.
taczne wynagrodzenie dla pracownikow
zaangazowanych w realizacje projektu bedzie obecnie
Wynosic:

- kierownik projektu - 1 osoba - 16 000,00 zt

- zastepca kierownika projektu - 1 osoba - 16 000,00 zt
- obstugi finansowo-ksiegowej - 5 0sob - po 3 000,00
zt

- biura projektu — 6 osob po 12 000,00 zt i 3 osoby po 6
000,00 zt oraz 1 osoba - 3 000,00 zt

- doradztwo prawne - 1 osoba - 10 000,00 zt

- obstuga informatyczna — 2 osoby - 21 000,00 zt.
Koszty wynagrodzeri osob zatrudnionych w charakterze
ekspertow zostaty ustalone w oparciu o ich wysokie
kwalifikacie (tytuty naukowe) i liczbe wnioskow BO
ktore beda przedmiotem oceny mertorycznej. Projekt
bedzie realizowany zgodnie z przepisami Prawo
Zamowien Publicznych. Dotyczy to ustug zleconych o ile
suma ich wartosci przekroczy 14000 euro oraz zakup
sprzetu wyposazenia oraz materiatow biurowych i
eksploatacyjnych.
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3.0STATECZNI BENEFICIJENCI

3.1 Przewidywana liczba osdb objetych wsparciem EFS w ramach projektu ZPORR

Liczba osdb

K M Ogotem
Osoby zamieszkujace tereny wiejskie 24 30 54
osoby fizyczne niezarejestrowane jako bezrobotne
mtodziez do 25 roku zycia 0 0 0
osoby uczace sie 24 30 54
uczniowie szkdt ponadgimnazialnych
studenci 0 0 0
uczestnicy studiéw doktoranckich 24 30 54
absolwenci szkot wyzszych 0 0 0
osoby pracujace 0 0 0
zatrudnieni 0 0 0
rolnicy i domownicy oraz inne osoby zatrudnione w rolnictwie 0 0 0
samozatrudnieni 0 0 0
doradcy rolniczy 0 0 0
pracownicy sektora badawczo-rozwojowego 0 0 0
Osoby zamieszkujace tereny miejskie 535 473 1008
osoby fizyczne niezarejestrowane jako bezrobotne 0 0 0
mtodziez do 25 roku zycia 0 0 0
osoby uczace sie 535 473 1008
uczniowie szkdt ponadgimnazjalnych 0 0 0
studenci 0 0 0
uczestnicy studiow doktoranckich 535 473 1008
absolwenci szkot wyzszych 0 0 0
osoby pracujgce 0 0 0
zatrudnieni 0 0 0
samozatrudnieni 0 0 0
doradcy rolniczy 0 0 0
pracownicy sektora badawczo-rozwojowego 0 0 0
OGOLEM 559 503 1062

K - kobiety, M - mezczyzni

3.2 Nalezy oszacowac liczbe Beneficjentow Ostatecznych ze wzgledu na rodzaj zatrudnienia w

momencie rozpoczecia projektu
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Rodzaj miejsca zatrudnienia

Liczba osdb

K M Ogodtem
Rolnicy i domownicy oraz inne osoby zatrudnione w rolnictwie 0
Pracownicy przemystéw podlegajacych procesowi restrukturyzacji i inne osoby 0
zagrozone utratg zatrudnienia
Inne 559 503 1062
Ogdtem 559 503 1062

K - kobiety, M - mezczyzni

3.3 Planowana liczba instytucji objetych wsparciem

Nazwa instytucji

Liczba instytucji

3.3.1 Jednostki publicznych stuzb zatrudnienia

0

3.3.2 Niepubliczne instytucje rynku pracy

3.3.3 Szkoty i publiczne placowki ksztatcenia ustawicznego

3.3.4 Niepubliczne instytucje szkolace

3.3.5 Instytucje pomocy spotecznej

3.3.6 Instytucje promocji innowacji technologii

3.3.7 Inne

QDI
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4. CHARAKTERYSTYKA REALIZOWANEGO WSPARCIA

4.1 Rodzaj realizowanego wsparcia dla osob

4.3

Rodzaj wsparcia

Liczba osob

K M Ogotem
4.1.1 Ustugi doradcze 0 0 0
4.1.2 Szkolenia i kursy 0 0 0
4.1.3 Praktyki zawodowe 0 0 0
4.1.4 Stypendia dla uczniéw szkét ponadgimnazialnych 0 0 0
4.1.5 Stypendia dla studentéw 0 0 0
4.1.6 Stypendia dla uczestnikow studiow doktoranckich 559 503 1062
4.1.7 Staze w przedsiebiorstwach 0 0 0
4.1.8 Informacja zawodowa 0 0 0
4.1.9 Posrednictwo pracy 0 0 0
4.1.10 Subsydiowanie zatrudnienia 0 0 0
4.1.11 Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0 0 0
4.1.12 Wsparcie materialne dla prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza 0 0 0
4.1.13 Inne 0 0 0
K - kobiety, M - mezczyzni
4.2 Rodzaj realizowanej pomocy dla instytucji
4.2.1 Badania, analizy, ekspertyzy 0
4.2.2 Tworzenie i rozwdj sieci transferu innowacji i wymiany informacji 0
4.2.3 Seminaria, spotkania, warsztaty 0
4.2.4 Bazy danych 0
4.2.5 Inne 0
Rodzaj realizowanego wsparcia towarzyszacego
Liczba osdb
Rodzaj wsparcia korzystajacych z
pomocy

4.3.1 Opieka nad osobami zaleznymi 0
4.3.2 Inne 0
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5. A. WSKAZNIKI REALIZACJI CELOW PROJEKTU*

Zrédio

rok 0

bioracych udziat w
inicjatywach
proinnowacyjnych

5.1 Wskazniki produktu Jedn. r. 2009 |r. r. r.
danych | miary 2009

02.6.3 Liczba oséb osoby 0,00/ 1 062,00

korzystajacych ze

stypendiow doktoranckich

02.6.3.1 w tym Kobiety osoby 0,00 559,00

5.2 Wskazniki rezultatu | Zrédlo | Jedn. | rok 0 |, 2009 |r. r. r.
danych miary 2009

02.6.18 Liczba osob osoby 0,00/ 1 062,00

* wybierane z listy standardowych wskaznikow dla Priorytetu 2 ZPORR z GW

5. B. OPIS SYSTEMU MONITOROWANIA I POMIARU (maksymalnie 1000 znakow)

Monitoring wskaZnikow bedzie prowadzony na bieZzaco w trakcie trwania rekrutacji. Prowadzony bedzie
on przez pracownikow biura projektu. Monitoring wskaznikow rezultatu bedzie prowadzony
bezposrednio po zakoriczeniu poszczegolnych dziatar przewidzianych w projekcie.
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6.1 Wydatki projektu

6. PLANOWANE WYDATKI

Kategoria wydatku

2004

2005

2006

2007

2008

2009

Ogotem

6.1.1 Wydatki kwalifikowalne
ogotem

15350939

15350939

6.1.1.1 Wydatki zwigzane z
personelem (nalezy wymienic
kategorie)

339000

339000

kierownik projektu (16.000 pin)
- umowa zlecenie

16000

16000

zastepca kierownika projektu
(16.000 pln)- umowa zlecenie

16000

16000

ksiegowos¢ - 2 osoby x 3000
pln - umowa zlecenie

6000,

6000

ksiegowosc - 3 osoby x 3.000
pln - umowa zlecenie

9000

9000

personel biura projektu 10 osob
$rednio (6 x 12.000 pIn), (3 x
6000 plIn), (1 x 3000 pin) -
umowa zlecenie

93000,

93000

obstuga informatyczna ( 2
osoby) - zatozenie,
prowadzenie strony
internetowej itp. - 21.000 pin) -
umowa zlecenie

21000,

21000

doradztwo prawne (10.000
pln)- umowa zlecenie

10000

10000

ekseprci (24 osoby x 7.000
pln)- umowa zlecenie

168000

168000

6.1.1.2 Wydatki dotyczace
Beneficjentow Ostatecznych
(nalezy wymieni¢ kategorie)

14868000

14868000

stypendia doktoranckie dla
1062 studentdw (7 miesiecy x
2.000 pIn)

14868000

14868000

6.1.1.3 Inne wydatki (nalezy
wymienic kategorie)

143939

143939

zakup sprzetu i wyposazenia
biurowego (szafy metalowe,
kseokopiarka, niszczarki,
skaner, itp.)

15000

15000

materiaty biurowe i
eksploatacyjne (papier,
koszulki, teczki,dtugopisy,
segregatory,tonery, pendrive,
itp.)

18539

18539

promocja i reklama (produkcja
spotu i reklama w telewizji
regionalnej itp.)

110400

110400

6.1.2 Przychod projektu (nalezy
wymieni¢ kategorie)

0

6.1.3 Catkowite wydatki
kwalifikowalne projektu
(6.1.1-6.1.2)

15350939

15350939

6.1.4 Wydatki niekwalifikowane

0

o

6.1.5 Whnioskowana kwota
dofinansowania

15350939

15350939
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6.2 Zrodta finansowania projektu (wydatkéw kwalifikowalnych projektu)

6.3

Zrédto finansowania Wydatek w PLN Wydatek w %
6.2.1 Publiczne 15350939 100,00
6.2.1.1 Wktad wspdlnotowy (Europejski Fundusz Spoteczny) 1151320425 75,00
6.2.1.2 Krajowy wkfad publiczny 3837734,75 25,00
6.2.1.2.1 Budzet panstwa (wymieni¢ Dysponentdw) 3837734,75 100,00
6.2.1.2.1.1 Dysponent 3837734,75 100,00
6.2.1.2.2 Budzety jednostek samorzadu terytorialnego, w tym: 0,00
6.2.1.2.2.1 Budzet gminy 0 0,00
6.2.1.2.2.2 Budzet powiatu 0 0,00
6.2.1.2.2.3 Budzet wojewddztwa 0 0,00
6.2.1.2.3 Inne krajowe fundusze publiczne (jakie) 0 0,00
6.2.2 Pozostate zrodta 0 0,00
6.2.2.1 Prywatne 0 0,00
6.2.2.2 Inne (jakie) 0,00
6.2.3 Ogdtem (6.2.1.1 + 6.2.1.2 + 6.2.2) 15350939 100,00
w tym miedzynarodowe instytucje finansowe (np. pozyczka Europejskigo 0 0,00
Banku Inwestycyjnego)
Harmonogram wydatkow kwalifikowanych projektu
Zrédto 2004 2005 2006 2007 2008 2009 Ogotem
6.3.1 Publiczne 0 0 o 0 ol 15350939 15350939
6.3.1.1 Wkitad wspdinotowy 0 0 0 0 0| 115132042\ 11513204,
(Europejski Fundusz Spoteczny) 5 25|
6.3.1.2 Krajowy wktad 0 0 0 0 0| 3837734,75| 3837734,7
publiczny 5
6.3.1.2.1 Budzet panstwa 0 0 0 0 0| 3837734,75| 3837734,7
5
6.3.1.2.1.1 Dysponent 0 0 o 0 0| 3837734,75| 3837734,7
5
6.3.1.2.2 Budzety jednostek Iy 1 o 0| 0 0 0
samorzadu terytorialnego, w
tym:
6.3.1.2.2.1 Budzet gminy 0 0 o 0| 0 0| (/]
6.3.1.2.2.2 Budzet powiatu 1 0| o 0| 0 0 (/]
6.3.1.2.2.3 Budzet 0 0 0 0 0 0 (/]
wojewddztwa
6.3.1.2.3 Inne krajowe 0 0 o 0| 0 0| 0
fundusze publiczne (jakie)
6.3.2 Pozostate zrodia 0 0 0 0 0 0 (/]
6.3.2.1 Prywatne 0 0 0 0 0 0 (/]
6.3.2.2 Inne (jakie) 0 0 o 0| 0 0| 0
6.3.3 Ogdtem (6.3.1.1 + 0 0 0 0 ol 15350939 15350939
6.3.1.2 + 6.3.2)
w tym miedzynarodowe 0 0 o 0| 0 0 o
instytucje finansowe (np.
pozyczka Europejskigo Banku
Inwestycyjnego)
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6.4 Preferowany system rozliczania wydatkow / platnosci

1. Raz na miesigc

2. Co trzy miesigce

(]

3. Co sze$¢ miesiecy

6.5 Wydatek zwigzany ze wsparciem w ramach projektu na osobe (pole wyliczane
automatycznie przez system)

| 14 454,74

7. ZALtACZNIKI

7.1 Kopia statutu Beneficjenta

7.2 Aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego wtasciwego rejestru lub
inny dokument potwierdzajgcy osobowos¢ prawng

7.3 Dokumenty okreslajgce sytuacje finansowg Beneficjenta

7.4 Harmonogram realizacji projektu

7.5 Deklaracja po$wiadczajgca udziat wtasny

7.6 Oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem skladek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne lub innych opfat

7.7 Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw

7.8 Petnomocnictwo do reprezentowania Beneficjenta

7.9 Przebieg pracy zawodowej 0séb odpowiedzialnych za zarzgdzanie projektem -
nie wiecej niz trzech osdb wraz z ich pisemng deklaracjg uczestnictwa w projekcie

7.10 Umowa/ porozumienie miedzy partnerami

NO XN O J OO 0O |-

7.11 Oswiadczenie Beneficjenta o kwalifikacji VAT

7.12 Odpowiednia uchwata jednostki samorzadu terytorialnego badz odpowiedni
dokument organu dysponujgcego budzetem w trybie przepiséw o finansach publicznych
zatwierdzajacy projekt lub udzielajacy petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow
wspoftfinansowanych z EFS

l
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8. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku i jego zatgcznikach sg zgodne z prawda.
Jednoczesnie wyrazam zgode na udostepnianie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom
dokonujgcym ewaluacji i oceny.

Ponadto o$wiadczam, ze jestem Swiadom(a) praw i obowigzkdw zwigzanych z realizacjg projektu
wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

9. Instytucja ubiegajgca sie o finansowanie projektu

9.1 Nazwa instytucji Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego/Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
ubiegajacej sig o Mazowieckiego w Warszawie

finansowanie
9.2 Imie i nazwisko oraz stanowisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji wigzgcych w
stosunku do Beneficjenta

1 -imie i nazwisko | Pan Waldemar Roszkiewicz - Czt. Zarzadu Woj. Mazowieckiego
- stanowisko Marszatek Wojewdodztwa Mazowieckiego
2 -imie i nazwisko |Pani Zofia Dembska - Z-ca Dyrektora Departamentu
- stanowisko
9.3 Data wypetnienia wniosku 2009-07-09

9.4 Pieczet i podpis osoby uprawnionej do
podejmowania decyzji wigzacych w stosunku
do Beneficjenta
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