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Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w KSI:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

|. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu:

VIll. Regionalne kadry gospodarki

1.2 Numer i nazwa Dziatania:

8.2. Transfer wiedzy

1.3 Numer i nazwa Poddziatania:

8.2.2 Regionalne Strategie Innowac;ji

1.4 Wojewo6dztwo:

mazowieckie

1.5 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie
zlozony:

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego

1.6 Numer konkursu:

nie dotyczy

1.7 Tytut projektu:

Budowa systemu monitoringu i podstaw ewaluacji wdrazania Regionalnej
Strategii Innowacji dla Mazowsza

1.8 Okres realizacji projektu:

Od 31.10.2008 Do 30.10.2015

Wojewo6dztwo: Mazowieckie

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska, |Powiat:
wojewodztwo, powiat, gmina) Gmina:
1.10 Projekt ponadnarodowy: NIE
1.11 Projekt innowacyjny: NIE
1.12 Projekt z komponentem NIE

ponadnarodowym:

Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy:

Samorzad Wojewo6dztwa Mazowieckiego/Urzad Marszatkowski WM

2.2 Status prawny:

wojewoddzka samorzgdowa jednostka organizacyjna

2.3 NIP: (PL)

1132453940

2.4 REGON:

015528910

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230 1




Ulica: Jagiellonska

Nr domu: 26
Nr lokalu:

2.5 Adres siedziby: Miejscowosé: Warszawa
Kod pocztowy: 03-719
Telefon: 0225979751
Fax: 0225979752

2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania

decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy: Stefan Kotlewski, Mariusz Frankowski

2.7 Osoba do kontaktéw roboczych: Aleksander Buczacki

2.7.1 Numer telefonu: 0225979952

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: a.buczacki@mazovia.pl

2.7.3 Numer faksu: 0225979752

2.7.4 Adres: UI. Ktopotowskiego 5, 03-718 Warszawa
2.8 Partnerzy: NIE

lll. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakdw)

3.1 Cel projektu

+ Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktéry/e chcesz rozwigzac)
+ Wskaz cel ogélny oraz cele szczego6towe projektu.
¢ Uzasadnij zgodno$¢ celéw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

Wojewddztwo Mazowieckie (WM) jest regionem zréznicowanym wewnetrznie o licznych przewagach w stosunku do
pozostatych wojewddztw w Polsce, charakteryzujac sie najwiekszym potencjatem naukowo-badawczym i innowacyjnym,
czego potwierdzeniem sg nastepujace dane ilustrujgce pozycje Mazowsza:

* 44,1%* polskich przedsigbiorstw przemystowych, ktére poniosty naktady na dziatalno$¢ innowacyjna to firmy z Mazowsza;

* 41,8%* wydatkéw ponoszonych w Polsce na dziatalno$é badawczo-rozwojowa;

* 27,6%" zatrudnionych w dziatalnosci B+R pracownikéw w Polsce;

* ponad 1% PKB** regionu stanowig wydatki na dziatalno$¢ B+R.

*Na podstawie danych z GUS dotyczacych roku 2006.

Najwieksze naktady na innowacje w przeliczeniu na maty podmiot gospodarczy w 2006 poniosty firmy z Mazowsza -
przecietnie 1,4 min zt**.

**Na podstawie raportu "Innowacyjno$¢ 2008" wydanego przez PARP.

Kluczowa pozycja WM wynika gtéwnie z usytuowania Stolicy, bedacej ,motorem” rozwoju nie tylko regionu lecz i catego
kraju. Z drugiej strony WM odznacza sie najwigkszym w Polsce zréznicowaniem gdyz wystepuja tu obszary o najnizszym
poziomie rozwoju gospodarczego, biorgc pod uwage PKB oraz poziom bezrobocia, w Polsce (np. powiaty szydtowiecki -
36,9%, radomski - 31,5%). Identyczna sytuacja jest w przypadku innowacyjno$ci w WM - rozwinieta Warszawa i stabo
rozwiniete subregiony.

Tym samym prowadzenie efektywnej polityki rozwoju wykorzystujacej potencjat naukowo-badawczy Mazowsza wymaga od
wtadz samorzgdowych zidentyfikowania probleméw, okreslenia celéw strategicznych i konsekwentnego dazenia do ich
realizacji. W tym celu zostata opracowana Regionalna Strategia Innowacji dla Mazowsza (RIS MAZOVIA), zaktadajaca
uruchomienie i wdrozenie dziatan ukierunkowanych na wzrost innowacyjnos$ci catego regionu, w tym réwniez podniesienia
$wiadomosci proinnowacyjnej mieszkancéw wojewoédztwa.

Proces wdrazania strategii nie jest mozliwy bez zbudowania efektywnego systemu monitoringu i ewaluacji RIS MAZOVIA,
pozwalajgcego na biezacg obserwacje zachodzacych proceséw innowacyjnych w regionie, pozycjonowanie Mazowsza w
stosunku do innych regiondéw kraju i UE, jak réwniez identyfikacje potencjalnych obszaréw usprawnien.

Celem ogdinym projektu jest zapewnienie wtasciwego poziomu nadzoru proceséw wdrazania RIS MAZOVIA w WM poprzez
budowe i uruchomienie systemu monitoringu rzeczonych proceséw. Cel ten zostanie zrealizowany poprzez osiagniecie
nastepujacych celéw szczegdtowych:

- opracowanie metodyki monitorowania innowacyjnosci dostosowanej do warunkéw WM, okreslajacej system wskaznikow
monitorowania proceséw innowacyjnych oraz obszaréw tematycznych badan uzupetniajgcych - analiz, ekspertyz;

- wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu;

- wdrozenie systemu zasilania w dane;

- powotanie i usankcjonowanie prac panelu ekspertéw w zakresie monitorowania proceséw innowacyjnosci na Mazowszu;

- zaangazowanie wszystkich grup podmiotéw w procesy innowacyjnosci w WM;
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- powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci.

Realizacja projektu stanowi¢ bedzie kluczowy element polityki innowacyjnosci prowadzonej przez wtadze samorzgdowe WM
i jest zgodna z postulatami RIS MAZOVIA, a wiec stuzy budowie nowoczesnej gospodarki opartej na wiedzy, podniesieniu
konkurencyjnosci na arenie miedzynarodowej, a tym samym realizacji zamierzen ukierunkowanych na stworzenie z
Mazowsza najlepszego w Europie Srodkowej i Wschodniej Srodowiska dla innowacji. Implementacja nowoczesnego systemu
monitoringu bedzie integralng czes$cig systemu ewaluacji procesu wdrazania RIS MAZOVIA.

Realizacja projektu wpisuje sie w cele NSRO 2007-2013, projekt jest zgodny z zatozeniami VIl Priorytetu PO KL, tj. "Rozwo)j
wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej”. Nalezy odnotowac¢ komplementarnos¢ celu z |l priorytetem
Strategicznych Wytycznych Wspdlnoty ,Wspieranie innowacyjnos$ci, przedsiebiorczos$ci oraz rozwoju gospodarki opartej na
wiedzy poprzez wykorzystywanie mozliwosci w dziedzinie badan i innowacji, w tym nowych technologii informacyjnych i
komunikacyjnych” (Wytyczna 1.2 Poprawa poziomu wiedzy i innowacyjnosci na rzecz wzrostu) i ze Zintegrowanymi
Wytycznymi na rzecz Wzrostu i Zatrudnienia (Wytyczna 7: Zwiekszenie i podniesienie poziomu inwestycji w B+R Cel 3:
Poprawa zdolnos$ci adaptacyjnych inwestycji w B+R). Nalezy podkresli¢ zgodnos$é zatozen projektu z celami innych
dokumentoéw strategicznych na poziomie wojew6dzkim, w tym Strategii Rozwoju WM, m.in. Przyspieszenie procesow
rozwoju spoteczno-gospodarczego opartego na wiedzy i innowacjach oraz Il priorytetem Strategii e-Rozwoju WM, tj.
.Pobudzenie rozwoju gospodarki opartej na wiedzy”.

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektow informacyjnych i badawczych)

¢ Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
+ Uzasadnij wybdr grupy docelowej, ktérg obejmiesz wsparciem
¢ Opisz sposob rekrutacji uczestnikéw

Bezposrednim adresatem projektu - beneficjentem ostatecznym bedzie caty Region, posrednim natomiast wszyscy otwarci i
kreujacy innowacje na codzien, a wiec spotecznos¢ lokalna, przedstawiciele biznesu (ze szczeg6lnym uwzglednieniem
potrzeb MSP), nauki (gtéwnie szkoty wyzsze i JBR, Jednostki PAN), IOB ale przede wszystkim organizacje écisle
wspotpracujace i wspierajace przedsiebiorstwa w WM, administracja samorzadowa i lokalna WM. Pozwoli to bowiem na
stworzenie mechanizméw wspétpracy wielu srodowisk rozproszonych w catym regionie majacych na celu budowe
konsensusu wokét wdrazania RIS MAZOVIA.

3.2.1 Przewidywana liczba oséb/instytuciji objetych wsparciem EFS w ramach projekiu i ich status (ilosciowe)

Liczba

Status uczestnika .
0sob

Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczace lub ksztatcace sie

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w matych i Srednich przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach

w tym pracownicy w gorszym potozeniu

Ogotem

w tym osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych

w tym migranci

O|lOoO|O|O|O|Oo|Oo|Oo|Oo|Oo|O|O|O|O |O

w tym osoby niepetnosprawne
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Przedsiebiorstwa objete wsparciem llos¢é
Mikroprzedsigbiorstwa
Mate i Srednie przedsiebiorstwa
Duze przedsiebiorstwa

3.3 Dziatlania

+ Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologia zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

Prace zwigzane z realizacjg Projektu zostaty zgrupowane w siedmiu zadaniach merytorycznych, podzielonych na
wyodrebnione pod wzgledem koncepcyjnym i czasowym Etapy. Zadanie 8 obejmuje dziatania zwigzane z zarzgdzaniem
projektem.

Zadanie 1. Prace metodologiczne ciagte.

Etap 1.1. - przygotowanie raportu otwarcia pokazujacego aktualny stan innowacyjnosci Mazowsza.

Etap 1.2. - analiza dobrych praktyk w zakresie badar diagnostycznych i monitoringu podejmowanych w Polsce i na Swiecie.
Etap 1.3. - analizy najnowszych tendenciji i inicjatyw w zakresie metodologii badan i analiz innowacyjnosci (KE, OECD).

Etap 1.4. - przygotowanie zatozen do metabazy Systemu Monitoringu, czego efektem bedzie przygotowanie struktury
metabazy (tzw. template), stanowigcej podstawe do analizy rynku informatycznego.

Etap 1.5. - opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ systemu monitoringu innowacyjnosci (tom i I1).
Etap 1.6.,1.7. - wizyty studyjne, udziat w seminariach oraz konferencjach krajowych i zagranicznych, co pozwoli na
pogtebienie wiedzy oraz wymiane doswiadczen w zakresie wdrazania i funkcjonowania monitoringu regionalnego systemu
innowacji.

Etap 1.8. - opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych
regionéw Polski, Europy i na $wiecie.

Zadanie 2. Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluaciji.

Etap 2.1. - weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikéw systemu monitoringu i ewaluacji z
uwzglednieniem najnowszych tendencji oraz dostepnosci wiarygodnych danych z dostgpnych zrddet - dziatanie realizowane
cyklicznie.

Etap 2.2. - opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS — gtéwnego zrédta zasilania systemu monitoringu i ewaluaciji
RIS MAZOVIA.

Etap 2.3. - opracowanie kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS. Mechanizm bedzie
obejmowat: rodzaje przekazywanych informaciji, terminy przekazywania danych, poziom dezagregacji (szczegétowosci),
format przekazu, kwestie finansowe, poufnosci, itp.

Etap 2.4. - opracowanie zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informacji z instytucji administracji publicznej np.
PARP, MRR (drugiego po GUS zrédta danych w systemie) i zrédet komercyjnych.

Etap 2.5. - przeprowadzenie uzupetniajgcych badan i analiz wtasnych na potrzeby monitoringu, dotyczacych m.in.
zagadnien: przedsigbiorczos¢ akademicka, dziatalno$¢ innowacyjna przedsigbiorstw, klastry, Swiadomos$¢ innowacyjna
spoteczenstwa.

Etap 2.6. - prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczgcych innowacyjnos$ci na Mazowszu oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie i na Swiecie.

Zadanie 3. Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluacji.

Etap 3.1. - opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej, zgodnie z zasadg budowy
systemu od podstaw, z uwzglednieniem hardwarowych oraz softwarowych wymagan zasobdéw sieciowych. Ponadto zostanie
przeprowadzona analiza mozliwos$ci wdrozenia systemu w warunkach UM.

Etap 3.2. - zakup sprzetu (komputeréw przenos$nych oraz innych urzadzen biurowych). Prace bedg dotyczyty rozpoznania
rynku, wyboru odpowiedniego sprzetu komputerowego oraz jego zakup.

Etap 3.3. - zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z isntalacjg. Prace bedg dotyczyty rozpoznania rynku, wybo6r i zakup
odpowiedniego sprzetu komputerowego, jego instalacje oraz organizacje odpowiedniej insfrastruktury techniczne;.

Etap 3.4. - zakup oprogramowania (specjalnie opracowanego na potrzeby projektu systemu przetwarzania danych) i ustug
informatycznych.

Etap 3.5. - administrowanie systemem informatycznym. Prace bedg polegaty na uruchomieniu i dalszym zarzgdzaniu
uruchomionym systemem informatycznym.

Zadanie 4. Wdrozenie systemu monitoringu.

Etap 4.1. - zasilanie systemu monitoringu danymi z GUS i innych zrédet o charakterze ciggtym (ze wzgledu na warunki po
stronie dostawcdéw, koncentracja aktywnosci bedzie przypadata na IV kw. 2009 — 2014).

Etap 4.2. - przygotowanie struktury standardowych wersji raportéw, w tym szczegétowych formatow raportdw.

Etap 4.3. - przetworzenie w.w. danych w celu opracowania raportéw monitoringowych, wyliczenie stosownych wskaznikéw,
przedstawienie zmian w czasie. Nastepnie opracowanie standardowych raportéw monitoringowych i przekazywanie
jednostkom odpowiedzialnym za realizacje strategii. Bedg to raporty potroczne (zawierajgce podstawowe informacje, na
podstawie przyjetych wskaznikow) oraz roczne (zawierajgce poza podstawowymi danymi komentarze i propozycje zalecen
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dla jednostek decyzyjnych odpowiedzialnych za wdrozenie strategii).

Etap 4.4. - opracowanie raportéw na temat pozycji innowacyjnej WM na tle innych regionéw kraju i Europy.

Zadanie 5. Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji.

Ewaluacja RIS MAZOVIA ma stuzy¢ ocenie skutecznosci i efektywnosci interwencji RIS MAZOVIA oraz ma by¢ narzedziem
podejmowania biezacych decyzji odnosnie realizacji Strategii i budowania potencjatu regionalnego systemu innowacji.

Etap 5.1. - identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu ewaluacyjnego
dotyczacego I-ego okresu wdrazania RIS MAZOVIA.

Zadanie 6. Upowszechnianie rezultatéw monitoringu i ewaluacji.

Etap 6.1. - budowa i administracja serwisu www dla systemu monitoringu poprzez opracowanie i dostosowanie serwisu na
portalu www.mazovia.pl na potrzeby projektu, polegajace na rozbudowie i przeprogramowaniu istniejacej strony RIS
MAZOVIA.

Etap 6.2. - publikacja okresowych materiatéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacje projektu - udostepniane na
portalu internetowym oraz w wersji drukowanej, w tym przygotowanie merytoryczne, opracowanie tekstu (redakcja, sktad,
tamanie, opracowanie layoutu i oktadki), ttumaczenie raportéw rocznych oraz druk materiatow.

Etap 6.3. - organizacja okresowych konferencji, seminariéw i spotkan poswieconych problematyce wdrazania RIS MAZOVIA
oraz innowacyjnosci, zrédet finansowania innowacji, mechanizméw kreowania postaw innowacyjnych w regionie, z udziatem
przedstawicieli nauki, przedsiebiorcow, wtadz centralnych i samorzgdowych oraz innych zainteresowanych z wykorzystaniem
publikacji z etapu 6.2. Rezultaty monitoringu i ewaluacji RIS MAZOVIA przedktadane beda w cyklu corocznym Mazowieckiej
Radzie Innowacyjnosci (MRI).

Etap 6.4. - promocja w prasie oraz innych srodkach masowego przekazu. Kampania outdoorowa - Il kw. 2009 info. o
rozpoczeciu projektu (gtéwne miasta WM). Ogtoszenie o wynikach realizacji Projektu - zamieszczane cyklicznie w prasie
codziennej, regionalnej, radio (spoty reklamowe) oraz bezptatnie w formie artyk. na stronach internetow. portali
podejmujacych tematyke innowacji oraz innych skierowanych do grupy docelowej Projektu. Narzedzia i metody dziatan
promocyjn. beda zgodne z Planem komunikacji PO-KL oraz zostang dostosow. do potrzeb i charakterystyki grupy docelowej
projektu, jakg stanowig wszystkie podmioty zaangazowane w proces innowac;ji.

Zadanie 7. Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci.

Kluczowym elementem budowania wewnetrznej struktury wdrazania RIS MAZOVIA jest powotanie MRI, ktérej zadaniem,
jako organu opiniodawczo-doradczego bedzie ksztattowanie polityki innowacyjnosci WM oraz ocena realizacji projektow
Systemowych. MRI zostanie powotana zgodnie z decyzja Komitetu Sterujgcego, nadzorujgcego prace nad opracowaniem
RIS MAZOVIA.

Etap 7.1. - obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci. W okresie od maja 2009 do konca 2015 roku dziatalno$¢ MRI
opierac sie bedzie na pracy spotecznej jej cztonkéw. Posiedzenia planowane sg cyklicznie, w zaleznos$ci od potrzeb, nie
rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

Etap 7.2. - obstuga Panelu Ekspertéw, ktéry oprécz bezposredniego zaangazowania w realizacje zadan, stanowi robocze
ciato konsultacyjno-doradcze w biezgcym zarzadzaniu Projektem.

Zadanie 8. Zarzadzanie projektem.

Prace w ramach Zadania polegajg na zorganizowaniu zaplecza kadrowego oraz infrastruktury administracyjno-techniczne;j
umozliwiajacej sprawne zarzgdzanie Projektem.

Etap 8.1. - bezpos$rednie kierowanie Projektem poprzez powotanego Kierownika Projektu.

Etap 8.2. - uruchomienie obstugi ksiegowej i systemu zamoéwien publicznych dotyczgacych Projektu. Stosowne dziatania
prowadzone beda przez caly okres trwania projektu oraz po jego zakonczeniu (rozliczenie koncowe).

Etap 8.3 - identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu. Ewaluacja bedzie
prowadzona przez caty okres realizacji Projektu. W koncowym badaniu ewaluacyjnym, dodatkowo przeprowadzona zostanie
analiza trwatosci i oddziatywania wypracowanych wynikéw Projektu.

Koncepcja projektu zostata opracowana przy wspotpracy ekspertéw zewnetrznych, przedstawicieli Srodowiska naukowego,
szkot wyzszych, firm komercyjnych. Przedstawiony program stanowi spdjng cato$¢ poszczegdblnych zadan i etapow.
Wykluczenie ktéregokolwiek z nich moze spowodowaé brak osiggniecia rezultatéw projektu. Prace w ramach
poszczeg6lnych zadan beda zlecane wykonawcom zewnetrznym, wybieranym zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3.4 Rezultaty

+ Opisz twarde i miekkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
+ Opisz w jaki spos6b rezultaty bedg monitorowane, badane
+ Opisz w jaki spos6b rezultaty przyczynig sie do realizacji celu projektu

Rezultaty twarde projektu:

Rezultatem twardym bedzie uruchomiony system monitoringu proceséw innowacyjnych na Mazowszu, w tym specjalnie do
tego celu opracowana platforma informatyczna wraz z odpowiednim wyposazeniem komputerowym. Zaktada sig, ze system
ten bedzie funkcjonowac takze po zakonczeniu Projektu, przy stosunkowo niewielkich naktadach biezacych.

Ponadto do twardych rezultatéw nalezy zaliczy¢ raporty (15 szt.), opracowania i ekspertyzy (30 szt.) przygotowane w ramach
projektu (zgodnie z zadaniami projektowymi) oraz budowa serwisu www, powotanie MRI, panelu ekspertéw. Dodatkowym
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rezultatem bedzie liczba uczestnikéw 13 konferencji ogélno-wojewddzkich, 26 seminariow w regionie, liczba instytucji (I0B,
firm). W chwili obecnej, ze wzgledu na zbyt diugi horyzont czasowy realizacji projektu trudno okresli¢ szczegétowe tematy
opracowan, ktore zostang wykonane jak réwniez doktadng liczbe firm/instytucji/oséb objetych wsparciem w ramach projektu.
Mozliwe jest jedynie wskazanie obszaréw tematycznych, zgodnie z opisem przedstawionym w pkt. 3.3.

Do rezultatow miekkich nalezg m.in.:

- integracja $rodowisk dziatajacych na rzecz podniesienia systemu innowacyjnosci w WM;

- podniesienie $wiadomosci innowacyjnej spoteczenstwa Regionu;

- lepsze zarzadzanie procesem wdrazania RIS MAZOVIA;

- wymiane do$wiadczen z innymi regionami w Polsce jak réwniez w UE.

Wskazane rezultaty bedg na biezgco oceniane w ramach Zad. 8 (Etap 8.3). Bedg one takze cyklicznie oceniane przez MRI
(jak réwniez na podstawie kwestionariuszy, ankiet, etc.) powotang w ramach Projektu (Zad.7).Wyniki tych dziatan bedg
raportowane okresowo i przekazywane do wiadomosci zainteresowanym podmiotom.

Wymienione rezultaty sg niezbedne do zapewnienia odpowiedniego poziomu nadzoru proceséw wdrazania RIS MAZOVIA.
Ponadto w wyniku realizacji wybranych dziatah projektowych powstang narzedzia, stuzgce do osiagniecia kolejnych
rezultatéw prowadzacych do osiggniecia celu ogdélnego. Osiagniecie rezultatéw miegkkich jest cisle zwigzane z prawidtowym
wdrozeniem wszystkich etapow/zadan przewidzianych w projekcie.

3.5 Potencjat projektodawcy i zarzgdzanie projektem

+ Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsigwzigé/projektow

+ Opisz w jaki spos6b projekt bedzie zarzadzany

+ Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
+ Wpisz przychody jakie osiggnat beneficjent/partnerstwo za poprzedni rok obrotowy

¢ Opisz rolg partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

UM posiada bogate doswiadczenie w realizacji projektéw, rowniez jako koordynator. Dotyczy to projektu RIS MAZOVIA
realizowanego w ramach VI PR UE, w wyniku ktérego zostata opracowana Regionalna Strategia Innowacji. UM uczestniczyt
w projekcie pn. ,Europejska Sie¢ Regionéw Chemicznych” w ramach INTERREG IlI C. Oba projekty osiagnety zamierzone
rezultaty.

Za realizacje projektu bedzie odpowiedzialny kierownik projektu, natomiast za realizacje poszczegélnych zadan — liderzy
zadan.

Zespot projektowy bedzie sie sktadat z nastepujacych os6b, w tym zatrudnionych na zlecnie:

- Specjalisci ds merytorycznych (1,5 etatu) - osoby odpowiedzialne za prace merytoryczne w Projekcie i zgodno$¢ realizaciji
prac z wewnetrznymi procedurami UMWM oraz procedurami dotyczacymi PO KL;

- Specjalista ds informatycznych (0,5 etatu) - osoba odpowiedzialna za przetwarzanie danych pozyskanych w ramach
projektu;

- Specjalista ds promoc;ji (1 etat) - osoba odpowiedzialna za dziatania promocyjne projektu, w tym opracowanie tresci do
materiatow;

- Specjalista ds ksiegowych (1 etat) - osoba odpowiedzialna za poprawnosé finansowo-ksiegowg przygotowywanych w
ramach Projektu sprawozdan;

- Specjalista ds UZP (1 etat) - osoba odpowiedzialna za przestrzeganie procedur UZP w trakcie realizacji projektu;

- Kierownik projektu (0,5 etatu).

Wynagrodzenie osob bezposrednio zaangazowanych w realizacje projektu bedzie naliczane wg. zasady: 12 pensji + premia
wyptacana w ostatnim mies. danego roku kalendarzowego.

Ponadto w projekcie planuje sie zaangazowanie ekspertow zewnetrznych, zaréwno w zakresie merytorycznym jak i
organizacyjno-administracyjnym. Zaplecze techniczne projektu beda stanowi¢ pomieszczenia i wyposazenie UM.
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IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Ogotem

4.1 Koszty
ogotem (4.1.1 +
4.1.2)

0,00 zt

2045
000,00 zt

2 457
228,34 zt

2592
691,38 zt

1883
397,52 zt

2 047
166,10 zt

2053
134,30 zt

1353
382,36 zt

14 432
000,00 zt

4.1.1 Koszty
bezposrednie

0,00 zt

2022
500,00 zt

2 436
228,34 zt

2570
591,38 zt

1860
197,52 zt

2022
866,10 zt

2027
634,30 zt

1339
982,36 zt

14 280
000,00 zt

Zadanie 1 : Prace
metodologiczne
ciagte

0,00 zt

312 000,00
zh

121 637,50
zh

149 601,94
zt

97 532,41
zt

163 217,06
zh

117 401,84
zh

0,00 zt

961 390,75
zh

w tym koszty
personelu

0,00 zt

22 000,00
zt

37 537,50
zt

39 414,44
zt

41 385,11
zt

43 454,32
zt

45 627,01
zt

0,00 zt

229 418,38
zt

Zadanie 2 :
Opracowanie
zatozen
koncepcyjnych
systemu zasilania
dla monitoringu i
ewaluacji

0,00 zt

257 000,00
zh

304 537,50
zh

315 314,44
zt

431 785,11
zt

370 454,32
zh

467 027,01
zt

162 584,29
zt

2308
702,67 zk

w tym koszty
personelu

0,00 zt

22 000,00
zt

37 537,50
zt

39 414,44
zt

41 385,11
zt

43 454,32
zt

45 627,01
zt

36 852,60
zt

266 270,98
zt

Zadanie 3 :
\Wdrozenie
platformy
informatycznej
systemu
monitoringu i
ewaluacji

0,00 zt

147 000,00
zh

967 537,50
zh

859 414,44
zt

236 385,11
zh

238 454,32
zh

240 627,01
zt

186 852,60
zt

2876
270,98 zt

w tym koszty
personelu

0,00 zt

22 000,00
zt

37 537,50
zt

39 414,44
zt

41 385,11
zt

43 454,32
zt

45 627,01
zt

36 852,60
zt

266 270,98
zt

Zadanie 4 :
\Wdrozenie
systemu
monitoringu

0,00 zt

455 500,00
zt

257 537,50
zt

390 814,44
zt

261 385,11
zt

348 654,32
zt

274 427,01
zt

256 852,60
zt

2245
170,98 zt

w tym koszty
personelu

0,00 zt

22 000,00
zt

37 537,50
zt

39 414,44
zt

41 385,11
zt

43 454,32
zt

45 627,01
zt

36 852,60
zt

266 270,98
zt

Zadanie 5 :
Opracowanie
podstaw systemu
ewaluacji

0,00 zt

150 000,00
zt

50 000,00
zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

200 000,00
zt

w tym koszty
personelu

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 6 :
Upowszechnianie
rezultatow
monitoringu i
ewaluacji
(Info-Promo)

0,00 zt

454 000,00
zt

424 028,34
zt

531 296,12
zt

492 583,28
zt

544 519,69
zt

552 874,74
zt

416 989,07
zt

3416
291,24 zt

w tym koszty
personelu

0,00 zt

44 000,00
zh

75 075,00
zh

78 828,75
zt

82 770,22
zh

86 908,64
zh

91 254,15
zt

73 705,30
zh

532 542,06
zh

Zadanie 7 :
Powotanie
Mazowieckiej
Rady
Innowacyjnosci

0,00 zt

75 000,00
zt

39 900,00
zt

39 700,00
zt

41 800,00
zt

43 900,00
zt

46 000,00
zt

25 500,00
zt

311 800,00
zt

w tym koszty
personelu

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt
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Zadanie 8 :

. 172 000,00(271 050,00|284 450,00(298 726,50(313 666,39|329 276,69(291 203,80 1 960
Zarzgdzanie 0,00 zt
; zt zt zt zt zt zt zt| 373,38 zt
projektem
w tym koszty 0.00 2t 144 000,00(245 700,00/258 050,00(270 926,50(284 466,39|298 676,69(241 203,80 1743
personelu ’ zh zt zt zt zt zt zif 023,38 zi
4.1.2 Koszty 0.00 2 22 500,00 21 000,00| 22 100,00/ 23 200,00 24 300,00/ 25 500,00 13 400,00(152 000,00
posrednie ’ zh zt zt zt zt zt zt zt
jako % kosztow
bezposrednich 0.00 % 1.16 % 1.25 % 1.07 % 1.26 % 1.22 % 1.27 % 1.02 % 1.18 %
(4.1.2/4.1.1)
4.1.3
Cross-financing 0.00 2 90 000,00{750 000,00{500 000,00/ 25 000,00 25 000,00| 25 000,00 25 000,00 1 440
w kosztach ’ zh zh zt zt zh zh zff 000,00 zt
logotem
jako % wartosci nie iest
projektu ogotem IiczbJ Y 4.4%| 30.52% 19.28% 1.33 % 1.22 % 1.22 % 1.85 % 9.98 %
(4.1.3/4.1) ave
4.2 Przychod 000z 000z 000z 000z 000z 000z 000z 000z 000z
projektu
153 375,00[210 722,13|186 028,30/133 503,59(152 861,17(146 131,21| 99 778,60 1082
4.3 Wkiad wiasny 0,00 zt zt zt zt zt zt zt| 400,00 zt
a3twtymwkiad | 60 0 000z 0002 000z 000z 000z 000z 000z 000z
niepieniezny
4.3.2 w tym widad 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
prywatny
33::’:;‘;""\?;’:’::9 0o0s 18911 2246 2406 1749|1894 1907l 1253 13349
’ 625,00 ztf 506,21 zl| 663,08 ztf 893,93 ztf 304,93 zff 003,09 zt{ 603,76 ztf 600,00 zt
[4.1- (4.2 +4.3)]
|4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi VAT i podatek ten jest kwalifikowalny |
|4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: | 0,00 z+|
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktdérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja, kitérg reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z p6zn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczgcymi
zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze dziatania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie
beda wspoétfinansowane z innych wspoélnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczgce pomocy publicznej w zgdanej wysokosci, w tym
pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.) oraz z przepisami
wilaséciwego programu pomocowego."

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujacym
ewaluacji i oceny.

) Dotyczy wytacznie projektéw objetych zasadami pomocy publiczne;.

Data wypetnienia wniosku: 10.02.2009

Piecze¢ i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych w stosunku do beneficjenta.

Wypethienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:

O nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

O pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
Oinne
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2008/2009
Kwartat - - - -
Miesiac 101112 2|13(4|5|6(7]8]|9

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po
uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczgca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na $wiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badan i analiz
innowacyjnosci (KE, OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego
systemu monitoringu innowacyjnoéci (tom i Il)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana do$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i
ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu
monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania
danych z GUS

Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informac;ji z
instytucji administracji publicznej (np. PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w
regionie Mazowsza oraz badan poréwnawczych w Polsce, Europie i na $wiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Spegcijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow
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Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zrédet

Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportow

Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportow i
przekazanie ich jednostkom odpowiedzialnym za realizacje strategii

Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na
tle innych regionéw kraju i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badarn ewaluacyjnych oraz przygotowanie
wstepnego raportu ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z
realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio,
komercyjne portale "www" i inne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan,
zakup ustug doradczych niezaleznych ekspertéw)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug
doradczych niezaleznych ekspertéw)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzgdzanie projektem

Etap 1 - Bezpos$rednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamoéwien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacja zatozen
projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2009
Kwartat v
Miesiac -

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczaca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i monitoringu w Polsce i na Swiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badan i analiz innowacyjnosci (KE, OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz miedzyregionalna wymiana
dos$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS

Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informaciji z instytucji administracji publicznej (np.
PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w regionie Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie i na Swiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Spegcijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zr6det

Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportéw

Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportéw i przekazanie ich jednostkom
odpowiedzialnym za realizacje strategii
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Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionéw kraju i
Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu
ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatow informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio, komercyjne portale "www" i inne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych niezaleznych ekspertow)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Bezposrednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamowien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2010
Kwartat L mjv
Miesiac =[-1-]-

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczaca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i monitoringu w Polsce i na
Swiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badarn i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i 1)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz migdzyregionalna
wymiana do$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza na
tle innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS

Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informacji z instytucji administraciji
publicznej (np. PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w regionie Mazowsza oraz
badan poréwnawczych w Polsce, Europie i na $wiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i infrastruktury
technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Spegcijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zr6det

Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportéw
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Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportéw i przekazanie ich jednostkom
odpowiedzialnym za realizacje strategii

Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionow
kraju i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu
ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio, komercyjne portale "www" i
inne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych niezaleznych
ekspertow)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Bezposrednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamowien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2011
Kwartat LIV
Miesigc

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS
Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informacji z instytucji administraciji
publicznej (np. PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w regionie Mazowsza oraz
badan poréwnawczych w Polsce, Europie i na $wiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i infrastruktury
technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Spegcijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zr6det

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczaca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i monitoringu w Polsce i na
Swiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badarn i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i 1)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz migdzyregionalna
wymiana do$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza na
tle innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportéw
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Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportéw i przekazanie ich jednostkom
odpowiedzialnym za realizacje strategii

Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionow
kraju i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu
ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio, komercyjne portale "www" i
inne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych niezaleznych
ekspertow)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Bezposrednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamowien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2012
Kwartat L mjv
Miesiac =[-1-]-

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczaca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i monitoringu w Polsce i na
Swiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badarn i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i 1)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz migdzyregionalna
wymiana do$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza na
tle innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS

Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informacji z instytucji administraciji
publicznej (np. PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w regionie Mazowsza oraz
badan poréwnawczych w Polsce, Europie i na $wiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i infrastruktury
technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Spegcijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zr6det

Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportéw
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Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportéw i przekazanie ich jednostkom
odpowiedzialnym za realizacje strategii

Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionow
kraju i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu
ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio, komercyjne portale "www" i
inne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych niezaleznych
ekspertow)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Bezposrednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamowien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

2013

Kwartat

Miesigc

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczaca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i monitoringu w Polsce i na
Swiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badarn i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i 1)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz migdzyregionalna
wymiana do$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza na

tle innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS

Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informacji z instytucji administraciji
publicznej (np. PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w regionie Mazowsza oraz

badan poréwnawczych w Polsce, Europie i na $wiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i infrastruktury
technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Spegcijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zr6det

Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportéw
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Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportéw i przekazanie ich jednostkom
odpowiedzialnym za realizacje strategii

Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionow
kraju i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu
ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio, komercyjne portale "www" i
inne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych niezaleznych
ekspertow)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Bezposrednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamowien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Harmonogram realizacji projektu

Rok 2014
Kwartat L mjv
Miesiac =[-1-]-

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczaca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i monitoringu w Polsce i na
Swiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badarn i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i 1)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz migdzyregionalna
wymiana do$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza na
tle innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS

Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informacji z instytucji administraciji
publicznej (np. PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w regionie Mazowsza oraz
badan poréwnawczych w Polsce, Europie i na $wiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i infrastruktury
technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Spegcijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zr6det

Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportéw
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Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportéw i przekazanie ich jednostkom
odpowiedzialnym za realizacje strategii

Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionow
kraju i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu
ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio, komercyjne portale "www" i
inne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych niezaleznych
ekspertow)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Bezposrednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamowien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

Kwartat

Miesigc

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczaca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i monitoringu w Polsce i na
Swiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badarn i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i 1)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz migdzyregionalna
wymiana do$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza na
tle innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS

Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informacji z instytucji administraciji
publicznej (np. PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w regionie Mazowsza oraz
badan poréwnawczych w Polsce, Europie i na $wiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i infrastruktury
technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Spegcijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zr6det

Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportéw
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Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportéw i przekazanie ich jednostkom
odpowiedzialnym za realizacje strategii

Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionow
kraju i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu
ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatéw informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio, komercyjne portale "www" i
inne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych niezaleznych
ekspertow)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Bezposrednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamowien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

Kwartat

Miesigc

Lacznie
liczba
uczestnikow

Zadanie 1 - Prace metodologiczne ciagte

Etap 1 - Przygotowanie raportu otwarcia (stan innowacyjnosci Mazowsza po uchwaleniu Strategii)

Etap 2 - Analiza dotyczaca dobrych praktyk w zakrsie badan diagnostycznych i monitoringu w Polsce i na
Swiecie

Etap 3 - Analiza najnowszych tendencji i inicjatyw w zakresie metodologii badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

Etap 4 - Przygotowanie zatozen do metabazy systemu Monitoringu

Etap 5 - Opracowanie podrecznika metodologicznego i stownika poje¢ dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i 1)

Etap 6 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach zagranicznych (miedzynarodowa oraz migdzyregionalna
wymiana do$wiadczen)

Etap 7 - Wizyty studyjne i udziat w konferencjach krajowych

Etap 8 - Opracowanie zatozen metodologicznych do analiz poréwnawczych pozycji innowacyjnej Mazowsza
na tle innych regionéw Polski i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilania dla monitoringu i ewaluacji

Etap 1 - Weryfikacja metodologii, aktualizacja i operacjonalizacja wskaznikow systemu monitoringu i ewaluacji

Etap 2 - Opracowanie zakresu danych pozyskiwanych z GUS

Etap 3 - Opracowane kompletnego mechanizmu systematycznego pozyskiwania danych z GUS

Etap 4 - Opracowane zakresu i mechanizmu pozyskiwania danych i informacji z instytucji administraciji
publicznej (np. PARP, MRR) i zr6det komercyjnych

Etap 5 - Przeprowadzenie uzupetaniajgcych badan i analiz na potrzeby monitoringu

Etap 6 - Prowadzenie aktualnych badan zewnetrznych dotyczacych innowacyjnosci w regionie Mazowsza
oraz badan poréwnawczych w Polsce, Europie i na Swiecie

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Wdrozenie platformy informatycznej systemu monitoringu i ewaluaciji

Etap 1 - Opracowanie specyfikacji systemu informatycznego i infrastruktury technicznej

Etap 2 - Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne)

Etap 3 - Zakup sprzetu (serwery i inne) wraz z instalacjg

Etap 4 - Zakup oprogramowania zgodnego z wymaganiami systemu informatycznego i infrastruktury
technicznej

Etap 5 - Administrowanie systemem informatycznym

Zaangazowany personel

Specijalista ds. informatycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Wdrozenie systemu monitoringu

Etap 1 - Zasilanie danych z GUS i innych zr6det
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Etap 2 - Przygotowanie sturktury standardowych wersji raportow

Etap 3 - Przetwarzanie danych oraz opracowanie standardowych raportéw i przekazanie ich jednostkom
odpowiedzialnym za realizacje strategii

Etap 4 - Opracowanie okresowego raportu na temat pozycji innowacyjnej Mazowsza na tle innych regionow
kraju i Europy

Zaangazowany personel

Specjalista ds. merytorycznych (0,5 etatu)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Opracowanie podstaw systemu ewaluac;ji

Etap 1 - Identyfikacja kluczowych obszaréw badan ewaluacyjnych oraz przygotowanie wstepnego raportu
ewaluacyjnego (l-szy okres wdrazania RIS MAZOVIA)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 6 - Upowszechnianie rezultatow monitoringu i ewaluacji (Info-Promo)

Etap 1 - Budowa i administracja serwisu "www" dla systemu monitoringu

Etap 2 - Publikacja okresowych materiatow informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu

Etap 3 - Organizacja okresowych konferencji, seminariéw, infoseminariéw, spotkan

Etap 4 - Promocja w prasie oraz innych $rodkach masowego przekazu tj. TV, radio, komercyjne portale "www
iinne

Zaangazowany personel

Specjalista ds promoc;ji (1 etat)

Liczba uczestnikow

Zadanie 7 - Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

Etap 1 - Obstuga Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

Etap 2 - Obstuga Panelu Ekspertéw (obstuga techniczna spotkan, zakup ustug doradczych niezaleznych
ekspertow)

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 8 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Bezposrednie kierownie projektem

Etap 2 - Obstuga ksiegowa i stytemu zamowien publicznych

Etap 3 - Identyfikacja potencjalnych zagrozen i ryzyk zwigzanych z realizacjg zatozen projektu

Zaangazowany personel

Kierownik projektu (0,5 etatu)

Specijalista ds ksiegowych (1 etat)

Specjalista ds zamoéwien publicznych (1 etat)

Liczba uczestnikow
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

2008

llos¢

Cena jednost.

Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

0,00 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

0,00 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

0,00 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
doswiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

0,00 zt

0,00 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

0,00 zt

0,00 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

0,00 zt

0,00 zt

monitoringu i ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla

0,00 zt

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

0,00 zt

0,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE
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NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt
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potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy inf

ormatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluaciji

0,00 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu mo

nitoringu

0,00 zt

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportéw

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

0,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezultatéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

0,00 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

ustuga

0,00 zt

0,00 zt
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31. Organizacja okresowych
konferencji, seminariéw,
infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych
$rodkach masowego przekazu tj.

TV, radio, komercyjne portale NIE NIE usluga 0,00 2t 0,00

"www" i inne

33. Wynagrodzenie specjalisty ds |\, NIE 0s. / mies. 000z| 0,00z

promogiji

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci 0,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady

Innowacyjnosci (obstuga

techniczna spotkan, zakup ustug [NIE NIE ustuga 0,00 z 0,00 zt

doradczych niezaleznych

ekspertow)

35. Obstuga Panelu Ekspertow

(obstuga techniczna spotkan, NIE NIE ustuga 0.00 z! 0.00 zt

zakup ustug doradczych ’ ’

niezaleznych ekspertow)

Zadanie 8: Zarzadzanie projektem 0,00 zt

36. Bezposrednie kierownie NIE NIE os. / mies. 0,00z 0,00z

projektem

37. Obsluga ksiegowa i systemu |- NIE 0s. / mies. 0,002z 0,00zt

zamowien publicznych

38. Identyfikacja potencjalnych

zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE NIE ustuga 0,00 zt 0,00 zt

realizacjg zatozen projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 0,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt
K - ie iako ©

Koszty posrednie rozliczane ryczaitem TAK kg:zgx‘:z:: (:‘ s’lfel:n;::h/o 0.00 %

Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3) 0,00zt

nie jest liczbg %

Wydatki objete pomoca pozostata 0,00 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wktad prywatny 0,00 zt
Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

2009

llos$¢

Cena jednost.

Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

2 045 000,00 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

2 022 500,00 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

312 000,00 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

—_

100 000,00 zt

100 000,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

10 000,00 zt

10 000,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

20 000,00 zt

20 000,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

20 000,00 zt

20 000,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

NIE

NIE

ustuga

30 000,00 zt

30 000,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
dos$wiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

12

5 000,00 zt

60 000,00 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

15

1.000,00 zt

15 000,00 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

35 000,00 zt

35 000,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

2 750,00 zt

22 000,00 zt

monitoringu i ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla

257 000,00 zt

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

20 000,00 zt

20 000,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

25 000,00 zt

25 000,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

50 000,00 zt

50 000,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

10 000,00 zt

10 000,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

NIE

ustuga

—_

130 000,00 zt

130 000,00 zt
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potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

2 750,00 zt

22 000,00 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy inf

ormatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluaciji

147 000,00 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

35 000,00 zt

35 000,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

90 000,00 zt

90 000,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

2 750,00 zt

22 000,00 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu mo

nitoringu

455 500,00 zt

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

200 000,00 zt

200 000,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportéw

NIE

NIE

ustuga

40 000,00 zt

40 000,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

128 500,00 zt

128 500,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

65 000,00 zt

65 000,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

2 750,00 zt

22 000,00 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

150 000,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

150 000,00 zt

150 000,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezultatéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

454 000,00 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

95 000,00 zt

95 000,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

ustuga

75 000,00 zt

75 000,00 zt
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31. Organizacja okresowych
konferencji, seminariéw,
infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych
$rodkach masowego przekazu tj.

TV, radio, komercyjne portale NIE NIE ustuga 240 000,00 zt| 240 000,00 zt

"www" i inne

33. Wynagrodzenie specjalisty ds |\, NIE os. / mies. 5500,00 21| 44 000,00 zt

promogji

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci 75 000,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady

Innowacyjnosci (obstuga

techniczna spotkan, zakup ustug  [NIE NIE ustuga 60 000,00 zt|{ 60 000,00 zt

doradczych niezaleznych

ekspertow)

35. Obstuga Panelu Ekspertow

(obstuga techniczna spotkan, NIE NIE usiuga 15000,00 1| 15 000,00 2t

zakup ustug doradczych

niezaleznych ekspertow)

Zadanie 8: Zarzadzanie projektem 172 000,00 zt

36. Bezposrednie kierownie NIE NIE os. / mies. 4000,00zt| 32 000,00 zt

projektem

37. Obsluga ksiegowa i systemu |- NIE 0s. / mies. 14.000,00 zt| 112 000,00 zt

zamowien publicznych

38. Identyfikacja potencjalnych

zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE NIE ustuga 28 000,00 zt| 28 000,00 zt

realizacjg zatozen projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 22 500,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt

K - ie iako ©

Koszty posrednie rozliczane ryczaltem TAK kg:;:zvr\:(:::: (:‘ ;:‘;:n;::h/" 1.16 %

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 90 000,00zt
4.4 %

Wydatki objete pomoca pozostata

2 045 000,00 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
Wktad prywatny 0,00 zt
Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

2010

llos$¢

Cena jednost.

Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

2 457 228,34 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

2 436 228,34 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

121 637,50 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

—_

14 000,00 zt

14 000,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

NIE

NIE

ustuga

5 000,00 zt

5 000,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
dos$wiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

10

5 250,00 zt

52 500,00 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

12

1050,00 zt

12 600,00 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

2 887,50 zt

37 537,50 zt

monitoringu i ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla

304 537,50 zt

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

—_

10 000,00 zt

10 000,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

0,00 zt

0,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

—_

10 000,00 zt

10 000,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

—_

50 000,00 zt

50 000,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

NIE

ustuga

—_

147 000,00 zt

147 000,00 zt
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potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

—_

50 000,00 zt

50 000,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

2 887,50 zt

37 537,50 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy inf

ormatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluacji

967 537,50 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

—_

10 000,00 zt

10 000,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

250 000,00 zt

250 000,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

500 000,00 zt

500 000,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

13

2 887,50 zt

37 537,50 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu mo

nitoringu

257 537,50 zt

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportow

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

—_

45 000,00 zt

45 000,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

—_

5 000,00 zt

5 000,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

2 887,50 zt

37 537,50 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

50 000,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

50 000,00 zt

50 000,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezultatéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

424 028,34 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

30 800,00 zt

30 800,00 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

15 000,00 zt

15 000,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

ustuga

30 000,00 zt

30 000,00 zt
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31. Organizacja okresowych
konferencji, seminariéw,
infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych
$rodkach masowego przekazu tj.

e e e |NiE NIE ustuga 1| 27315334 21| 273 153,34 2t
"www" i inne
gfar‘r’]\gycrj‘iagmdze”'e specjalisty ds |\ NIE os. / mies. 13| 5775002 75075,00 2t

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

39 900,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady
Innowacyjnosci (obstuga

techniczna spotkan, zakup ustug  [NIE NIE ustuga 1 20 000,00 zt{ 20 000,00 zt

doradczych niezaleznych

ekspertow)

35. Obstuga Panelu Ekspertow

(obstuga techniczna spotkan, NIE NIE ustuga 1| 19900,00 21| 19 900,00 zt

zakup ustug doradczych

niezaleznych ekspertow)

Zadanie 8: Zarzadzanie projektem 271 050,00 zt

36. Bezposrednie kierownie NIE NIE os. / mies. 13| 4200002 54600,00zt

projektem

87. Obsluga ksiegowa i systemu |- NIE 0s. / mies. 13| 14700,00 zt| 191 100,00 zt

zamowien publicznych

38. Identyfikacja potencjalnych

zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE NIE ustuga 2 12 675,00 zt] 25 350,00 zt

realizacjg zatozen projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 21 000,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt
- . S

Koszty posrednie rozliczane ryczaltem TAK koszty posrednie jako % 1.25 %

kosztow bezposrednich

Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3)

750 000,00zt

30.52 %

Wydatki objete pomoca pozostata 2 457 228,34 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wktad prywatny 0,00 zt
Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

2011

llos$¢

Cena jednost.

Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

2592 691,38 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

2570 591,38 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

149 601,94 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

—_

12 000,00 zt

12 000,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

—_

10 500,00 zt

10 500,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

5 000,00 zt

5 000,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
dos$wiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

12

5512,50 zt

66 150,00 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

15

1102,50 zt

16 537,50 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 031,88 zt

39414,44 zt

monitoringu i ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla

315 314,44 z

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

0,00 zt

0,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

—_

6 000,00 zt

6 000,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

NIE

ustuga

—_

248 900,00 zt

248 900,00 zt

37



potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

21 000,00 zt

21 000,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 031,88 zt

39 414,44 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy inf

ormatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluacji

859 414,44 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

500 000,00 zt

500 000,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

320 000,00 zt

320 000,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

13

3 031,88 zt

39 414,44 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu mo

nitoringu

390 814,44 zt

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportow

NIE

NIE

ustuga

15 000,00 zt

15 000,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

89 200,00 zt

89 200,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

77 200,00 zt

77 200,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 031,88 zt

39414,44 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

0,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezultatéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

531 296,12 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

12 714,03 zt

12 714,03 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

105 100,00 zt

105 100,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

ustuga

47 300,00 zt

47 300,00 zt
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31. Organizacja okresowych
konferencji, seminariéw,
infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych
$rodkach masowego przekazu tj.

e e e |NiE NIE ustuga 1| 28735334 21| 28735334 2t
"www" i inne
gfar‘r’]\gycrj‘iagmdze”'e specjalisty ds |\ NIE os. / mies. 13| 6063752 78828752

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

39 700,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady
Innowacyjnosci (obstuga

techniczna spotkan, zakup ustug  [NIE NIE ustuga 1 21 000,00 zt{ 21 000,00 zt

doradczych niezaleznych

ekspertow)

35. Obstuga Panelu Ekspertow

(obstuga techniczna spotkan, NIE NIE ustuga 1| 18700,002 18 700,00 zt

zakup ustug doradczych

niezaleznych ekspertow)

Zadanie 8: Zarzadzanie projektem 284 450,00 zt

36. Bezposrednie kierownie NIE NIE 0s. / mies. 13 4410,00 zt| 57 330,00 zt

projektem

87. Obsluga ksiegowa i systemu |- NIE 0s. / mies. 13| 15440,00 zt| 200 720,00 zt

zamowien publicznych

38. Identyfikacja potencjalnych

zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE NIE ustuga 2 13200,00 zt] 26 400,00 zt

realizacjg zatozen projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 22 100,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt
- - S

Koszty posrednie rozliczane ryczaltem TAK koszty posrednie jako % 1.07 %

kosztow bezposrednich

Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3)

500 000,00zt

19.28 %

Wydatki objete pomoca pozostata 2 592 691,38 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wktad prywatny 0,00 zt
Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

2012

llos$¢

Cena jednost.

Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

1 883 397,52 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

1 860 197,52 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

97 532,41 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

—_

11 000,00 zt

11 000,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
dos$wiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

5788,12 zt

34 728,72 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

1 157,62 zt

10 418,58 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 183,47 zt

41 385,11 zt

monitoringu i ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla

431 785,11 zt

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

0,00 zt

0,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

—_

7 000,00 zt

7 000,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

NIE

ustuga

—_

361 300,00 zt

361 300,00 zt

40



potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

22 100,00 zt

22 100,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 183,47 zt

41 385,11 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy inf

ormatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluacji

236 385,11 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

25 000,00 zt

25 000,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

13

3 183,47 zt

41 385,11 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu mo

nitoringu

261 385,11 z

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportow

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

50 000,00 zt

50 000,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 183,47 zt

41 385,11 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

0,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezultatéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

492 583,28 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

13 349,72 zt

13 349,72 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

105 100,00 zt

105 100,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

ustuga

49 600,00 zt

49 600,00 zt
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31. Organizacja okresowych
konferencji, seminariéw,
infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych
$rodkach masowego przekazu tj.

e e e |NiE NIE ustuga 1| 24176334 21| 24176334 2t
"www" i inne
gf&‘r’]\éycrj‘iagmdze”'e specjalisty ds |\ NIE os. / mies. 13| 6366942 82770222

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

41 800,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady
Innowacyjnosci (obstuga

techniczna spotkan, zakup ustug  [NIE NIE ustuga 1 22100,00 zt| 22 100,00 zt

doradczych niezaleznych

ekspertow)

35. Obstuga Panelu Ekspertow

(obstuga techniczna spotkan, NIE NIE ustuga 1| 19700,00 21| 19700,00 zt

zakup ustug doradczych

niezaleznych ekspertow)

Zadanie 8: Zarzadzanie projektem 298 726,50 zt

36. Bezposrednie kierownie NIE NIE os. / mies. 13| 463050zt 60 196,50 zt

projektem

37. Obsluga ksiegowa i systemu |- NIE os. / mies. 13| 16210,00 21| 210 730,00 2t

zamowien publicznych

38. Identyfikacja potencjalnych

zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE NIE ustuga 2 13 900,00 zt| 27 800,00 zt

realizacjg zatozen projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 23 200,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt

K . ie iako ©

Koszty posrednie rozliczane ryczaitem TAK kg:;:zvr\:(:::: (:‘ ;:‘;:n;::h/" 1.26 %

Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3) 25 000,00zt
1.33 %

Wydatki objete pomoca pozostata 1 883 397,52 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

2013

llos$¢

Cena jednost.

Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

2047 166,10 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

2 022 866,10 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

163 217,06 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

—_

12 000,00 zt

12 000,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

—_

11 600,00 zt

11 600,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

5 000,00 zt

5 000,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
dos$wiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

12

6 077,52 zt

72 930,24 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

15

1215,50 zt

18 232,50 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 342,64 zt

43 454,32 zt

monitoringu i ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla

370 454,32 zt

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

0,00 zt

0,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

—_

8 000,00 zt

8 000,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

NIE

ustuga

—_

295 800,00 zt

295 800,00 zt

43



potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

23 200,00 zt

23 200,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 342,64 zt

43 454,32 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy inf

ormatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluacji

238 454,32 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

25 000,00 zt

25 000,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

13

3 342,64 zt

43 454,32 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu mo

nitoringu

348 654,32 zt

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportow

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

50 100,00 zt

50 100,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

85 100,00 zt

85 100,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 342,64 zt

43 454,32 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

0,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezultatéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

544 519,69 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

14 017,21 zt

14 017,21 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

105 100,00 zt

105 100,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

ustuga

52 100,00 zt

52 100,00 zt

44



31. Organizacja okresowych
konferencji, seminariéw,
infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych
$rodkach masowego przekazu tj.

e e e |NiE NIE ustuga 1| 28639384 21| 28639384 2t
"www" i inne
gf&‘r’]\éycrj‘iagmdze”'e specjalisty ds |\ NIE os. / mies. 13| 6685282 8690864zt

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

43 900,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady
Innowacyjnosci (obstuga

techniczna spotkan, zakup ustug  [NIE NIE ustuga 1 23 200,00 zt| 23 200,00 zt

doradczych niezaleznych

ekspertow)

35. Obstuga Panelu Ekspertow

(obstuga techniczna spotkan, NIE NIE ustuga 1| 20700,00z 20 700,00 zt

zakup ustug doradczych

niezaleznych ekspertow)

Zadanie 8: Zarzadzanie projektem 313 666,39 zt

36. Bezposrednie kierownie NIE NIE os. / mies. 13| 4862,03z 63206,39 2t

projektem

37. Obsluga ksiegowa i systemu |- NIE os. / mies. 13| 17020,00 21| 221 260,00 2t

zamowien publicznych

38. Identyfikacja potencjalnych

zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE NIE ustuga 2 14 600,00 zt| 29 200,00 zt

realizacjg zatozen projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 24 300,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt

K - ie iako ©

Koszty posrednie rozliczane ryczaitem TAK kg:;:zvr\:(:::: (:‘ ;:‘;:n;::h/" 1.22 %

Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3) 25 000,00zt
1.22 %

Wydatki objete pomoca pozostata 2047 166,10 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

2014

llos$¢

Cena jednost.

Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

2 053 134,30 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

2 027 634,30 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

117 401,84 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

—_

22 000,00 zt

22 000,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
dos$wiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

6 381,40 zt

38 288,40 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

1276,27 zt

11 486,43 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 509,77 zt

45 627,01 zt

monitoringu i ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla

467 027,01 zt

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

0,00 zt

0,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

—_

9 000,00 zt

9 000,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

NIE

ustuga

—_

388 100,00 zt

388 100,00 zt
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potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

24 300,00 zt

24 300,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 509,77 zt

45 627,01 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy inf

ormatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluacji

240 627,01 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

25 000,00 zt

25 000,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

13

3 509,77 zt

45 627,01 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu mo

nitoringu

274 427,01 zt

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportow

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

58 800,00 zt

58 800,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

13

3 509,77 zt

45 627,01 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

0,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezultatéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

552 874,74 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

14 718,07 zt

14 718,07 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

102 100,00 zt

102 100,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

ustuga

54 700,00 zt

54 700,00 zt
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31. Organizacja okresowych
konferencji, seminariéw,
infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych
$rodkach masowego przekazu tj.

T e e U INIE NIE ustuga 1| 290102522t 290 102,52 21
"www" i inne

33. Wynagrodzenie specjalisty ds |\, NIE os. / mies. 13| 7019552 91254,15 24
promocji

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

46 000,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady
Innowacyjnosci (obstuga

techniczna spotkan, zakup ustug  [NIE NIE ustuga 1 24 300,00 zt| 24 300,00 zt

doradczych niezaleznych

ekspertow)

35. Obstuga Panelu Ekspertow

(obstuga techniczna spotkan, NIE NIE ustuga 1| 21700,002 21700,00 zt

zakup ustug doradczych

niezaleznych ekspertow)

Zadanie 8: Zarzadzanie projektem 329 276,69 zt

36. Bezposrednie kierownie NIE NIE os. / mies. 13| 5105132z 66366,69 zt

projektem

37. Obsluga ksiegowa i systemu |- NIE os. / mies. 13| 17870,00 21| 232310,00 2t

zamowien publicznych

38. Identyfikacja potencjalnych

zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE NIE ustuga 2 15 300,00 zt| 30 600,00 zt

realizacjg zatozen projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 25 500,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt

K . ie iako ©

Koszty posrednie rozliczane ryczaitem TAK kg:;:zvr\:(:::: (:‘ ;:‘;:n;::h/" 1.27 %

Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3) 25 000,00zt
1.22 %

Wydatki objete pomoca pozostata 2 053 134,30 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

2015

llos$¢

Cena jednost.

Lacznie

KOSZTY OGOLEM (4.1)

1 353 382,36 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

1 339 982,36 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

0,00 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom i I1)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
dos$wiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

0,00 zt

0,00 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

0,00 zt

0,00 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozyciji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

0,00 zt

0,00 zt

monitoringu i ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla

162 584,29 zt

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

0,00 zt

0,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

NIE

ustuga

—_

125 731,69 zt

125 731,69 zt
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potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

10

3 685,26 zt

36 852,60 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy inf

ormatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluacji

186 852,60 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

0,00 zt

0,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

25 000,00 zt

25 000,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

125 000,00 zt

125 000,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

10

3 685,26 zt

36 852,60 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu mo

nitoringu

256 852,60 zt

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

170 000,00 zt

170 000,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportow

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

50 000,00 zt

50 000,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

10

3 685,26 zt

36 852,60 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

0,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

0,00 zt

0,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezultatéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

416 989,07 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

13 000,97 zt

13 000,97 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

102 100,00 zt

102 100,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

ustuga

26 800,00 zt

26 800,00 zt
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31. Organizacja okresowych

konferencji, seminariéw,

infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych

srodkach masowego przekazu fj. |\ NIE ustuga 1| 201382802 201382,80 71

TV, radio, komercyjne portale

"www" i inne

33. Wynagrodzenie specjalisty ds |, NIE 0s. / mies. 10| 7370532 7370530z

promogji

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci 25 500,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady

Innowacyjnosci (obstuga

techniczna spotkan, zakup ustug  [NIE NIE ustuga 1 25500,00 zt| 25500,00 zt

doradczych niezaleznych

ekspertow)

35. Obstuga Panelu Ekspertow

(obstuga techniczna spotkan, NIE NIE ustuga 0 0.00 z! 0.00 zt

zakup ustug doradczych ’ ’

niezaleznych ekspertow)

Zadanie 8: Zarzadzanie projektem 291 203,80 zt

36. Bezposrednie kierownie NIE NIE os. / mies. 10 5360,38 zt| 53 603,80 zt

projektem

87. Obsluga ksiegowa i systemu |- NIE 0s. / mies. 10| 18760,00 2| 187 600,00 z

zaméwien publicznych

38. Identyfikacja potencjalnych

zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE NIE ustuga 2 25 000,00 zt{ 50 000,00 zt

realizacjg zatozen projektu

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 13 400,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt

K - ie iako ©

Koszty posrednie rozliczane ryczaltem TAK kg:;:zvr\:(:::: (:‘ ;:‘;:n;::h/" 1.02 %

Cross-financing w Kosztach ogoétem (4.1.3) 25 000,00zt
1.85 %

Wydatki objete pomoca pozostata 1 353 382,36 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230 51



Szczegotowy budzet projektu

Kategoria

Cross-financing
(T/N)

Pomoc
publiczna

(T/N)

j-m.

Razem

KOSZTY OGOLEM (4.1)

14 432 000,00 zt

KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1)

14 280 000,00 zt

Zadanie 1: Prace metodologiczne ciggte

961 390,75 zt

1. Przygotowanie raportu otwarcia
(stan innowacyjnosci Mazowsza
po uchwaleniu Strategii)

NIE

NIE

ustuga

100 000,00 zt

2. Analizy dot. dobrych praktyk w
zakresie badan diagnostycznych i
monitoringu w Polsce i na Swiecie

NIE

NIE

ustuga

34 000,00 zt

3. Analiza najnowszych tendenciji i
inicjatyw w zakresie metodologii
badan i analiz innowacyjnosci (KE,
OECD)

NIE

NIE

ustuga

89 100,00 zt

4. Przygotowanie zatozen do
metabazy systemu Monitoringu

NIE

NIE

ustuga

30 000,00 zt

5. Opracowanie podrecznika
metodolicznego i stownika poje¢
dotyczacego systemu monitoringu
innowacyjnosci (tom | i Il)

NIE

NIE

ustuga

35 000,00 zt

6. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach zagranicznych
(miedzynarodowa oraz
miedzyregionalna wymiana
doswiadczen)

NIE

NIE

osobo-wyjazd

324 597,36 zt

7. Wizyty studyjne i udziat w
konferencjach krajowych

NIE

NIE

0sobo-wyjazd

84 275,01 zt

8. Opracowanie zatozen
metodologicznych do analiz
poréwnawczych pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych region6w Polski i Europy

NIE

NIE

ustuga

35 000,00 zt

9. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

229 418,38 zt

ewaluacji

Zadanie 2: Opracowanie zatozen koncepcyjnych systemu zasilan

ia dla monitoringu i

2 308 702,67 zt

10. Weryfikacja metodologii,
aktualizacja i operacjonalizacja
wskaznikéw systemu monitoringu i
ewaluacji

NIE

NIE

ustuga

30 000,00 zt

11. Opracowanie zakresu danych
pozyskiwanych z GUS

NIE

NIE

ustgua

25 000,00 zt

12. Opracowanie kompletnego
mechanizmu systematycznego
pozyskiwania danych z GUS

NIE

NIE

ustuga

90 000,00 zt

13. Opracowanie zakresu i
mechanizmu pozyskiwania danych
i informaciji z instytucji administracji
publicznej (np. PARP, MRR) i
zrédet komercyjnych

NIE

NIE

ustuga

60 000,00 zt

14. Przeprowadzenie
uzupetniajgcych badan i analiz na

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230

NIE

ustuga

1 696 831,69 zt
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potrzeby monitoringu

15. Prowadzenie aktualnych badan
zewnetrznych dotyczacych
innowacyjnosci w regionie
Mazowsza oraz badan
poréwnawczych w Polsce, Europie
i na $wiecie

NIE

NIE

ustuga

140 600,00 zt

16. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

266 270,98 zt

Zadanie 3: Wdrozenie platformy informatycznej syste

mu monitori

ngu i ewaluacji

2876 270,98 zt

17. Opracowanie specyfikaciji
systemu informatycznego i
infrastruktury technicznej

NIE

NIE

ustuga

45 000,00 zt

18. Zakup sprzetu (komputery
przenosne i inne)

TAK

NIE

zakup

90 000,00 zt

19. Zakup sprzetu (serwery i inne)
wraz z instalacjg

TAK

NIE

zakup

250 000,00 zt

20. Zakup oprogramowania
zgodnego z wymagami systemu
informatycznego i infrastruktury
technicznej

TAK

NIE

zakup

1100 000,00 zt

21. Administrowanie systemem
informatycznym

NIE

NIE

ustuga

1125 000,00 zt

22. Wynagrodzenie specjalisty ds
informatycznych

NIE

NIE

0S. / mies.

266 270,98 zt

Zadanie 4: Wdrozenie systemu monitoringu

2245 170,98 zt

283. Zasilanie danymi z GUS i
innych zrédet

NIE

NIE

ustuga

1220 000,00 zt

24. Przygotowanie struktury
standardowych wersji raportéw

NIE

NIE

ustuga

55 000,00 zt

25. Przetwarzanie danych oraz
opracowanie standardowych
raportéw i przekazanie ich
jednostkom odpowiedzialnym za
realizacje strategii

NIE

NIE

ustuga

471 600,00 zt

26. Opracowanie okresowego
raportu na temat pozycji
innowacyjnej Mazowsza na tle
innych regionéw kraju i Europy

NIE

NIE

ustuga

232 300,00 zt

27. Wynagrodzenie specjalisty ds
merytorycznych

NIE

NIE

0s. / mies.

266 270,98 zt

Zadanie 5: Opracowanie podstaw systemu ewaluaciji

200 000,00 zt

28. Identyfikacja kluczowych
obszaréw badan ewaluacyjnych
oraz przygotowane wstgpnego
raportu ewaluacyjnego (I-szy okres
wdrazania RIS MAZOVIA)

NIE

NIE

ustuga

200 000,00 zt

Zadanie 6: Upowszechnianie rezult

atéw monitoringu

i ewaluacji (

Info-Promo)

3416 291,24 zt

29. Budowa i administracja
serwisu "www" dla systemu
monitoringu

NIE

NIE

ustuga

98 600,00 zt

30. Publikacja okresowych
materiatow
informacyjno-promocyjnych
zwigzanych z realizacjg projektu

NIE

NIE

ustuga

629 500,00 zt

NIE

NIE

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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31. Organizacja okresowych
konferencji, seminariéw,
infoseminariéw, spotkan

32. Promocja w prasie oraz innych
$rodkach masowego przekazu tj.

TV, radio, komercyjne portale NIE NIE ustuga 1820 149,18 zt
"www" i inne

33. Wynagrodzenie specjalisty ds NIE NIE 0s. / mies 532 542 06 2t
promaociji ) ) ’

Zadanie 7: Powotanie Mazowieckiej Rady Innowacyjnosci

311 800,00 zt

34. Obstuga Mazowieckiej Rady
Innowacyjnosci (obstuga
techniczna spotkan, zakup ustug  |NIE
doradczych niezaleznych
ekspertow)

NIE ustuga

196 100,00 zt

35. Obstuga Panelu Ekspertow
(obstuga techniczna spotkan,
zakup ustug doradczych
niezaleznych ekspertow)

NIE

NIE ustuga

115 700,00 zt

Zadanie 8: Zarzgdzanie projektem

1960 373,38 zt

36. Bezposrednie kierownie

projektem NIE

NIE 0s. / mies.

387 303,38 zt

37. Obstuga ksiegowa i systemu

zamowien publicznych NIE

NIE 0S. / mies.

1 355 720,00 zt

38. Identyfikacja potencjalnych
zagrozen i ryzyk zwigzanych z NIE
realizacjg zatozen projektu

NIE ustuga

217 350,00 zt

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2)

NIE

152 000,00 zt

w tym objete pomocg publiczng

0,00 zt

Koszty posrednie rozliczane ryczaltem TAK

koszty posrednie jako %
kosztow bezposrednich

1.18 %

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3)

1 440 000,00 zt

9.98 %
Wydatki objete pomoca pozostata 14 432 000,00 zt
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
Wktad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: FB77-4052-17DC-6230
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L.p.

Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financingu i kosztow posrednich)

Uzasadnienie dla cross-financingu i kosztow posrednich w projekcie:

Wydatkami cross-financingu zostaty objete dwa etapy Zadania 3 ,Wdrozenie platformy informatycznej systemu
monitoringu i ewaluacji”, czyli ,Zakup sprzetu (komputery przenosne i inne oraz serwery) i organizacja infrastruktury
technicznej” oraz ,Zakup oprogramowania zgodnego z wymogami systemu informatycznego i infrastruktury
technicznej”, a takze koszty sprzetu informatyczno-biurowego, ktéry jest niezbedny do codziennej obstugi
realizowanego projektu. Koszty zostaty wyliczone na podstawie usrednienia cen wynikajacych z:

- rzetelnie przeprowadzonej analizy rynkowej;

- kontaktéw z ekspertami branzy informatycznej;

- wywiaddéw wsréd podmiotéw realizujacych podobne projekty o dofinansowanie.

System monitoringu to nowoczesne, zaawansowane technologicznie i skomplikowane narzedzie do badania trudnej
tematyki zmian innowacyjnos$ci w regionie. Ze wzgledu na swojg specyfike wymaga dokonania zakupu drogiego,
specjalistycznego sprzetu informatycznego, oraz budowy infrastruktury technicznej poprzez instalacje sprzetu
zapewniajgcego prawidtowa realizacje projektu. W zwigzku z tym w ramach etapu ,Zakup sprzetu i organizacja
infrastruktury technicznej” zostang zakupione:

- serwery bazodanowe;

- serwery aplikacyjne;

- rozwigzanie do backupu i archiwizacji danych;

- rozwigzania dla bezpieczenstwa i kontroli dostepu do systemu;

- urzadzenia sieciowe.

Wstepnie przewidziane jest zakupienie 6 serwerow, z uwzglednieniem zastosowania technologii klastrowych dla
utrzymania odpowiedniej dostepnosci rozwigzania oraz zachowania wysokiego poziomu bezpieczenstwa. Serwery beda
zapewnia¢ odpowiednig wydajnosc¢ i pojemnos$c¢, z uwzglednieniem rozwoju systemu w czasie, dzieki zastosowaniu
elementdw architektury gwarantujacych oczekiwang skalowalno$¢ rozwigzania sprzetowego. Przewidziane jest réwniez
zakupienie rozwigzania archiwizujgcego przechowywane dane, zapewniajacego mozliwo$¢ obstugi wszystkich
elementéw budowanego systemu. Jako krytyczne elementy infrastruktury zastang zakupione rowniez aktywne
przetaczniki sieciowe (switch) oraz system zapewniajacy kompleksowg ochrong transmisji danych i bezpieczny dostep
do ustug systemu (firewall, szyfrowanie).

W ramach etapu ,Zakup oprogramowania zgodnego z wymogami systemu informatycznego i infrastruktury technicznej”
niezbedne jest dokonanie zakupu licencji baz danych, licencji serweréw aplikacyjnych, licencji systeméw ,back-up” i
rozwigzan bezpieczenstwa, licencji rozwigzan analitycznych i raportujacych, licencji rodowisk programistycznych oraz
ustug programistycznych (tworzenie aplikacji systemu) i ustug wdrazania aplikacji systemu. Docelowy system powstanie
jako zintegrowane rozwigzanie zapewniajgce realizacje zatozonych zadan i celéw projektu.

Dodatkowo, niezbedny jest zakup sprzetu informatycznego w postaci komputeréw przenosnych oraz urzadzenia
wielofunkcyjnego (kserokopiarka, drukarka, faks, skaner). Wydziat Innowacyjnosci Departamentu Strategii i Rozwoju
Regionalnego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego (komérka organizacyjna odpowiedzialna za
wdrozenie projektu) dysponuje dosé wyeksploatowanym sprzetem komputerowym i nie posiada do swojej dyspozyciji
urzadzenia wielofunkcyjnego. Biorgc pod uwage fakt, ze wspomniany wyzej Wydziat ma w swoim zakresie obowigzkow
realizacje wielu innych przedsiewzie¢ poza planowanym projektem, nalezy dokona¢ zakupu 3 komputeréw przeno$nych
wraz z oprogramowaniem (dla kierownika projektu oraz pracownikéw zatrudnionych / oddelegowanych do pracy nad
projektem) oraz urzadzenia wielofunkcyjnego, ktére to bedg niezbedne do sprawnej i bezkolizyjnej realizacji projektu.

Koszty posrednie projektu bedg obejmowaé koszty zwigzane z eksploatacjg pomieszczen biurowych, w tym réwniez
materialy eksploatacyjne wykorzytsane w trakcie realizacji projektu. Wysoko$¢ kosztow zostata oszacowana na
podstawie analizy kosztéw Departamentu Strategii i Rozwoju Regionalnego w ostatnim okresie.

Uzasadnienie:

Wartos$¢ wszystkich przedstawionych kosztow zostata oszacowana na podstawie:

- diagnozy rynkowej;

- do$wiadczen uzyskanych w trakcie realizacji innych, podobnych projektéw, w tym projektu RIS MAZOVIA
zakonczonego w kwietniu br.;

- opinii ekspertow zewnetrznych, (przedstawicieli szkot wyzszych, Srodowiska naukowego, firm komercyjnych).
W odniesieniu do potencjalnych wykonawcow przy kalkulaciji kosztéw brano pod uwage nastepujace kryteria:

- doswiadczenie oraz dotychczas zrealizowane przedsigwzigcia zblizonych tematycznie w kraju i zagranica;

- potencjat wykonawcy;

- termin realizacji poszczegélnych prac;

- znajomos$¢ specyfiki Mazowsza.
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Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkltadu prywatnego w ramach wydatkow objetych pomoca publiczna.
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