[bookmark: _GoBack]Odpowiedź na interpelację nr 9/16 radnego Krzysztofa Winiarskiego
w sprawie wyjaśnienia, czy dochodzi do mobbingu w Sekcji Napraw 
i Utrzymania Taboru Kolei Mazowieckich w Tłuszczu
Warszawa, 15 marca 2016 r.
Szanowny Panie Radny,
Odpowiadając na interpelację Pana Radnego z dnia 22 lutego 2016 r., która wpłynęła do Urzędu  Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego w dniu 24 lutego 2016 r. uprzejmie informuję, że o materii przypisanej instytucji interpelacji przesądza przepis § 58 ust. 5 Statutu Województwa Mazowieckiego stanowiącego załącznik do uchwały Nr 145/09 Sejmiku Województwa Mazowieckiego z dnia 7 września 2009 r. Zgodnie z tym przepisem „Interpelacje wnosi się w sprawach o zasadniczym znaczeniu , dotyczących istotnych problemów działalności organów Województwa lub wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych”.
Uprzejmie informuje, że zakres interpelacji nie wypełnia przesłanek określonych w § 58 ust. 5 Statutu Województwa Mazowieckiego, gdyż sprawa w niej poruszona nie jest sprawą o zasadniczym znaczeniu, dotyczącą istotnych problemów działalności organów Województwa lub wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych.
Informuje również, że prowadzenie spraw pracowniczych w spółce „Koleje Mazowieckie – KM” sp. z o.o. w Warszawie, zgodnie z Kodeksem spółek handlowych oraz umową spółki, należy do kompetencji Zarządu Spółki. Zarząd Spółki jest wyłącznie odpowiedzialny za wewnętrzną organizację pracy Spółki, w tym również za zapewnienie prawidłowej polityki wewnętrznej w zakresie relacji i stosunków interpersonalnych, zgodnej z przepisami kodeksu pracy w przedmiocie jednakowego traktowania, niedyskryminacji, a także przeciwdziałania mobbingowi. W związku z tym wystąpienie Pana Radnego zostało przekazane do Zarządu Spółki.
Z wyrazami szacunku
Marszałek Województwa
Adam Struzik

