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DEFINICJE i WYKAZ U ZYWANYCH SKROTOW

Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) jeden z Funduszy Strukturalnych, ktéry powotarostat w celu
wspierania wspoélnotowej polityki spotecznej. Fingjes on dziatania pestw czionkowskich w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu i rozwoju zasobow ludzk Ze srodkéw funduszu finansowane, gitownie
szkolenia zawodowe, stypendia, praktyki zawodovegadztwo i pérednictwo zawodowe, analizy i badania
dotyczce rynku pracy itp.

Narodowy Plan Rozwoju na lata 2004 — 2006 (NPR) dokument programowy stanawy podstaw
planowania poszczegdlnych dziedzin interwencji kétmalnych. Zawiera propozycje celow, dziat@raz
wielkosci interwencji Funduszy Strukturalnych i Funduszpofacsci, ukierunkowanych na zmniejszanie
dysproporcji w rozwoju spoteczno-gospodarczym poizy krajami Unii Europejskiej. Na podstawie tego
dokumentu prowadzone szgodnienia z KomigjEuropejsk w sprawie Podstaw Wsparcia Wspdlnoty.

Podstawy Wsparcia Wspélnoty (PWW)- dokument przyty przez Komisi Europejsk w uzgodnieniu
z danym pastwem czionkowskim, po dokonaniu oceny NarodowedmnuP Rozwoju. Zawiera strategi
i priorytety dziata Funduszy Strukturalnych i fistwa czlonkowskiego, ich cele szczegoétowe, wiglko
przyznanego wkiadu Funduszy i innycinodkoéw finansowych. Dokument ten winien ¢byodzielony
na priorytety i wdraany za pomagjednego lub kilku programéw operacyjnych.

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalneg (ZPORR) — jeden z siedmiu programow
operacyjnych, ktore shy do realizacji Narodowego Planu Rozwoju/Podstaw &ksp Wspdlnoty na lata 2004
— 2006. Program ten rozwija cele NPR, dlapc priorytety, kierunki i wysok& srodkow przeznaczonych
na realizag polityki regionalnej pastwa, ktére bda uruchamiane z udzialem funduszy strukturalnych
w pierwszym okresie cztionkowstwa Polski w Unii Boegskie]

Uzupetnienie Zintegrowanego Programu Operacyjneg®ozwoju Regionalnego (U ZPORR})- dokument
wdrazajacy strategi i priorytety pomocy, zawierggy takze szczegétowe elementy na poziomie dziatania
przygotowany przez Instytucje Zadzapca i w razie potrzeby korygowany. W dokumencie tyrnguistawione
zostaly szczegotowe kryteria wyboru projektow, sgstvdraania, budet dziata

Sektorowy Program Operacyjny Rozw0j Zasobdow Ludzikch (SPO RZL) - jeden z programow
operacyjnych, realizagy zalazenia NPR, ktérego gtéwnym celem jéstdowa otwartego, opartego na wiedzy
spoteczéstwa poprzez zapewnienie warunkow do rozwoju zasdbdzkich w drodze ksztatcenia, szkolenia
i pracy.

Ostateczny Odbiorca (OO)[Beneficjent] — podmiot korzystaly ze wsparcia w ramach Dziatania,
na podstawie umowy o dofinansowanie realizacji éktoi.

Beneficjent Ostateczny(BO) — Osoba, instytucja Wyodowisko (grupa spoteczna) bezpmnio korzystajca
Z wdrazanej pomocy.

Dni — ilekra¢ w tekécie jest mowa o dniach — najerozumie przez to dni kalendarzowe.

Dziatanie — Grupa projektéw realizagych ten sam cel. Dziatanie stanowi etagredni miedzy priorytetem
a projektem.

Beneficjent Koncowy (BK) [Instytucja Wdrazajaca (IW)]— podmiot publiczny Ilub prywatny,
odpowiedzialny za realizagj dziatania w ramach Zintegrowanego Programu Op@ragp Rozwoju
Regionalnego (odpowiednio Wa Marszatkowski lub inna Instytucja ktérej Sanmyutz\Wojewodztwa
powierzyt realizagj Dziatania).

Instytucja Posredniczaca (IP) — jednostka publiczna podlegea Instytucji Zarazdzapcej, do ktorej Instytucja
Zarzdzapca deleguje ag¢ uprawnid, ktorej rok petni Urad Wojewodzki.

Instytucja Zarzgdzajaca (1Z) — instytucja lub organ administracji publicznej zmaczony przez patwo
cztonkowskie, odpowiedzialny za zadzanie programem operacyjnym, ktorej¢rgbeini Departament
Widrazania Programow Rozwoju Regionalnego (DRR) w Mimitgie Rozwoju Regionalnego.

Komisja Oceny Projektéow (KOP) — komisja powotywana przez Beneficjenta fi€owego [Instytucj
Wdrazajaca] do oceny merytorycznej wniosku o dofinansowarmalizacji projektu. Ocena Komisji stand@wi
bedzie podstaw do sporzdzenie listy rankingowej projektéw i rekomendowajgipdo akceptacji dyrektorowi
Beneficjenta Kacowego [Instytucji Wdrzajacej] lub innych podmiotow upowaionych.



Regionalny Komitet Sterujacy (RKS) — w przypadku Priorytetu 2 rekomenduje Zal@wi Wojewodztwa
Ramowe Plany Realizacji Dziatania, spmzane przez Beneficjenta Koowego [Instytucje Wdrajace] oraz
opiniuje projekty wlasne Beneficjenta Kmpwego [Instytucji Wdrzajacych].

System Informatyczny Monitoringu i Kontroli Finansowej Funduszy Strukturalnych i Funduszu
Spoéjnasci (SIMIK) — instrument wspieragy monitorowanie i zawglzanie programami operacyjnymi jak
i poszczegbinymi projektami.

Podsystem Europejskiego Funduszu Spotecznego (PEFRS)gromadzi informacje na temat Beneficjentow
Ostatecznych oraz monitoruje efekt zrealizowanegpancia po zakiczeniu wdraania poszczegolnych
projektow.

Konkurs — procedura maga na celu wytonienie najlepszych Projektow skigdanprzez Ostatecznych
Odbiorcow.

Kryteria wyboru projektow — okreslony zestaw wymogoéw formalnych i merytorycznych,wastych
w dokumentach programowych (Uzupelnienie Zintegmegm Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego, Ramowy Plan Realizacji Dziataniay&tiusz speiné Projekty, aby uzyskadofinansowanie
zesrodkéw pomocowych.

Lider —Ostateczny Odbiorca(B), ktéry zglasza wniosek dindnsowanie realizacji Projektu w imieniu
wszystkich Partneréw i odpowiada przed Beneficjenkoncowym [Instytucy Wdrazajaca] za jego realizagj

Partner — organizacja spetnigga te same kryteria co Ostateczny Odbiorca (Bgeefic wspotpracujca przy
przygotowywaniu i realizacji Projektu, zgodnie zZdptsan, umowa/porozumieniem o wspotpracy.

Projekt — przedsjwzigcie realizowane w ramach Dziatania, opisane we skuplgdace przedmiotem umowy
o dofinansowanie projektu zawartej peduy Beneficjentem Kacowym (Instytucp Wdrazajaca)
a Ostatecznym Odbiag¢Beneficjentem).

Priorytet — zestaw sprecyzowanych celow w ZPORR.

Ramowy Plan Realizacji Dziatania(RPRD) — dokument strategiczny, opracowywany przez Bejefta
Koncowego [Instytugj Wdrazajaca] na dany rok realizacji Dziatania na podstawierétfd ogltaszaneas
konkursy na realizagjprojektow.

Wktad wiasny Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta)- srodki Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta)
uwzgkdnione w budecie Projektu, ktérych wysokoi nie uwzgédnia sg przy obliczaniu wysokgi
dofinansowania.

Whniosek — wniosek o dofinansowanie realizacji Projektu papwany przez Odbiogc Ostatecznego
(Beneficjenta).

Wydatki kwalifikowalne ogétem — ogdt kosztow, ktére kwalifikgj sie do refundacji zeérodkéw Funduszy
Strukturalnych, poniesionych w trakcie realizacjrojektu oraz w trakcie wdtania, zaradzania,
monitorowania i kontroli programoéw, w ramach ktdnymowyzszy Projekt jest realizowany.



PODSTAWY PRAWNE

Regulacje krajowe

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Ra@Rozwoju (Dz. U. z 2004 r., nr. 116, poz. 1206 z
pozn. zm)

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamfwigblicznych (Dz. U. z 2004 r., nr. 19, poz, 17@&zn.
zm)

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o ppstwaniu w sprawach dotyazych pomocy publicznej (Dz. U. z
2004 r., nr 123, poz.1291)

Ustawg z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatakioggospodarczej (Dz. U. z 200 4r. nr 173, poz. 1807
z pézn. zm)

Ustawa z dnia 29 wrzeia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2002 r., nr 76, poz. 694 z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansachigziych (Dz. U. z 2003 r. nr 15, poz. 148 Zpdzm.)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 1 lip€92 r. w sprawie przgfia Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-208. U. z 2004 r., Nr 166, poz. 1745)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 sie@004 r. w sprawie przggia Uzupelnienia
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Rediego 2004-2006 (Dz. U z 2004 r., Nr 200,
poz. 2051 z pMm. zm.)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17 listd@ 2004 w sprawie udzielania pomocy na
wspieranie inwestycji w zakresie zatrudnienia (Dzz 2004 r. Nr 267, poz. 2653 z p6zn. zm).

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 3 grud20@4 r. w sprawie trybu sktadania i wzoréw
wnioskdw o dofinansowanie realizacji projektbw wmch Zintegrowanego Programu Rozwoju
Regionalnego 2004-2006 (Dz. U. Nr 257, poz. 25p5zn. zm)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 & 2004 r. w sprawie trybu, terminéw i
zakresu sprawozdawcEm dotycacej realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu koktrealizaciji
Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozlic£Bz. U. Nr 216, poz. 2206 z p4zn. zm)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 31 grad2004 r. w sprawie wzorow sprawo#da
sporadzanych w ramach Zintegrowanego Programu RozwogidRalnego 2004-2006 (Dz. U. Nr 284,
poz. 2843 z pdzn. zm)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14 lip2@05 r. w sprawie wzorow umow
o dofinansowanie projektow realizowanych w ramadatitegyrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego 2004-2006 (Dz. U. nr 137, poz. 11p&n. zm)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17 lisidg 2004 r. w sprawie udzielania pomocy
na wspieranie inwestycji w zakresie zatrudnienia.(D Nr 267, poz. 2653 z pg, zm)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 3 grud2@®4 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis na promogj przedsgbiorczaci (Dz. U Nr 267 poz. 2655 z pid. zm).

Regulacje wspolnotowe

Rozporadzenie Rady nr 1260/99/WE wprowadgag ogolne przepisy dotygze funduszy strukturalnych
Rozporadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1784/A889w sprawie Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Rozporadzenie Komisji nr 1685/2000 z dnia 28 lipca 2000 rsprawie szczegotowych zasad wdnaia
rozporadzenia Rady nr 1260/1999 w zakresie uznawania Wwgdata dziatania wspoffinansowane z
funduszy strukturalnych

Rozporadzenie Komisji nr 1159/2000 z 30 maja 2000 r. vaspe dziata informacyjnych i promocyjnych
podejmowanych przez fistwa cztonkowskie i dotyaze pomocy z Funduszy Strukturalnych

Rozporadzenie Komisji nr 438/2001 z dnia 2 marca 2001 stamawiajce szczegOtowe zasady dla
wdrozenia rozporzdzenia Rady nr 1260/1999 w sprawie systemow aglaemia i kontroli w zakresie
pomocy udzielanej w ramach funduszy strukturalnych

Rozporadzenie 2204/20 z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawdscsvania art. 87 i 88 Traktatu WE w
odniesieniu do pomocy pstwa w zakresie zatrudnienia (Dz.U. WE L 337, 12002)
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Rozporadzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia 10 marca£@8ku zmieniggce Rozporzdzenie (WE)
nr 1685/2000 ustanawigje szczegbétowe zasady rozpmizenia Rady (WE) nr 1260/1999 odnie
kwalifikowalnosci wydatkéw zwazanych z projektami wspétfinansowanymi z Fundusayli@uralnych

oraz anulujce Rozporadzenie (WE) nr 1145/2003
Zalkcznik | Traktatu ustanawiggego Wspélnat Europejsk, tekst skonsolidowany uwzginiajacy zmiany
wprowadzone Traktatem z Nicei (Dz. Urz. WE C 235124002 r.)



WYKAZ U ZYWANYCH SKROTOW

BK [IW] Beneficjent Kmicowy  [Instytucja Wdraajacal]
DRR Departament Wdtania Programéw Rozwoju Regionalnego w MinisterstRazwoju

Regionalnego petacy funkcg Instytucji Zaradzapcej ZPORR

EFRR Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
EFS Europejski Fundusz Spoteczny
ESZ Europejska Strategia Zatrudnienia
JMK Jednostka Monitorggo - Kontrolna
KOP Komisja Oceny Projektow

MEIN Ministerstwo Edukacji

MF Ministerstwo Finansow

MRR Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
NPR Narodowy Plan Rozwoju

OHP Ochotnicze Hufce Pracy

PWW Podstawy Wsparcia Wspolnoty

SPO RZL Sektorowy Program Operacyjny Rozwoj Zasobadzkich

UE Unia Europejska

U SPO RZL Uzupetnienie Sektorowego Programu Opgnagp Rozwoj Zasobow Ludzkich
U ZPORR Uzupetnienie Zintegrowanego Programu Qpgmago Rozwoju Regionalnego
WUP Wojewodzki Urad Pracy

ZPORR Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Beginego



WPROWADZENIE

Celem niniejszego poradnika jest zapoznanie paénagh Ostatecznych Odbiorcow (Beneficjentéw)
z mazliwosciami skorzystania ze wsparcia Europejskiego FunduSpotecznego na realizacprojektow
stuzacych rozwojowi zasobdw ludzkich, zgkiszaniu zdolnéci do osigania i pozostawania w zatrudnieniu,
promowaniu przedsbiorczaci i rownych szans.

W poradniku uwzgidnione zostaly dziatania realizowane w ramach fGir@anego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego (ZPORR), wspoffinansowane zopejskiego Funduszu Spotecznego w okresie
programowania 2004 -2006.

W przypadku projektow przygotowywanych w ramach dbamia 2.4 oraz projektow zakladeych
subsydiowanie zatrudnienia realizowanych w ramaerateh 2.3 i 2.4 ZPORRdodatkowym dokumentem
zawierajcym szczegoOtowe wskazowki dotyce przygotowywania ww. typow projektéw jest dokumen
.Ramowe wytyczne dla Dziata2.3 i 2.4 ZPORR”, zamieszczony ha stromig&w.zporr.gov.pl

W przypadku projektéw przygotowywanych w ramach dbmia 2.5 ZPORRlodatkowym dokumentem
zawierajcym szczegoétowe wskazowki dotyce przygotowywania i realizacji projektéw jest dolent
.Ramowe Wytyczne dla Ostatecznych Odbiorcow (Benefitow) i Beneficjentéw Kacowych (Instytucii
Wdrazajacych) ubiegajcych s¢ o wsparcie w ramach Dziatania 2.5 Promocja przédsiczaci ZPORR"
zamieszczony na stronie internetowej Instytucjizzdzapcej: www.zporr.gov.pl.

Tematyka poradnika zostata dobrana tak, aby pryblOstatecznym Odbiorcom (Beneficjentom) podstawy
prawne i zasady wykorzystywania Europejskiego FsmduSpotecznego, ze szczegélnym uwdgieniem
procedur jego wdtania w Polsce.

W rozdziale pierwszym zaprezentowane zostaly najegsze informacje o podstawach programowych
i prawnych Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Drugi rozdziat zawiera informacje o tym jak ubiégsic 0 pomoc w finansowaniu projektu z Europejskiego
Funduszu Spotecznego (m.in. jak prawidiowo wypeMniosek?, gdzie natg go ztazy¢?). Szczegdtowo
omowiono w nim procedury zgtaszania i rozpatrywamigoskow o dofinansowanie realizacji projektu.

Rozdziat trzeci zawiera informacje o wymogach, gakaley spetné realizupc projekt oraz zakres informaciji
dotyczicych sprawozdawczoi z wdraania projektow.

Ostatni, czwarty rozdziat dotyczy zasady kontraludytu.

W zahcznikach zawarte zostaly istotne materialty o chiarak pomocniczym, takie jak przedl dziata
Priorytetu 2 przewidzianych w programie operacyjnywzdr wniosku wraz z instrukgjwypetniania itp.,
a take wykaz literatury pomocnej przy przygotowywaniojpktow.

Jednoczénie naley pamketat, ze aktualne wersje dokumentow zwménych z realizaaj projektu,
takie jak na przyktad wzér umowy o dofinansowamejgktu, wniosek o ptatr$é oraz instrukcja do wniosku o
ptatng¢ czy dokumenty zwizane ze sprawozdawGoiy zamieszczoneasna stronie internetowej Instytucji
Zarzadzapcej ZPORR pod adresewww.zporr.gov.pl.

Ponadto przygotows¢ sk do sktadania wniosku o dofinansowanie realiza@jgktu naley sprawdzt zakres
obowizywania zapisow Uzupetnienia ZPORR - informacje ejs@u w zycie rozporzdzer zmieniajcych
Uzupetnienie ZPORR zamieszczanena stronie Instytucji Zaszgizapcej ZPORRwww.zporr.gov.pl




ROZDZIAL |
PODSTAWY PROGRAMOWE EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO

1. Europejska Strategia Zatrudnienia

Zwigkszenie zatrudnienia i wzrost udziatu oséb aktywnygawodowo jest jednym z gtéwnych celdow Unii
Europejskiej. W czerwcu 1997 roku podpisany zo3taktat Amsterdamski, ktéry wprowadzit do Traktatu
Rzymskiego nowy rozdziat dotygzy zatrudnienia. $£to podstawy prawne Europejskiej Strategii Zatradia
(European Employment Strategy)awarto tam postanowieniee kraje cztonkowskie okétajac i realizupc
polityke zatrudnienia zmierzabeda do realizacji wspélnych celoéw olétenych w Strategii Zatrudnienia. Rada
Unii Europejskiej zobowizana jest aby co roku dokdnaceny sytuacji na rynku pracy (na podstawie
Wspolnego Raportu o Zatrudnieniu) i olré Wytyczne w sprawie zatrudnieni&roployment Guidelings
Na podstawie tych Wytycznych kdy kraj cztonkowski jest zobowzany opracowa Krajowy Plan Dziata
na Rzecz ZatrudnienidN@tional Action Plan for Employment—NRAMokument ten prezentuje aghiccia
danego kraju w dziedzinie zatrudnienia dokonaneimianym roku oraz planowane dziatania na rok prigysz
Dokument ten jest podstawprzygotowania przez Komisj Europejsk kolejnego Wspdlnego Raportu
0 Zatrudnieniu. Rada UE uzyskata uprawnienia daokiania do krajéw cztonkowskich rekomendacii
dotyczcych realizowanej przez nie polityki zatrudnienia.

Pierwsze Wytyczne w sprawie zatrudnienia pteyjzostaly podczas Szczytu Luksemburskiego w Sprawi
Zatrudnienia (listopad 1997). Oparte zostaly oneatarech tzw. filarach Europejskiej Strategii Zdtmienia:

- poprawa zdolngi do uzyskiwania i utrzymania zatrudnienia poprzeznoj jakaéci zasobow ludzkich,

- rozwdj przedsibiorczgci,

- poprawa zdoln&i adaptacyjnych przeddiiorstw i pracownikéw,

- wzmocnienie polityki rown&ci szans na rynku pracy.

Rada UE wskazata strategiczne cele unijnej polirgkrudnienia. Ustalonde do roku 2010 osgnigte zostanie

w Unii peine zatrudnienie, co wyta& sig ma osignieciem wskanika zatrudnienia na poziomie 70%
(w przypadku kobiet 60%). Zwrocono przy tym uwagg szczegoOlne znaczenie kwalifikacji zawodowych,
mobilnasci i dostpu do ksztalcenia ustawicznego oraz na potrzebmocnienia dzialana rzecz umdiwienia
kobietom kczenia funkcji zawodowych i rodzinnych.

W lipcu 2003 roku wprowadzono nowe Wytyczne w speawatrudnienia. Ustalono naptijace cele
Europejskiej Strategii Zatrudnienia na lata 20@D20:

Cel 1. Petne zatrudnienie,
Cel 2. Poprawa jakai i produktywndci pracy,
Cel 3. Wzmocnienie sp0jia spotecznej i integracji.

Czlonkowie Unii Europejskiej winni uwzgtiniat w swych politykach:

Aktywne i zapobiegawcze dziatania w stosunkoedoobotnych i biernych zawodowo
Tworzenie miejsc pracy i przeglsiorczaié

Promoc¢ adaptacyjnéci i mobilngici na rynku pracy

Promoc¢ rozwoju kapitatu ludzkiego i ksztalcenia przeteegcie

Wzrost pod#y pracy i promocja aktywnego starzenia si

Réwndéé szans kobiet i pdczyzn

Wspieranie integracji i zwalczanie dyskryminagdb niepetnosprawnych na rynku pracy
Uczynienie pracy optacajrpoprzez stosowanie zatllo zwekszania atrakcyjni pracy
Przeksztalcanie nielegalnej pracy w legalnewtienie

Zmniejszanie regionalnych znicowa: w zatrudnieniu.
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Sformutowano ponadto podstawowe zasadyazknania EuropejskStratega Zatrudnienia:

- wilaczenie parlamentow, partnerow spotecznych i inngstytucji zwiazanych z rynkiem pracy,
- zapewnienie, by ustugi bywiadczone w sposdb efektywny i skuteczny,
- zapewnienie adekwatnygéhodkow finansowych.

2. Fundusze strukturalne Unii Europejskiej

Fundusze strukturalne UE maja celu wzmocnienie spojiw ekonomicznej i spotecznej poprzez promowanie
harmonijnego i zréwnowanego rozwoju, dzialaldoi gospodarczej, wysokiego poziomu zatrudnienia,
rownego traktowania kobiet i ¢gaczyzn oraz wysokiego poziomu ochrony i poprawy starodowiska
naturalnego.

Istnieja cztery fundusze strukturalne:

1. Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR@ry przede wszystkim ma na celu rozwoj
i modernizag} infrastruktury technicznej, a tak popraw infrastruktury komunikacyjnej i ustugowej,
np. budow drdg;

2. Europejski Fundusz Spoteczny (EFS);

3. Europejski Fundusz Orientacji i Gwarancji Rol(EFOGR) — Sekcja Orientaciji, ktory finansuje pkbye
w sektorze rolniczym; oraz

4. Finansowy Instrument Wspierania Rybotéwstwa (RIWktéry finansuje projekty w obszarze rybotéwstwa

Polska w catéci zostata olgta Celem 1 polityki strukturalnej, co oznaczaziveos¢ korzystania ze wszystkich
funduszy strukturalnych na terenie catego kraju.

3. Europejski Fundusz Spoteczny

Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) jest gtownymtrimsentem wspieragym dziatania podejmowane
w ramach Europejskiej Strategii Zatrudnienia. W aamESZ srodki EFS przeznaczone sakze na realizagj
Inicjatywy Wspoblnotowej EQUAL ukierunkowanej na priwdziatanie dyskryminacji i zwalczanie
nierdwngaci szans na rynku pracy.

Obszary wsparcia EFS

Priorytety EFS realizowaney sv ramach piciu obszaréw wsparcigktore okrélaja zakres dziakd mogicych
otrzyma wsparcie ze strony EFS. Obejmgne:

1. Aktywna polityke rynku pracy majapca na celu przeciwdzialanie i zapobieganie bezrohociu
przeciwdziatanie zjawisku diugotrwatego bezrobarséwno wirdod mgzczyzn, jak i kobiet, utatwianie
ponownej integracji z rynkiem pracy diugotrwale tmdmotnych, a take wspieranie integracji zawodowej
ludzi mtodych oraz oséb powragajch na rynek pracy po okresie nieocbemnoa nim.

2. Przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznempace na celu ograniczenie zjawiska marginalizaciji
spotecznej oraz przygotowanie osob nargch na wykluczenie spoteczne do §e& na rynek pracy,
utrzymania zatrudnienia lub powrotu do czynnegoia zawodowego. Skierowane jest ono do osob, ktére
ze wzgkdu na truda sytuacg zyciowa nie potrafy samodzielnie odnaté sie na rynku pracy, nie potrafi
rozwiazat osobistych i zawodowych problemow korzystaptugotrwale w sposob bierny Zwiadcze
pomocy spotecznej.

3. Ksztalcenie ustawicznmapce na celu ulatwienie i polepszenie dpst do rynku pracy oraz integracj
z rynkiem pracy, podwsszenie i utrzymanie potencjatu zatrudnieniowegobosdaz promowanie
mobilncsci zawodowej, poprzez zekszanie dogpu do szkolé zawodowych, edukacji oraz doradztwa.

4. Doskonalenie kadr gospodarki (promocja potencjatlaptacyjnego) oraz rozwoj przefisorczaci
poprzez promoegjwykwalifikowanej, przeszkolonej i zdolnej do adagjt do zmiennych warunkéw rynku
pracy kadry pracowniczej, popieranie innowacyma potencjatu adaptacyjnego w zakresie organizacj
pracy, rozwijanie przedsbiorczaci oraz warunkow sprzyjagych tworzeniu miejsc pracy i podwszaniu
kwalifikacji, rozwdj potencjatu ludzkiego w sferbada, nauki i technologii.
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5. Zwickszanie dosgpu i uczestnictwa kobiet na rynku praaytacznie z maliwoscia rozwijania kariery
zawodowej, zwgkszeniem dogpu kobiet do nowych miejsc pracy, pomog uruchamianiu dziatalrici
gospodarczej, a tak dziatania zakladage zmniejszenie dysproporcji, ktérych podstavest
dyskryminacja ze wzgtlu na pté zaréwno w ramach pionowych, jak i poziomych stoukiynku pracy.

Ponadto, w ramach EFS wspierang levestie horyzontalne(wspdlne dla calego obszaru Unii ijej
poszczegoblnych czlonkow) dotyxe rozwoju lokalnego, rowsoi szans, rozwoju spolearswa
informacyjnego oraz zréwnowanego rozwoju:

= Podejmowane dzialania z zakresozwoju lokalnego majp przyczyné sie, miedzy innymi,
do wzmocnienia wizi wewretrznej wspélnot lokalnych, poprawy jad@ zycia spotecznéci oraz
zwiekszenia zaangawania mieszkaow i wkadz lokalnych w rozwéj spoteczno-gospodsrozgionu
poprzez realizagjdziatar opartych na zasadzie partnerstwa.

= Kwestiarownosci szansstanowi istotny element wszystkich realizowanyclald#. Odnosi si ona
w szczegolngci do promowania réownych szans kobiet ¢zgzyzn na rynku pracy, do wyréwnywania
szans edukacyjnych i szans na rynku pracy osoObzeoryeh na wykluczenie spoteczne, os6b
zamieszkatych na terenach wiejskich i zaniedbatyah oséb niepetnosprawnych.

= Rozwdj spoteczéstwa informacyjnego oznacza dziatania skierowane na pogszgnie poziomu
technologicznego poprzez podnoszenie wmefci korzystania z nowoczesnych technik
informacyjno-komunikacyjnych, aktualizowanie wiedazy nowoczesnych formach zadzania i
organizacji pracy oraz podwszanie poziomu wyksztatcenia spotettava.

= ZrOéwnowazony rozwo0j oznacza rozwo0j spoteczno-gospodarczy z poszanewarsrodowiska
naturalnego.

W ramach projektu wspotpracy ftiaczej ,Wdraanie ZPORR na poziomie centralnym i regionalnym
(PL 03 1B OT 03)” przygotowany zostat dokument piz@wiajgcy kwestie zwizane z programowaniem oraz
wdrazaniem dziala i projektéw w kontekcie spoleczistwa informacyjnego, rownych szans oraz ochrony
srodowiska. Dokument pt. ,Polityki horyzontalne: wgine” dostipny jest na stronie internetowej
www.zporr.gov.pl
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4. Zasady programowania wsparcia z funduszy struktralnych

Kazde pastwo czionkowskie zobowtane jest do przygotowania Narodowego Planu Rozwéjian
podzielony jest na priorytety i wdrany jest za pomacProgramow Operacyjnych. Uszczegdtowienia zapisow
zawartych w Programie Operacyjnymptwa cztonkowskie dokornuw Uzupetnieniu Programu.

Podstawy Wsparcia Wspoélnoty (PWW3 dokumentem powstatym w oparciu o Narodowy PlanviRyja

i stanowa wynik wspdlnych uzgodnie Komisji Europejskiej i kraju cztonkowskiego co daerunkéw

i wysokasci wsparcia ze strony funduszy strukturalnych redizacg osi rozwojowych.

PWW zawieraj przede wszystkim:

- strategt i priorytety wspolnych dziafaWspolnoty i kraju cztonkowskiego,

- charakter i czas trwania programow operacyjnych,

- indykatywny plan finansowy wyszczegolniey dla kadego priorytetu i kadego roku finansowalokacg
Z poszczegolnych funduszy oraz innychdet finansowania,

- ocer realizacji zasady dodatkowam,

- informacg na temat przejrzystoi przeptywu finanséw,

- postanowienia dotygze wdraania PWW, w tym wyznaczenie przez kraj czionkowshkstytucji
odpowiedzialnej za zagdzanie PWW.

Pomoc objta PWW realizowana jest na podstawie wielofunduyobw zintegrowanych programow
operacyjnych lub jednofunduszowych sektorowych mogw operacyjnych.

W Polsce instytugj odpowiedzialg za realizagj PWW jest Departament Koordynacji Polityki Strulemej w
Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

5. Podstawy programowe EFS w Polsce

W pierwszych latach cztonkostwa Polski w Unii Eugfgkiej (2004-2006¥%rodki EFS przeznaczone sa
realizacg Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobddzkich (SPO RZL) oraz 2 Priorytetu
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Refi@go (ZPORR). G#¢ srodkébw z EFS
przeznaczona zostanie réwhiena udziat Polski w Inicjatywie Wspolnotowej EQUAL oparciu o Program
Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL).

Narodowy Plan Rozwoju na lata 2004-2006

Narodowy Plan Rozwoju na lata 2004-2006 (NPR) sputaany zostat w oparciu o sgeczstkowych strategii.
Sa to:

- Narodowa Strategia Wzrostu Zatrudnienia i Rozwggasobdw Ludzkich 2000-2006,

- Spodjna Polityka Strukturalna Rozwoju Obszaréw jgkieh i Rolnictwa 2000-2006,

- Polska Polityka Strukturalna w Sektorze Rybotdves2001-20086,

- Narodowa Strategia Rozwoju Transportu 2000-2006,

- Narodowa Strategia OchroSyodowiska na lata 2000-20086,

- Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2001-2006

Celem strategicznym Narodowego Planu Rozwoju “fegwijanie konkurencyjnej gospodarki opartej naediy

i przedsgbiorczaici, zdolnej do diugofalowego, harmonijnego rozwa@apewniajcej wzrost zatrudnienia oraz
poprave spéjnaci spotecznej, ekonomicznej i przestrzennej z Baropejsk na poziomie regionalnym i krajowym”
NPR integruje polityki sektorowe oraz uwgghia potrzeby rozwojowe poszczegoinych regionowewnegiajc
spojnéd¢ z politykami  krajowymi i regionalnymi oraz strategi sektorowymi, ponadto jest zgodny
Z podstawowymi kierunkami rozwoju wynikajmi z polityk wspdlnotowych.

Realizacja celu strategicznego odbywia bedzie poprzez osijanie nagpujacych celow castkowych:

- oskgniecie i utrzymanie w dizszym okresie wysokiego tempa wzrostu PKB,

- zwiekszanie poziomu zatrudnienia i wyksztalcenia,

- wiaczenie Polski w europejskie sieci infrastruktugngportowej i informacyjnej,

- zwigkszenie w strukturze gospodarki udziatu sektorémysokiej wartdci dodanej,
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- wspomaganie udzialu w procesach rozwojowych i enoidacyjnych wszystkich regionéw i grup
spotecznych w Polsce.

Narodowy Plan Rozwoju koncentruje sia peciu osiach rozwoju

1. Wspieranie konkurencyjso przedsgbiorstw,
2. Rozwdj zasobow ludzkich i zatrudnienia,

3. Tworzenie warunkéw dla zekszenia poziomu inwestycji, promowanie zrOwnea@ego rozwoju i
spojnaci przestrzennej,

4. Przeksztatcenia strukturalne w rolnictwie i rgwestwie, rozwoj obszardéw wiejskich,

5. Wzmocnienie potencjatu rozwojowego regionéwzegmiwdziatanie marginalizacji niektérych obszaréw.

Instrumentami realizacji poszczegdlnych osi rozweRR ¢ programy operacyjne.

Zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U. Nr 116, poz0@2
z p&n. zm.) NPR na lata 2004 -2006 zostat pggyprzez Rad Ministrow w drodze rozpoerzenia w dniu 22
czerwca 2004 (Dz. U. 04. Nr 149. poz 1567).

Organem wihciwym w sprawach Zintegrowanego Programu Operagginozwoju Regionalnego jest
minister widciwy ds. rozwoju regionalnego. Na podstawie rozpdrenia Rady Ministrow

z dnia 31 padziernika 2005 r. w sprawie utworzenia Ministersf@woju Regionalnego (Dz. U. Nr 220, poz.
1882) oraz rozpourzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 3kdaéernika 2005 r. w sprawie szczegbtowego
zakresu dziatania Ministra Rozwoju Regionalnego. (DzNr 220, poz. 1893) organem wdavym w sprawach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redi@go jest obecnie Minister Rozwoju Regionalnego.

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalog@PORR)

Celem ZPORR jest, zgodnie z zapisami Narodowejt&jiiaRozwoju Regionalnegdtworzenie warunkow
wzrostu konkurencyjgoi regiondw oraz przeciwdzialanie marginalizacji t@ki sposob, aby sprzyja
diugofalowemu rozwojowi gospodarczemu kraju, jeg@jrexci ekonomicznej, spotecznej i terytorialnej oraz
integracji z Uni Europejsly”.

Podstawowym warunkiem agjniccia zaktadanych celow jest pelne wignie zasady partnerstwa peogy
administraci rzadows, samorzdows oraz podmiotami spoteczno-ekonomicznymi.

Cel programu zostanie aghiety poprzez koncentragjkrajowych srodkow publicznych i towarzyszego
im wspoffinansowania ze strony funduszy struktweln(Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnega or
Europejskiego Funduszu Spotecznego) na cztereohykiach:

- Priorytet 1: Rozbudowa i modernizacja infrastrugtstuzacej wzmacnianiu konkurencyjic regionow,

- Priorytet 2: Wzmochnienie rozwoju zasobow ludzkichegionach,

- Priorytet 3:Rozwo¢j lokalny,

- Priorytet 4:Pomoc techniczna.

Instytuch odpowiedziala na szczeblu centralnym za zgizanie ZPORR jest Departament Widnaia

Programow Rozwoju Regionalnego w Ministerstwie RopwRegionalnego oraz we wawym zakresie
Marszatek (Urzd Marszatkowski) oraz Wojewoda (W Wojewodzki), ktorym zgodnie Porozumieniem w

sprawie podziatu kompetencji w procesie wdraa Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego 2004-20(0fwierzona zostata e& funkcji na poziomie regionalnym.

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 1 lipd202 r. w sprawie przgfia Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 20045-206tato opublikowane w dniu 26 lipca br. (Dz.U z
2004 r., Nr 166, poz. 1745) i wesztomcie z dniem ogtoszenia.
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Uzupetnienie ZPORR

Uzupetnienie ZPORR zawiera usystematyzowane opiagl@. Zawarte $ w nim szczegétowe informacje

dotyczce:

- celéw Dziata,

- sposobdéw ich realizacji,

- potencjalnych Ostatecznych Odbiorcéw (Benefi@ant a wic podmiotéw uprawnionych do zgtaszania
projektow, ktére mogby¢ finansowane w ramach ZPORR

- Beneficjentow Ostatecznych (grup docelowych),

- Beneficjentow Kdcowych [Instytuciji Wdraajacych],

- kryteriow i zasad wyboru projektéw, systemu plyedw finansowych,

- wskanikéw monitorowania poszczegoélnych Dziata

- 0golnych kategorii wydatkéw, ktére mphy¢ finansowane z EFRR i EFS.

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 siexp?004 r. w sprawie przygia Uzupetnienia
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redmego 2004-2006 zostalo opublikowane
w dniu 14 wrzénia (Dz.U z 2004 r., Nr 200, poz. 2051) i wesztaywie z dniem ogtoszenia.

W dniu 15 kwietnia 2006 roku weszto wzycie Rozporadzenie Rozwoju Regionalnego z dnia 24 marca
2006 roku wprowadzapce zmiany do Uzupetnienia Zintegrowanego Programu geracyjnego Rozwoju
Regionalnego 2004-2006((Dz.U. Nr 58, poz. 404) Na kolejnych posiedzeniach Komitetu Monitaaggo
ZPORR mog by¢ wprowadzane kolejne zmiany do Uzupetnienia ZPORBre k;da przyjmowane zgodnie
Z obowhzujaca w danym okresie proceduprzyjmowania zmian do UZPORR.

6. Struktury zarzadzania i wdrazania EFS w Polsce

Na lata 2004-2006 zostata ustalona ¢@aghca struktura zaegizania i wdraania EFS w ramach Priorytetu
2 ZPORR:

Instytucja Zarmdzapca

Instytucja Zaradzapca oznacza instytugjadministracji publicznej, wyznaczemrzez pastwo cztonkowskie,
odpowiedziala za zarzdzanie danym programem operacyjnym.

Instytucja Zarzdzapca odpowiedzialna jest za skutec&nha prawidtowa¢ zaradzania oraz wdtania
programu operacyjnego. Do gtéwnych zadiastytuciji Zaradzapcej naley:

- monitorowanie, kontrola i organizowanie ocenylize&ji Programu oraz zagwarantowanie zgadno
wdrazania Programu ze wspoélnotowymi politykami i zasaidam

- przygotowanie i realizacja planu dziada zakresie informacji i promocji Programu,

- inicjowanie bada nad efektywnécia wykorzystywanych instrumentow i systemu wdmia oraz
organizowanie oceny Programu po zatxeniu jego realizacji,

- przedkfadanie do Instytucji Ptatniczej, w oparoitsporadzone przez Instytucje Brednicace wnioski
0 ptatna¢, zbiorczych wnioskow o ptatisé zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego ,

- przygotowywanie okresowych, rocznych inkowych sprawozdaz realizacji Programu,

- zatwierdzanie projektéw wiasnych Beneficjentéw nkowych [Instytucji Wdraajacych] po ocenie
merytorycznej dokonanej przez KomisfOceny Projektéw i rekomendacji Regionalnego Kotuite
Sterujcego.

Instytuch Zarzdzapca ZPORR jest Departament Wdemia Programéw Rozwoju Regionalnego (DRR)
w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego

Komitet Monitorujgcy ZPORR 2004 - 2006

Komitet Monitorupcy powotywany jest przez InstytycjZarzadzapca w celu zapewnienia wiaiwego
monitorowania, ewaluacji oraz efektywnego wdnsia programu operacyjnego. Zadaniem Komitetu jest
zapobieganie jednostronnym ocenom, m.in. poprzezmvagie nad stosowaniem wypracowanych Kkryteriow
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i sposobu oceny Programu. Rozpatruje on i zatwgsfrawozdania z realizacji ZPORR spdeane przez
Instytucg Zarzadzapca.

Podkomitet Monitorugcy komponent regionalny ZPORR

Istnieje 16 Podkomitetow Monitorgych komponenty regionalne ZPORR w wojewddztwach funkcje
powierzono komitetom monitoragym kontrakt wojewddzki / Programy Rozwoju Regiomgo, powotanym
na podstawie art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwde2d04 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U. N611
poz. 1206 z pf. zm.). Wojewoda przewodniczy i zapewnia obstpgac komitetu. Funkejzastpcy petni
Marszatek Wojewodztwa.

Instytucja Paredniczca

Role Instytucji Pd&rednicacej petni jednostka administracji publicznej, dadrk§ Instytucja Zaradzapca
deleguje cgs¢ swoich zada. Na tej podstawie Instytucja Btedniczaca wypetnia pewne funkcje zavane
z zaradzaniem programem operacyjnym i w ten sposob wspdije pomidzy poziomem Beneficjenta
Koncowego [Instytucji Wdrzajacej] a Instytuci Zarzdzapca.

Rol Instytucji P@redniczacej petng urzdy wojewddzkie (16).

Urzqd Marszatkowski - jednostka uczestngea w zargdzaniu komponentem regionalnym ZPORR
Do kompetencji Urgdu Marszatkowskiego natg micdzy innymi:

- przewodniczenie i obstuga prac Regionalnego KetmiSterujcego,

- informowanie spotecZstwa o projektach finansowanych #eodkow Unii Europejskiej w ramach
ZPORR,

- sporadzanie sprawozdadotyczcych informaciji i promocji w danym wojewodztwie 8z V i tabela
VIII sprawozdania z realizacji Programu w wojewadE).

Beneficjent Kaicowy [Instytucja Wdraajqca]

Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdraajaca] jest odpowiedzialna za zlecanie OstatecznemubioBzy
(Beneficjentowi) realizacji projektu. Beneficjentokcowy [Instytucja Wdraajaca] jest 4 instytuch, z ktdr
Ostateczny Odbiorca (beneficjentdaie miat najczstszy kontakt.

Do zada Beneficjentéw Kacowych [Instytucji Wdraajacych] naley:

- opracowywanie Ramowych Plandéw Realizacji Dziadaniprzekazywanie ich do akceptacji Zgia
Wojewddztwa na podstawie opinii i rekomendacji Reginego Komitetu Steragego po uprzednim
uzyskaniu akceptacji Instytucji Zaidzapcej,

- ogtaszanie konkursow na realizapjojektow,

- przyjmowanie wnioskéw od potencjalnych OstatgchnOdbiorcow (Beneficjentow),

- powolywanie i organizacja prac Komisji Oceny Rkapw,

- weryfikacja formalna i ocena merytoryczna skiagdn wnioskow,

- wybor projektow,

- podpisywanie umow o dofinansowanie projektu zag@stznymi Odbiorcami (Beneficjentami),

- przygotowywanie i realizacja projektow whasnych,

- zapewnieniesrodkéw finansowych na realizacjDziatlania ( np. poprzez zaganie payczki na
prefinansowanie Dziatania przez Samgr¥Vojewddztwa),

- przygotowywanie i przedktadanie do Wojewody, jaksponenta eZci budzetowej, zapotrzebowania na
srodki wspoffinansowania krajowego,

- weryfikacja i pdéwiadczanie wnioskow o ptatd@ otrzymanych od Ostatecznych Odbiorcow
(Beneficjentow), wyptata dotacji Ostatecznym Odbaon (Beneficjentom) oraz jej rozliczanie,

- przekazywaniesrodkow finansowych dla Ostatecznego Odbiorcy (Bejexfta) w formie dotacji lub
zgodnie z umow o dofinansowanie projektu - na realizapjojektéw wybranych w trybie konkursowym,

- przedktadanie wnioskow o refundacg EFS z zajczonymi wnioskami o ptatié do Instytucji
Pdsrednicacej,
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- przygotowywanie i przedktadanie do InstytucjisRalnicacej zbiorczych wnioskow o ptatéo z EFS
dla Dziatania,

- sporadzanie i przedkladanie do Instytucji dPednicacej sprawozdania z wykorzystanixodkéw
wspotfinansowania krajowego przyznanych z rezerelpwej/ sporzadzanie i przedktadanie do Instytuciji
Pasrednicace] kwartalnych sprawozdafinansowych z wykorzystanigrodkdw wspétfinansowania
krajowego przyznanych z rezerwy celowej,

- kontrola prawidtowséci realizacji projektow zgodnie z harmonogramem lizagji projektu oraz
z zestawieniem wydatkéw dla projektow,

- monitorowanie realizacji projektow (w tym konteoha miejscu), informowanie o nieprawidiciemch
zgodnie z ,Systemem informowania o nieprawidiéeiach w zakresie wykorzystania funduszy
strukturalnych”, w tym:

- sporadzanie kwartalnych i bigcych raportéw o nieprawidtowioiach, zestawie nieprawidtowdci,
not o nieprawidtowgciach i przekazywanie ich do Instytucji $@dnicacej lub w szczegolnych
przypadkach bezgoednio do Departamentu Kontroli Skarbowej i Ministeva Finanséw oraz do
wiadomaci Instytucji Pdredniczcej, Instytucji Zaradzapcej i Departamentu Instytucji Platniczej
w Ministerstwie Finansow,

- przygotowywanie i przedkladanie Instytucji $Rednicacej okresowych, rocznych orazdamwych
sprawozda z realizacji Dziatania.

Szczegodtowy wykaz adresow Beneficjentownkowych [Instytucji Wdraajacych] zawiera Zaicznik 8.

Role Beneficjentow Kacowych [Instytucji Wdraajacych] w Dziataniach finansowanych z EFS w ramach
Priorytetu 2 ZPORR pelqi

- Wojewddzkie Urzdy Pracy (Dziatania 2.1, 2.3 i 2.4),

- Urzedy Marszatkowskie/ Samagd Wojewodztwa (Dziatania 2.2, 2.5 i 2.6).

Komitet Sterugcy

Istnieje 16 Regionalnych Komitetow Stermyjch. Regionalny Komitet Sterqy (RKS) jest powotywany przez
Zarzd Wojewodztwa. Marszatek wojewddztwa przewodniczgmitetowi i zapewnia obshggjego prac.
Funkcg, zastpcy petni Wojewoda. Do zadd&omitetu naley:

- opiniowanie i rekomendowanie Zadowi Wojewddztwa dokumentow programowych awgch dla
polityki rozwoju wojewodztwa,

- opiniowanie i rekomendowanie Zadowi WojewoOdztwa propozycji zmian w dokumentach
programowych.

Ponadto Komitet opiniuje i rekomenduje Zgtawi Wojewddztwa Ramowe Plany Realizacji Dziatania,
przygotowywane dla poszczegolinych DziafaPriorytetu i Dziatania 3.4 ZPORR oraz opiniupekomenduje
Instytucji Zaradzapcej wnioski o dofinansowanie projektow wtasnych Bkramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Jednostka Monitorugco — Kontrolna EFS (JMK)

Jednostka Monitorago — Kontrolna EFS odpowiedzialna jest za kowtiomonitorowanie wydatkéw oraz
systemu dostarczania pomocy. JMK zlokalizowanaveBtepartamencie Koordynaciji Polityki Strukturalmej
MRR.

Instytucja Platnicza

Instytucja Ptatnicza oznacza instyidministracji publicznej wyznaczenprzez pastwo czionkowskie,
odpowiedziala za obstug finansows. Zobowhrzana jest ona décistej wspétpracy z InstytugjZarzdzapca
w zakresie dzialarealizowanych w ramach danego programu operacgjneg

Role Instytucji Platniczej w polskich strukturach adimstracyjnych petni Departament Instytucji Platnicee
Ministerstwie Finansoéw.

Dyrektor WUP powinien uzyskaupowanienie od Marszatka Wojewddztwa do podejmowaniannzéci w jego imieniu w sprawach olglenych
w ZPORR

Samorzad Wojewddztwa mge powierzy realizacg dziatania innej instytuciji, w trybie przewidzianymUstawie z dnia 20 kwietnia 2004 r o
Narodowym Planie Rozwoju orawz ustawie z dnia 29 stycznia 2004 Prawo Zamawiablicznych
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7. Finansowanie krajowe

W ramach Priorytetu 2 ZPORR przewidujeg,sie srodki na realizagj projektu leda przekazywane
Ostatecznemu Odbiorcy (Beneficjentowi) przez Bempefita Kaicowego [Instytugi Wdrazajaca] w formie
dotacji. Dzeki temu Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) nie mkstdytowa realizowanego przez siebie
projektu. Wypfata dotacji.dulzie dokonywana transzami na podstawieahych wnioskow o ptatrié, zgodnie

Z postanowieniami umowy o dofinansowanie projektu.

Poziom dofinansowania projektéw w ramach DZiaRziorytetu 2 ZPORR obliczaesiv stosunku do casai
kwalifikowalnych wydatkéw, w oparciu o progi dofinsowania podane w Uzupetnieniu ZPORR. Generaln
zasad jest, i kwalifikowalne wydatki § finansowane w maksymalnie 75% z EuropejskiegodEsru
Spotecznego oraz w maksymalnie 25 %roelkOw budetu pastwa.

Powyzszy monta finansowy ma miejsce w przypadku realizacji praj@kw ramach naspujacych Dziala:

- Dziatania 2.1 Rozw0j umigjnosci powiazanych z potrzebami regionalnego rynku pracy zlimmsci
ksztatcenia ustawicznego w regionie,

- Dziatania 2.3 Reorientacja zawodowa o0s6b odcimah z rolnictwa (za wygkiem projektow
polegajicych na subsydiowaniu zatrudnienia w przypadkuykidrwydatki stanowice pomoc publiczn
finansowane szgodnie z putapem pomocy ustalonym dla danegoegiaiiu),

- Dziatania 2.4 Reorientacja zawodowa 0sOb zagrgch procesami restrukturyzacyjnymi (za tigjem
projektow polegajcych na subsydiowaniu zatrudnienia w przypadkuykidrwydatki stanowdice pomoc
publiczry finansowanegszgodnie z putapem pomocy ustalonym dla danegosgiatiu),

- Dziatania 2.5 Promocja przedbsiorczaci (za wyptkiem jednorazowej dotacji inwestycyjnej udzielanej
Beneficjentom Ostatecznym w przypadku ktérej mprfiaansowy uwzgidnia obowizek wniesienia
wktadu wiasnego Beneficjenta Ostatecznego),

- Dziatania 2.6 Regionalne Strategie Innowacyjtransfer wiedzy,

- oraz w przypadku realizacji Il typu projektow ,Yeranie rozwoju edukacyjnego studentéw” w ramach
Dziatania 2.2 ,Wyréwnywanie szans edukacyjnych geprprogramy stypendialne”.

W przypadku realizacji | typu projektow ,Wspieranimzwoju edukacyjnego miodzig wiejskiej”
realizowanych w ramach Dziatania 2.2 kwalifikowahvgdatki g finansowane w 68,05 % z Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz w 31,95 %radkow budetu pastwa.

W ramach Priorytetu 2 ZPORR w przypadku DziaPal, 2.2, 2.6 wkiad w postasiodkow prywatnych jest
nieobligatoryjny. Beneficjent Ki@owy [Instytucja Wdraajaca] maze jednak przewidziew swoich Ramowych
Planach Realizacji Dziateobowhzek Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta) wniesidoigrojektu zapisanego
w Planie % wkiadu w postacirodkéw prywatnych (do wysokoi % udziatu srodkéw prywatnych,
przewidzianego dla danego Dziatania w tabelacinBoarych U ZPORR).

W przypadku Dziata 2.3 i 2.4 dla projektow polegajych na subsydiowanym zatrudnieniu i w przypadku
Dziatania 2.5 dla projektéw przewidigiych wyptaty jednorazowych dotacji inwestycyjnye&bdki prywatne g
obligatoryjne.

Krajowe Zrodta wspoffinansowania dla 2 Priorytetu ZPORR

Dziatanie 2.1 Rozw0j umigfnosci powiazany z potrzebami regionalnego rynku pracy ilmmsci ksztatcenia
ustawicznego w regionie — wspoffinansowanie jegperaiane przez ministra vgieiwego ds. rozwoju
regionalnego (aktualnie rezerwa celowamid paistwa lzdaca w gestii MRR),

Dziatanie 2.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych peprarogramy stypendialne — w ramach projektow typu
I wspoffinansowanie jest zapewniane przez ministtasciwego do spraw edukacji (zgodnie z zasadami
ustalanymi przez odpowiedni resort) a w ramachghtow typu Il wspétfinansowanie jest zapewnianeeprz
ministra wt&ciwego ds. rozwoju regionalnego (aktualnie rezepgbwa budetu pastwa lzdaca w gestii
MRR)

Dziatanie 2.3 Reorientacja zawodowa 0sOb odcimah z rolnictwa — wspétfinansowanie zapewnianeprz
ministra widciwego ds. rozwoju regionalnego (aktualnie rezepgbwa budetu pastwa lekdaca w gestii
MRR)
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Dziatanie 2.4 Reorientacja zawodowa 0sOb datlknoh procesami restrukturyzacyjnymi — wspotfinanaoie
jest zapewniane przez ministra wdavego ds. rozwoju regionalnego (aktualnie rezemedowa budetu
panstwa kzdaca w gestii MRR)

Dziatanie 2.5 Promocja przedbiorczaci — wspoffinansowanie zapewniane jest przez mmisttaiciwego
ds. rozwoju regionalnego (aktualnie rezerwa celbudtetu pastwa zdaca w gestii MRR),,

Dziatanie 2.6. Regionalne strategie innowacyjnamgfer wiedzy — wspéifinansowanie zapewnione pestz

ministra wt&ciwego ds. rozwoju regionalnego (aktualnie rezepgbbwa budetu pastwa lzdaca w gestii
MRR).



ROZDZIAL |l

PROCEDURA WYBORU PROJEKTOW — JAK UBIEGA C SIE
O SRODKI EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
W RAMACH ZPORR

Podstawowa procedura wytaniania projektéw kimnkurs realizowany w formie publicznego zaproszenia
do sktadania wnioskdw. Zaproszenie kierowane jestwadzystkich typow instytucji wymienionych jako
potencjalni Ostateczni Odbiorcy (Beneficjenci) wugeinieniu ZPORR.

1. Zr6dta informagciji

Wiasciwe przygotowanie wniosku o dofinansowanie reajizprojektu i prawidtowa jego realizacja wymaga
miedzy innymi dobrej znajomdgi dokumentowzrodiowych, tj. Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego i Uzupelnienia ZPORR. Dokutyete dostpne @ na stronie internetowej
www.zporr.gov.pl

Pierwszym krokiem, ktory natg uczynt w celu uzyskania dofinansowania jest sprawdzetde ktérego
Dziatania kwalifikuje si przygotowany projekt. Drugim krokiem jest sprawdiee czy zainteresowany
Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) jest uprawniodg ubiegania sio dofinansowanie dla swojego projektu
oraz ktéra z instytucji odpowiada za wytanianie jpktdw w ramach danego Dziatania @nik nr 8 do
Poradnika).

Przykitad: Instytucja szkoleniowa planuje realizagzkolenia gzykowego dla pracugych osob dorostych, ktére ch
udoskonalt znajomd¢ jezyka angielskiego, w zakresie @bj termindw z bragy turystycznej. Instytucja szkoleniowa zaktada,
ze szkolenie odfulzie s¢ w p&nych godzinach popotudniowych i w weekendy a zaigriat w szkoleniu dolzie méliwy

w czasie wolnym od pracy. Bigr pod uwag rodzaj szkolenia i gruposaéb, do ktérych szkolenie jest kierowane prajekey
zakwalifikow@ do Dziatania 2.1 ZPORR, ktérego celem jest wspaksztalcenia ustawicznego, a jedn jego form je
przygotowanie regionalnych zasobow ludzkich doZegs i bardziej profesjonalnego wykonywania czycinsawodowyc
poprzez cigte aktualizowanie wiedzy i sprawfd zawodowych. W egi ,typy projektéw” tego Dzialania zosta
wymienione szkoleniazykowe, a wic pomyst instytucji szkoleniowej nte sie w przewidywanych kategoriach wspar
Czytajic czsé "Ostateczni Beneficjenci" odnajdujemy pragig osoby doroste zglaszag z wiasnej inicjatywy et
podwyszania lub dostosowywania kwalifikacji zawodowycdlo potrzeb rynku pracy (poza godzinami pracy). \&ai
,2Ostateczni Odbiorcy (Beneficjenci)” wymienione tadg placéwki prowadze ksztalcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych oraz instytucje szkoleniowe, jakoged instytucji rynku pracy, a zatem nasza insfgtszkoleniowa m@
aplikowa’ ze swoim pomystem do Dziatania 2.1. Pozostajevatranie, kto jesBeneficjentem Kixowym [ Instytucy
Wdraajqcq] dla tego Dziatania, co réwnoveae jest z pegciem instytucji zajmuygej sk przyjmowaniem wnioskéw oraz ich
weryfikacy formalng i oceny merytoryczn. Dla Dziatania 2.1 instytugjprzyjmugcq wnioski jest Wojewddzki Uyd Pracy.

W Zakczniku 8 znajduj sie adres, numery telefonéw i adres strony internejowe

2. Przygotowanie wniosku

2.1 Formularz wniosku o dofinansowanie projektu i wmagane zadczniki

Whiosek o dofinansowanie projektu

WypeltnienieWniosku o dofinansowanie realizacji projektusredkédw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Priorytetu 2- Wzmocnienie rozwoju zasohudlzkich w regionackwzér Wniosku stanowi Zatznik

nr 1) jest maliwe za pomoa interaktywnego programu komputerowego (Generataiogkow). Program ten
nalezy pobra& ze strony internetowepvww.mofnet.gov.pllub www.zporr.gov.pli zainstalowa na wiasnej
stacji roboczej.

Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) powinien wypetminiosek zgodnie z instrukcjwypetniania wniosku
(Zafacznik nr 2). Formularz wniosku nalewypetnic w sposob staranny i przejrzysty, aby ulétyeigo ocen.
W celu zapewnienia jaskd i czytelngci wniosku naley postugiwa sie jezykiem precyzyjnym i dostarczy
wystarczajca ilos¢ szczegotowych informaciji, a w szczegd@loionalery poda w jaki sposéb cele projektigy
osiagnigte, wykazé korzysci zwiazane z jego realizagjoraz uzasaddi zgodnd¢ projektu z celami
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Rediego i widciwego Dziatania.
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UWAGA: Whnioski wypetnione odicznie nie kda akceptowane.

Wszelkich informacji nieztdnych dla prawidiowego wypetnienia wniosku udzigl8eneficienci Kacowi

[Instytucje Wdraajace] (Zahcznik nr 8 ).

Whniosek zawiera informacje, ktore stanéwieda podstaw wyboru projektu do dofinansowania, z drugiej
strony stanowd podstaw umowy zawieranej porailzy Beneficjentem Kécowym [Instytucy Wdrazajaca] a
Ostatecznym OdbiogdBeneficjentem). Wniosek zostat podzielony na¢msgice czsci:

Informacje ogdélne— podstawowe informacje nt. projektu oraz szczmget informacje na temat
Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta), ewentualrwgkonawcdw oraz innych instytucji zaamgaanych
w realizac projektu,

Charakterystyka projektu — ocenana podstawie odpowiedzi udzielonych na pytani@jvezsci wniosku
zostanie dokonana merytoryczna ocena projektuzd&az pyta w tej czsci zawiera podpytania,
ich wyjasnienia oraz przyposdkowara maksymaln liczbe punktéw, jakie mog zost& przydzielone
podczas oceny. Podpytania oraz wgjania zawarteasw Instrukcji wypetniania wniosku. Cztonkowie KOP
dokonup oceny merytorycznej wnioskdw na podstawie krytergawartych w U ZPORR oraz Ramowym
Planie Realizacji Dziatania pragym na dany rok. Kryteria z U ZPORR zostaly przadsbne
w zahczniku 5, natomiast kryteria dodatkowe odzwiercedl § w ramach punktu 6.2 RPRD
przygotowywanego przez Beneficjentow t6owych [Instytucje Wdrzajace] dla danego Dziatania.
UszczegoOtowienie kryteribw powinno tak zosté odzwierciedlone w dokumentacji-przygotowanej dla
danego konkursu,

Ostateczni Beneficjenct szczegotowe informacje dotyeze Beneficjentow Ostatecznych projektu, czyli
0sOb lub instytucji do ktérych skierowane groponowane przez Ostatecznego OdkidReneficjenta)
dziatania,

Charakterystyka realizowanego wsparetaszczegétowe informacje dotyce rodzajow planowanych
dziata,

Skwantyfikowane wskaniki realizacji celéw projektd- w czsci tej naley wybrat odpowiednie wskaniki
rezultatu i produktu,

Opis systemu monitorowania i pomiaruw czsci tej naley opis& organizac systemu monitorowania
realizacji projektu, w tymzrodia oraz cegstotliwos¢ pozyskiwania danych celem pomiaru wybranych
wskaznikow produktu i rezultatu w trakcie i po zalazeniu realizacji projektu. deli zrédiem danych nie
jest statystyka publiczna nalepod& metodologs bada, ktore zostaspprzeprowadzone,

Planowane wydatkt zestawienie informacji finansowych,

Zalaczniki — w punkcie tym znajduje eiopis zahcznikdéw, ktdre naley dostarczy wraz z wypetnionym
wnioskiem (szczego6lowe informacje na temat wymaghnyahcznikOw znajdui sie pod opisem
poszczegodlnych gZci wniosku),

Oswiadczenie- cdwiadczenie, data, pieez oraz podpis Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta),

Instytucja ubiegaijca st 0 dofinansowanie projektu.

Zataczniki wymagane od Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjéa):

1) Kopia statutu lub inny dokument (kopia dokuméntpotwierdzajcy zgodné¢ dziatalndgci
prowadzonej przez Ostatecznego Odhjo(Beneficjenta) z typem realizowanego wsparcia,

2) Aktualny wychg z Krajowego Rejestru aglowego, innego wkgiwego rejestru (np. ewidencja
dziatalngci gospodarczej) lub inny dokument potwierdegj forme i charakter prowadzonej
dziatalngci wraz z danymi osob upowaionych do podejmowania decyzji agacych w imieniu
Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta), z okresudhigszego ni 3 miesace przed dniem zi@nia
Whnioskuy

3) Dokumenty okréajace sytuagj finansowa Beneficjenta (za ostatni zamktyi rok obrotowy oraz
ostatni zamkrity kwartat) tj.:
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a) sprawozdanie finansowe - bilans oraz rachunelké&@y i strat (w przypadku Ostatecznych
Odbiorcow (Beneficjentow) spadzapcych powysze dokumenty zgodnie z przepisami
o rachunkowsgci) lub

b) uproszczone sprawozdanie finansowe - uproszcuitans oraz rachunek zyskow strat
(w przypadku Ostatecznych Odbiorcéw (Beneficjentawig sporzdzapcych sprawozdania
finansowego o ktérym mowa w podpunkci€ ayaz

c) aktualny (ostatni zimny przez Ostatniego Odbier(Beneficjenta) PIT/CIT.

UWAGA : Jezeli Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) prowadzi t#ieosé krocej niz 1 kwartat, zamiast ww.
dokumentéw sktada bilans otwarcia.

Beneficjent Koncowy (Instytucja Wdrazajaca) maze zdecydowd@ o wymaganiu od Ostatecznych
Odbiorcow (Beneficjentow) innych rownowanych dokumentéw okrelajacych sytuacg finansowa
podmiotu ubiegajacego s¢ o dofinansowanie realizacji projektu.

4) Harmonogram realizacji projektu,

5) Deklaracja péwiadczajca udziat wiasny Ostatecznego Odbiorcy [Benefigkriivymagana tylko
jezeli budzet Projektu przewiduje udziat innyéhodkdw niz budzet paistwa i EFS),

6) Oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem skladekoeapieczenia spoteczne i zdrowotne oraz innych
naleznosci wymaganych oadbnymi ustawami

UWAGA: Dopuszczalne jest ztenie zawiadczeé wydanych przez uprawnione do tego instytucje.

7) OGswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkébewdkarbu Restwa,
UWAGA: Dopuszczalne jest ztenie zawiadczeé wydanych przez uprawnione do tego instytucje.

8) Petnomocnictwo do reprezentowania Ostatecznedbioy [Beneficjenta] (zatznik wymagany
jedynie w przypadku, gdy wniosek jest podpisywamyep osob/osoby nieposiadafge statutowych
uprawnie do reprezentowania Ostatecznego Odbiorcy [Bermsfia],

9) Przebieg pracy zawodowej niega@j niz trzech os6b odpowiedzialnych za zg@lzanie Projektem wraz
z pisemi deklaracy uczestnictwa w Projekcie;

W przypadku wyboru oséb odpowiedzialnych za gdzanie projektem dopiero po zémiu wniosku,
Odbiorca Ostateczny [Beneficjent] powinien gbay¢ do wniosku szczegodtowy opis zakresu
obowigzkéw i kwalifikacji wymaganych od oséb, ktére zostaatrudnione do zagdzania projektem
a nastpnie, niezwtocznie po dokonaniu wyboru, przekaBeneficjentowi Kacowemu [Instytucji
Wdrazajacej] wyzej wymagane dokumenty,

10) Kopia umowy/porozumienia pogaizy Partnerami, w przypadku, gdy w realizapjojektu oprocz
Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] zaatgeani s Partnerzy.

11) Oswiadczenie Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjentalvalifikacji VAT,

12) Uchwata jednostki samaiu terytorialnego 4z odpowiedni dokument organu dyspamoggo
budzetem w trybie przepiséw o finansach publicznychwidzajcy projekt lub udzielaicy
petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspétfisavanych z EFS (zgdznik wymagany
w przypadku zaangawania wkiadu wtasnego Ostatecznego Odbiorcy [Bejesta]).

Na poziomie zapisbw Ramowego Planu Realizacji @riat oraz /lub dokumentacji konkursowej
Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdrzajaca] maze wskaza dodatkowe zakzniki wymagane od

Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta). Jednguee przygotowuic wniosek Ostateczny Odbiorca
(Beneficjent) mae zdecydow& o uzupetnieniu informacji przedstawianych we whRiospoprzez

dolaczenie dodatkowych zgdznikow.

3 Uproszczone sprawozdanie finansowe zawiera infojenar zakresie ustalonym w aakniku nr 1 Ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2002 r, nr 76, poz.. 694 ze zm.) &rai dwymi oraz cyframi rzymskimi.
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Przyktadowe dodatkowe zadczniki do wniosku to:

1. Program bloku szkoleniowego/ doradczego, zajdey:

a. diagnog potrzeb Beneficjentéw Ostatecznych Projektu w esieniu do zakresu proponowanej
formy wsparcia,

b. zal@enia organizacyjne okfkajace:

» sposo6b realizacji danej formy wsparcia (np. licgmalzin realizowanej formy wsparcia,
liczebnac¢ grup, zakres tematyczny, metodyka nauczania),
c. plan nauczania, olkdlajacy w szczegolnai:

« przedmioty lub tematy nauczania, ichsé&e

« wykaz wyktadowcow wraz zyciorysami wykladowcow, peeli takie informacje $ znane
w momencie przygotowywania wniosku. W przypadku argbwyktadowcow po zkzeniu
wniosku Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] powinieprzestd Beneficjentowi
Koncowemu [Instytucji Wdrzajacej] ww. informacg niezwtocznie po ich uzyskaniu,

» rozkiad zagc.

2. Szczegotowy kosztorys projektu.

W przypadku projektow polegajych na udzielaniu stypendiow najedolaczy¢ regulamin przyznawania
i przekazywania stypendiow (Dziatanie 2.2 i 2.6).

UWAGA: W przypadku, gdy Beneficjent koowy [Instytucja Wdrazajaca] w dokumentacji konkursowej
zawrze wymog zizenia dodatkowego zgiznika, brak takiego zadznika nie mee skutkowa odrzuceniem

wniosku na etapie weryfikacji formalnej, natomiasitze stanowé podstaw do przyznania mszej punktaciji

podczas przeprowadzania oceny merytorycznej wniosku

Wyjatek od powyszej reguly stanowi projekty subsydiowania zatrudnienia przewidziare realizacji
w ramach dziata 2.3 i 2.4.Zgodnie z przepisamiozporzidzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17
listopada 2004 r. w sprawie udzielania pomocy na@iermnie inwestycji w zakresie zatrudnier{laz.U. Nr
267, poz. 2653 z g, zm) wymagane jesibowigzkowe ztozenie dodatkowych za¢znikow na podstawie
ktorych weryfikowana &dzie zgodné¢ projektu z przepisami dotygeymi udzielania pomocy publicznej,
w_tym miedzy innymi uprawnienia przed&iorcy do otrzymania pomocy publicznej na podstawe.
rozporadzenia.

UWAGA: Do oryginatu wniosku zatzy¢ nalezy oryginaty ww. dokumentéw lub ich kopie gwiadczone
przez Ostatecznego OdbigrfBeneficjenta] za zgodré z oryginatem, opatrzone aktualdat i podpisane/
parafowane przez oseb osoby uprawnione do reprezentowania Ostateczri@dbiorcy [Beneficjental.
O sposobie dokonania gmiadczenia dokumentow, o ktérych mowa paejydecyduje Beneficjent Kmowy
umieszczajc stosowne wytyczne w dokumentacji konkursowej.

Do kopii wniosku dadczy¢ nalery kserokopie ww. dokumentdw fwiadczone przez Ostatecznego Odbjorc
[Beneficjenta] za zgodré z oryginatem

Dodatkowo zaiczniki o ktérych mowa w pkt.: 3, 5 i 11 wymagakontrasygnaty ksgowego lub
poswiadczenia przez uprawnieiw tym zakresie instytuej W uzasadnionych przypadkach( na przyktad gdy
w ramach struktury organizacyjnej danego podmideuma ks¢gowej czy skarbnika) Beneficjent Koowy
[Instytucja Wdraajaca] maze zdecydowdé o odsgpieniu od powyszego wymogu lub przggiu innej formy
poswiadczenia dokumentéw, o ktérych mowa paeiy

Zakaczniki wymagane od Partnerow:

1) Kopia statutu lub innego dokumentu potwierdzaego zgodn& dziatalndci prowadzonej przez
Partnera z typem realizowanego wsparcia,

2) Aktualny wycag z Krajowego Rejestru gowego, innego wiziwego rejestru (np. ewidencja
dziatalngci gospodarczej) lub inny dokument potwierdegj charakter prowadzonej dziatafco
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wraz z danymi os6b upowaionych do podejmowania decyzji agacych w imieniu Partnera,
Z okresu nie dizszego ni 3 miesice przed dniem zi@niaWniosky

3) Dokumenty okréajace sytuag finansowy Partnera (za ostatni zamétyi rok obrotowy oraz ostatni
zamkngty kwartat) tj.:

- sprawozdanie finansowe - bilans oraz rachunekk&@ys i strat (w przypadku Partnerow
sporadzapcych powysze dokumenty zgodnie z przepisami o rachunkoiytub

- uproszczone sprawozdanie finansowe - uproszchibays oraz rachunek zyskéw i strat (w przypadku
Partneréw nie spogdzapcych powyszych dokumentéw)raz

- aktualny (ostatni ztoony przez Partnera) PIT/CIT.

UWAGA : Jezeli Partner prowadzi dziatald@krécej niz 1 kwartat, zamiast ww. dokumentéw sktada bilans
otwarcia.

Beneficjent Koncowy (Instytucja Wdrazajaca) maze zdecydowé o wymaganiu od Partneréw innych
rownowaznych dokumentow okrelajacych sytuacg finansowa Partnerow.

4) (wiadczenie o0 niezaleganiu z optacaniem skladek hazpieczenia spoteczne i zdrowotne
oraz innych natenosci wymaganych odibnymi ustawami

UWAGA: Dopuszczalne jest ztenie zawiadczé wydanych przez uprawnione do tego instytucje.

5) Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkobewdskarbu Restwa,

UWAGA: Dopuszczalne jest ztenie zawiadczeé wydanych przez uprawnione do tego instytucje.

6) Oswiadczenie Partnera o kwalifikacji VAT,

7) Uchwata jednostki samaidu terytorialnego 40z odpowiedni dokument organu dyspasaggo
budzetem w trybie przepisow o finansach publicznychwigxtdzapcy projekt lub udzielaicy
petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspdtigs@avanych z EFS (zgdznik wymagany
w przypadku zaangawania wkladu witasnego Partnera).

UWAGA: Do oryginatu wniosku zatzy¢ nalezy oryginaty ww. dokumentéw lub ich kopie §wiadczone
przez Partnera za zgodida oryginatem, opatrzone aktualdat i podpisane/ parafowane przez ogotsoby
uprawnione do reprezentowania Partnera. O sposiolienania powiadczenia dokumentéw, o ktérych mowa
powyzej decyduje Beneficjent Kmowy umieszczaj stosowne wytyczne w dokumentacji konkursowej.

Do kopii wniosku dadczy¢ nalezy kserokopie ww. dokumentéw fwiadczone przez Partnera za zgadno
z oryginatem

Dodatkowo zaiczniki o ktdrych mowa w pkt 3, 5 i 11 wymagdjontrasygnaty ksgowego lub péwiadczenia
przez uprawniop w tym zakresie instytugj W uzasadnionych przypadkach( na przyktad gdy mach
struktury organizacyjnej danego podmiotu nie madaivej czy skarbnika) Beneficjent Koowy [Instytucja
Wdrazajaca] maze zdecydow&o odsgpieniu od powyszego wymogu lub przggiu innej formy péwiadczenia
dokumentéw, o ktérych mowa pows;.

J&li dokumenty g przygotowane wezyku innym nk jezyk polski, naley dofaczy¢ ttumaczenie przysgte

(do oryginatu wniosku za¢zy¢ nalezy oryginalne ttumaczenie przysgte, do kopii wniosku zatzy¢ nalery
kopie tega ttumaczenia).

2.2 Na co naleéy zwroci¢ uwagg przygotowujac wniosek?

Najwazniejszy spraw jest przygotowanie spojnego projektu, czyli dkemie logicznego zestawu dziata
prowadacych do osigniccia w okr&glonym czasie konkretnego, mierzalnego celu, zdefianie struktury
zarzdzania z przejrzystym podzialem odpowiedziatmozaplanowanie harmonogramu i kosztorysu oraatreg

* Uproszczone sprawozdanie finansowe zawiera infojener zakresie ustalonym w zagniku nr 1 Ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2002 r, nr 76, poz.. 694 ze zm.)&t@i duwymi oraz cyframi rzymskimi
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monitoringu i ewaluacji odnoseych s¢ do osagania zaplanowanych rezultatéw. Projekt musi odnsigido
konkretnej, scisle okre&lonej grupy Beneficjentédw Ostatecznych i odpowiade stwierdzone potrzeby tej

grupy.
Dodatkowo nalgy pamgtac, ze nie jest dopuszczalny udziat tej samej osobykelsniach czy innego rodzaju
wsparciu w tym samym zakresie (np. wielokrotny atlzgj samej osoby w szkoleniu z podstawowej obstug

komputera czy udziat w dwéch projektach dotygzh umiegtnosci zwiazanych z prowadzeniem dziatafico
gospodarczej w ramach Dziatania 2.5).

Przyktad W podanym wcZaiej przyktadzie dotygzym projektu realizowanego w ramach Dziatania 2PIORR,
Beneficjentami Ostatecznymi racugce osoby doroste posiad@e ju przygotowanie zawodowe w zakrgsie
szkolnym i odpowiedni poziom wiedzy ogdlnej, kidre; naby' umieptnasci jezykowe nieztine do lepszego

i bardziej profesjonalnego wykonywania czyfun@awodowych. §to osoby, ktére samodzielnie, a nie z inicjatywy
pracodawcy, z uwagi na indywidualne potrzeby zgliasawoj udziat w okrdonym rodzaju szkolenia, ktéredrie
odbywa sie poza godzinami pracy. Przygotowaoj projekt Odbiorca Ostateczny [Beneficjent] musizqat
wszystkim paraia¢ 0 uzasadnieniu dla projektu, w tym wykazaniu jegtywu na sytuaejw obszarze rynku pragy
na terenie danego regionu. W nawaniu do omowionego projektu szkolen@ykowego z wykorzystaniem
terminologii niezbdnej w brady turystycznej uzasadnieniem dla realizacji takiggojektu na terenie danego
regionu meée by rozwiniety sektor ustug turystycznych w regionie ( ze geigha istniegce walory przyrodnicze,
kulturowe, gastronom). Zatem zdobycie dodatkowych umrtiefsci jezykowych przez osoby uczestpiez
w projekcie nie tylko przyczyni esido utrzymania przez nie miejsca pracy albo rozwini kariery
w dotychczasowym miejscu pracy (awans zawodowdd bzyskania dzki szkoleniu bardziej stabilnej/trwalszej
pozycji na rynku pracy, ale tak pozwoli rozwiné atuty regionu poprzez popwe jakasci ustug oferowanyc
turystom zagranicznym (zZlawos¢ komunikacji), a pérednio rozwdj turystyki w tym regionie pozwoli rievarzenie
nowych miejsc pracy. Prezentowany projekt zlimtajqcy doskonalenie znajosm jezyka pracuicym osobon
dorostym jest zatem odpowiegizina zapotrzebowanie sektora turystycznego w regidbstatecznyOdbiorca
[Beneficjent] chac uzyska jak najlepsze rezultaty powinien zagwarantéywazy konstruowaniu projektu szkolen
jezykowego zaréwno udziakegzi teoretycznej, jak i gZci praktycznej.

Na przyktad przy projekcie obejmuaym 800 h szkolenia, 50% obejmuje nauczanie tezmety 30% spotkanja
w miejscach, gdziezzyk w turystyce jest wykorzystywany, 20% stahteadzie naukagzyka za granig w celu
nabrania przez uczestnikow szkolenia phfehov komunikowaniu gi Ponadto nalgy wykazd, ze udzial
w szkoleniu pozwoli na uzyskanie cgloaych kwalifikacji, a po ukéczeniu projektu osoby, ktére przegjdrzez
egzamin kaécowy otrzymaj certyfikat ukd@czenia projektu w postaci dyplomu uznawanego pro@zstra
wihasciwego ds. edukacji szkolnictwa i8gego /izb turystyczn/ instytucje o ogolnokrajowym zagu. Ponadtd
wazne ¢ kwalifikacje kadry nauczycielskiej, a takokrglenie na jakim poziomie zaawansowania naukezie
prowadzona. Najbardziej istotne jest jednaksetae zidentyfikowanie przez Ostatecznego OdbifBeneficjenta]
grupy docelowej. W tym celu naje bardzo doktadnie zapozfiasie z dokumentami programowymi,
w tym z objsnieniem pajé, ktére znajduje gina pocztku Uzupetnienia ZPORR. Z opisu Dziatania 2.1 wgnik
ze wsparciem obje s pracugce osoby doroste zglaszag z wilasnej inicjatywy el podwyszania
i dostosowywania kwalifikacji zawodowych do pelirzynku pracy (poza godzinami pracy). Ostateczdii@ca
[Beneficjent] powinien tade pamétac o przygotowaniu dokumentu np. w postaci Karty udeyjnej
(z uwzgidnieniem imienia, nazwiska, wieku, wyksztatceni@gjsca zatrudnienia etc. uczestnikdw szkolenia)
umcliwiajgcego zidentyfikowanie oséb higych udziat w szkoleniu w celu potwierdzenia w paku kontroli cz)y
profil 0s6b uczestnigzych w szkoleniu odpowiada grupom docelowym przeaviggim do wsparcia w Dziataniu.

=

a

Pamkta¢ nalezy, ze kazdy projekt finansowany z Europejskiego Funduszutl&pamego musi kiyoceniany pod
wzglgdem zgodnéci z celami horyzontalnymi. Oznacza to koniecgnwykazania w tréci opisu projektu
spetniania kryterium przestrzegania zasad ré@sinszans, spotecgstwa informacyjnego, rozwoju lokalnego
oraz zrébwnowzonego rozwoju (patrz podrozdziat 3 w rozdziale IPrzy realizacji projektu
wspoffinansowanego zé&rodkow Funduszy Strukturalnych najeréwniez pametaé o przestrzeganiu zasad
wynikajacych z przepisow prawa krajowego i wspolnotowegotym w szczegolnei w zakresie pomocy
publicznej i zaméwig publicznych.

Ponadto naley sprawdzt jakie specyficzne kryteria wyboru projektow (patZakcznik 5) oraz jakie
ewentualne kryteria dodatkowe (zamieszczone w RamoW®lanie Realizacji Dzialania danego Beneficjenta

Koncowego [Instytucji Wdrzajacej] i powtorzone w dokumentacji konkursowejdh stosowane podczas
oceny danej grupy projektéw i wzije pod uwag przygotowujc oraz prezenta¢ projekt we wniosku.

Nalezy takze szczegbtowo zapozhiasic z dokumentagj konkursows oraz ewentualnymi dodatkowymi
dokumentami i wytycznymi obowazujacymi dla danego Dziatania czy typu projektu.
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Nalezy réwniez pamkitac, ze w ramach ZPORR w przypadku Dzialda.3 i 2.4 dla projektow poleggiych
na subsydiowanym zatrudnieniu wymagany jest otwig@ie wktad przedsbiorcy.

W ramach Dziatania 2.5 w projekcie powinien zégtezewidziany wkiad wiasny Beneficjenta Ostateczneg
(obligatoryjnie wymagany na pokrycie eszi wydatkdw inwestycyjnych w ramach jednorazowejad]i
inwestycyjne]) Dodatkowo w budcie mage by przewidziany wkiad prywatny Ostatecznego Odbiorcy
( Beneficjenta ) w realizagjprojektu.

Przygotowujac projekt warto pamietaé o nasgpujacych kluczowych kwestiach:

- projekt musi odpowiadacelom ogtoszonym przez organizatora konkursu (Bgeata Kaicowego
[Instytucje Wdrazajacal,

- projekt musi odpowiadana stwierdzone (i udokumentowane) potrzeby,

- projekt musi wskazywascisle okrelona grupe odbiorcow (Beneficjentdéw Ostatecznych)

- projekt powinien by przygotowany przy udziale wszystkich zainteresomhrpartneréw,

- cele projektu musizby¢ przejrzyste, realne i specyficzne dla danego regio

- projekt musi precyzyjnie okémé rodzaje zada ich harmonogram, odpowiedziaktowykonawcow,
sposob realizaciji,

- niezkzdne jest zatzenie realnych oczekiwanych rezultatéw projektu,

- reguly zargdzania muszby¢ klarowne i zaakceptowane przez wszystkich partaero

- wydatki projektu musgby¢ wyliczone rzetelnie, na bazie rzeczywistych pdirfi@eansowych — nie jest
mozliwe aplikowanie o zwikszenie przyznanych kwot w trakcie realizacji pktje Wydatki projektu
sa jednym z elementdw jego oceny.

W Zalaczniku 7 zamieszczono wykaz literatury, do ktéreyte segna¢ po to, by opanowasztuk; pisania oraz
realizowania dobrych projektéw. Podane tem adresy przydatnych stron internetowych.

2.3 Partnerstwo

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] e mig partnerow wspolnie z nim realizigiych projekt. Partnerstwo
moze by zawipzane tylko pomidzy podmiotami Bdacymi uprawnionymi Ostatecznymi Odbiorcami
[Beneficjentami] w ramach odpowiednich DziatZPORR. W przypadku Dziatania 2.2 ZPORR partnerstwo
odnosi st wytacznie do projektow skladanych przez zmki, porozumienia i stowarzyszenia organéw
prowadacych/ dotujcych (w przypadku projektow | typu) oraz awki, porozumienia i stowarzyszenia
powiatéw (w przypadku projektéw Il typu).

Juwz na etapie sktadania wniosku Ostatecznego Odbi¢BBneficjenta] i jego partnerow musi agze¢ umowa
lub porozumienie), jednoznacznie oltegaca reguty partnerstwa, w tym zwiaszcza jednoznacwskazujca
wiodaca role jednego podmiotu, reprezenicggo partnerstwo, odpowiedzialnego za &@alprojektu i jego
rozliczanie wobec Beneficjenta Koowego [Instytucji Wdrzajacej]. Umowa musi zawieta

- cel partnerstwa,

- obowizki partnera wiogcego (lidera projektu — Ostatecznego Odbiorcy fBiefental],

- zadania i obowizki partneréw w zwizku z realizagj projektu,

- plan finansowy w podziale na partnerow oraz zagadzdzania finansowego,

- zasady komunikacji i przeptywu informacji w pagtatwie,

- zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,

- sposéb monitorowania i kontroli projektu.

Kopia umowy (lub porozumienia) pwiadczona przez osoby uprawnione do reprezentow@statecznego

Odbiorcy [Beneficjenta] (lidera projektu) oraz dddavo opatrzona aktuaindat i pieczcia Ostatecznego
Odbiorcy [Beneficjenta] - musi zostaolaczona do wniosku o dofinansowanie realizacji prinjek
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2.4 Zlecanie zada

UWAGA : zapisy niniejszego rozdziatu najestosowa w sytuacji zlecania zadaiezalenie od ich wartéci.

Przez wykonawg rozumiemy podmiot (przeddiiorce / przedsibiorstwo lub w uzasadnionych przypadkach
osole fizyczm nie prowadzca dziatalngci gospodarczej) , ktoremu Ostateczny Odbiorca §lejent] zleca
wykonanie cgsci dziataa w ramach realizowanego Projektu (niezale od wartéci zlecenia, ktére realizowa
bedzie wykonawca).

Projekt mae przewidywa realizacg czesci projektu przez wykonavgcwylonionego zgodnie z ustawPrawo
zamoéwi@ publicznych(o ile wynika to z przepiséw ustavBrawo zamdéwié publicznych i z uwzgkdnieniem
wytycznych okrelonych przez InstytugjZaradzapca ZPORR.

W przypadku przekazania zadawiazanych z realizagjprojektu do organizacji pozamdowych (w przypadku
instytucji wybranej do obstugi projektéw typu Il wamach Dziatania 2.2 ZPORR lub innych projektow
realizowanych w ramach Priorytetu 2 ZPORR) okxawje ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziat&tno
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, p&7.3, dalej: ,ustawa”). W przypadku zadakreslonych

w art. 4 ustawy, ich zlecanie organizacjom pozdorvym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy, mae mig€ forme: powierzenia wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji (art. 5 ust.4 pktstawy) lub wspierania takich zagavraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji (art.5 ust. 4 @kustawy). Zlecanie to odbywagsw trybie wskazanym
w ustawie, a konkretnie w jej rozdziale 2 Prowadielziatalndci pozytku publicznego na podstawie zlecania
realizacji zada publicznych. Przepisy tego rozdzialu wskazua obowizek przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert przed powierzeniem konkretnego zedao wykonania, okéaja sposéb przeprowadzenia
takiego konkursu, kryteria jakimi organ adminisjrgaublicznej powinien kierow& si¢ przy rozpatrywaniu
ofert oraz wymagania dotygze umowy, na podstawie ktorej rgst powierzenie realizacji zadania
publicznego, jak réwnieobowizkéw w zakresie kontroli i sprawozdawéezd Na podstawie art. 19 ustawy
wydane zostato Rozpamdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spaieej z dania 29 pgaziernika
2003r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadanidlfpznego, ramowego wzoru umowy o0 wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania teagpania (Dz.U. Nr 193, poz. 1891).

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] zlegajrealizac czsci zada wykonawcy musi pamta¢ o dwoéch
podstawowych kwestiach. Pierwsza to konieéZngrzestrzegania przepisow dotycygch zamowié
publicznych (o ile wynika to z przepiséw ustaBrawo zamowig¢ publicznych Druga — to cizacy
na Ostatecznym Odbiorcy [Beneficjencie] obgeek prowadzenia wiaiwej dokumentacji projektu i zwzana

z tym konieczn& wprowadzenia stosownych zapiséw do umowy z wykaaavDstateczny Odbiorca
[Beneficjent] powinien zastrzec sobie w umowie zkayawa obowihzek dopuszczenia przez wykonawc
Ostatecznego Odbiorcy[Beneficjenta] do dokumentagjiazanej z realizowanym projektem. Platéadla
wykonawcy wynika ze stanu realizacji kontraktu or&mych warunkOéw okrdonych w umowie
Zz wykonawa. Platnég¢ w zadnym wypadku nie mie by wyliczona jako udziat w ogdélnych wydatkach
projektu.

Zasad rozliczen pomiedzy Ostatecznym Odbiagc[Beneficjentem], a wykonawicjest faktura (rachunek)
na realizagj ustugi/zaméwienia.

Wykonawca na fakturze przedstawia ogokwote za zrealizowa# ustug; / czs¢ ustugi, zgodnie z zawart
umowa. Na fakturze nie ma obowdku wyszczegoélniania kategorii wydatkéw zwanych z das ustug.

Z opisu faktury powinno wynikaco wchodzito w skiad ustugi_(bez wykazywanigsck sktadowych ustugi

przy czym w opisie tym zysk nie jest wykazywama podstawie faktury Ostateczny Odbiorca [Beieit}

weryfikuje zgodné¢ wydatku z warunkami umowy. Po zatwierdzeniu dokorde realizuje ptatn@ na rzecz
wykonawcy a zatwierdzone dokumenty (potwierdzonezgadnd¢ z oryginalem kopie) zatzane g przez
Ostatecznego OdbiagdBeneficjenta] do wniosku Ostatecznego Odbiorcgrigficjenta] o ptatni, ktory jest
weryfikowany przez Beneficjenta koowego [Instytuej Wdrazajaca].

W przypadku wtpliwosci zwiagzanych z naleytym udokumentowaniem wydatkéw zganych ze zlecaniem
zada Instytucja Pérednicaca Ilub Beneficjent Kacowy[Iinstytucja Wdraajaca] mog zazadal
od Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] stosownekudhentacji péwiadczajcej naleyte oszacowanie
kosztéw zada zleconych oraz poniesienie wydatkow.

Zakres zlecania zaflanaze obejmowa:

a) wyhcznie realizag ustugi merytorycznej,
b) realizagt ustugi merytorycznej wraz z jej obskugrzez jednego wykonawgc
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c) realizagg ustugi merytorycznej i technicznej przezmgch wykonawcow,
d) wylacznie realizag ustugi technicznej.

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] zlegajwykonawcy cgs¢ lub cat@d¢ zada& w ramach projektu musi
pamktaé o przestrzeganiu nastujacych limitow:

1) w sytuacji zlecania wygtznie zada merytorycznych w ramach projektu obawije limit 30% tj.
wydatki ponoszone przez wykonagvmogy stanowt do 30% catkowitej warkei Projektu,
2) zlecanie wydcznie zada technicznych w ramach projektu nie jestetdjlimitem procentowym,

3) w sytuacji zlecania jednemu wykonawcy zarownatadi merytorycznej jak i technicznej projektu
réwniez obowizuje limit 30% tj. hczne wydatki ponoszone przez wykonaweog stanowt do 30%
catkowitej wartdci Projektu,

4) w sytuacji zlecania wykonania ustugi merytoryeizin technicznej regnym wykonawcom limit 30%
dotyczy tylko ustugi merytoryczne.

Powyzsze zapisy (pkt 1 i 3) mady¢ zobrazowane nagiujacymi przyktadami:

Przyktad | Zlecanie zadazwiazanych z realizagjwytacznie ustugi merytorycznej

Ostateczny OdbiorcBeneficjent] zgodnie z ustaWrawo zaméwie publicznycho ile wynika to z przepiséw
ustawy Prawo zaméwig publicznych zleca przeprowadzenie szkolenia ,Techniki negotja€jrmie X.
W zakres tego zlecenia wchodzi aeyhie praca trenerow (ustuga merytoryczna). Sal&oleniowa
udosgpniana na cele tego szkolenia jest wiasnp Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta]. Wszelkieoptate
ustugi zwizane z realizagjszkolenia g dostarczane przez Ostatecznego OdkifBeneficjental.

W tym przyktadzie zakres zlecania zaddejmuje wyicznie ustug merytoryczn. Usluga ta jest obja
limitem 30 % catkowitej warkai projektu.

Przykiad Il Zlecanie zadazwiazanych z realizagjustugi merytorycznej wraz z obstugzkolenia

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] zgodnie z ugt&@rawo zamowie publicznycho ile wynika to z przepisow
ustawy Prawo zamowig publicznych zleca przeprowadzenie szkolenia ,Techniki neggi€jd&rmie Y.

W zakres tego zlecenia wchodzi zaréwno praca téemdustuga merytoryczna), jak i obstuga szkolenia. (
wynajem sali szkoleniowej, catering, noclegi, tgors itp.) W powyszym Przykiadzie zakres zlecania zada
obejmuje zarébwno practrenerow (ustuga merytoryczna) Firmy Y, jak i olggt techniczp szkolenia

i w calasci jest obgty limitem zlecenia do 30 % catkowitej waitbProjektu.

Limit moze obejmowa do 100% catkowitej wartei projektu (tj. Ostateczny Odbiorca [Beneficjemtpze
Zlecit catas¢ zada przewidzianych do realizacji w ramach projektu wywcy) w przypadku nagtujacych
typow projektow:

» praktyczna nauka zawodu dla uczniow szké6t ponadaijatnych,
= praktyki zawodowe dla studentow,

= badania i analizy dla potrzeb regionalnego rynkacy, przewidzianych do realizacji w ramach
Dziatania 2.1 ZPORR

oraz

= projektéw stypendialnych typu Il tj. stypendia ditudentéw przewidzianych do realizacji w ramach
Dziatania 2.2 ZPORR,

a take
= wszystkich projektéw przewidzianych do realizacjiamach Dziatania 2.6 ZPORR.

W takich przypadkach. na pisemny wniosek Odbiorgtat@cznego [Beneficjenta] zlany do Beneficjenta
Koncowego [Instytucji Wdrzajacej] dopuszczalny jest drugi poziom zlecania realizzada w ramach
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Projektu (podwykonawstwo). Do drugiego poziomu elga stosuje si odpowiednio wymienione zasady
dotyczce wykonawstwa (pkt. 1 i 3).

Je&li Ostatecznym Odbiar [Beneficjentem] jesjednostka sektora finansow publicznych, ktéra nisigda
odpowiednich zasobow wtasnych, uriwiajacych samodzielne zrealizowanie Projektu limit zleaamaze
obejmowa& do 100% catkowitej wartzi Projektu (tj. Ostateczny Odbiorca [Beneficjentpze zlect calas¢
zada przewidzianych do realizacji w ramach projektu wywcy). Ponadto, na pisemny wniosek
Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] zday do Beneficjenta Keowego [Instytucji Wdraajacej]
dopuszczalny jest drugi poziom zlecania realizazfidan w ramach Projektu (podwykonawstwo).
Do podwykonawstwa stosujessbdpowiednio wymienione wgj zasady dotyexe wykonawstwa (pkt. 1 - 3).
Powyzsze zasady stosujemy analogicznie do projektownytds

Przez zadania merytoryczne rozumig si

a) wszystkie formy wsparcia przewidziane do realizacpriorytecie 2 (np. szkolenia, doradztwoze)a
b) rekrutacg uczestnikdéw projektu,

c) badania, analizy i ekspertyzy zwane z ocenpotrzeb uczestnikow projektu oraz z ogeiektywndci
danej formy wsparcia,

d) koordynacg projektu.

Wydatki zwhzane ze zlecaniem zadav ramach Projektu natg we Wnioskuo dofinansowanie Projektu
wykazywa w kategorii wydatkédwinne koszty W dodatkowym zakzniku Szczegotowy kosztorys Projektu
nalezy pod& specyfikaa kosztow obitych zleceniem.

UWAGA: Wydatki na osoby swiadczace ustugi merytoryczne w ramach Projektu(np. trenerzy) na
podstawie umowy o dzieto lub umowy zlecenia Wmioskuwykazuje st w kategorii Wydatki zwizane
z personelemnie mado nich zastosowania limit 30 %.

Wydatki na osobywiadczce ustugi techniczne w ramach projektu na podstawiewy zlecenia czy umowy 0
dzieto wykazuje s w kategoriiWydatki zwizane z personeleinnie ma do nich zastosowania limit 30 %.
Jednake co do zasady uznaje;sie dla maksymalizacji efektywlo wykorzystaniasrodkOw oraz jakéci
ustug technicznyckwiadczonych w ramach projektu winng shzy¢ do zlecania zadatechnicznych w ramach
projektu firmom, a nie osobom fizycznym.

Ponizszy przyklad obrazuje prawidtowe zaklasyfikowandenych kategorii wydatkow w przypadku zlecania
zada w ramach Projektu:

Przykitad:

Ostatecznym OdbiogdBeneficjentem] jest instytucja szkoleniowa. Ihstja posiada pracownikow etatowych,
ktorzy przeprowadzwigkszad¢ szkolé w ramach Projektu. Nie posiada jednak wlasnegodra w zakresie
opracowywania biznes planéw oraz przygotowywanrategii marketingowej. Na co dzewspotpracuje
natomiast w tym zakresie z trenerem A idisnkoleniow B (ktéra oddelegowuje do wspotpracy trenera C).

Trener A nieswiadczy swoich ustug w ramach Projektu jako przgdiisica ale na podstawie umowy o dzieto
w zwizku z czym wydatki na trenera nglevykaza w kategorii ,Wydatki zwjzane z personelem”. Wydatki na
trenera nie 8 objete limitem 30%.

Trener Cswiadczy ustugi w projekcie na podstawie umowy zteyar firny B — i wydatki zwjzane ze
swiadczom przez niego ustugmerytoryczn nalely wykazd jako zlecenia zadai stosowa do niego limit 30
% catkowitej wartéci Projektu (wydatki te we wniosku nalewykaza w kategorii ,Inne wydatki”). Jako
wykonawca bdzie wystpowa’ firma B.

Dodatkowo Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] nie maliwosci ani umiegtnasci samodzielnego rozliczania
Projektu, dlatego decydujeesposzukéa na rynku firmy kggowej, ktérej zleci wykonanie ustugi. Ustuga taka
jest traktowana jako techniczna obstuga projektie (jest obgta limitem). Wydatki na ustggOstateczny
Odbiorca [Beneficjent] wykazuje we wniosku w tregkategorii wydatkow ,Inne wydatki”.

Ponadto Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] nie masnkego pracownika, ktéry zajmowatby driatalngicig
marketingow i promocj; Projektu. Zleca wykonanie tej ustugi przetgrstwu D. W tym przypadku zlecenie
zadania obejmuje ustggnerytoryczn (promocg) oraz obstug techniczg projektu (marketing) i jest w caloi

28



objete limitem 30 %. Wydatki zydane z&wiadczonymi przez przedsiorstwo D ustugami natg we wniosku
wykaza w kategorii ,,Inne wydatki”.

W ramach projektu konieczne jest réwnidokonanie konfiguracji zakupionego sgitz komputerowego.
Poniewa instytucja szkoleniowa nie posiada etatowego pracka odpowiedzialnego za obstutego typu
zadai konieczne jest wyngjie osoby, ktéra dokonataby niezlmych prac. Wobec tego Ostateczny Odbiorca
[Beneficjent] decyduje sina wynagcie informatyka, ktory w ramacj@dnorazowejumowy zlecenie dokona
niezlednych instalacji. Ustuga ta stanowi zadanie techne jednak poniewaswiadczona jest przez osob
fizyczmy wydatek z @i zwigzany naley wykazd w kategorii ,Wydatki zwizane z personelem” a do wafth
Zlecenia nie stosujegsiimitu 30%.

2.5 Warto$é projektu

Przygotowugc projekt naley wzia¢ pod uwag, ze w przypadku Priorytetu ZPORR minimalna warto$é
projektu wynosi20 000 PLN (natomiast dla Dziatania 2.2 w przypadku organdemwadzcych do 3 szkét
ponadgimnazjalnych weznie, minimalna wartg projektu wynosi 8 000 PLN).

2.6 Wartos¢ dodana

Dziatania finansowane zgodkow EFS powinny dostarazdazw. warté¢ dodam. Chodzi o zaproponowanie
takich przedsiwzie¢, ktore leda uzupetnieniem dotychczas prowadzonej praktyki aveyoinnowacyjne
elementy. Z tego wzgtlu promowane dula projekty prowadace do wykorzystania zasobéw w sposéb inny,
bardziej efektywny i dotychczasowe dziatania. Wattadodana oznaczaz@shgniccie zamierzonych celéw
przy wykorzystaniu jak najmniejszych naktadow fisawych, zgodnie z zasadacjonalndci.

Przez warté¢ dodan projektu, realizowanego przy wsparciu EFSzn@rozumié np.:

- oskgniecie dodatkowych rezultatéw, takich jak #sge lub uzupetniage kwalifikacje, potwierdzone
stosownymswiadectwem lub dyplomem,
- oshkgniecie rezultatéw innych airezultaty osigane w ramach dotychczasowych dziatealizowanych

bez wsparcia EFS, ktérey snierzalne oraz wykazanie, czy istnieje amak medzy tymi rezultatami
a dodatkowym wsparciem z EFS,

- dostarczenie ustug, ktore bylyby nieggilne bez wsparcia z EFS,

- wsparcie dotychczasowe] dzialatob Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] odzwierldpgej cele
programoOw operacyjnych, ktora bez wsparcia z EFSatmby powanie ograniczona lub przetona w
czasie,

- inwestycje w catkowicie nowe oraz innowacyjne adiznia, ktérych nie udatoby ¢sizrealizowa przy
wykorzystaniu wydczniesrodkow wiasnych Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjgnta

- zwigkszenie liczby os6b mgych dostp do szkolé, zatrudnienia subsydiowanego, ksztatcenia
ustawicznego i innych form wsparcia przewidzianycprogramach operacyjnych.

Wartaé¢ dodan, jaka ma zostaosikgnicta dzeki projektowi, naley wykaza& juz na etapie przygotowania
projektu. Naley tez zaplanowé sposob pomiaru jej agjania.

Przykiad :Wartaicig dodary w omawianym wcZeiej przyktadzie bytoby agjniecie przez uczestnikéw projektu lepszych
kwalifikacji, co potwierdzone byloby dyplomem wydayn przez Ostatecznego OdbifBeneficjenta i uznawanym
przez ministra wiéciwego ds. edukaciji i szkolnictwa.

2.7 Rezultaty ,twarde” i “mi ekkie”

Projekty realizowane w obszarze rozwoju zasobowzKioth charakteryzuaj rezultaty dwojakiego rodzaju,
okreslane jako “twarde” i “mgkkie”. Rezultaty “twarde” to np. liczba os6b przkslonych, liczba godzin
odbytego szkolenia czy liczba zrealizowanych kurs@Rezultaty “méekkie” sa znacznie trudniejsze
do zdefiniowania, dotyazbowiem postaw, umigfnaosci i innych cech, ktérych istnienie stwierdzonezadoy¢
jedynie w drodze specyficznych badezy obserwaciji. Dla pracodawcow istotree wsniegtnosci i zdolnaci
oraz osobiste predyspozycje potencjalnego prac@wnibdpowiednie zaprezentowanie urdtiepsci

i predyspozycji nabytych dgki udziatowi w projekcie stanowi dodatkawvartags¢. Wazne mae by rowniez
odkrycie przez uczestnikow projektu niemindamianych wczaiej zdolngci.
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Same “twarde” rezultaty nie obrazupetnego sukcesu projektu. Mierzenie &kkich” rezultatbw pomaga
w uzyskaniu petnego obrazu Dziatania i jego wymikibdczas oceny na poziomie krajowym.

Tak wiec, projekt, ktéry ma by finansowany z EFS musi przewidydvaosihgniecie, obok rezultatéw
“twardych”, rowniez rezultatow “mékkich”, dostosowanych do potrzeb uczestnikéw priajekMusi
przedstawié ponadto przewidywany sposob mierzenia ptaavego poziomu danej cechy i sposéb pomiaru
postpu w danym zakresie.

Ponizej przedstawiono przyktadowe rezultaty hkiie”:

Zakres umiegjtnosci Rezultaty
Kluczowe umiegtnosci e osignigcie kluczowych umiejtnosci np. pracy w zespole,
pracownicze rozwiazywania problemow, korzystania z technologii infaayjnych,
* nabycie umigjtnosci komunikacyjnych,
Zdolncsci motywacyjne *  zwickszenie motywacji,

«  zwigkszenie zaufania we wtasne sity,

*  podniesienie poczucia odpowiedziadoip
e podniesienie poziomu samooceny,

e wyzsze osobiste i zawodowe aspiracje,
Osobiste predyspozycje *  poprawa wizerunku/ prezenciji,

e wieksza punktualnd,

*  poprawa samopoczucia,

«  zwiekszenie koncentracji i zaangavania,
Umiejetnosci praktyczne e umiejgtno$¢ wypetniania formularzy,

*  umiejtno$¢ napisaniayciorysu,

*  poprawa umiejtnosci zarzdzaniasrodkami finansowymi,
»  wickszaswiadoma¢ praw i obowazkow.

Podane powsej przyktadowe rezultaty nie zawszevetasciwe dla mierzenia rezultatu gnigtego w ramach
projektu przez poszczegolnych Beneficjentow Ostatgch. Konieczne jest oldlenie specyficznych
wskaznikow i “miekkich” rezultatéow.

Jak mierzy “miekkie” rezultaty?

“Mi gkkie” rezultaty wymagaj zastosowania specyficznego systemu badania dopasga do specyfiki
danego projektu. W odzéieniu bowiem od rezultatow “twardych”, takich ji&zba oséb przeszkolonych czy
liczba osoOb, ktére odbyly staw celu zmierzenia rezultatow “mkikich” konieczne jest zastosowanie
dodatkowych bada Wybor wi&ciwego narzdzia zaley od celu danego projektu, specyfiki danej grupy
docelowej, posiadanego zaplecza, ad¢abd rodzaju danego wskaka, ktory naley zmierzy.

Ocena osgigniecia “miekkich” rezultatbw powinna by dokonana co najmniej dwukrotnie: na pg&n

i na kaicu realizacji projektu. Ocena @by przeprowadzana regularnie podczas trwania projéktozliwi

to udoskonalenie pracy z uczestnikami, podnoszgmeiomu swiadczonych ustug, bardziej elastyczne
reagowanie na zmienigje s¢ potrzeby uczestnikbw oraz zapewni bardziej wiadygoi rzeteln ocerg
dokonanego pogpu.

Wsrod sposobow zbierania danych magaled sie:

- tworzenie indywidualnych planéw dziataktére m.in. uwzgidniaja cele rozwoju osobowego, okfaja
podstawowy poziom umiginosci, a poprzez regularne przedy przedstawiaj stopier realizacji celow
i osiagnictego sukcesu,

- wywiady z Beneficjentami Ostatecznymi (uczestnik@rojektu), prowadzone regularnie przez treneréw,
sposob formalny 41z nieformalny (nalgy jednak pamita¢, ze w duzym stopniu zalea one od osgdu
prowadacego wywiad, czy tesamej osoby, dlatego nie mpgtanowé wystarczajcego miernika pogpu
tej osoby w uzyskaniu zatrudnienia lubaggiicciu innego “twardego” rezultatu),

- gleboki przeghd/analiza w czasie lub po zalazeniu kursu, dokonana przez Beneficjentow Ostatexdr
(uczestnikéw projektu), najegciej w formie kwestionariuszy,
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- prezentacija w CV udokumentowanych zadarealizowanych przez uczestnika, wskazy¢h
na osagniecie rezultatéw bdz na postp w ich osaganiu,

- testy psychometryczne, shee zar6wno diagnozowaniu poziomu pgikpwego, jak rownig ocenie
postpu Beneficjenta Ostatecznego w gk@izaniu zdolnéci do bycia zatrudnionym,

- zbieranie opinii pracodawcéw / szefow przeldmirstw na temat przydatéc szkola dla rozwoju firmy
(w przypadku projektéw dotygzych doskonalenia zawodowego pracownikéw przdisistw).

Ocena jest zazwyczaj procesem dwustronnym, przepmgn midzy uczestnikiem programu a jego
opiekunem, np. mdzy szkolonym i szkaktym, co zapewnia wiarygodny, solidriyprofesjonalny ogd.
Wymaga zaangawania zarOwno ze strony uczestnika projektu, jakniez szkohcego. Szkealcy powinien
takze uwzgtdniat wiedz o uczestnikach.

W omawianym wcZriej przykladzie twardym rezultateradzie przeszkolenie 20 os6b dorostych, ktére pesmngswoje
kwalifikacje zawodowe w zakresigzykdw obcych, w tym 8 oséb utrzyma swoje zatru@nid® oséb dostanie awans
zawodowy a 2 osoby znajcowe zatrudnienie. Mkkimi rezultatami bdg np. podniesienie zdolsa motywacyjnych w
tym, zwgkszenie motywacji do pracy, podniesienie poziormos&eny, wWisze aspiracje zawodowe.

2.8 Kwalifikowalnos$é

Pojecie wydatkéw kwalifikowalnych dotyczy wszystkich epieznych wydatkow i rzeczowych wkiaddéw
zwiagzanych z realizagjprojektu. Za wydatki kwalifikowalne magby¢ uznane wszystkie wydatki zgzane
z projektem realizowanym w ramach dziaRriorytetu 2 ZPORR, o ile:

* s3niezlzdne dla realizacji projektu i bezfgednio z nim zwjzane;

» zostam uwzgkdnione w budecie projektu, we wniosku stanawym zahcznik do umowy
o dofinansowanie projektu (uwzginienie w budecie projektu wydatkow niekwalifikowalnych jest
rowniez mazliwe, ale jedynie jako dodatkowy element betli, finansowany wykznie zesrodkow
wiasnych — ponad zobogzanie wynikajce z warunkow uzyskania dofinansowania);

» spelniaj wymogi efektywnego zasgzania finansami, w szczegékod oshgania wysokiej jakeri
za dan cerg;

» zostaly faktycznie poniesione (niekoniecznie w ferngotowkowej), wykazane w dokumentacji
finansowej Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjentad pgparte stosownymi dokumentami (faktury lub
inne dokumenty o réwnowaej wartéci dowodowej).

Za wydatki kwalifikowalne projektow realizowanychnamach dziaka Priorytetu 2 ZPORR uznajeesivydatki
zgodne z:

1. Rozporadzeniem Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia 10 marc®4£20. zmieniaggcym rozporzadzenie
1645/2000 ustanawige szczegoOlowe zasady wprowadzania rozpmenia Rady 1260/1999
w sprawie kwalifikowania wydatkéw zazanych z projektami wspotfinansowanymi z Funduszy
Strukturalnych i uchylace rozporzdzenie 1145/2003 (Dz. Urz. WE L 72, z 11.03.20p4 .

2. Uzupelnieniem ZPORR stanawym zahcznik do rozporgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
25 sierpnia 2004 r. w sprawie preggia Uzupehnienia Zintegrowanego Programu Operacyjne
Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz. U. 2004 r. 60,20z. 2051 z . zmianami).

> Faktury/inne dokumenty o rownowse] wartégci dowodowej powinny b§ opisane przez nagtujace dane: numer
umowy o dofinansowanie w ramach ZPORR, nazwojektu, odniesienie do pozycji w harmonograndeczowym

zlozonym we wniosku o dofinansowanie, potwierdzenidizagji prac ugtych w dokumencie przez merieda/kierownika

Projektu lub Wykonawg informacg o poprawnéci formalnej i merytorycznej, podstawprawry zgodnie z Ustawz dnia

29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwipublicznych. Faktury/inne dokumenty o réwnawej wartgci dowodowej powinny
by¢ opatrzone przez Ostatecznego Odhioatinotaci: ,Projekt jest wspoffinansowany zérodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego orazsredkéw Budetu Pastwa.”
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Akty wspolnotowe okreslaja ogolne zasady kwalifikowalnéci. Paistwa cztonkowskie mog stosowda
bardziej rygorystyczne zasady dotycgce kwalifikowalnosci. W przypadku ZPORR zasady te szczegétowo
okresla Uzupetnienie ZPORR oraz poradnik ,Europejski Fundusz Spoteczny w ZPORR -
Kwalifikowalno $¢ wydatkow”.

W przypadkuprojektow dotycacych subsydiowanego zatrudnienia realizowanych w ramacbziatan 2.3
oraz 2.4 przy konstruowaniu budeetu oraz okreslaniu wydatkéw kwalifikowanych nalezy dodatkowo
kierowaé sie przepisamirozporzdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17 listga 2004 r. w sprawie
udzielania pomocy na wspieranie inwestycji w zakeeszatrudnienia (Dz.U. Nr 267, poz. 2653
z p@n, zm) oraz dokumentu ,Ramowe wytyczne dla Dziata2.3 i 2.4 Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego”.

W przypadku projektéw przygotowywanych w ramabhiatania 2.5 ZPORR dodatkowym dokumentem
zawierajcym wskazowki dotyczce kwalifikowalnosci jest dokument ,Ramowe Wytyczne dla Ostatecznych
Odbiorcow (Beneficjentéw) i Beneficjentéw Kocowych (Instytucji Wdraajacych) ubiegajcych s¢ o wsparcie

w ramach Dziatania 2.5 Promocja przetsrczaci ZPORR".

Rodzaje kwalifikowalnosci

Kwalifikowalnos¢ projektu — odnosi sido spéjnéci projektu sktadanego w formie wniosku o dofinamanie
realizacji projektu z politykami wspolnotowymi, wymami Europejskiego Funduszu Spotecznego
i zatwierdzonym Programem Operacyjnym oraz speiaieszczegotowych kryteriow oldlenych dla
poszczegoblnych dzialav Uzupetnieniu Programu. Przygotowajwniosek nalgy sprawdzt, czy dany projekt
jest w petni zgodny z celami Dziatania oraz czy johge typy projektow wymienionych dla Dziatania,
w ramach ktérego jest sktadany.

Kwalifikowalnos¢ wydatku — odnosi sido wydatkéw ponoszonych w ramach projektu. Wydatkisz by¢
niezkedne do realizacji projektu oraz nie molgy¢ zakazane zapisami aktow wspdélnotowych i Uzupelaien
Programu. Wszystkie koszty niezime z punktu widzenia realizacji projektu riglaiwzgkdnic we wniosku

o dofinansowanie projektu, w przeciwnym razie lmiga mogty one by zrefundowane.

Terminy kwalifikowalno $ci wydatkéw

W przypadku Priorytetu 2 ZPORR za kwalifikowalnenaje s¢ wydatki, ktore zostaty poniesione w okresie
realizacji projektu, nie wczaiej niz w dniu zt@enia przez Ostatecznego Odbipr@Beneficjent) wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu i nie zpdej niz do momentu finansowego zalazenia projektu
(finansowe zakaczenie realizacji projektu odnosi¢sto daty obejmuice] zaptat wszystkich wydatkow
w ramach projektu).

W przypadku, gdy data rozpagia realizacji projektu zostata ustalona we wniopkzed dat okreslona przez
Beneficjenta Kacowego [Instytugj Wdrazajaca] jako dzier otwarcia procedury naboru wnioskow, wydatki
ponoszone na realizacprojektu przed dat ogloszenia konkursu niegtla uznawane za kwalifikowalne.
W sytuacji, gdy Ostateczny Odbiorca (BeneficjeeStjzobowizany do zastosowania procedur dogypyzh
udzielania zamdwie publicznych, wydatki s kwalifikowalne wyhcznie w przypadku, gdy zostaty poniesione
zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamdwpeblicznych z dnia 29 stycznia 2004 roku (Dz. 002r. Nr 19
poz. 177 z pgn. zm).

Dla Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta) obowrujacym najpozniejszym terminem ziaenia ostatniego
wniosku o pfatncg¢ w projekcie (czyli wniosku o ptatndé koncowa) jest dziex wyznaczony w umowie
o dofinansowanie realizacji projektu. Termin ten ne powinien przekroczy najpézniejszego dnia roku
2008, ktory umaliwia zatwierdzenie wydatkdw przez Instytucg Platnicza, czyli co do zasady
dnia 30 czerwca 2008 roku.

Wkiad wiasny

W Projekcie mog wystpowa dwa rodzaje wkiadu wtasnego :
1. Wkilad wtasny Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjgnta

2. Wkiad wiasny Beneficjenta Ostatecznego.
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Jezeli konstrukcja bugktu dziatania przewiduje udziat wkladu wilasnego mamsowaniu projektow
realizowanych w ramach dziataniépdki te nie g traktowane jakarodki wspétfinansowania krajowego ani
jako srodki podlegagce rozliczeniu, ale jakérodki pomniejszajce podstaw naliczania dotacji.

W przypadku projektéw subsydiowania zatrudnienieamach ktorych udzielagsivsparcia na dofinansowanie
kosztow zwizanych z wynagradzaniem pracownikdéw przeisica zobowizany jest do wniesienia wktadu
zesrodkéw wiasnych, uzupelni@jegosrodki uzyskane w ramach projektu (w wységigprzynajmniej 25%).

Wkiad rzeczowy

Wydatki ponoszone przy realizacji projektu moprzybr& forme zaréwno wyptat gotéwkowych, jak #e
oszacowanej warfoi wkfadu rzeczowego. Za wktad rzeczowy waase wniesienie okrdonych sktadnikow
majatku do projektu, nie powodage powstania faktycznego wydatku pigmiego. Jako wktad rzeczowy mpg
by¢ wnoszone np.: budynki, pomieszczenia, wypesg, materialy, badania, praca wolontariusaéartas¢
wktadu rzeczowego musi zost@szacowana na podstawie oficjalnych stawek, usyalo przez niezakmy
organ lub niezalmego specjaligt z danej brazy (np. organy administracji gdowej, notariusz, ekspert
z odpowiednimi uprawnieniami).

Kategorie wydatkéw kwalifikowalnych
Wydatki kwalifikowalne mog obejmowé nastpujace kategorie:

1. Wydatki zwazane z personelem projektu — np. wynagrodzeniaopehs projektu; koszty podig,
zakwaterowania oraz wgywienia poza miejscem zamieszkania personelu wylkorgo zadania
zZwiazane z realizagjprojektu.

2. Wydatki zwazane z udzialem Beneficjentdw Ostatecznych w podek- np. koszty podey,
wyzywienia zwhzane z udziatem w szkoleniach, konferencjach, samaich, staach, odbywajcych
sie poza miejscem zamieszkania; wydatki na opiekd dziémi i innymi osobami zalsymi od
Beneficjenta Ostatecznego; koszty subsydiowanedgoudrdenia; wyplata stypendium w ramach
dziatania 2.2 przez Ostatecznego OdhjoBeneficjenta) na rzecz Beneficjenta Ostatecznego;
okreslone przepisamiswiadczenia (np. obowtkowe badania lekarskie) oraz wydatki gmane
Z organizacj stanowisk pracy.

3. Inne wydatki — np. koszt najmu pomiesZczwigzanych bezpgednio z realizagj projektu; koszt
korzystania i utrzymania pomieszézéedacych wiasnécia Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta),
partnera lub wykonawcy; koszt zakupu spuz niezlednego do realizacji projektu (np. mebli,
wyposaenia biurowego, spetu komputerowego); koszt materiatdbw dydaktycznyabszt amortyzaciji
wyposaenia stanowicegosrodki trwate lub wartéci niematerialne i prawne Ostatecznego Odbiorcy
(Beneficjenta), partnera lub wykonawcy; koszt zakupwardw i ustug w zakresie dziata
promocyjnych i informacyjnych; koszt ustanowieniabezpiecze realizacji umowy; koszt porad
prawnych swiadczonych przez ekspertéw lub inne podmiotyzelie sa bezpdrednio zwizane
z realizowanym projektem; VAT; koszty administrpey odnosace sé do projektu, wyliczone
w sposOb proporcjonalny do okresu wspétfinansowpnigektu z EFS.

Wydatki niekwalifikowalne

Uwzglednienie w budecie projektu wydatkdéw niekwalifikowalnych jest atiove, ale jedynie jako dodatkowy
element bugetu, finansowany wytznie zesrodkow whasnych. Nie jest to jednak brane pod uwagy ocenie
projektu. Wydatki, ktore nie madoy¢ uznane jako kwalifikowalne, to w szczegaioio

= rezerwy na pokrycie przysztych strat lub diugow;

= pozyczki, sptaty rat;

= odsetki od niezaptaconych w terminie zobgmsh;

= optaty od transakcji finansowych;

= prowizje od wymiany walut i ujemne idice kursowe;
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optaty pobierane przez banki za przelewy i inneaage finansowe w ramach rachunkéw bankowych
otwartych przez Ostatecznego OdbiofBeneficjenta) na rzecz projektu;

= wydatki poniesione na przygotowanie wniosku prajeldgo;

= wydatki nie odnosge st jednoznacznie do projektu;

= wydatki nieudokumentowane;

= wydatki na prace zlecone obliczone jako procentaklowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu;

= wydatki na zakup nieruchoréai;

= wydatki na prace budowlane;

= inwestycje w sprg, ktérego warté¢ przekracza 10% catkowitych wydatkow kwalifikowadry
projektL?;

= wydatki poniesione na naprawy Sgitz,

= wydatki na zakup zywanego sprgu, jezeli jego warté¢ maze by amortyzowana zgodnie
Z krajowymi przepisami w tym zakresie;

= odpisy amortyzacyjne dotyaze majtku zakupionego z dotacji wspdolnotowej, krajowdj snodkdw
wiasnych stanowgcych wspoétfinansowanie tej dotacji;

= mandaty, optaty karne, koszty proceséadamvych;

= nagrody okolicznéciowe.

2.9 Pomoc publiczna

Pomoc publiczna to wszelka pomoc udzielana podmmofrowadzcym dziatalné¢ gospodarcy przez
panstwo lub z funduszy publicznych, ktéra narusza kwakcyjnd¢ w obrebie Wspaolnoty.

Zdecydowana wksza¢ instrumentow przewidzianych w ZPORR, we&z wspieranej przez Europejski
Fundusz Spoteczny nie stanowi pomocy publiczriiggrewana jest bowiem do oséb fizycznych. Niektore
jednak elementy przewidywanego wsparcia, np.azavie z subsydiowaniem zatrudnienia w ramach Dziata
2.3 i 2.4 czy udzielaniem wsparcia dla nowo twokztmmikroprzedsibiorstw w ramach Dziatania 2.5, mygsz
by¢ ocenione pod wzgtlem przestrzegania regut dotgcgch pomocy publicznej.

Pomoc de minimis

W odniesieniu do wsparcia udzielanego Beneficjent@statecznym, ktorzy zarejestrowali dziatdiho
gospodarcgz w trakcie korzystania ze wsparcia doradczo- szkolgego w ramach dziatania 2.5 i spetlniaj
kryteria okrdélone w dziataniu dla mikroprzedsiiorcy, stosuje si zasady dotyege udzielania pomocy
publicznej, zgodnie z:

- Rozporadzeniem 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w spramgistosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w
odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimzs (DWE L 10, z 12.01.2001) oraz

- Rozporadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 3 grad@D04 r. w sprawie udzielania pomocy
de minimis na promogjprzedstbiorczasci( Dz. U. z 2004 r. Nr 267, poz. 2655 oraz Nr 282. 1971).

Szczegotowe wskazowkilotyczace przygotowywania i realizacji projektow w ramach Dziatania 2.5
zawiera dokument Ramowe Wytyczne dla Ostatecznych Odbiorcow (Bgmebov) i Beneficjentow
Korncowych (Instytucji Wdeamjqcych) ubiegajcych s¢ o wsparcie w ramach Dziatania 2.5 Promocja
przedsébiorczaici ZPORR!

Wylgczenia blokowe dotygee zatrudnienia- tworzenie nowych miejsc pracy (w ramach Dziafa3 i 2.4

ZPORR)

W odniesieniu do pomocy udzielanej na projekty gapgee na tworzeniu nowych miejsc pracy (subsydiowanie
zatrudnienia) w ramach dziat®.3 i 2.4 ZPORR stosujeestasady dotyege udzielania pomocy publicznej,
zgodnie z:

® Wartaié ta jest odnoszona do catkowitej wardowydatkow z tej wersji wniosku, ktéra stanowignik do umowy
dofinansowania projektu i nie powinnadoyeryfikowana w przypadku zmiany wasto projektu w trakcie jego realizacji.
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- rozporadzeniem 2204/2002 z dnia 5 grudnia 2002 r. w sgrastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE
w odniesieniu do pomocy pstwa w zakresie zatrudnienia (Dz.U. WE L 337, 12002) oraz

- rozporadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie uldzi@ pomocy na wspieranie inwestycji
w zakresie zatrudnienia ( Dz. U. z 2004 r. Nr 26Gz. 2653) zmienionym rozpaizeniem Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 27 zuiziernika 2005r. zmieniaggym rozporzadzenie w sprawie udzielania
pomocy ha wspieranie inwestycji w zakresie zatrediai (Dz. U. z dnia 31 pgdziernika, Nr 219, poz.
1859)

Szczegbtowe informacje na temat przygotowywania pjektow zaktadajacych subsydiowanie

zatrudnienia w projektach realizowanych w ramach Diatan 2.3 i 2.4 zawiera dokument,Ramowe
wytyczne dla Dziak 2.3 i 2.4 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rom Regionalnego?

2.10 Informacja i promocja

Obowiazki Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] oélmie promocji projektu realizowanego w ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redi@go wynikai z Rozporzdzenia Komis;ji
Europejskiej (WE) nr 1159/2000 z dnia 30 maja 200& sprawiesrodkow informacyjnych i promocyjnych
stosowanych przez Rstwa Cztonkowskie odsmwe pomocy z funduszy strukturalnyohaz wytycznych
Instytucji Zaradzapcej ZPORR, zawartych w tymoradniku orazWytycznych dla instytucji uczestnigzych

w realizacji Priorytetu 2 ZPORR

Obowiazek informacji i promocji projektu wynika réwriie zapiséw umowy o dofinansowanie projektu.

Wszystkie materiaty informacyjne i promocyjne, &z@ dokumenty stosowane podczaslizacji projektu
musz zawierd:

- logo Unii Europejskiej:

- logo Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwopgidhalnego, a w przypadku realizaciji
projektéw finansowanych z Europejskiego Funduszwi&znego dodatkowo logo Europejskiego
Funduszu Spotecznego;

- odpowiedni zapis informagy o zrédtach finansowania projektu:

e €O hajmniej nazw, Unia Europejska”;

e tam gdzie to mdiwe opis w postaci ,Projekt wspotfinansowany praéizic Europejsk” lub ,Projekt
wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu SpotepzndJnii  Europejskiej w ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Rediha@go”;

» informacg o wspoffinansowaniu projektu z hietu pastwa, jeeli takie wspotfinansowanie

wystepuje.

UWAGA: nie naley uzywat skrotow UE, EFS, poniewanie s one powszechnie znane. Na wszystkich
materiatach powinny liyumieszczane cale nazwy.

UWAGA: Symbole UE, ZPORR oraz EFS umieszczane na wsziistkiteriatach powinny miezblizong
wielkosé.

Powyzsze oznakowanie powinno bw szczegodlngci stosowane do:

- korespondencji prowadzonej w spawach projektu ykomawcami projektow, instytucjami
zaangaowanymi we wdraanie ZPORR,

- uméw z wykonawcami oraz dokumentacji przetargowej

- uméw z pracownikami zatrudnionymi w ramach prajekb opiséw stanowisk takich pracownikow,

- ogtoszé na wybor wykonawcy, nabor personelu czy uczestmiwdramach projektow szkoleniowych,

- materiatéw konferencyjnych, szkoleniowych, matknv multimedialnych, broszur i ulotek,

- materiatéw prasowych,

- stron internetowych zawietgych informacg o projektach realizowanych z funduszy strukturein

- 0znaczania tnego rodzaju utgdzen i sprztéw np. komputerowych zakupionych w ramach projektu

- wszystkich pozostatych instrumentow stosowanyidy pealizacji projektu, dla ktérych nie okteno
specyficznych wymagew ponizszych wytycznych.
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Z zamieszczenia povegj wymienionych oznacidemazna zrezygnowdjedynie w przypadku, gdy obiektywnie
nie ma maliwosci ich zastosowania, np. gdy w danej sytuacji ohauja gotowe formularze, narzucone przez
podmiot zewntrzny lub gdy dokumenty wystawigrewretrzne podmioty (np. faktury).

INSTRUMENTY INFORMACJI | PROMOCJI
1. Plakaty

Plakaty g8 najlepszym nakglziem informowania w przypadku projektow dotycych rozwoju zasobow
ludzkich.
Na plakatach naiy umieici¢ nastpujace elementy:

- logo Unii Europejskiej,

- logo Zintegrowanego Programu Operacyjnego Roz\Rggionalnego,
- logo Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- opis wkiadu Unii Europejskiej w realizagprzedstwziccia,

- nazwe funduszu wspotfinansagego projekt,

- informacg o0 wkladzie budetu pastwa.

Przyktadowe opisy:

»Organizacja szkola oraz zakup wyposdania dla projektu pt........ sa wspoifinansowane przez Uri
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz bgzmt panstwa w ramach Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego”

.Projekt wspoifinansowany przez Uni Europejska oraz budzet panstwa”

~Szkolenie zorganizowane zostato z&rodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu $otecznego
oraz budzetu panstwa w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjneg®ozwoju Regionalnego”

2. Certyfikaty

Certyfikaty uczestnictwa i ukm@zenia treningu lub kursu wspotfinansowanego &edkéw funduszy
strukturalnych powinny zawietate same informacje oraz symbole co pagjyopisane plakaty. Certyfikaty
sa kolejnym érodkiem informowania Beneficjentéw Ostatecznych gpaizaangeowaniu Unii Europejskiej
w realizacg projektu.

Na certyfikatach nalg umigsci¢ nasgpujace informacije:

- logo Unii Europejskiej,

- logo Zintegrowanego Programu Operacyjnego Roz\Rggionalnego,

- logo Europejskiego Funduszu Spotecznego (w pidiwp2 Priorytetu ZPORR),

- krotki opis wktadu Unii Europejskiej w realizagprzedsiwziecia,

- nazwe funduszu wspoétfinansagego projekt — analogicznie jak w przypadku plakato
- informacy, o wkladzie budetu pastwa.

3. Publikacje i narzgdzia komunikacji audiowizualnej

Wszystkie publikacje oraz naidzia komunikacji audiowizualnej na stronie tytutgvweeiblikacii, adz stronie
wprowadzajcej (pocatkowej) w przypadkirodka audiowizualnego, muszawierd:

- logo Unii Europejskiej,

- logo Zintegrowanego Programu Operacyjnego Roz\Rgjgionalnego,
- logo Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- opis wkiadu Unii Europejskiej w realizagprzedstwziccia,

- nazwe funduszu wspdétfinansagego projekt,

- informacg o wkladzie budetu pastwa.

4. Inne informacje i przedskwzigcia promocyjne

Zalecane jest organizowanie dodatkowych akcji pmymych zwhzanych z wanymi etapami realizacji

projektéw, np. inauguragjrozpoczcia realizacji projektu. Wszystkie te wydarzeniavpmy zosta podane do

wiadomaci mazliwie najszerszemu kgowi 0s6b. Instrumentami, ktére mplgy¢ w tym celu wykorzystaneas
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- konferencje prasowe;
- notki prasowe;
- strony internetowe;.

Do wszystkich powgszych przedsivzie¢c nalezy zastosowa& elementy wymagane dla materiatow
informacyjnych i promocyjnych (logo ZPORR, logo UBgo EFS i napis informagy o zaangaowaniu Unii
Europejskiej oraz buetu pastwa w finansowanie projektu), tak, by nie bytatpliwosci o zrodtach
finansowania przedsivziccia.

NADZOR NAD PRZESTRZEGANIEM PRZEPISOW DOTYCZ ACYCH PROMOCIJI

Nadzér nad przestrzeganiem przez Ostatecznych @diwo [Beneficjentow] zasad stosowanseodkow
informacyjnych i promocyjnychduazie egzekwowany na podstawie zapisow umowy o dofiowanie projektu
zawartej przez Ostatecznego OdbéidiBeneficjenta] z Beneficjentem Koowym [Instytucy Wdrazajaca].

Niedopetnienie obowikow przez Ostatecznego Odbigr[Beneficjenta] w zakresie informacji i promociji
moze skutkowa wstrzymaniem wyptatyrodkow, a nawet konieczécia zwrotu nieprawidtowo wydanych
srodkéw lub rozwizania umowy o dofinansowanie projektu .

WYMAGANIA ODNO $NIE ZNAKOW GRAFICZNYCH

1. Logo Unii Europejskiej

Na wszystkich materiatach zaianych z realizagjprojektéw wspotfinansowanych z funduszy strukiyah
nalezy umieszcza logo Unii Europejskiej oraz informagcj o wspéifinansowaniu projektu przez ¥ni
Europejsk.

OPIS GEOMETRYCZNY SYMBOLU UE

118

ik

1.5
zrodto: http://europa.eu.int/abc/symbols/emblem/graphickhtm

Symbol UE sklada siz 12 gwiazd. Logo UE ma ksztailt niebieskiej pristoej flagi, ktorej diugéé stanowi
1 i1/2 szerokéci.

Gwiazdy @& umieszczone w réwnych odlegiach od siebie w taki sposébke formup niewidzialny okag,
ktérego srodek tworzy si poprzez przeetie st przektnych prostoita. Promié okregu stanowi 1/3
wysokaici  prostolgtnej flagi. Kazda gwiazda ma 5 punktow, ktére umieszczore ma obwodzie
.hiewidocznego” okggu, ktérego promie wynosi 1/18 wysok&ri prostoktnej flagi. Gwiazdy & usytuowane
pionowo tzn. jedno ramgi(wierzchotek) gwiazdy jest pionowe a dwa przylagajdo niego ramiona powinny
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by¢ usytuowane w linii proste] oraz podat&m prostym do ,masztu” flagi. Gwiazdy powinny ¢by
rozmieszczone na afgu w pozycjach ,petnych” godzin zegarowych.

Regulacja koloréw:

PANTONE PANTONE
REFLEX BLUE YELLOW

Logo ma nasfpujace kolory:

Niebieski Pantone reflex - powierzchnia progtak
Z06ity Pantone- powierzchnia gwiazd

Z6lty Pantone jest uzyskiwany poprzezzycie 100% ,process yellow”. Natomiast poprzez
wymieszanie 100%-ego ,process cyan” i 80%-ego .pesscmagenta” uzyskujegsodcier bardzo zbliony
do ,pantone reflex blue”.

Logo Unii Europejskiej powinno ldyumieszczane wraz z tekstem: ,Projekt wspoffinarssowprzez Urd
Europejsk”.

W przypadku projektow realizowanych w ramach ZPOR&Rwszystkich materiatach, na ktérych umieszoga si
logo Unii Europejskiej, nalsgy umiesci¢ takze logo ZPORR. Oba symbole powinny tiblizong wielkos¢.

Nie jest obowizkowe stosowanie oznacdzev kolorze, tam gdzie nie jest to technicznezimee. Jeeli
materialy g§ przygotowywane w postaci czarno-biate] rgleuzywa¢ logo Unii Europejskie] w wersji
przedstawionej ponegj:

*x X %
* +*
* *
* *




2. Logo ZPORR

Logo Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwagidhalnego to uproszczony ksztatt Polski, ktéry
powstaje z paiczenia czterech pasgych do siebie elementéw obragych r&ne regiony kraju. Logo
ZPORR dosipne jest w Internecie na stromevw.zporr.gov.pl

ZPORR

Zintegrowany Program
Operacyjny
Rozwoju Regionalnego

Niedozwolone jest stosowanie innych kolorowe iprojektowane, umieszczania znaku na agresywnym tle
stosowania innych czcionekznprojektowane, zmieniania proporcji elementow znakez znieksztatcania
proporcji znaku przezciaganie i rozciganie. Dokladne informacje na temat wykorzystywasyenbolu
ZPORR znajdyj sie w Ksiagzce znaku ZPORR, daginej na stronach www.zporr.gov.pl.

Nie jest obowizkowe stosowanie oznacdze kolorze, tam gdzie nie jest to technicznezlinge.

3. Logo EFS

W przypadku projektéw wspieranych z Europejskiegmduszu Spotecznego obok logo Unii Europejskiej
I Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju idtednego nalgy umiescic logo Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Logo EFS dospne jest na stronie internetowej pod adresem wvevgeb.pl. Znajduje sitam take kshzka
tozsamdci logo EFS, okrédajaca zasady korzystania z logo — jego wiétk@roporcje, otoczenie, kolorystyk
rodzaje tta, na ktorych nina je zamieszcza

W szczegOInéci nalezy zwrock uwag, aby:

- proporcje logo pozostaty niezmienione przy pg®zaniu i zmniejszaniu,
- powyzej i poniej logo pozostato wolne miejsce szer@dao najmniej potowy wysoki litery ,E”,
- po bokach logo pozostato wolne miejsce na szdcidikery ,S”.
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PRZYKLADOWE ROZMIESZCZENIE ZNAKOW GRAFICZNYCH NA PL AKATACH,
CERTYFIKATACH, ITP

1. Plakat
.H Wojewaddzki Urzad Pracy
ZPORR
o s Zaprascusiy ansekoionic
Cparacyiny
wwp.zperrigev.pl
efrs
www.efs.gav.pl
6 -7 lipca 1005
Konstancin-jeziorna
2. Certyfikat
<>
Wojewodzki Urzad Pracy
ZPORR
i
Cparacern
i Certyfikat

Dia PanifPana
(==

. efs.gov.pl
resEE Potwierdnajacy ukoficaemie stkulen

—
3]

Warszawa, dn,
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3. Skiadanie wniosku

UWAGA: ponizsze zapisy stanowi propozycje do ewentualnego zastosowania przez Beneficjentow
Koncowych [ Instytucje Wdrazajace] O ostatecznym ksztalcie zapiséw dotygeych tego, gdzie i w jaki
sposOb skladé wnioski o dofinansowanie realizacji projektu decydje Beneficjent Koncowy [IW]
zamieszczagc stosowne wytyczne w dokumentacji konkursowej.

1. Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] skiadfmioseko dofinansowanie realizacji projektu wraz zagahikami

u Beneficjenta Kacowego [Instytucji Wdrzajacej] wiasciwego ze wzgidu na miejsce realizacji Projektu,
w terminach przez niego oktenych ’. Wnioski naley sktad& osobicie, listem poleconym lub poeazt
kuriersky w zamknétej kopercie. Wnioski dostarczone w inny sposoh {alefaksem lub pocgielektroniczia)
lub dostarczone na inny adres négglbrozpatrywane.

Whnioski, ktére wplym po terminie wskazanym przez Beneficjentansmwvego [Instytugj Wdrazajaca] nie
beda rozpatrywane. W przypadku dostarczenia wnioskowzfodecyduje data i godzina dostarczenia pod
wskazany adres a nie data stempla pocztowego. Waku przestania wniosku pogzturierslq decyduje
data i godzina dostarczenia pod wskazany adres.

Koperta zawierajca wniosek wraz z zgtznikami powinna:

i. by¢ opatrzona nagpujacym sformutowaniem: “Wniosek o dofinansowanie pkaje
w ramach dziatania (numer i nazwa dziatania) ZPQRR

ii. zawier& petm nazw Ostatecznego OdbiordBeneficjenta] oraz jego adres

iii. zawiera petn nazwe Beneficjenta Kacowego[lnstytucji Wdrazajacej] oraz jej adres.

2. Wnioselformularz wniosku wraz zat¢znikami) naley ztozy¢ w formie papierowej w liczbie egzemplarzy
okreslonej przez Beneficjenta Kweowego oraz w formie elektroniczne] (jedynie foraml wniosku
na dyskietce lub pltycie CD). Kda strona oryginatMvnioskumusi by parafowana przez osoby uprawnione do
reprezentowania Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjer€apie formularzy wniosku oraz kopie wszystkich
zahcznikdw musz by¢ paswiadczone przez Ostatecznego Odbidieneficjenta] za zgodsé z oryginatem

i parafowane przez osoby uprawnione do reprezemiaw@statecznego Odbiorcy [Beneficjenta] (w przyqad
gdy do reprezentowania Ostatecznego Odbiorcy [lgeeta] jest uprawniona wtej niz jedna osoba,
to parafowa maze jedna z nich). O sposobie dokonanigyiadczenia dokumentow, o ktorych mowa pagjy
decyduje Beneficjent kiwowy umieszczap stosowne wytyczne w dokumentacji konkursowej.

3. Suma kontrolna

= Zgodna¢ wersji elektronicznej przygotowanej przyygiu Generatora Wnioskéw z wegspapierovy
stanowaca wydruk z aplikacji Generatora Wnioskéw sprawdzgs za pomag sumy kontrolnej. Suma
kontrolna to cig znakéw (liter i cyfr), wygenerowany wediug oimmego sposobu na podstawiestie
dokumentu. W wersji papierowej wniosku suma kaoln@ znajduje si na kadej stronie wniosku
w prawym goérnym rogu. W wersji elektronicznej akiadceX Suma kontrolna.

Suma kontrolna na kdej stronie wniosku powinna bytaka sama. Jakakolwiek zmiana we wniosku
(wstawienie zdania, zmiana kwoty w liedie, wstawienie przecinka) powoduje zrgianmy kontrolnej.
Nie naley zatem dokonywa zmian poszczegdlnych stron wniosku, ktéry zogtatwydrukowany,
zastpujac je poprawionymi, gdy sumy kontrolne na poszczegolnych stronach wnidgkla si¢ roznic.

W razie jakichkolwiek zmian natg za kadym razem drukow@acaty wniosek i deiczy¢ do niego wersj
elektroniczn, z ktérej zostat wydrukowany. Wniosek zzmgmi sumami kontrolnymi na poszczegoinych
stronach wniosku zostanie odrzucony.

W sytuacji gdy pomimo zachowania wszystkich zasakamanych powaej, sumy kontrolne wersji
papierowej oraz elektronicznej wniosku nigtezsame, wniosek nie zostaje odrzucony, o ile Beresficj
Koncowy dokonujc weryfikacji formalnej potwierdzi zgod&é zapiséw obu wersji (fj. papierowej

! Whioski otrzymane po terminie wskazanym w dokumemteonkursowych lub ogtoszeniu o konkursie (zaie od decyzji Beneficjenta Kieowego)
przedione zostasm na nasipnej rundzie aplikacyjnej, albo odestanee do Ostatego Odbiorcy (Beneficjenta) z pouczeniem o teieniozpoczcia
kolejnej rundy aplikacyjnej
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i elektronicznej) wniosku. W przypadku stwierdzerznic pomgdzy zawartécia wersji elektronicznej
oraz wersji papierowej zimnego wniosku wniosek taki zostaje odrzucony.

= Kazdy Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] przed wydrukovem powinien dokorawalidacji wniosku
o dofinansowane projektu. Czyridota polega na wigiigciu trzeciego przycisku na gorze otwartego
Generatora Wnioskow i otrzymaniu komunikatu ,Wniosaypelniony poprawnie”. W przypadku gdy
Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] wydrukuje wniosgomimo braku komunikatu z niewypetnionymi
obowigzkowymi polami na wydruku pojawignapis ,wydruk prébny”.

Whiosek niezwalidowany, z napisem w wersjiipepve]j ,wydruk prébny”, podlega odrzuceniu.

UWAGA: nie naley uzupetnig wniosku odecznie (za wyjtkiem podpisu w pkt.7.2.4), gdy wszelkie
wypetnienia odgczne pocigaja za soly niezgodnéc wersji elektronicznej i papierowej wniosku. Qgxttwem
od powyszej zasady jest 41 Generatora uniemltiwiajacy poprawne wypetnienie wdaiwych pol we
wniosku. W takim przypadku Ostateczny Odbiorca @mpent) wraz z wnioskiem skladaswiadczenie,
w ktorym wskazuje uchybienia we wniosku oraz ichypeyre (tj. btad Generatora Wnioskéw) oraz deklaruje
poprawienie wniosku w kolejnej wersji Generatorai®gkéw pozbawionej danegogiu.

4. Kazda strona wniosku oraz zaknikbw ma by ponumerowana.

5. Formularz wniosku wraz z zaknikami i dyskietka lub plyta CD muszby¢ trwale spite. Kaxdy
egzemplarz wniosku powinien byrwale spity w odrbny, kompletny dokument.

6. Komplet dokumentéw powinien bypisany na grzbiecie w naptijacy sposaob:

- pelna nazwa Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta]
- tytut Projektu,

- nrinazwa dziatania ZPORR,

- nr konkursu,

- oryginat lub kopia.

6. Kazdy komplet dokumentéw powinien rozpoczyrsk karty — Zestawienie dokumentéw. W karcie tej ngle
wymienic wszystkie dokumenty umieszczone w komplecie. Kantsi by podpisana przez osoby uprawnione
do reprezentowania Ostatecznego Odbiorcy [Benetia]e

7. Zahczniki do wniosku musg by¢ zamieszczone po formularaniosky scisle wedtug podanej w nim
kolejncici i numeracji (wedtug kolejrigi i numeracji podanej w formularzu wniosku — ,Zeniki”).

8. Kazdy zahcznik musi by oddzielony kaet informacyjra, zawieragca nazw i numer zadcznika zgodnie
z numeragj podan w formularzu wniosku oraz oldi@jaca ilos¢ stron.

9. W miejsce zakznikdw, ktére nie dotyezdanego Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta) lulosku, naley
zamigci¢ kark informacyjra z nazwa i numerem zalcznika, oraz adnotagj,Nie dotyczy”.

10. W przypadku datzenia dodatkowych dokumentow (@anikéw nie przywidzianych w formularzu
Whniosk) nalezy je wymient w dodatkowym wykazie w formie tabeli oraz né&dian kolejne numery
zakcznikow. Dokumenty te natg wpia¢ na kaicu tak jak pozostate, zamieszegajnazve na karcie
informacyjnej.

11. Jeeli niemaliwe bedzie spgcie formularza i wszystkich zgdznikbw w jeden dokument, naie
przygotow& drugi (i ewentualnie kolejne) przestrzegajustalonej kolejrszi i zasad. Kady komplet
dokumentéw musi zawie¢ekart z wykazem jego zawaro (numer i nazwa zatznika) oraz numer wedtug
kolejncci.

12. Osobiste zigenie wniosku potwierdzone jest stosownym dokunmante

3.1 Termin przyjmowania wnioskow

Warto skontaktow@ sie z odpowiednim Beneficjentem Koowym [Instytucy Wdrazajaca] w celu uzyskania
informacji o planowanych w najlikzym czasie konkursach.

Ogtoszenia o konkursach oraz obaavijace terminy kda publikowane na stronach internetowych Beneficjenta
Koncowego [Instytucji Wdrzajacej], w prasie regionalnej oraz zaspednictwem innych mediow okslenych
przez Beneficjenta Kieowego w Ramowym Planie Realizacji Dziatania. Dkdato mog one pojawid sie

na stronie internetowej IZ ZPORR pod adres@nw.zporr.gov.pl
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Przewidziano dwa rodzaje konkurséw:

1. konkursy otwarte— Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdraajaca] raz w roku ogtasza konkurs,
okreslajac jedynie dat i godzirg otwarcia konkursu tj. poagiek okresu w ktérym przyjmowaneda
wnioski. Wnioski od Ostatecznych Odbiorcow [Bengifitow] naptywas w sposéb cighy,
az do wyczerpanidarodkow lub zamknicia konkursu uzasadnionego odpowiediécyzp Beneficjenta
Koncowego [Instytucji Wdrzajacej] . Raz w miegicu naley jedynie zamieszczainformacg
przypominagca o0 naborze projektéw. Beneficjent Kaowy [Instytucja Wdraajaca] weryfikuje
whnioski od strony formalnej sukcesywnie w rgigch sptywania, natomiast Komisja Oceny Projektow
dokonuje oceny merytorycznej w terminach ustalonydRamowym Planie Realizacji Dziatania.

N>

konkursy zamknite — Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdraajaca] ogtasza konkurs okilejac dat

i godzirg otwarcia oraz zamketia konkursu tj. okres w ktorymela przyjmowane wnioski. Terminy
konkurséw § zgodne z Ramowym Planem Realizacji Dziatania. Bejeat Koncowy [Instytucja
Wdrazajaca] okréla w punkcie 7 RPRD miejsce publikowania informnaoj konkursie oraz
w zahczniku nr | do RPRD Harmonogram przeprowadzania konkurséw dla projeksiadanych
u Beneficjenta Kecowegoharmonogram i sposéb przeprowadzania konkurséwoplanych na dany
rok.

O tym, ktory rodzaj konkursuchdzie stosowany decyduje Beneficjent d€owy [Instytucja Wdrazajacal.

Informacja na ten temat jak réwaienformacja dotycgca terminéw konkursow oraz posiedze€omisji Oceny
Projektéw jest okrdona w Ramowym Planie Realizacji Dziatania, ktorgstj dosipny na stronach
internetowych Beneficjenta Kieowego [Instytucji Wdrzajacej] oraz powinna hyokreslona w dokumentaciji
konkursowej.

4. Etapy rozpatrywania wniosku

System selekcji wnioskow stworzony zostat w takosjb, by zapewni wybdr najlepszych projektow,
najbardziej odpowiadagych potrzebom Beneficjentow Ostatecznych, przysmsah najweksze efekty
w odniesieniu do poniesionych naktadow.

Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdraajaca] zobowizany jest do sprawdzenia kompletcio ztozonych
dokumentéw a nagbnie poprawn€ci wypetnionego wniosku pod wzglem formalnym i przestania
odpowiedniego dokumentu, stanaegégo dowdd na odrzucenie wniosku na tym etapie gdrgyjecie go
do oceny merytorycznej. Wagju 14 dni od daty zamkggia konkursu (w przypadku konkursow zangtych)
lub 14 dni od daty zieenia wniosku (w przypadku konkursow otwartych) @stany Odbiorca [Beneficjent]
otrzyma jedno z nagbujacych pism:

- 0 przygciu wniosku do oceny merytorycznej — pismo inforgeej Ostatecznego OdbieriBeneficjenta]
0 zarejestrowaniu  w systemie informatycznym SIMIK madaniu niepowtarzalnego numeru
identyfikacyjnego,

- 0 odrzuceniu wniosku — pismo informog Ostatecznego Odbier{Beneficjenta] o odrzuceniu wniosku
wraz z podaniem przyczyny,

- 0 brakach formalnych we wniosku — pismo inforgogj Ostatecznego Odbier{Beneficjenta] o hidach
lub brakach formalnych z podaniem terminu i tryktadania wniosku poprawionego.

Jesli wniosek zostat zibony przez uprawnionego Ostatecznego OdbidReneficjenta], nie zawiera wad
uniemaliwiajacych rejestragj (tzn. dostarczono wetspapierow i elektroniczm oraz wersje teasidentyczne
w miejscach wypetnianych przez Ostatecznego Odbi@eneficjenta]), miéci sie w zasadach konkursu oraz
przeszedt pozytywnie ocefiormalm, przekazywany jest do oceny merytorycznej.

Ocena merytoryczna przeprowadzana jest w opardiwyieria wyboru projektéw zawarte w Uzupetnieniu
ZPORR (patrz Zatznik 5) oraz kryteria szczegbtowe zawarte w RPR@zwierciedlone w dokumentacji
konkursowej.

Ocery merytoryczm wnioskéw zajmuje si Komisja Oceny Projektéw (KOP), ktéra zostaje pamat przez
Beneficjenta Kacowego (Instytug Wdrazajaca). Komisg powotuje dyrektor dz upowaniony
przedstawiciel instytucji petacej rok Beneficjenta Kacowego [Instytucji Wdrzajacej]. W skiad KOP mag
wchodzt: przedstawiciele Beneficjenta Koowego [Instytucji Wdrzajacej], przedstawiciele Samaidu
Wojewodztwa (whaciwi  merytorycznie pracownicy Uegu Marszatkowskiego i wojewddzkich
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samoradowych jednostek organizacyjnych) oraz przedstahaci Wojewody (wisciwi merytorycznie
pracownicy Urzdu Wojewddzkiego). Jednodrge nie ma przeciwwskagaaby w sktadzie KOP z ramienia
wyzej wymienionych instytucji zasiadaty osoby, ktéie s pracownikami ww. instytucji, ale ich kwalifikacje
i doswiadczenie pozostagzgodne z wymogami stawianymi przed cztonkami Kgmgktad liczbowy Komisji
uzalezniony jest od potrzeb i ikzi nadestanych wnioskéw, nie mniejszy jednakasiem oséb.

Ocena kadego z projektéw dokonywana jest przez dwie osolpprane losowo spodd czionkow KOP.
Wybér dokonywany jest spmd o0soéb, ktérych wiedza i posiadane kwalifikaggwvodowe umiiwiaja
wlasciwa ocere projektu. Kady z ocenigcych przyznaje punkty od 1 do 100. Po przedstawidaidej

z dwdch niezalimych od siebie opinii, wyliczana jestednia arytmetyczna z dokonanych ocen, ktéra stanow
koncowa ocerg projektu. Maksymalna nmitiwa do uzyskania kwota punktow wynosi 100. W pragthu
rozbieznosci siggajacych wigcej niz 30% pomidzy opiniami ww. dwdch 0s6b (przy czym ocena praymaej
jednego z nich musi wyndsiminimum 60 % punktéw), projekt poddawany jest pawej ocenie, ktér
przeprowadza trzeci cztonek komisji (wytoniony le&n sparéd osob, ktérych wiedza i posiadane kwalifikacje
zawodowe umdiwiaja wtasciwa ocerg projektu). Ocena ta jest ocewiazaca | ostatecza. Projekt mae by
zatwierdzony do realizacji, §& uzyska minimum 60% ogoélnej liczby punktéw slizvych do uzyskania,
Za&s W poszczegolnych punktach oceny merytorycznej keyszynajmniej 40% punktow. Pozwoli to unikn
zatwierdzania projektow, w przypadku ktérych jednago czsci sktadowych wyranie nie spetnia wymogow
stawianych projektom realizowanym w ramach ZPOR&dK oceniajgcy zobowazany jest do przedstawienia
opisowego komentarza stanaago uzasadnienie wystawionej oceny.

W trakcie oceny merytorycznej cztonkowie Komisjzeprowadzaj szczegotow weryfikack budzetu w celu
wyeliminowania nieuprawnionych, gtinych i zawyonych wydatkéw i proponajkwote dofinansowania, przy
czym decyzje te mugdrat pod uwag mozliwosé zachowania jakiei projektu.

Opisywany w przykladzie wniosek otrzymat od pieraga oceniajcego 80
punktow, od drugiego — 75. Suma tych punktow roWB&, podzielona przez dwa
daje wynik 77,5. Ocenyagblizone, wic nie zachodzi potrzeba korzystania z oceny
trzeciego cztonka. Uzyskany wynik jest #ggy niz prog 60% (réwny 60 punktom)
oraz 40% punktow w kalym z pytaé, a wic projekt ma szagsna akceptagj

i dofinansowanie.

Ocena dokonana przez KomisPceny Projektow stanowi podstawdo sporzdzenia listy rankingowej
wnioskow. Lista wnioskéw wybranych do dofinansoveamiraz z protokotem z oceny jest rekomendowana
Zarzmdowi/Marszatkowi/Dyrektorowi WUP  lub  osobie upoimonej przez Zawd/Marszatka
do podejmowania decyzji do akceptacji.

Whniosek, ktéry otrzymat 60 % punktow i geiej nadal mee nie zost& przyjety do realizacji— maiwe

to bedzie w sytuacji, gdy suma wnioskowanych i zaakoeptoch wnioskéw o dofinansowanie przekroczy
wysokas¢ srodkdw przeznaczonych przez Beneficjentan&mwvego [Instytugy Wdrazajaca] na dany konkurs

i dofinansowanie otrzymaijtylko wnioski o wyszej liczbie punktow, znajdage st na wyszych pozycjach
listy rankingowe;j.

Projekty, ktére otrzymaly wymagane minimum 60% pamk(oraz 40% punktéw w kdym z pyta) lecz nie
zostaly przygte do realizacji z powodu wyczerpanieodkéw finansowych, zostajumieszczone naskie
rezerwowej. W sytuacji, gdy Ostateczny Odbiorca n@ejent], ktérego projekt zostat zakwalifikowany
do otrzymania dofinansowania, z jakighrzyczyn zrezygnuje z realizacji projektu (vagul 7 dni od momentu
otrzymania decyzji o dofinansowaniu projektu poiniaje Beneficjenta Kiicowego [Instytugj Wdrazajaca]

0 rezygnacji z podpisania umowy), wowczas projekiyre znajduj sic na liscie rezerwowej i uzyskaty
najwigksz liczbe punktéw, mog zosté przyjgte do realizacji. Beneficjent Kgowy [Instytucja Wdraajaca]
przekazuje informaegjdo Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] z listgzerwowej w eigu 7 dni od dnia
uptywu terminu podpisania umowy z poprzednim Ostatgm Odbiorg [Beneficjentem] lub od dnia jego
rezygnacji, wraz z trzema egzemplarzami umowy. @stay Odbiorca [Beneficjent] z listy rezerwowej
w ciagu 7 dni od momentu otrzymania informacji o aeosci dofinansowania podejmuje decyzj
0 podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu i infoje o tym Beneficjenta Kamowego [Instytug
Wdrazajaca].

Projekty, ktore nie zostaty przye do realizacji z powodu wyczerpasradkow finansowych w danej rundzie

konkursowej, mog zost& zlozone w odpowiedzi na kolejny konkurs, ale mupezegé ponownie proceder

oceny formalnej i merytorycznej. Beneficjent #bowy [Instytucja Wdraajaca] maze wystpi¢ do Instytucji
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Zarzadzapcej 0 zgod na przesugtie srodkow z innych konkursow, tak aby dofinansowardgskata weksza
ilos¢ projektéw bez konieczioi ponownego skfadania wnioskéw.

W przypadku wykorzystania calej deghe] alokacji Beneficjent Kiaowy [Instytucja Wdraajaca] ma
mozliwos¢ podgcia decyzji o odgpieniu od przeprowadzenia dalszej ocenyahych wnioskow. Beneficjent
Koncowy [Instytucja Wdraajaca] ma rownie mazliwo$¢ podgcia decyzji o pozostawieniu ww. wnioskow
do ewentualnego rozpatrzenia w przypadku niewylgiezya catéci srodkdédw alokacji lub powstania
oszczdndsci poprzetargowych. 3k zaistniep mazliwosci  dofinansowania projektow, Beneficjent fowy
[Instytucja Wdraajaca] wystosowuje zapytanie do Ostatecznych Odbior¢®eneficjentéw) czy nadal
sa zainteresowani otrzymaniem wsparcia. Degyrjsposobie pogbowania podejmuje Beneficjent Koowy
[Instytucja Wdraajaca].

Po zaakceptowaniu przez Zaad#Marszatka/Dyrektora WUP |lub osplipowaniona przez Zarzd/Marszatka
do podejmowania decyzji ostatecznej listy projekt@stateczny Odbiorca [Beneficjent] otrzyma pismo
informujace o:

- przyjeciu wniosku do realizacji — pismo informuje Ostateego Odbiorg [Beneficjenta] o pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku (wraz z ocgnoraz przygciu do realizacji wraz proponowankwota
dofinansowania

lub

- odrzuceniu wniosku — pismo informpe Ostatecznego Odbierc [Beneficjenta] o negatywnym
rozpatrzeniu wniosku wraz z podaniem przyczyny.

Informacja taka powinna dotrgedo Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] w termigi@ dni od daty
zamknicia konkursu (w przypadku konkurséw zangtych) lub 7 dni od daty zakozenia prac Komisiji
Oceny Projektéw (w przypadku konkursow otwartydky informacja mogta dotrzew tak krétkim terminie,
pisma przekazywaneglla faksem lub / i pocat elektronicza na numery telefonéw lub adresy poczty
elektronicznej podawane wgzi pierwszej wniosku (dlatego niezwykle i@ jest, aby Ostateczni Odbiorcy
[Beneficjenci] wpisywali tam dane o0so6b, z ktérymapewnione &dzie rzeczywicie szybkie nawizanie
kontaktu). Naley zwrécic uwag;, ze w ogtoszeniu o konkursie podawana jest data kzp@ prac KOP,
natomiast data zakozenia prac zalma jest od m.in. iléci zlozonych wnioskow, konieczroi
przeprowadzenia ekspertyz, itpadtez, aby dowiedzié sie, kiedy ma@na spodziewasie informacji o wyniku
rozpatrzenia wniosku, nate $ledzic aktualndci na stronach internetowych wtawego Beneficjenta
Koncowego [Instytucji Wdrzajacej], gdzie zostanie umieszczona informacja o daakenczenia prac KOP.

UWAGA: Decyzje dotycace odrzucenia wniosku w wyniku weryfikacji formainkib nie przyznania
dofinansowania (po ocenie merytorycznejpstateczne i nie podleggprocedurom odwotawczym.

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent], ktoremu przyanamzszy od wnioskowanej kwat dofinansowania
ze wzgkdu na zidentyfikowanie wydatkéw nieuzasadnionyciejstotnych lub zawsonych w poréwnaniu
ze stawkami rynkowymi, ma prawo paéjnegocjacje, tj. wymian pism z Beneficjentem Kmowym
[Instytucja Wdrazajaca], o ile dysponuje istotnymi argumentagwiadczcymi o prawidtowdci swoich zataen
budzetowych. Negocjacje takie madpy¢ podgte w terminie 7 dni od otrzymania pisma inforauggo i musg
zost& zakaczone w cigu kolejnych 14 dni. Ostateczny Odbiorca [Benefifjaizasadnia pisemnie swoje
zalazenia budetowe i przesyla je do Beneficjentattowego [Instytucji Wdrzajacej]. Pismo od Ostatecznego
Odbiorcy [Beneficjenta] powinny rozpatrzyosoby oceniace dany wniosek i ustosunkotvaic do niego
réwniez w formie pisemnej, uzasadniaj podtrzymanie decyzji o obwniu dofinansowaniaablz uchylapc
ww. decyzg. Negocjacje magdotyczy tylko wysokaci kwoty dofinansowania.

Do Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] wmwléecyzja, czy podejmie esirealizacji projektu przy nszej
od wnioskowanej pierwotnie kwocie dofinansowanigypczym zakres projektu nie m® ulec z tego tytutu
zmniejszeniu. J& Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] decyduje sia realizag projektu, wowczas winien
przesta skorygowany wniosek o dofinansowanie (tj. koripyewniosek w liczbie egzemplarzy okianej
przez Beneficjenta Kaowego). W przypadku, gdy aafzniki do wniosku nie ulegnzadnym zmianom,
nie trzeba sktadanowych zajcznikow, tylko mana przetay¢ je do zmienionego wniosku. Przeémie
zalkcznikow naley udokumentowa(np. zamieszczag na pierwotnej wersji wniosku adnotaga ww. temat).
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Schemat procedury rozpatrywania wniosku

T

BK -odestanie
wniosku do

BK - weryfikacja
wniosku pod wzgidem

formalnym

/ uzupetnienia / popraw

BK - odrzucenie

wniosku i nadanie

wniosku— KONIEC
BK — przygcie

numeru

{ Weryfikacja formalna }

KOP —ocena
merytoryczna
wniosku

KOP —ulozenie
listy rankingowej

wnioskéw

[
E
1

nioskow dorealzaq}\

BK— procedura
zatwierdzania

Przyjecie wniosku

[ Decyzja } { Ocena merytoryczna }

odrzucenie wniosku
KONIEC

Podpisanie

umowy

Legenda:

P — ostateczny odbiorca

BK — beneficjent kcowy

KOP — Komisja Oceny Projektow
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5. Bledy najczesciej popetniane podczas przygotowywania i sktadaniainioskow.

Do najczsciej wystpujacych bkdow pojawiagcych sg¢ podczas przygotowywania i skladania wnioskow
naleza:

nie stosowanie obowiujacego formularza wniosku,

sktadanie wniosku w sposéb niezgodny z dokuméntkonkursu przygotowan przez Beneficjenta
Koncowego [Instytugj Wdrazajaca |,

sktadanie wniosku po wyznaczonym terminie,

nie udzielenie odpowiedzi na wszystkie pytaniaosku kadz udzielenie odpowiedzi niezgodnej zstig
pytania,

zlozenie wniosku przez nieuprawnionego Ostatecznegocf@iiBeneficjenta],

ztozenie wniosku do niewtgiwego Beneficjenta Kicowego [Instytucji Wdrzajacej],

podpisanie wniosku przez osobieuprawnion badz w inny sposob niezgodny ze statutem wniogbejj
instytuciji,

nie dohczenie wszystkich wymaganych gegnikow.
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6. Jawna¢ procesu wyboru i realizacji projektéw w ramach Piorytetu 2 ZPORR

Udostpnianie informacji zwjzanych z procesem wyboru projektow w ramach ZPOBRimmo s¢ odbywa
na zasadach oldlenych w ustawie z dnia 6 wrZeia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej
(Dz. U. Nr 112, poz. 1198 z pd. zm.).

Decyzja o tym, ktdore informacje ujawii@pinii publicznej w kadym z indywidualnych przypadkéw, naje
do podmiotéw ,dysponggych” takimi informacjami. Przy podejmowaniu takidiecyzji ww. podmioty
powinny br& pod uwag, iz wobec szerokiego zakresu podmiotowego i przedmwiego ustawy o dogpie
do informacji publicznej zasadjest powinné¢ udostpniania wszelkiej informacji publicznej (ktorej
.<definicja” jest bardzo szeroka), a jedynie watigem s ograniczenia w udogbnianiu takiej informacji
wskazane w art. 5 ustawy (do ,innych tajemnic ustaw chronionych” naley m.in. tajemnica skarbowa,
przedstbiorstwa i in.). Odmawiaf udzielenia dogpu do informacji, w przypadku gdy informacja taka
podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publiegndany podmiot zobowzany jest do wskazania m.in.
zakresu wydczenia i podstawy prawnej wagzenia jawnéci (art. 8 ust. 5 ustawy), a w przypadku gdy
informacja publiczna takiemu ogtoszeniu nie podjeginowa jej udogpnienia (po otrzymaniu wniosku o jej
udzielenie) nagpuje w formie decyzji, co rowniewiaze sk z koniecznécia uzasadnienia odmowy.

Doskp do konkretnych wnioskéw o dofinansowanie reajizamjektu (informacje zawarte we wniosku elg
sa tajemnig handlows) oraz do informacji o nazwiskach oséb ocequggh dany projekt i liczbie punktéw
przyznanej projektowi przez konkretnego ocegtiegjo powinien by ograniczony, a tade nazwiska ekspertow
zewretrznych, ktdrzy wydaj opini¢ nt. danego wniosku (o ile Beneficjent imwy takich wyznaczy).

W ponizszej tabeli wskazane snformacije, ktére po zakazeniu poszczegdlnych etapow oceny powinng by
udostpniane opinii publicznej. Informacje te powinnycbgamieszczane na stronie internetowejseitaego
Beneficjenta Kacowego (Instytuciji Wdrzajacej).

Ocena merytoryczna/

Regionalny Komitet

Podpisanie umowy

Weryfikacja formaina wybor projektow SE‘;’EJ;!; y dofinansowania projektu
Po zakdéczeniu Na etapie oceny Informacje Po podpisaniu umowy o

weryfikacji formalnej
Beneficjent Kaicowy
(IW) udostpnia opinii
publicznej przynajmniej
informacje dotycace:

- liczby ztazonych

wnioskéw w odpowiedzi

na konkurs
- liczby ocenionych

pozytywnie wnioskow w
danym Dziataniu ktéregd

dotyczy konkurs

- tacznej kwoty, na jak
opiewap projekty

pozytywnie ocenione po

wzgledem formalnym

merytorycznej
Beneficjent Kaicowy
(IW) udostpnia opinii
publicznej przynajmniej
informacje dotycace:
- terminéw posiedzeKOP
- sktadu KOP bez
wskazania konkretnych
nazwisk oséb ocenigych
dany wniosek
- listy rankingowej
projektéw
rekomendowanych do
dofinansowania
- hazw Ostatecznych
dbiorcow
[Beneficjentow]
- tytutdw projektow z listy
rankingowej projektow
rekomendowanych do
dofinansowania,
- wartdsci projektow z listy
rankingowej projektow
rekomendowanych do
dofinansowania.

ogoélnodostpne:

- terminy obrad RKS
- lista projektow
wiasnych pozytywnie
zaopiniowanych prze
RKS

- wartasé projektow
wiasnych

- uchwata RKS
dotyczca projektéw
wiasnych

dofinansowanie projektu
Beneficjent Kaicowy (IW)
udostpnia opinii publicznej
przynajmniej informacje
rdotyczce:

- liczby podpisanych umow
- nazw Ostatecznych
Odbiorcow (Beneficjentow)
- tytutow projektow

- wartasci projektow




ROZDZIAL I
REALIZACJA PROJEKTU FINANSOWANEGO Z EFS

1. Umowy o dofinansowanie projektow z EFS

Po wytonieniu projektu Beneficjent koowy [Instytucja Wdraajaca] podpisuje z Ostatecznym Odbiprc
[Beneficjentem] umow o dofinansowanie projektu.

Co do zasady umowy powinny dyzawierane w tr&i zgodnej z wzorem stanoygym zahcznik
do Rozporzdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14 lip@05 r. w sprawie wzorOw umow
o dofinansowanie projektéw realizowanych w ramaGhtegrowanego Programu Rozwoju Regionalnego
2004-2006 (Dz. U. Nr 137, poz. 1153rdnak zgodnie mzporz;dzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 17 stycznia 2006 r. zmiemi@ym rozporzdzenie w sprawie wzorow uméw o dofinansowanie kidje
realizowanych w ramach Zintegrowanego Programu @pgnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006
(Dz. U. Nr 12, poz. 76) w uzasadnionych przypadkactorcowa tré&¢ umow mae by uzupetniana

0 postanowienia niezdne dla realizacji Projektu. Wzory umoéw o dofinamaaie projektow ustalone
rozporadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14 liR€®5 r. stanowii minimalny zakres zawieranych
uméw. Postanowienia stanawe ich uzupetnienie nie magbyé sprzeczne z postanowieniami umoéw
wzorcowych.

Najwazniejsze postanowienia umowy zawieraj

- okrelenie stron,

- przedmiot umowy,

- wartag¢ umowy,

- wielkos$¢ dofinansowania ,

- warunki przekazywania ptatéai,

- zasady sprawozdawcao i kontroli,

- sankcje za nienatgte wykonanie postanowieimowy,

- harmonogram realizacji projektu,

- obowizki Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] w zakresidytu.

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] powinien zéstpoinformowany o przyznaniu lub nie przyznaniu
dofinansowania w terminie 60 dni kalendarzowychdady zamkngcia konkursu (w przypadku konkurséw
zamknitych) lub 7 dni od daty zakezenia prac Komisji Oceny Projektéw (w przypadkunlkarséw
otwartych). Wraz z pismem informygym o przygciu projektu do dofinansowania Ostateczny Odbiorca
[Beneficjent] otrzyma od Beneficjenta Koowego [Instytucji Wdrzajacej] trzy egzemplarze umowy
do podpisania. Podpisanie umowy powinno #Eétw terminie 30 dni od momentu otrzymania przez
Ostatecznego OdbiagdBeneficjenta] pisma informagego o otrzymaniu dofinansowania. Umowa winna by
podpisana przez oseljosoby) uprawniomn do podejmowania decyzji wiacych w stosunku do Ostatecznego
Odbiorcy [Beneficjenta], a naginie (w chgu 7 dni) odestana do Beneficjenta f€owego [Instytuciji
Wdrazajacej]. W przypadku jednostek samagdm terytorialnego, niezidna jest kontrasygnata skarbnika
jednostki lub osoby przez niego upawwenej. Po podpisaniu umowy przez Beneficjentanétavego
[Instytucje Wdrazajaca] odsyta ona Ostatecznemu Odbiorcy [Beneficjento@den egzemplarz podpisanej
przez obie strony umowy. W celu przyspieszeniaguacy zawarcia umowy, za zgpdbu stron, mdiwe jest

jej podpisanie w siedzibie Beneficjentadtowego [Instytucji Wdrzajace]].

Dopuszczalne jest rozpagde realizacji projektu _przedpodpisaniem umowy, ale wugie sk to
z zaangaowaniem srodkow wilasnych przez Ostatecznego Odbiorcy (Bejezfia) na poczet realizacii
projektu, wyhcznie w ramach wydatkbw uznawanych za kwalifikowalmw Uzupetnieniu ZPORR
i udokumentowanych zgodnie z wymaganiami slioreymi w dokumencie ,Europejski Fundusz Spotecany
ZPORR - Kwalifikowalné¢ wydatkow”. Naley jednak pamita¢, iz dat pocatkowa kwalifikowania
wydatkow jest dzig ztozenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektuodpowiedzi na ogtoszony
i otwarty juz konkurs. Oznacza toz iw sytuacji gdy wniosek zostanie zémy w pierwszym dniu naboru
(to jest dniu wskazanym w ogtoszeniu o konkursle jdzier rozpoczcia naboru wnioskow) to aby wydatki
mogly zostéd uznane za kwalifikowalne data rozpecia realizacji projektu nie nie by wczeniejsza
niz dzieh rozpoczcia naboru wnioskéw. Ostateczny Odbiorca [Bendfigjgednake musi mié na wzgkdzie
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fakt, ze rozpoczynagc projekt wczéniej, ponosi ryzyko, ze jego projekt nie zostanie wybrany
do dofinansowania.

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] wnosi zabezpipizeprawidiowej realizacji umowy, nie pdiej niz
w terminie wskazanym przez Beneficjentankowego [Instytugj Wdrazajaca] w umowie o dofinansowanie
projektu. Przygto stosowanie nagiujacych form zabezpiecse

- weksel in blanco wraz z deklaraeyekslows lub z poeczeniem wekslowym (awal),

- cesja praw z polisy ubezpieczeniowej,

- notarialne éwiadczenie o dobrowolnym poddanig sgzekuciji,

- przewlaszczenie rzeczy ruchomych Ostatecznegio@gtfBeneficjenta] na zabezpieczenie,
- hipoteka,

- poreczenie wedtug prawa cywilnego,

- gwarancja bankowa,

- gwarancja ubezpieczeniowa,

- zestaw rejestrowy ,

- zastaw na prawach .

W zwiazku z tym, ze stosowanie tdych form zabezpiecieprawidiowego wykonania umowy wymaga
poniesienia okrdonych wydatkow, mogone zostaéuznane za kwalifikowane.

2. Rozliczanie projektu

Pierwsza transza dotacji w wysokéci 209 wartdici zatwierdzonej kwoty dotacji zostanie przekazana
Ostatecznemu Odbiorcy [Beneficjentowi] w terminie @i roboczych od dnia ztenia pierwszego wniosku

o ptatnéd¢. W przypadku, gdy catd projektu jest zlecana do realizacji zgodnie z piz@mi dotycacymi
udzielania zamoOwie publicznych, pierwsza transza zostanie przekazdbstatecznemu Odbiorcy
[Beneficjentowi] w terminie 21 dni od dnia zZienia pierwszego wniosku o ptaido co nastpi po podpisaniu
umowy z wykonawg, jednak nie wczmiej niz po wniesieniu przez Ostatecznego OdbidMBeneficjenta]
zabezpieczenia.

Whiosek o ptatn@ winien zosta sporadzony na obowgizujacym formularzu — w wersji elektronicznej oraz
papierowej. W przypadku wniosku o pierwgztatnagc¢, Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] sktagajvniosek
nie dohczazadnych zatcznikow do wniosku. Wyjtek stanowi sytuacja gdy Ostateczny Odbiorca (Bejeet)
realizuje projekt na podstawie umowy o dofinansdegrojektu, ktérej wzor stanowi jeden z aanikow

do Rozporzdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14dzernika 2004 r w sprawie wzoréw umoéw
o dofinansowanie projektéw realizowanych w ramadhtegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Region;a,lglnego 2004-2006 (Dz. U. Nr 225, poz. 2288wczas zalcza harmonogram ptatfg na 2 kolejne
kwartaty'.

Natomiast w przypadku Dziatania 2.5 Ostateczny Outlai (Beneficjent) do wniosku o piervgsptatnac
dotyczca wsparcia pomostowego zaka harmonogram przekazywania wsparcia pomostowegamach
projektu, z& do wniosku o ptatrni@ pierwsz dotyczca jednorazowej dotacji inwestycyjnej Ostateczny
Odbiorca (Beneficjent) zatza harmonogram przekazywania jednorazowych ddtaggstycyjnych na rozwoj
dziatalngci w ramach projektu.

¢ Beneficjent Kacowy [ Instytucja wdraajaca] maze zmient wysoka¢ pierwszej transzy dofinansowania.
W przypadku dziatania 2.5 Ostateczny Odbiorca (Hejemt) otrzymuje 20% dofinansowania wgknie na ustugi
szkoleniowo-doradcze. Watek stanowi sytuacja gdy Ostateczny Odbiorca (Bejegit) realizuje projekt na podstawie
umowy o dofinansowanie projektu, ktorej wzér stangeden z zajcznikdw do Rozpormlzenia Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 14 pgalziernika 2004 r w sprawie wzorow uméw o dofinananig projektéw realizowanych w ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redi@go 2004-2006 (Dz. U. Nr 225, poz. 2285), wéwcza
Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) otrzymuje 20% irdofsowania na ustugi szkoleniowo-doradcze i wdpar
pomostowe.
® Harmonogram platrégi dla projektu na dwa kolejne kwartaty spaizany jest wedtug wzoru zawartego wazahiku
nr 3 Instrukcji do ,Wniosku beneficjenta o ptagtddla Priorytetu 2 ZPORR z wytzeniem dziatania 2.5.
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Wyplata drugiejlO i kolejnej transzy dotacji uzaleéniona jest od rozliczenia co najmniej 80#artasci

dotychczas przekazanego dofinansowardiako warunek przekazania drugiej i kolejnych srgn dotacji
przyjmuje s¢ ztozenie przez Ostatecznego OdbipfBeneficjenta] wniosku o ptatisé.

Do wniosku nalgy dolczy¢ zahczniki okrelone w umowie o dofinansowanie projektu oraz ingtjudo
~Whniosku beneficjenta o ptatdé’ :

W przypadku, gdy w trakcie weryfikacji wniosku zat wykryte wydatki niekwalifikowalne, lecz suma
wydatkow kwalifikowalnych przekracza 80% kwoty dwhsowania, wniosek zostaje rozliczony (w wyseko
odpowiadajcej wydatkom kwalifikowalnym). Natomiast w przypadlgdy suma wydatkéw kwalifikowalnych
jest nisza nk 80% Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdraajaca] zwraca Ostatecznemu Odbiorcy
[Beneficjentowi] wniosek o ptatr§é w celu uzupetnienia i ponownego przestania wnidku

Do wniosku o ptatnégé koncowa Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] dadcza réwniez sprawozdanie
koncowe z realizacji projektu. Wnioskiem powyszym Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] nie wnioskg
0 przekazanie kolejnej transzy dofinansowania, a gynie rozlicza sg z caldci otrzymanego w ramach
projektu dofinansowania.

Wyplata poszczegdlnych transzy dotagjidbie odbywa si¢ zgodnie z harmonogramem sktadania wnioskow o
ptatna¢ na sz& kolejnych miesicy, stanowicym zahcznik do umowy o dofinansowanie projektu. Kwota
wnioskowana wskazana we wnioskach o ptatrpmsredni nie jest ograniczona do poziomu 20%, jak rownie
nie jest uzaleniona od kwoty rozliczanej wnioskiem o ptatio Kolejne transze dotacjiasprzekazywane
na rachunek Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjentalerminie do 2 miegsty od dnia zieenia przez
Ostatecznego OdbiagcBeneficjenta] poprawnego wniosku o ptaihido Beneficjenta Kiacowego [Instytucji
Wdrazajacej].

Beneficjent Kacowy [Instytucja wdrazajaca] dokonuje weryfikacji i piwiadczenia wniosku o platé@
Niezwiocznie po péwiadczeniu wydatkéw kwalifikowalnych oraz zatwieediiu wysokéci dofinansowania
jakie zostanie przekazane Ostatecznemu Odbiorcydiggentowi] w kolejnej transzy, Beneficjent Koowy
[Instytucja Wdraajaca] przekazuje Ostatecznemu Odbiorcy [Beneficjeijtaviormacje na temat wysoki
dofinansowania zatwierdzonego do wyptaty. W przyoadozbienosci miedzy kwot, wnioskowan przez
Ostatecznego Odbiag¢Beneficjenta] we wniosku o ptatéda wysokadcia dofinansowania zatwierdzonego do
wyptaty, Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdraajaca] zahcza do informacji uzasadnienie.

W przypadku stwierdzeniad#téw lub brakow w dokumentach, Beneficjentid€owy [Instytucja Wdraajaca]
niezwtocznie informuje Ostatecznego OdbiiBeneficjenta] o zaistniatych d&dach lub brakach wskazgj
sposob i termin ich uswia. Ostateczny OdbiorcfBeneficjent] zobowizany jest do ich usugtia lub
ztozenia wyj@nien pod rygorem wstrzymania wyptaty transzy dotacji.

Beneficjent Kaicowy [Instytucja Wdraajaca] wstrzymuje dofinansowanie, na wniosek instytupyawnionych
do przeprowadzania kontroli, w przypadku:

- stwierdzenia nieprawidlowoi w realizowaniu postanowie umowy lub w realizacji projektu,
w szczegolnéci w przypadku zawinionego przez Ostatecznego QdbiBeneficjenta] nieterminowego
realizowania projektu,

- utrudniania kontroli realizacji projektu,
- dokumentowania realizacji projektu niezgodniestanowieniami umowy.

Wstrzymanie dofinansowania dokonywane jest w formi@isemnej.

Jezeli na podstawie wnioskdw o ptattg sprawozda z realizacji lub czynriwi kontrolnych przeprowadzonych
przez uprawnione organy zostanie stwierdzaeeQstateczny Odbiorca [Beneficjent] wykorzystalosallub
Czes¢ dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, bez zach@walmowazujacych procedur lub pobrad jpienalenie
lub w nadmiernej wysokai, Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] zobamije sé do zwrotu odpowiedniegj
cze$ci lub caladci dotacji wraz z odsetkami w wysal@ okreslonej jak dla zalegkri podatkowych,
na rachunek wskazany przez Beneficjentadtovego [Instytugj Wdrazajaca].

Jezeli Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] nie dokona raw nieprawidiowo wykorzystanej dotacji
W wyznaczonym przez Beneficjenta #mwego [Instytugf Wdrazajaca] terminie, Beneficjent Kdicowy

1OW przypadku dziatania 2.5 Ostateczny Odbiorca éfiefent) przedstawia faktury rozlicz@e co najmniej 80%
otrzymanej transzy dofinansowania na ustugi szkoleo-doradcze.
11 Beneficjent Kacowy maze postanowi o dokonaniu rozliczenia pordj 80%.
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[Instytucja Wdraajaca] dokonuje poticenia nieprawidiowo wykorzystanej dotacji wraz zseitkami
w wysokaci okreslonej jak dla zalegkxi podatkowych z kwoty kolejnej transzy dotacji lwlbuchamia
procedug odzyskiwaniarodkow.

3. Monitoring i sprawozdawczaé

Kazdy Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] ma obgmek monitorowania swojego projektu i spgizania
sprawozda zgodnie z zawadt umowa i wytycznymi Beneficjenta Kacowego [Instytucji Wdrzajacej].
Dane wynikagce z monitorowania nmma podziek na dane zwizane z finansowaniem oraz dane obrazij
zakres i wyniki dziatalngci.

W ramach ZPORR spadzane s sprawozdania okresowe, roczne inkowe. Ostateczny Odbiorca
[Beneficjent] przedktada sprawozdanie z realizapjojektu wigciwemu Beneficjentowi Kfcowemu
[Instytucji Wdrazajacej] w hastpujacych terminach:

= Sprawozdanie okresowew terminie 7 dni kalendarzowyﬁ”] od zakaczenia okresu sprawozdawczego.
W sprawozdaniu okresowym Ostateczny Odbiorca [Beerat] musi przedstawi informacje na temat
stanu realizacji projektu oraz skali sgnictych produktéw i rezultatdw. W przypadku zaistncity
nieprawidtowdci/btedow naley opisa& sérodki zaradcze i naprawcze, ktore |Ostateczny Qdhio
[Beneficjent] podjt lub zamierza podg. W sktad sprawozdania wchodzi takinformacja finansowa na
temat przebiegu realizacji projektu. Sprawozdakiesowe jest sktadane nie rzadziej raz na kwartaf.

= Sprawozdanie rocznedo 25 dni kalendarzowych roku ngsijacego po okresie sprawozdawczym.

Sprawozdanie roczne jest skladane po #ekeniu danego roku kalendarzowego. Sprawozdite jest
sktadane dla projektéw, ktérych realizacja rozpta sk i zakaiczyta w tym samym roku kalendarzowym.
W takim przypadku Ostateczny Odbiorca [Beneficjesklada kolejne sprawozdania okresowe i/ lub
sprawozdanie kicowe

» Sprawozdanie kirowe— najp@niej 25 dni kalendarzowych od daty zakaenia realizacji projektu przez
Ostatecznego Odbiogc [Beneficjenta]. Sprawozdanie odnosi¢ sdo okresu od zienia ostatniego
sprawozdania okresowego do dnia zaiaenia realizacji projektu. Ponadto wegz opisowej sprawozdania
nalezy podsumowa caly okres realizacji projektu.

Wraz z okresowym i kitcowym sprawozdaniem z realizacji projektu Ostatgc@udbiorca [Beneficjent]
zobowhzany jest do przestania, na sniku elektronicznym, informacji o Beneficjentach t&ecznych
realizowanego przez siebie projektu. Zestawienlgadane do sprawozdania okresowego obejnéqueavinno
dane wszystkich Beneficjentéw Ostatecznych, ktarzylanym okresie sprawozdawczym zadzyli udziat

w projekcie (np. skiaczyt sk modut szkoleniowy, ktorym byli obgi), natomiast zestawienie przekazywane
wraz ze sprawozdaniem kwowym zawierd winno dane tych Beneficjentow Ostatecznych, ktdriey zostali
objeci dotychczasowymi sprawozdaniami okresowymi.

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] powinien pozyskpisemm zgod: oséb, ktérych dane dotygz
na przetwarzanie danych w celu monitoringu i ewgluarojektu oraz Programu zgodnie z ogolnie pgizyj
formuta:

~Wyrazam zgod na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie lmaianych osobowych zbieranych
do Podsystemu monitorowania Europejskiego Fund@&mtecznego (zgodnie z Ustaw dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z 200& 401 poz. 926, ze Zin

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent]:

1. Zbiera dane o wszystkich beneficjentach ostatedzi przesyta, na oiku elektronicznym (poniewa
przekazuje dane osobowe), wraz z kwartalnyminckovym sprawozdaniem z realizowanego przez
siebie projektu do Beneficjenta Koowego [Instytucji Wdrzajacej];

12 Zgodnie z wytycza 1Z ZPORR z dnia 24 listopada 2004 r., znak: DRRA#-7672w- MC/2004

13 . . ] .
Terminy skladania sprawoztlanog ulec zmianie.
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Pozyskuje pisemnzgod: osob, ktérych dane dotygzna przetwarzanie danych w celu monitoringu
i ewaluacji projektu oraz Programu zgodnie z ogdlnirzygta formuk: ,Wyrazam zgod

na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie magetych osobowych, zbieranych do Podsystemu
monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznegod(de z Ustaw z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2002 r. Nrddk. 926, ze zm.)";

3. Informuje uczestnikdw projektu o celu zbieradanych (w tym o odbiorcach danych), prawie asgl
do swoich danych oraz ich poprawiania, olzgkii podania danych i o jego podstawie prawnej;

4. Uzyskuje od Beneficjenta Ostatecznego zobpaviie do udziatlu w badaniu ankietowym;

5. Uzyskuje od Beneficjentbw Ostatecznyclwiadczenie o prawdziwei danych udzielanych
Ostatecznemu Odbiorcy [Beneficjentowi] zgodnie kreaem danych zbieranym do systemu PEFS
(Podsystem Europejskiego Funduszu Spotecznego).

Dane obejmu m.in.: imig, nazwisko, adres, wiek, @ewyksztatcenie, status na rynku pracy w momencie
rozpoczcia projektu, status na rynku pracy po zak&eniu projektu, nabyte umignosci.

Powyzsze dane zostanwprowadzone przez Beneficjenta ®dowego [Instytugy Wdrazajaca] do PEFS.
Na podstawie tych danych przeprowadzone zostanigarli@ ankietowe na reprezentatywnej prébie
beneficjentow ostatecznych, ktorzy ukayli udziat w projekcie przed G/i%miesacami. Na potrzeby badania
przyjmujemy rozliczenie kwartalne np. osoba, ktfemamczyta udziat w projekcie w | kwartale:tizie poddana
ankietowaniu w IV kwartale danego roku.

Badanie ankietowe przeprowadzane jest przez BgmeficKaicowego [Instytuej Wdrazajaca] 4 razy w roku,
tak aby obi¢ swym zasigiem Beneficjentow Ostatecznych uczestmgzh we wszystkich proponowanych
formach wsparcia i typach projektéw. Celem badgewst ocena wplywu projektow wspotfinansowanych
ze srodkdw EFS na sytuagjoséb, ktére w nich uczestnigzw odniesieniu do ich miejsca na rynku pracy
po 6 miesicach od zakaczenia wsparcia.

4. Zmiany w projekcie

Procedura zmian w projektach realizowanych w ramachPriorytetu 2 ZPORR z zaleceniem jej
stosowania przeBeneficjenta Koncowego [Instytucje Wdrazajace]

(ponizsze zapisy nie odnoaz sie do sytuacji wymienionych w ust. 4 i 5 paragrafu 16umowy
o dofinansowanie projektu w ramach Priorytetu 2 ZP(RR)

I. Zasady ogolne:

1) Wszelkie zmiany w projekcie mushy¢ zgtoszone nie piniej niz na 1 miesic przed jego zakazeniem.

2) Wszelkie zmiany wymagajzgtoszenia w formie pisemnej wraz z wyszczegolipienzmian oraz ich
kazdorazowym uzasadnieniem.

Brak sprzeciwu Beneficjenta Kkoowego [Instytucji Wdrzajacej] w ciagu 14 dni od dnia otrzymania przez
Beneficjenta Kacowego [Instytucji Wdrzajaca] informacji o zmianie oznacza przyzwolenie na dukaie
zmiany.

3) Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdraajaca] maze wyrazé sprzeciw w stosunku do k@ej zgtoszonej
Zmiany.

4) Beneficjent Kdacowy [Instytucja Wdraajaca] akceptuje jedynie zmiany uzasadnione i nidmb
dla prawidiowe] realizacji projektu. Beneficjent Kapwy [Instytucja Wdraajaca] powinien zawsze
rozwazy¢ zasadngt wprowadzenia zmiany, wg pod uwag przestanki, ktére miaty wptyw na wybor
projektu do realizacji, jak réwnie rozway¢ wplyw zmiany na rezultaty projektu. Szczegdlnie
kazdorazowe zwikszenie wydatkébw zwranych 2z personelem projektu wymaga weyo
przeanalizowania danego przypadku i w@ia zgody przez Beneficjenta Kapwego [Instytug
Wdrazajaca] ha dokonanie zmiany.

5) Wszelkie zmiany w projekcie odnaszic do pierwszej zaakceptowanej wersji wniosku.

18mieskcy dla nowopowstatych mikroprzegbiorstw i projektéw realizowanych w dziataniu 2.6
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6) Warta¢ dofinansowania nie nie zosta zwigkszona.

II. Zmiany wymagajace zatwierdzenia przez Beneficjenta Kiscowego[Instytucje¢ Wdrazajaca] w formie
aneksu do umowy dotycg w szczegolnéci:

1)

2)

3)
4)

5)

Przesuri¢ migdzy gtdwnymi kategoriami wydatkéw przekracgag 15% catkowitej wartei projektu
ustalonej we wniosku;

Zmiany dotyczce zaktadanych produktéw realizacji Projektu praekajce 15% ich wartzi;

UWAGA: zmiana taka me wigzat sig z obnieniem wartéci dofinansowania ze wzglu na
obnizone koszty bezpoedniego udziatlu Beneficjentdw Ostatecznych w (kwigs a Ostateczny
Odbiorca [Beneficjent] powinien przedstawianaliz wplywu obnienia liczby Beneficjentow
Ostatecznych na wdranie danego projektu. Decygzjo zmniejszeniu wysokei dofinansowania
podejmuje kadorazowo Beneficjent Kiwowy [Instytucja Wdraajaca).

Zmiany okresu realizacji projektu;
Zmiany rachunku bankowego Ostatecznego Odbi¢Baneficjenta];

W przypadku zmian wskazanych w punktach 1, 2, &esi Il procedury Ostateczny Odbiorca
[Beneficjent] przesyta do Beneficjenta #bomwego [Instytucji Wdrajqcej] pismo z uzasadnieniem
proponowanych zmiarBeneficjent Kacowy [Instytucja Wdréajgca] podejmuje decyzjo akceptacii
lub odrzuceniu proponowanych zmian, kigoupke zachowaniem celu, charakteru projektu oraz jego
zgodngci z Programem.Beneficjent Kacowy [Instytucja wdrzajgca] wyraza pisemnie zgad
na dokonanie zmiany w formie aneksu do umowy. Adeksmowy zostaje uwzdhiony w systemie
SIMIK.

Beneficjent Kacowy[Instytucja Wdraajgca] mae zobowgzad Ostatecznego OdbiardBeneficjental
do przestania uaktualnionej wersji wniosku o dofisawanie realizacji projektu [w formie papierowej i
elektronicznej (dyskietka, CD)] lub/i uaktualniomezph;cznika do wniosku.

Zmiany rachunku bankowego Beneficjentax6mwego [Instytucji Wdrzajacej].

W przypadku zmiany rachunku bankoweBeneficjenta Kacowego [Instytucji Wdrajgce]],
Beneficjent Kacowy [Instytucja Wdrzajgca] przesyta do Ostatecznego Odbiorcy [Benefigent
pismo informuyice o zmianie wraz z aneksem do umowy. Po podpisargksu przez Ostatecznego
Odbiorce [Beneficjenta] aneks do umowy zostaje uadigiony w systemie SIMIK.

6) Wszystkich innych zmian wynikgych z umowy.

lll. Zmiany wymagaj ace pisemnej akceptacji przez Beneficjenta Kicowego (Instytucg Wdrazajaca),
bez koniecznéci aneksowania umow o dofinansowanie projektow dotza w szczegolnéci:

1)

2)

3)

4)

5)

Zwiekszenia wydatkow zwizanych z personelem projektu nie przekragaajl5% catkowitej wartei
projektu (zgodnie z punktem 4 Zasad ogélnych);

Przesuni¢ miedzy podkategoriami wydatkéw w ramach danej kateéggidwnej (np. przesuncie
srodkéw z podkategorii: wydruk ulotek do podkategormaterialy biurowe) przekraczgje 15%
catkowitej wartdci danej kategorii gtdwnej;

Wprowadzenia nowej podkategorii wydatkéw w ramgbdwnych kategorii wydatkéw lub usgoia
istniefaceyj;

Wprowadzenia nowej formy wsparcia (z zastergem punktu 6 Zasad ogdolnych dotyogch
dokonywania zmian w projekcie);

Usungcia jednej z planowanych form wsparcia;

UWAGA: zmiana taka ma pochgat za soh zmniejszenie wysokoi dofinansowania. Decygj
podejmuje kadorazowo Beneficjent Kaowy [Instytucja Wdraajacal. Przy zmianie kwoty
dofinansowania zapisanej w umowikgnieczny jest aneks do umowy(§8 17 umowy: ,Zmiany
w umowie wymagaj formy pisemnej pod rygorem niewaosci”)
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6) Zmian merytorycznych, ktére mggnie¢c wptyw na ocen projektu (zmiana podmiotowa w aiie
partnerstwa, zmiana oséb odpowiedzialnych zaadaenie projektem, zgodnie z geknikiem 7.9 do
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu).

W przypadku powgzych zmian, Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] $yige do Beneficjenta Kaowego
[Instytucji Wdraajgcej] pismo z uzasadnieniem proponowanych zmBeneficjent Kécowy [Instytucja
Wdraajgca] podejmuje decygjo akceptacji lub odrzuceniu proponowanych zmisruk;c sie zachowaniem
celu, charakteru projektu oraz jego zgositioz ProgramemBeneficjent Kacowy [Instytucja Wdr&ajqcal
wyraza zgo@ na dokonanie zmiany w formie pisemnej wguoi 14 dni od dnia otrzymania przez BK [IW]
informaciji o zmianie.

Beneficjent Kaécowy [Instytucja Wdrdajgca] mae zobowizaé Ostatecznego Odbiarc [Beneficjenta]
do przestania uaktualnionej wersji wniosku o dafisowanie realizacji projektu [w formie papierowej
i elektronicznej (dyskietka, CD)] lub/i uaktualnego zajcznika do wniosku wraz ze sprawozdaniem
kwartalnym z realizacji projektu lub z wnioskientabscznego odbiorcy [beneficjenta] o plafiav zalenasci

od tego, ktéry z dokumentéw musi Biazony wezgniej do Beneficjenta Kiwowego [Instytucji Wdrajqcej].

IV. Zmiany wymagajace poinformowania Beneficjenta K@cowego (Instytucji Wdrazajacej):

Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] winien niezwioezizgtasza Beneficjentowi Kacowemu [Instytucji
Wdratajqcej] wszelkie pozostate zmignw formie pisemnej (dregpocztow oraz faksem lub mailem).
Brak sprzeciwu Beneficjenta Kmpwego [Instytucji Wdrajqcej] w ciggu 14 dni od dnia otrzymania przez
Beneficjenta Kacowego [Instytugj Wdraajgcg] informacji o zmianie oznacza przyzwolenie na dakoe
zmiany.

Beneficjent Kécowy [Instytucja Wdrdajgca] mce zobowjza Ostatecznego Odbiagc [Beneficjenta]
do przestania uaktualnionej wersji wniosku o dofisawanie realizacji projektu [w formie papierowej
i elektronicznej (dyskietka, CD)] lub/i uaktualnego zajcznika do wniosku wraz ze sprawozdaniem
kwartalnym z realizacji projektu lub z wnioskientatscznego odbiorcy [beneficjenta] o ptafdav zalenasci

od tego, ktéry z dokumentéw musi Biazony wezgniej do Beneficjenta Kiwowego [Instytucji Wdrajqcej].

Decyzja odndgnie formy wprowadzania zmian w trakcie realizacji pojektu nalezy do Beneficjenta
Koncowego, ktéry informuje o tym Ostatecznych Odbiorcd.

5. Projekty nieukonczone

W sytuacji, gdy ostateczny odbiorca [beneficjerdkygnuje z realizacji projektu przed upltywem okresu
przewidzianego na jego realizadj oznacza to niewykorzystani@odkéw, mamy do czynienia z projektami
nieukaiczonymi. W przypadku zagrenia nieukaczeniem projektu Ostateczny Odbiorca [Beneficjgesit
zobowhzany niezwtocznie poinformowaBeneficjenta Kacowego [Instytug Wdrazajaca] o chgci wycofania
si¢ z realizacji projektu przed uptywem terminu cfkomego w umowie (nie pdiej niz 1 miesac przed
planowanym zaki@czeniem realizacji projektu) wraz z podaniem uzagada.

W przypadku niedopetnienia tego obarku wszystkie przyszte wnioski Ostatecznego OdbipBeneficjenta]

0 wsparcie bda odrzucone. Beneficjent Koowy [Instytucja Wdraajaca] zadecyduje o wysoka srodkow,
ktéra podlega zwrotowi - w zalroici od osagnigtych rezultatow.

6. Przechowywanie dokumentow

Wszystkie dokumenty zwkane z wdrzaniem i finansowaniem projektu najeprzechowywa (oryginaty lub
kopie p@wiadczone za zgod®é z oryginalem) w terminie trzech lat od daty wyma@a przez Komisgj
Europejsk salda kacowego dla Programu. Bigr pod uwag regulacje zawarte w Rozpadzeniu 1260/99
UE minimalny termin przechowywania dokumentacjiyuys w dniu 31.X11.2013 rTermin ten nie uwzgtnia
przypadku wstrzymania platéc koncowej przez Komisgj Europejsk w zwiazku z wykryciem np. powanych
nieprawidtowdci (w tym przypadku terminy te magulec wydtzeniu). Dla poszczegélnych rodzajow
dokumentéw przepisy krajowe mpgaktadé dtuzszy okres przechowywania.

W przypadku pospowania gdowego lub na wniosek Komisji Europejskiej termientmae zosta
zawieszony, co dla Ostatecznych Odbiorcéw [Bergfigjw] kedzie oznaczato przedtanie terminu
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przechowywania dokumentéw - w takim przypadku Bejmit Koacowy [Instytucja Wdraajaca]
Z odpowiednim wyprzedzeniem poinformuje o tym fak@statecznych Odbiorcow [Beneficjentow].

W ramach projektéw w ktoérych udzielana jest pomoc pibliczna przedsgbiorcom dokumenty zwigzane
z udzieleniem pomocy publicznej naley przechowywa& co najmniej 10 lat od momentu udzielenia
pomocy. Obowhzek ten spoczywa zaréwno na podmiocie udzielggym pomocy jak rowniez beneficjencie
pomocy.

Wszystkie dokumenty muszby¢ dostpne nazyczenie Beneficjenta Kmowego [Instytucji Wdrzajacej],
a take innych instytucji uprawnionych do kontroli (patazdz. 1V).

Obowiazkowo naley przechowywa nastpujace dokumenty (oryginaty lub kopie gwiadczone za zgoddé
Z oryginatem):

- oryginalny formularz zgtoszonego wniosku,

- pismo informujce o akceptacji wniosku i przyznaniu dofinansowania

- umowe o dofinansowanie projektu,

- faktury i inne dokumenty potwierdzage poniesienie wydatkdw,

- wyciagi z konta bankowego (konta projektu),

- sprawozdania i dokumenty potwierdgg zawarte w nich informacje,

- wnioski ptatnicze,

- wszelkie istotne pisma wysylane i otrzymywanefym zwtaszcza korespondeadjotycaca zmian w
projekcie,

- umowy z wykonawcami wraz z dokumentadptyczca sposobu wytonienia wykonawcy,

- wykaz beneficjentéw ostatecznych projektu oratasienie danych ich dotygzych,

- listy obecnéci uczestnikéw (Beneficjentéw Ostatecznych) i tréme

- programy zaic,

- dokumenty péwiadczajce osagniccie przez Beneficjentow Ostatecznych dloaych rezultatéw
(Swiadectwa, wyniki badania rezultatowgkkich, inne),

- formularze oceny projektu przez beneficjentovatestznych.

Warto wziaé pod uwag nastpujace porady praktyczne dotyach dokumentowania dzigtav projekcie:

- dobrze jest przechowywavszystkie notatki robocze dotyge wyliczer wydatkdéw projektu — magsie
przyd& przy rozliczaniu wydatkéw i kontroli,

- konieczne jest posiadanie dokumentow potwiend¥ah, ze uczestnikami programu (Beneficjentami
Ostatecznymi) byly wikxiwe osoby; w tym celu dobrze jest zeboal wszystkich uczestnikow deklaracje
potwierdzajce uprawnienia; warto rozusg ponadto zawarcie z kdym z uczestnikbw umow udziatu,
zawierajcych informacje o celach i dziataniach projekturofeanych uczestnikowi, dacie rozpeca
i zakaiczenia, godzinach szkdlezasady udziatu, sposob sprawdzania wynikéw i d@atowania ich
osiaghie¢ — podpisanie takiej umowy stanowi zobawanie uczestnika dawiadomego udziatu
w projekcie,

- niezlzdne jest dokumentowanie wszelkich zdarze stwa temu listy obecrg@i na zagciach
(wraz z danymi np. o godzinach gaj tematyce — w zafmosci od typu projektu),

- w sprawozdaniu kocowym trzeba wykazatakze dane o tych uczestnikach projektu, ktorzy przérwa
swoj udziat,

- wane jest take dokumentowanie rezultatbw projektu — np. kogwiadectw uzyskanych przez
uczestnikow szkolenia, informacji o losach uczéstwi projektu zebranych w oldlenym czasie po jego
zakaczeniu, opinii uczestnikbéw o przebiegu projektadg znaczeniu,

- niezkedne jest posiadanie wszelkich dokumentoéw potwigadyah wniesienie wkladu rzeczowego
w okreslonej wysokdci, a take wszelkich innych dowoddéw poniesienia ckoaych wydatkow (np. jdi
zwracane byly wydatki na codzienny dojazd naedGaj — konieczne jest przechowywanie biletéw
przejazdu),
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kazdy rachunek lub inny dokument dotycy ptatngci musi by opisany na odwrocieze dotyczy
wydatkbw poniesionych na “realizacj projektu [tytul w ramach umowy 2z Beneficjentem

Koncowym [Instytucp Wdrazajaca] nr ... z dnia ... i podpisany przez osoluprawnion
do potwierdzenia tego wydatku,

konieczne jest uzgodnienie z partnerami projekasad przechowywania dokumentow - jedynie
Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] odpowiada wobendicjenta Kacowego [Instytucji Wdrzajacej]

i kazdej innej instytucji uprawnionej do kontroli za pedanie niezednych dowoddw; nie jest natomiast
konieczne, aby wszelkie dowody znajdowaty si Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta], o ile jest
w stanie zapewnidostpnas¢ tych dokumentdw w razie pojawieniae diakiej potrzeby; dobrze wé
zawrze ze wszystkimi partnerami stosowne porozumiengy(lintencyjne); analogiczne zasady dotycz
wykonawcoOw jak te przedstbiorcéw, ktorych kadry okje bytyby szkoleniem.

7. Ochrona danych osobowych

Poniewa w trakcie projektu zbierane i przetwarzanelane osobowe w rozumieniu ustawy o ochronie danych
osobowych, tzn. wszelkie informacje dotyce zidentyfikowane] lub mitiwe] do zidentyfikowania osoby
fizycznej, to naley przed rozpocgiem zbierania i przetwarzania danych:

uzysk& zgod; osbb, ktérych dane dotygzna przetwarzanie danych w celu monitoringu i eaeji
projektu oraz Programu,

poinformowa uczestnikdéw projektu o celu zbierania danych (m ty odbiorcach danych), prawie wdl
do swoich danych oraz ich poprawiania, dobrowgtndub obowizku podania danych, azeli taki
obowiazek istnieje, o jego podstawie prawnej.

Tekst ustawy oraz szczegdétowe informacje na tenthromy danych osobowych znajdugie na stronie
internetowej Biura Generalnego Inspektora Ochroagyzh Osobowychttp://www.giodo.gov.pl/

Specyfika EFS wymaga gromadzenia danych datych Beneficjentow Ostatecznych pomocy. W azki
z tym kady Ostateczny Odbiorca [Beneficjent] zobarany jest do zebrania i przekazania sstaemu
Beneficjentowi Kaicowemu [Instytucji Wdrzajacej] szczegotowych danych o osobach dggch udziat
w prowadzonym przez niego projekcie.
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ROZDZIAL IV
KONTROLA FINANSOWA

1. Wewnrgtrzna kontrola finansowa

System kontroli finansowejrodkéw pochodgzcych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéghev Polsce
opisany zostat w dokumencie przygotowanym przezidtbnstwo Finansow i zatwierdzonym przez ZP KIE
w lipcu 2003 roku: Kontrola finansowa funduszy strukturalnych i FurmluSpdéjngci w Polsce”

1.1 Wewrgtrzna kontrola finansowa w jednostkach sektora finamséw publicznych

Zasady kontroli finansowej w jednostkach sektormarfisow publicznych uregulowaney sv dziale |,
rozdziale 5 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o faah publicznych ( Dz. U. Nr 249, poz. 2104.).
W sprawowaniu kontroli wewtrznej musz by¢ brane pod uwag ,Standardy kontroli finansowej

w jednostkach sektora finansow publiczny¢Bz. Urzdowy Ministra Finanséw z 2003 r., Nr 3, poz. 13),
stworzone w oparciu 0 powszechnie uznawane normgzazegolngci o model kontroli wewgtrznej COSO.

W mysl przepiséw ustawy o finansach publicznych, komrbhansowa obejmuje swoim zakresem procesy
gromadzenia i rozdysponowywarfiodkow publicznych oraz gospodarowania mieniemcaasé¢ gospodarki
finansowej i kontraf finansowa odpowiada w jednostkach sektora finansow publickirkierownik jednostki,
ktory wprowadza pisemne procedury kontroli finansparaz zapewnia ich przestrzeganie.

Kontrola finansowa jest procesem zintegrowanymezaoh dziatalngcia jednostki. Nie jest ona jednorazowym
zdarzeniem, ale szeregiem czyfeioi dziatan wykonywanych przez kierownika jednostki, kierowdnik
poszczegodlnych komoérek organizacyjnych, gtéwnegegksvego i poszczegdlnych pracownikow w Aaiee]
dziatalngci jednostki. Elementy kontroli finansowej ssbudowane w struktgrorganizacyja, procedury oraz
cze$¢ poszczegolnych proceséw i operacji prowadzonyclednostce. W tym znaczeniu system kontroli
finansowej obejmuje obok kontroli ex-ante rowniezynndci zwiazane z tzw. kontral inspekcyjm,
prowadzon przez wydzielom komorlke organizacyja, nastawion w szczegOllnéci na wykrywanie
nieprawidtowdci.

W jednostkach sektora finanséw publicznych wetwema kontrola finansowa zadzaniasrodkami funduszy
strukturalnych oraz wdrania programow wspotfinansowanych z tyshodkéw obejmuje nagpujace
Cczynnaci:

- Ustalenie procedur kontroli,

- Stosowanie procedur kontroli przez pracownikoanestki oraz zapewnienie przestrzegania zapisanych
procedur przez kierownictwo,

- Monitorowanie przez kierownictwo skutecZnob przyjetych procedur i rozwizan organizacyjnych
i wprowadzanie nieziginych zmian i usprawnie

1.1.1. Podeczniki Procedur

Podeczniki procedur $ podstawowym naerlziem kontroli procesow zachagzich w jednostce. Zawietgj
one opis procesow zachagych w jednostce i pozwalgna przeanalizowanie prawidtow funkcjonowania
systemu zargzania i kontroli ZPORR przez jednostk

Podeczniki procedur sposzizane g przez wszystkie instytucje zaamgaane we wdrzanie i zarzdzanie
ZPORR: Instytugj Zaradzapca ZPORR, Instytucje Roednicace, Beneficjentow Kiacowych (Instytucje
Wdrazajace), w tym rownie instytucje, ktorym Samogd WojewOdztwa powierzy e zada zwiazanych

z wdrazaniem ZPORR, wybrane zgodnie z obgeujacym prawem oraz Uedy Marszatkowskie,
jako instytucje biagce udziat w procesie wyboru projektdéw i przyznaeapbmocy w ramach ZPORR (w
zakresie zadawykonywanych przez nie w ramach ZPORR).

Przekazanie realizacji Dzidtgprzez Samowd Wojewodztwa innym instytucjom, np. Regionalnegtinuciji
Finansujcej nie zwalnia Urgdu Marszatkowskiego z obowdku sporadzenia Podicznika procedur, w ktorym
Urzad Marszatkowski powinien zawrzé opis realizowanych przez siebie procesow, w tysrezegolngci:

- proceséw zwizanych z petieniem przez Wdz Marszatkowski roli Beneficjenta kKeowego
(Instytucji Wdraajacej),
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- proceséw zwjzanych z prowadzeniem nadzoru przez Saatb¥¥ojewodzki nad instytucjami, ktorym
powierzono realizagjDziatan (np. RIF),

- czynndci wykonywanych przez Uszgl Marszatkowski zwizanych z wdrzaniem dziata
powierzonych np. RIF — prowadzeniem nadzoru nachr@giami prowadzonymi przez np. RIF
w ramach zawartej umowy, weryfikadj zatwierdzaniem dokumentéw przedstawionych prggzRIF,
przekazywanych Instytucji Raedniczcej, itp.

Stosowane procedury zadzania i kontroli finansowej musgzspetnig# wymagania okrdone w art. 7 ust.
2 Rozporzadzenia Komisji Nr 438/2001 z dnia 2 marca 200kapewnié wtasciwa sciezke audytu.

Podeczniki procedur przyjmowaneasprzez kierownika jednostki i podlegaweryfikacji, zatwierdzeniu
i akceptacji przez wigiwe instytucje, tj.:

- w przypadku podicznikbw Beneficjentow Kacowych (Instytucji Wdraajacych), Urzddéw
Marszatkowskich i instytucji, ktorym Samad Wojewddztwa powierzyt €&¢ zada zwigzanych
z wdrazaniem niektérych DziataZPORR: przez Instytucje Redniczce.

Kierownik jednostki jest osab odpowiedziala za sporzdzenie Podfcznika Procedur i zapewnienie
wykonywania przez poszczegoélne komérki powierzoripelzada.
Podecznik powinien okréa¢ co najmniej:

- Podziat zad@a zwigzanych z wdrzaniem programu porilzy poszczegolne komorki tej jednostki oraz
cztonkow jej kierownictwa i inne osoby funkcyjnep(rgtdbwnego ksigowego),

- Zakres czynréxi i odpowiedzialnéci na stanowiskach zaganych z wykonywaniem poszczegélnych
zada,

- Opis procedur zwizanych z wykonywaniem wszystkich zaddanej jednostki w zakresie wdemia
ZPORR, okrélajacy niezlezdne czynnéci komorki i stanowiska odpowiedzialnego za ich wylnie
oraz terminy,

- Listy sprawdzajce okrélajace szczegdtowy zakres przeprowadzanej cz§ginpoprzez poroéwnanie
stanu faktycznego ze stanemegadanym.

Zgodnie z przepisami ustawy o finansach publiczpnyebcedury kontroli finansowej zawarte w Pgrdmiku
procedur powinny opisywasposob przebiegu co najmniej r@stjacych procesow:

- Wskpm ocer celowdci zachgania zobowgzan finansowych,

- Udzielanie zaméwiepublicznych,

- Pobieranie i gromadzenieodkéw publicznych,

- Zachganie zobowjzan finansowych i dokonywanie wydatkéw gedkéw publicznych,

- Zwrot srodkow publicznych.

Szczegbélowe wymagania dotyce procedur oraz minimalnej zawaxb podrecznikdw procedur
w Instytucjach Wdrzajacych okrélone zostaly w przygotowanym przez Instytu@arzdzapca ZPORR
w konsultacji z Instytugj Ptatnica w dokumencie pt,Procedura sporzdzania, akceptacji i zatwierdzania
Podrecznikéw procedur Instytucji Beednicz;cych w ramach ZPORR oraz Instytucji uczestiigeh we
wdrazaniu ZPORR, a tale Instytucji Wdraajqcych petnicych rok Beneficjentéw Kécowych oraz Instytucii,
ktorym Samorkd Wojewddztwa powierzyt @z zada: zwigzanych z wdraniem ZPORR” (patrz
www.zporr.gov.pl).

Podeczniki procedur podlegaj aktualizacji stosownie do zmian w aktach prawnyohjacych wplyw
na realizagj proceséw przez poszczegllne instytucje, w szcreg@l zaradzania finansowego i kontroli
w ramach ZPORR. Procedulokonywania zmian opisujegsiv osobnym rozdziale Poglrznika procedur.

1.1.2. Wewrtrzna kontrola finansowa w jednostkach spoza sekt@ finanséw publicznych

Beneficjenci Kaicowi (Instytucje Wdraajace) nie naleace do sektora finanséw publicznych zobaeaine g

wdrozy¢ system kontroli finansowej oraz odpowiednie praggdz nim zwazane zgodnie zeStandardami

kontroli finansowej w jednostkach sektora finanspublicznych” okreslonymi przez Ministra Finansow.

W celu zagwarantowania odpowiedniego poziomu efekbgci i prawidtowaci kontroli finansowey,
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w umowach zawieranych z tymi jednostkami zawar&t Jdauzula naktadaga na te jednostki obowzek
opracowania i wdrzenia odpowiednich procedur.

1.2. Kontrole wykonywane przez Beneficjentéw Kacowych (Instytucje Wdrazajace) ZPORR w ramach
kontroli finansowej w ramach Priorytetu 2 i zalozenia dotyczce przeprowadzenia kontroli

Beneficjenci Kaicowi (Instytucje Wdraajace) maj za zadanie w szczegdkud przyjmowa i weryfikowa
wnioski o ptatné¢ od Beneficjentow. U Beneficjenta Koowego (Instytucji Wdrzajacej) s opracowywane

i stosowane procedury sprawdga dostarczanie wyrobow i ustug oraz prawdZive prawidtowaié
wydatkow przedstawianych przez Beneficjentow weoskach o ptatrig. Procedury te zapewniggpetnianie
warunkéw ustanowionych w odpowiedniej decyzji KgjiniEuropejskiej oraz w przepisach krajowych
i wspolnotowych dotyccych w szczegdlnwi: kwalifikowalnasci kosztéw, zaméwie publicznych, pomocy
panstwa (kcznie z przepisami dotygzymi taczenia pomocy), ochroriyodowiska i rownéci szans.

Beneficjenci Kacowi (Instytucje Wdraajace) w ramach Priorytetu 2 ZPORRa sodpowiedzialni
za przeprowadzanie kontroli realizacji projektowodnie z procedurami zawartymi w aktualnym Rodniku
procedur danego Beneficjentattmwego (Instytucji Wdrzajacej), w tym w szczegolrici za:

- sprawdzanie i potwierdzanie kwalifikowakod wydatkow przedstawionych przez Ostatecznych
Odbiorcow (Beneficjentéw) we wnioskach o ptatfio

- weryfikack wykorzystywania srodkdbw w ramach realizowanych projektow poprzez tiaa
na miejscu,

- sporadzanie bieacych i okresowych raportow o nieprawidiosetach we wdrzaniu projektéw
i przesytanie ich zgodnie z zasadami gkarymi w ,Systemie informowania o nieprawidtosach
w zakresie wykorzystania funduszy strukturalnych”

- upewnienie si co do prowadzenia przez Ostatecznych OdbiorcomdBgentow) odgbnego systemu
ksiegowego ewidencjonagegosrodki pochodzce z funduszy UE,

- udostpnianie, przechowywanie i archiwizowanie dokumejntagiazanej z realizagj projektow
do dnia 31 grudnia 2013r. (vygk: dokumenty dotyezxe udzielonej pomocy publicznej, ktére masz
by¢ przechowywane przez okres co najmniej 10 latlastrzeeniem maliwosci przediizenia ww.
terminu.

W przypadku kontroli wykonywanej na dokumentachepriluje s¢ umieszczenie daty kontroli i podpisu oséb
kontrolujacych na dokumencie jako potwierdzenia przeprowaeizaeryfikacii.

1.2.1. Kontrole na miejscu przeprowadzane przez Beficjenta Koncowego [Instytuce Wdrazajaca]

Beneficjent Kacowy (Instytucja Wdraajaca) zobowizany jest do przeprowadzania kontroli realizacji
projektoéw realizowanych w ramach Priorytetu 2 wnfige kontroli na miejscu. Zgodnie z rocznym planem
kontroli, kontrole te obejmaj w szczegolnéci sprawdzenie faktyczdoi ponoszonych wydatkéw oraz
maksymalnie szczegotaw kontrok finansowa i rzeczows realizacji projektu. Kontrola na miejscu
przeprowadzana jest zgodnie z procedukreslona w Podeczniku procedur danego Beneficjentankowego
(Instytucji Wdraajacej). W trakcie kontroli po wplyrciu ostatniego wniosku o platéto musz zosta@
sprawdzone w sposéb wiovie szczegdtowy m.in. wszystkie dokumenty i wyklaponiesione w ramach
projektu oraz skontrolowane fizyczne efekty realiaoego projektu (w przypadku projektow, w ktoryeltjto
mozliwe), tak, aby meliwym bylo uzyskanie uzasadnionej pewnéci, ze projekt zostal zrealizowany
poprawnie, a zakladane rezultaty zostaty@rsicte.

O przeprowadzeniu kontroli na miejscu Beneficjeran&owy (Instytucja Wdrzajaca) informuje jednostk
kontrolowara na pémie, z wyprzedzeniem umldwiajacym przygotowanie do wgllu oséb kontroluicych
dokumentdw, o ktorych udaginienie zwrdci s kierownik jednostki przeprowadzagej kontrok i zapewnienie
obecnéci oséb niezbdnych do udzielenia informacji i sprawnego przemdeenia kontroli na miejscu.
W przypadku kontroli planowych informujeggpisemnie jednostkkontrolowam z wyprzedzeniem co najmniej
5 dni. W przypadku kontroli dofaych zalecane jest pisemne poinformowanie o przeguieane] kontroli
z wyprzedzeniem co najmniej 2 dni. O iledaie to uzasadnione szczegdlnymi wegigimi merytorycznymi,
w przypadku projektéw Priorytetu 2 o przeprowadaentroli doranej jednostka kontrolowana nie musicby
poinformowana o terminie kontroli.
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Kontrola na zakeczenie realizacji projektu mie by przeprowadzona na dokumentach lub na miejscu.
W przypadku kontroli na dokumentach dopuszcza miozliwo$é przyshpienia do wytonienia probki
dokumentéw do skontrolowania i do ustalenia speepigo systemu kontroli, doktadnie zdefiniowandaory
gwarantuje poprawne wydatkowanie. Przy wyborze dwutéw do skontrolowania kontrodgy mog
kierowa: sie kryteriami probkowania przewidzianymi w art. 10 ZRorzdzenia Komisji (WE) nr 438/2001

Z dnia 2 marca 2001r. Dobér probki ,weatrz” projektu i kontrola bdaca jego konsekwengj powinny dé
Zespotowi Kontrolujcemu uzasadniampewnd¢ co do poprawniei zaradzania i zasad kggowania w ramach
projektu

Warto jednak pamtat, ze zazwyczaj praktykuje i ze kontrole na miejscu, w rozumieniu
art. 4 Rozporgdzenia Komisji (WE) nr 438/2001 z dnia 2 marca 20@btycz one kontroli 100% projektow,
a wyjatki czyni sk tylko w szczegolnych przypadkach, gdy istniejetzbigle projektow do skontrolowania.

Beneficjent Kacowy (Instytucja Wdrzajaca) przeprowadza kontrole realizacji projektu w aamPriorytetu 2
oraz co do zasady, upewntske kazdy projekt w ramach dziatania zostanie skontrologyvarzynajmniej raz
w trakcie realizacji ,w trakcieycia projektu” lub na zakiwzenie realizacji projektu. Przeprowadgakontrole
projektu zgodnie z rocznym planem kontroli Benefitg Kaicowego (Instytucji Wdrzajacej) sprawdza
projekt kompleksowo.

W trakcie trwania projektu zaleca¢sprzeprowadzanie wizytacji na miejscu, ktGrazgtwpewnieniu i,

czy projekt jest realizowany, czy ngstije postp w jego realizacji zgodnie z przedémymi wnioskami

0 ptatna¢ oraz sprawozdaniami z realizacji i czy jego wynjkizedstawiane przez Beneficjenta [Ostatecznego
Odbiore;] w sprawozdaniach as autentyczne, a wskaiki monitorowane. Do przeprowadzenia kontroli
na miejscu realizacji projektu stosuje; dist¢ sprawdzajca do przeprowadzenia wizytacji projektow EFS.
Lista ta obejmuje sprawdzenie czy termin i miejsodbywania s szkolenia/kursu jest zgodny

z harmonogramem oraz czy obeg@haczestnikow i wykladowcy oraz zakres przeprowaitzerkolenia/kursu
jest zgodny z zafeniami programowymi. Zeli w trakcie wizytacji na miejscu realizacji prikja watpliwosci
Zespotu Kontrolyjcego wzbudzi niezrealizowanie warunkéw umowy o mrfisowanie wéwczas Zespot
Kontrolujacy powinien podj¢ czynndgci pogkbiajace lub wyjaniajace.

Podstaw prawra do przeprowadzenia kontroli projektow przez Begjefita Kacowego (Instytug
Wdrazajaca) jest art. 43 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwiee2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U.
Nr 116, poz. 1206 z @d. zm) i § 12a rozposarizenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wnza 2004 r.
w sprawie trybu, terminéw i zakresu sprawozdawcizdotyczcej realizacji Narodowego Planu Kontroli, trybu
kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwoju oragbti rozliczé (Dz. U. nr 216, poz. 2205 i 2206 zm0
zm.) oraz umowa o dofinansowanie projektu.

Szczegoly przeprowadzenia wizyty monitaag-kontrolnej na miejscu realizacji projektu regalwytyczne
Instytucji Zaradzapcej ZPORR wydane w oparciu o art. 4 Rozpdeenia Komisji (WE) z dnia 2 marca
2001r. ustanawiatego szczegotowe zasady wykonania Rozmirenia Rady (WE) nr 1260/1999 dotycego
zarzdzania i systemow kontroli pomocy udzielanej w ramtunduszy strukturalnych.

2. Audyt Wewngtrzny

Audyt wewrgtrzny — zgodnie z art. 48.1 ustawy o finansach ipabych z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z roku 2005 N65, poz. 1420 z @h. zm.) - jest to ogdt dziaba
obejmupcych:

1. niezaléne badanie systemow zadzania i kontroli w jednostce, w tym procedur kofitfinansowej,
0 ktérych mowa w art. 47 ust. 3 ustawy, w wynikérkigo kierownik jednostki uzyskuje obiektyavn
i niezalena ocere adekwatnéci, efektywndaci i skutecznéci tych systeméw;

2. czynndgci doradcze, w tym skfadanie wnioskow, aw&@ na celu usprawnienie funkcjonowania
jednostki.

Ocena, o ktérej mowa w art. 48 ust. 1 pkt 1, dotyezszczegOIngci:

1. zgodnéci prowadzonej dziatalr$gi z przepisami prawa oraz obagujacymi w jednostce procedurami
wewrgtrznymi;
2. efektywndci i gospodarn¢ci podejmowanych dziatew zakresie systemow zadzania i kontroli;
3. wiarygodnéci sprawozdania finansowego oraz sprawozdanigkomania budetu.
Ustawa wskazuje zatem na trzy podstawowe rodzajgtau
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= audyt systemu - ocena systemu gromadzein@koéw publicznych i dysponowania nimi oraz
gospodarowania mieniem,

» audyt dziatalnéci - ocer efektywndci (skutecznéci) i gospodarnéci zarzdzania finansowego,
» audyt finansowy - badanie dowodowdgdwych oraz zapiséw w kglach rachunkowych.

2.1. Organizacja audytu wewgtrznego wswietle ustawy o finansach publicznych

Zgodnie z art. 49 ust 1 ustawy o finansach publichnw kadej z wymienionych w nim jednostek sektora
finanséw publicznych prowadziesaudyt wewrtrzny. W tym celu utworzone zostaty w nich koméakidytu
wewrgtrznego.

Bezparedni nadzor nad komdérkami organizacyjnymi ds. audwewretrznego sprawuje kierownik
jednostki, a, w m§t art. 50. ust. 1. w urgdach w rozumieniu przepiséw o ghie cywilnej, zadania zwkane
z kontroh finansowa i audytem wewetrznym przypisane kierownikowi jednostki, wykonupyrektor
generalny.

Opracowanie i wdrzenie konkretnych procedur, instrukcji i mechanizmaivdytu wewntrznego nalgy do
kierownika komorki audytu wewittrznego. System audytu wewtrenego w kadej jednostce jest ustalany
Z uwzgkdnieniem Standardow audytu wewtnznego w jednostkach sektora finanséw publicZhych
okreslonych przez Ministra Finansow.

2.2. SzczegoOlne rozwrania dotycace audytu wewrtrznego dla jednostek zaangzowanych
we wdrazanie ZPORR

Obowigzek prowadzenia audytu weetrznego dotyczy tale Beneficjenta Kacowego (Instytucii
Wdrazajacej), ktorych przepisy ustawy o finansach publicinyw tym zakresie, nie oboxviuja.

Odpowiednie postanowienia dotyce rozwiazan audytu wewntrznego znajduj sic w podpisywanej przez
Instytucg Pdsrednicaca z Beneficjentem Kacowym (Instytucy Wdrazajaca) umowie finansowania dziatania.
W umowie finansowania dziatania Beneficjent i€owy (Instytucja Wdrzajaca) zostat zobowkzany do
stworzenia komorki audytu wewtnznego oraz zapewnienia, by system audytu byt mgagk ,Standardami
audytu wewetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznyokieslonymi przez Ministra Finansow.
Umowa finansowania dziatania oklia réwniez zasady wspoOtpracy poruizy Instytucy Pdredniczaca
a Beneficjentem Kiacowym (Instytucy Wdrazajaca) w dziedzinie audytu wewgirznego.

Obowiazkiem prowadzenia audytu wewtrenego na zasadach obaewmujacych Beneficjenta Kiacowego
(Instytuci Wdrazajaca) objete @ rOwniez podmioty, ktorym Samoszl Wojewddztwa zleci w drodze umowy
Ccze$¢ zada zwiazanych z wdrzaniem ZPORR (np. RIF). Za zapewnienie realizacpvahzku prowadzenia
audytu wewntrznego przez ww. podmioty odpowiada Samdr#/ojewodztwa.

Beneficjent Kacowy (Instytucja Wdrzajaca) jest zobowsizana m.in. do:

= przekazywania, w terminie 10 dni po zakmeniu kadego poirocza do Instytucji Bednicacej
poétrocznych sprawozdeo stanie realizacji zadaaudytowych, dotyccych wdraania Priorytetu 2 ZPORR
wedtug wzoru opracowanego przez Instygucarzadzapca ZPORR,

= przystania do Instytucji Roedniczcej, na kade jej zadanie, kopii sprawozdaz przeprowadzonych
audytow zwazanych z wdrzaniem Priorytetu 2 ZPORR

= poddania s audytowi przeprowadzanemu przez uprawnione inggtuoraz zagwarantowanie
w zawieranych umowach prawa do przeprowadzania zpragprawnione instytucje audytu
u Beneficjentow/Beneficjentéw Kowych/Ostatecznych Odbiorcéw (Beneficjentdw).

» przygotowania do 15 grudnia #dego roku planu szkaleaudytorow na kolejny rok kalendarzowy,
umazliwienia ustawicznego podnoszenia kwalifikacji zalesaych audytoréow wewgrznych
i zabezpieczenia na ten éebdkdéw finansowych,

= stosowania wytycznych w sprawie opracowasteezki audytu oraz proceséw w stosunku do ktorych
nalezy w pierwszej kolejnéci sporadzic¢ sciezki audytu otrzymanych od Instytucji edniczace;.



Rozdziat V
Audyt zewnetrzny

Audyt zewrtrzny w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnduzwoju Regionalnego jest
przeprowadzany na podstawie Uméw o dofinansowamgelOw przygtych zgodnie z rozpogezeniem
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14 lipca 200kuroraz na podstawie ,Wytycznych Instytucji Zgdzapcej
ZPORR na temat audytu zegtrznego projektéw realizowanych w ramach Zintegnoego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (z aegeniem projektow realizowanych w ramach Priory#tu

W punkcie 3 zapisow ,Wytycznych Instytucji Zadzapcej ZPORR na temat audytu zesmznego projektéw
realizowanych w ramach Zintegrowanego Programu &yyfmego Rozwoju Regionalnego” zostaty wniesione
zmiany.

Zgodnie z zapisem Wytycznychw,przypadku realizacji kilku projektow w ramach étitetu 2 ZPORR przez
tego samego beneficjentaqrinej wartdci réwnej lub przekraczagej 1 000 000 PLN natg przeprowadzi
audyt zewetrzny dla projektu, ktérego waré — po zsumowaniu zdzry wartascig poprzednich projektow -
powoduje osigniecie lub przekroczenie kwoty 1 000 000 PLN:zd¢anasgpny projekt skladany przez tego
samego beneficjentatizie musiat podlegaaudytowt™ .

Do w/w zapisu dodane zostato rgmtjiace uszczegotowienieW ramach Dzialania 2.2 ,\Wyréwnywanie szans
edukacyjnych przez programy stypendialne” zapis amidcznéci sumowania wart@i projektow ma
zastosowanie tylko w wypadku, gdy projekty styaémeli zazbiajq sie czasowo, tj. gdy drugi projekt
realizowany przez beneficjenta rozpgcsie przed zakéczeniem realizacji projektu pierwszéfo

Powyzsza zmiana oznacza; w przypadku realizacji projektow stypendialnyctsada sumowania wasic
projektéw, ktorych realizacja nie odbywa 8 tym samym okresie nie jest obligatoryjna.

15 Zapis wprowadzony dnia 29.09.2005 r.
16 Zmiana wprowadzona dnia 17.05.2006 r.
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ZAr ACZNIKI

ZAL ACZNIK 1. - WNIOSEK O DOFINANSOWANIE REALIZACJI
PROJEKTU — PRIORYTET 2 ZPORR

WZOR

ZPORR

Zintegrowany Program

Operacyjny
Rozwoju Regionalnego

Data wptywu / 200

Numer kancelaryjny

Imie i nazwisko osoby przyjmagej wniosek

WNIOSEK O DOFINANSOW ANIE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
REALIZACJI PROJEKTU W RAMACH PRIORYTETU 2
— WZMOCNIENIE ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH W REGIONACH , ZINTEGROWANEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO ROZWOJU REGIONALNEGO 2004 — 2006

Numer konkursu (w przypadku, gdy wniosek jest odpowieglna ogtoszony konkurs) |BN !

1. INFORMACJE OGOLNE

1.1 Dziatanie BM 2 | S
1.2 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie zibony fllB)M (w zalenosci od
Wojewddztwo BM
1.3 Informacja o projekcie
1.3.1 Numer projektu (nadawany przez system infoyozay) S
1.3.2 Tytut projektu BT 4
Od / 200 _|
1.3.3 Okres realizacji projektu Do / 200

! BN — “Beneficjent, numeryczne” — pole wypetnia biiojent poprzez wpisanie numeru

BM — “Beneficjent, menu” — pole wypetniane jestgzBeneficjenta poprzez wybdr jednej lub kilku zaivaych pozycji menu
3 . . .

S — “System” — pole wypetniane jest automatyczmiep system
4 BT — “Beneficjent, tekst” — pole wypetniane praeneficjenta poprzez wpisanie tekstu
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1.3.4 Charakterystyka obszaru geograficznego, na &tym realizowany bedzie
projekt

— obszar miejski

— obszar wiejski

— obszar zmarginalizowany

— projekt z zatégenia nie skupia gina jednym z powyszych obszaréw

HIN N

1.4 Informacja o Ostatecznym Odbiorcy [Beneficjencie]

1.4.1 Nazwa Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta]

v}
-

1.4.2 Kod Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] (nadvany przez system)

wn

1.4.3 Status prawn@statecznego Odbiorcy{Beneficjenta] / lidera
projektu w przypadku projektéw realizowanych w parstwie

o)
<

przedsgbiorca

— jednostka sektora finanséw publicznych

— o0soba prawna niedzialgja dla zysku

— organ prowadzy szkok lub inm placowk; dziatajca w systemie éwiaty

— organ dotujcy szkoty ponadgimnazjalne niepubliczne posiackauprawnienia
szkoty publicznej

organ zataycielski w przypadku szkét ponadgimnazjalnych nigljznych
majacych uprawnienia szkoly publicznej

szkota wyisza

samorad gospodarczy i zawodowy

- inne

) O I

1.4.4 NIP

1.4.5 Numer w Krajowym Rejestrzea@®wym lub w innym rejestrze wiaiwym

1.4.6 Regon

1.4.7 Adres siedziby (wojewddztwo, miejscadioulica, nr domu,
nr lokalu, kod pocztowy)

1.4.8 Lokalizacja biura projektu, o ile jest inria podana w pkt. 1.4.7

1.4.9 Imk i nazwisko osoby/ oséb uprawnionej/ uprawnionyotpddejmowania decyzji
wiazacych w stosunku do Ostatecznego Odbiorcy [Beregiig]

1.4.10 Img i nazwisko osoby do kontaktow roboczych z Benefiggm Kdcowym
[Instytucja Wdrazajaca]

BT

1.4.11 Telefon

BT

1.4.12 Adres poczty elektronicznej

BT

1.4.13 Faks

BT

1.5 Czy przewiduje s¢ udziat wykonawcéw w realizacji projektu?

Nie 0 | Tak

Tak, ale w chwili obecnej szczegoty na temat wykecyanie g znane

1]

Wykonawca:

1.5.1 Nazwa wykonawcy

1.5.2 Status prawny

— przedstbiorca

— jednostka sektora finanséw publicznych

— osoba prawna niedziatgja dla zysku

— organ prowadzy szkok lub inm placowlk; dziatajca w systemie éwiaty

— organ dotujcy szkoty ponadgimnazjalne niepubliczne posiatkauprawnienia
szkoty publicznej

szkota wy:sza

samorad gospodarczy i zawodowy

inne

HIN DDDD% o
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1.5.3 NIP BT
1.5.4 Telefon BT
1.5.5 Faks BT
1.5.6 Adres poczty elektronicznej BT

1.6 Dane rachunku bankowego Ostatecznego OdbiorcBeneficjenta], na ktéry zostary przekazanesrodki
(dopuszcza si uzupetnienie tych informacji po uzyskaniu decyzjio przyznaniu dofinansowania dla projektu)

1.6.1 Numer rachunku BT
1.6.2 Widciciel rachunku BT
1.6.3 Nazwa banku BT
1.6.4 Peiny adres banku BT
1.7 Inne instytucje zaangaowane w realizacg projektu (partnerzy)
Nie wystpuja O | Wystepuja [
Instytucja:
1.7.1 Nazwa instytucji BT
1.7.2 Status prawny BM
— przedsgbiorca []
— jednostka sektora finanséw publicznych ]
— o0soba prawna niedzialgja dla zysku ]
— organ prowadzcy szkok lub inm placowle dziatapca w systemie éwiaty |:|
- organ dott_;icy s_zkoly ponadgimnazjalne niepubliczne posiackauprawnienia ]
szkoty publicznej
- szkota wysza ]
— samorzad gospodarczy i zawodowy ]
- inne L]
1.7.3 Adres (wojewodztwo, miejscowo ulica, nr domu, nr lokalu, BT
kod pocztowy)
1.7.4 Telefon BT
1.7.5 Faks BT
1.7.6 Adres poczty elektronicznej BT

1.8 Skrécony opis projektu(maksymalnie 1200 znakéw)

BT

1.9 Czy wystpuja powiagzania projektu z innymi projektami, finansowanymi przez Ostatecznego Odbiore
[Beneficjenta] zesrodkéw publicznych, w szczegdlngéci z EFS.J&li wystepuja, to naley poda tytut projektu,
wartas¢ oraz okres trwania projektu

Nie L]

Tak BT

1.10 CzyOstateczny Odbiorca [Beneficjent] realizuje inne pojekty finansowane z funduszy strukturalnych.

Jeili tak, to naley poda tytut projektu, warté¢ oraz okres trwania projektu oraz program, w ranmaéhego projekt jes
realizowany.

t

Nie ]

Tak BT
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1.11 Zgodnd¢ projektu z przepisami o zamowieniach publicznych

Jéli bedzie realizowane pagtowanie o udzielenie zamdwienia, zgodnie przepisapamdwieniach publicznych, to
nalezy wskaza tryb udzielenia zaméwienia. iepostpowanie ju sie rozpoczto, to naley poda& dat i nr ogloszenia.

1.11.1 Nie kdzie realizowane pagtowanie o udzielenie zaméwienia

1.11.2 Rdzie realizowane pagtowanie o0 udzielenie zamowienia

Tryb udzielania zaméwiea:

1.11.2.1 Przetarg nieograniczony

1.11.2.2 Przetarg ograniczony

1.11.2.3 Negocjacje z ogtoszeniem

1.11.2.4 Negocjacje bez ogtoszenia

1.11.2.5 Zapytanie o cen

1.11.2.6 Zaméwienie z wolnejki

1.11.2.7 Aukcja elektroniczna

1.11.3 Data i numer ogtoszenia

@ \O|000go0odg Oo

1.12 Czy przewiduje s udziat organizacji wybranych w drodze otwartego kakursu ofert?

Nie ‘ (] Tak L]

Tak, ale w chwili obecnej szczegoty na temat orgraji nie g znane ]

Organizacja:

1.12.1 Nazwa organizacji BT

1.12.2 Status prawny BT

1.12.3 Adres (wojewoddztwo, miejscowég ulica, nr domu, BT

nr lokalu, kod pocztowy)

1.12.4 Telefon BT

1.12.5 Faks BT
BT

1.12.6 Adres poczty elektronicznej

1.13 Opis sposobu informowania spotecastwa oraz odbiorcéw wsparcia w ramach projektu

o wspoltfinansowaniu z EFS

BT
2. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU — OCENA
2.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu
Maksymalna liczba punktow: 20 Qtrzymana
liczba
punktow
a) naley uzasadri potrzely realizacji projektu BT IW>
b) naley wskaza bariery, na ktére napotykaj BT [\
Beneficjenci Ostateczni, oraz w jaki sposéb reajaa
projektu przyczyni s do eliminacji tych barier
¢) nalery uzasadrd wybér rodzaju oraz charakteru BT W

realizowanego wsparcia

2.2 Do kogo adresowane jest wsparcie i jak zostareapewniony udziat beneficjentéw ostatecznych w pjekcie /

metodologia projektu badawczego

Maksymalna liczba punktow: 15

Otrzymana
liczba
punktéw

5 IW — pole wypetniane przez InstytgdjVdrazajaca
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a) kim g potencjalni Beneficjenci Ostateczni / 'LBT W
uzasadnienie zastosowanych technik badawczyc
b) naley udowodné, ze zaktadana liczba BT W
Beneficjentdw Ostatecznych, ktdrzy otrzymaj
wsparcie w ramach projektu, jest realna do
osiagniecia / naredzia badawcze oraz techniczne
kwestie zwizane
z realizacj badania
c) w przypadku gdy projekt adresowany jest do os6bBT W
przedsibiorstw lub instytucji nalgy opisa, w jaki
sposOb przeprowadzona zostanie rekrutacja
Beneficjentow Ostatecznych/ sposéb analizy danych
2.3 Zakladane rezultaty projektu
Maksymalna liczba punktow: 15 Otrzymana
liczba
punktéw
a) jakie g zakladane rezultaty BT Y
b) jak zostanie zagwarantowaneagsiiccie BT W
zaktadanych rezultatow
c) co kedzie stanowd o sukcesie, powodzeniu projektuBT W
jak sukces &dzie mierzony
d) czy istnieje maiwos¢ upowszechnienia projektu BT IW
e) jak zapewnione zostanie funkcjonowanie BT W
i finansowanie projektu lub jego agnietych
rezultatdbw po zakiczeniu finansowania z EFS

2.3.1 Jaki ledzie status Beneficjentéw Ostatecznych ssgemiesiecy po zakaiczeniu udzialu w projekcie?

. . . Liczba
Rodzaj aktywnéci zawodowej: 0s6b
2.3.1.1 Podijcie zatrudnienia BL®
2.3.1.2 Podjcie samozatrudnienia BL
2.3.1.3 Zmiana zatrudnienia BL
2.3.1.4 Utrzymanie zatrudnienia BL
2.3.1.5 Kontynuacja zatrudnienia BL
2.3.1.6 Podjcie lub kontynuacja edukacji i szkéle BL
2.3.1.7 Pozostawanie bez pracy BL
2.3.1.8 Inny BT........ BL
2.3.1.9 Ogoétem S

transferu wiedzy i innowaciji

2.3.2 Planowane rezultaty wsparcia na rzecz systemd struktur dziataj acych w obszarze rynku pracy oraz

Rodzaj wsparcia: Liczba
2.3.2.1 Badania, analizy, ekspertyzy BL
2.3.2.2 Seminaria, spotkania, warsztaty BL
2.3.2.3 Liczba podejmowanych inicjatyw na rzecz é¥ppmacyswiata nauki i biznesu BL

w zakresie Regionalnych Strategii Innowacyjnych

2.3.2.4 llg¢ utworzonych baz danych z dziedziny zatrudnieisziatcenia BL
2.3.2.51Inne BT...... BL

zaswiadczenia)

2.3.3. Liczba o0s0b, ktére dzki wsparciu podnioss swoje kwalifikacje (uzyskanie dyplomu$wiadectwa,

K M

Ogotem

Liczba os6b

M - Mezczyzni, K - Kobiety

2.4 Sposob zargdzania projektem

6
BL —Beneficjent liczbowo — pole wypetnhiane przemBfcjenta poprzez wstawienie liczby
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Maksymalna liczba punktéw: 20

Otrzymana
liczba

punktow
a) naley wskazé, jak wyghda struktura zaeglzania |BT w
projektem
b) jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra BT w
zaangaowane lkda w realizacg projektu
c) jakie jest déwiadczenie Ostatecznego Odbiorcy | BT W
[Beneficjenta] przy realizacji projektéw o podobnegj
tematyce
d) opis metody monitorowania Beneficjentow BT W
Ostatecznych i oceny ich potrzeb
e) opis zakresu odpowiedziakodi stopnia BT W
Zaangaowania partneréw
f) zaskg projektu BT IW
2.5 Wydatki kwalifikowalne projektu (maksymalnie 4000 znakéw dla podpunktu b)
Maksymalna liczba punktéw: 30 Otrzymana

liczba punktéw

a) jakie g wydatki kwalifikowalne projektu S (tazsame z pkt. 6.1.3)

IW

b) uzasadnienie konieczsw poniesienia okrdonych
naktadéw w kontedcie konkurencyjnéci projektu | BT
wobec podobnych dzialaealizowanych na rynku

W

3. OSTATECZNI BENEFICJENCI

3.1. Przewidywana liczba os6b olgtych wsparciem EFS w ramach projektu ZPORR

Liczba os6b

M Ogoétem

Osoby zamieszkugce tereny wiejskie:

osoby fizyczne niezarejestrowane jako bezrobotne:

mitodziez do 25 rokwzycia

0soby ucace se:

uczniowie szkét ponadgimnazjalny

studenc

uczestnicy studiéw doktorancki

th

absolwenci szkot wiszych:

0soby pracujce:

zatrudnien

rolnicy i domownicy oraz inne osoby zatrudnioneaictwie

samozatrudnieni

doradcy rolniczy

pracownicy sektora badawczo-rozwojows

go

Osoby zamieszkugce tereny miejskie:

Osoby fizyczne niezarejestrowane jako bezrobotne:

mtodziez do 25 rokuzycia

0soby ucace se:

uczniowie szkoét ponadgimnazjalny

studenc

uczestnicy studiow doktorancki

th

absolwenci szkot wiszych:

0soby pracujce:

zatrudnien
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samozatrudnieni

doradcy rolniczy

pracownicy sektora badawczo-rozwojowego

OGOLEM

3.2 Nalery oszacowé liczbe Beneficjentéw Ostatecznych ze wzgllu na rodzaj zatrudnienia

W momencie rozpocgcia projektu

Rodzaj miejsca zatrudnienia:

Liczba os6b

K

M Ogotem

Rolnicy i domownicy oraz inne osoby zatrudnioneohictwie

Pracownicy przemystéw podlegaych procesowi restrukturyzacji i inne osoby zagre utrag
zatrudnienia

Inne BT.......

OGOLEM

3.3 Planowana liczba instytucji obgtych wsparciem

Nazwa instytuciji:

Liczba instytucji

3.3.7Inne BT.............

3.3.1 Jednostki publicznych ghuzatrudnienia BT ...... BL
3.3.2 Niepubliczne instytucje rynku pracy BT .... BL
3.3.3 Szkoly i publiczne placéwki ksztalcenia ustawego BT .... BL
3.3.4 Niepubliczne instytucje szlgok BT.. BL
3.3.5 Instytucje pomocy spotecznej BL
3.3.6 Instytucje promocji innowacji technologii BL

BL

4. CHARAKTERYSTYKA REALIZOWANEGO WSPARCIA

4.1. Rodzaj realizowanego wsparcia dla osob

Rodzaj wsparcia:

Liczba os6b

K M

Ogotem

4.1.1 Ustugi doradcze

4.1.2 Szkolenia i kursy

4.1.3 Praktyki zawodowe

4.1.4 Stypendia dla uczniéw szkét ponadgimnazjainyc

4.1.5 Stypendia dla studentéw

4.1.6 Stypendia dla uczestnikow studiow doktoracicki

4.1.7 Stae w przedsibiorstwach

4.1.8 Informacja zawodowa

4.1.9 Pérednictwo pracy

4.1.10 Subsydiowanie zatrudnienia

4.1.11 Doradztwo w zakresie prowadzenia dziak@ngospodarczej

4.1.12 Wsparcie materialne dla prowadich dziatalné¢ gospodarcz

41.13INNeBT.cciiiiieeeennnns

4.2 Rodzaj realizowanej pomocy dla instytucji

4.2.1 Badania, analizy, ekspertyzy

BL

4.2.2 Tworzenie i rozwgj sieci transferu innowagjiymiany informacji

BL

4.2.3 Seminaria, spotkania, warsztaty

BL

4.2.4 Bazy danych

BL

4.2.5Inne BT............

BL

4.3 Rodzaj realizowanego wsparcia towarzygzego

71




Rodzaj wsparcia: Liczba osdb
korzystajacych
Z pomocy
4.3.1 Opieka nad osobami zatgmi BL
4.3.2Inne BT...........coee BL

5. A. SKWANTYFIKOWANE WSKZNIKI REALIZACJI CELOW PROJEKTU*

5.1.Wskaznik produktu j-m Rok ,0" r. r. r. r. r. r.
5.2.Wskaznik rezultatu j-m Rok ,0" r. r. r. r. r. r.
5.3.Wskaznik oddziatlywania j-m Rok ,0" r. r. r. r. r. r.

*wybierane z listy standardowych wgkékow dla Priorytetu 2 ZPORR z GW

5. B. OPIS SYSTEMU MONITOROWANIA | POMIARU (maksynimie 1 000 znakow)

BT

6. PLANOWANE WYDATKI

6.1 Wydatki projektu

Kategoria wydatku: 2004 | 2005| 2006| 2007 2008 Ogotem
6.1.1 Wydatki kwalifikowalne og6tem S S S S S S
6.1.1.1 Wydatki zwjzane z personelem (naje BL BL BL BL BL S
wymienic kategorie)
6.1.1.2 Wydatki dotycce Beneficjentow Ostatecznych (nate | BL BL BL BL BL S
wymienié kategorie)
6.1.1.3 Inne wydatki (naky wymienic kategorie) BL BL BL BL BL S
6.1.2 Przychod projektu S S S S S S
6.1.2.1 (nalgy wymieni kategorie przychodéw) BT BL BL BL BL BL S
6.1.3 Calkowite wydatki kwalifikowalne projektu (6.1.1-6.1.2) | S S S S S S
6.1.4 Wydatki niekwalifikowalne BL BL BL BL BL S
6.1.5 Wnioskowana kwota dofinansowania BL BL BL BL BL S

6.2 Zrddta finansowania projektu (wydatkéw kwalifikowaln ych projektu

Zrédio finansowania:

Wydatek w PLN

Wydatki w %

6.2.1 Publiczne

S

S

72




6.2.1.1 Wkiad wspolnotowy (Europejski Fundusz Spohgy) IW S
6.2.1.2 Krajowy wkiad publiczny S S
6.2.1.2.1 Budet paistwa (wymiené Dysponentow) S S
6.2.1.2.1.1 Dysponent W S
6.2.1.2.2 Budety jednostek samagdu terytorialnego, w tym: S S
6.2.1.2.2.1 Bugkt gminy BL S
6.2.1.2.2.2 Bugket powiatu BL S
6.2.1.2.2.3 Bugkt wojewodztwa BL S
6.2.1.2.3 Inne krajowe fundusze publiczne (jak&P)... BL S
6.2.2 Pozostatgrddia S S
6.2.2.1 Prywatne BL S
6.2.2.2 Inne (jakie?) BT.......... BL S
6.2.3 Ogotem (6.2.1.1.+6.2.1.2.+6.2.2) BL S
w tym Miedzynarodowe Instytucje Finansowe (npzyezka Europejskiego| BL S
Banku Inwestycyjnego) BT ...
6.3 Harmonogram wydatkéw kwalifikowalnych projektu

Zrodio: 2004 | 2005| 2006/ 2007 2008 Ogotem
6.3.1 Publiczne S S S S S S
6.3.1.1 Wkiad wspolnotowy (Europejski Fundusz Spohgy) IW W IW IW IW S
6.3.1.2 Krajowy wkiad publiczny S S S S S S
6.3.1.2.1 Budet paistwa Iw W Iw Iw W S
6.3.1.2.1.1 Dysponent W W Iw Iw IwW S
6.3.1.2.2 Budety jednostek samaadu terytorialnego, S S S S S S
w tym:
6.3.1.2.2.1 Buget gminy BL BL BL BL BL S
6.3.1.2.2.2 Bugket powiatu BL BL BL BL BL S
6.3.1.2.2.3 Buget wojewodztwa BL BL BL BL BL S
6.3.1.2.3 Inne krajowe fundusze publiczne (jak&P)... BL BL BL BL BL S
6.3.2 Pozostatérodta S S S S S S
6.3.2.1 Prywatne BL BL BL BL BL S
6.3.2.2 Inne (jakie?) BT.......... BL BL BL BL BL S
6.3.3 Ogotem (6.3.1.1.+6.3.1.2.+6.3.2) S S S S S S
w tym Miedzynarodowe Instytucje Finansowe BL BL BL BL BL S
(np. paryczka Europejskiego Banku Inwestycyjnego) BT
6.4 Preferowany system rozliczania wydatkow / ptamsci
6.4.1 Raz na miegt ]
6.4.2 Co trzy miegce ]
6.4.3 Co sz& mieskcy |:|
6.5 Wydatek zwhzany ze wsparciem w ramach projektu na osab(pole wyliczane automatycznie przez system)
S

7. ZAL ACZNIKI

7.1 Kopia statutu Ostatecznego Odbiorcy [Benefigen |:|
7.2 Aktualny wycig z Krajowego Rejestruaiowego, innego wigiwego rejestru lub inny dokument potwierdzsj
0sobowd¢ prawry []
7.3 Dokumenty okrdajace sytuagj finansowg Ostatecznego Odbiorcy[Beneficjenta] ]
7.4 Harmonogram realizacji projektu ]
7.5 Deklaracja pawiadczajca udziat wkasny ]
7.6 Gswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem sktadekueapieczenie spoteczne i zdrowotne lub innych optat ]
7.7 Gswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw ]
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7.8 Petnomocnictwo do reprezentowania Ostatecz@efiziorcy [Beneficjenta]

7.9 Przebieg pracy zawodowej os6b odpowiedzialmgcharadzanie projektem - nie wiej niz trzech osob wraz z ich

pisemn, deklaracy uczestnictwa w projekcie

7.10 Umowa / porozumienie pogdizy partnerami

7.11 Gwiadczenie Ostatecznego Odbiorcy [BeneficjentajvalKikacji VAT

7.12 Odpowiednia uchwata jednostki samdrzterytorialnego 47 odpowiedni dokument organu dyspasaggo
budzetem w trybie przepiséw o finansach publicznychviEaidzapcy projekt lub udzielacy petnomocnictwa do

zatwierdzenia projektow wspétfinansowanych z EFS

O OgQ @

8. OSWIADCZENIE

Oswiadczam,ze informacje zawarte w niniejszym wniosku i jegdazanikach g zgodne z prawgd

Jednoczéie wyrazam zgod na udosipnianie niniejszego wniosku innym instytucjom ormazspertorn

dokonupcym ewaluacji i oceny.

Ponadto éwiadczamze jestemswiadom(a) praw i obowzkdw zwizanych z realizagjprojektu finansowanego z Europejskie

Funduszu Spotecznego.

I

9. INSTYTUCJA UBIEGAJ4CA SIE O FINANSOWANIE PROJEKTU

9.1 Nazwa instytucji ubiegajej sk o finansowanie

S (tazsame z pkt. 1.4.1)

9.2 Imk, nazwisko oraz stanowisko osoby uprawnionej depodwania decyzji
wiazacych w stosunku d@statecznego Odbiorcy [Beneficjenta]

BT

9.3 Data wypeltnienia wniosku

BT

9.4 Piecg¢ i podpis osoby uprawnionej do podejmowania deoykjzacych w stosunku do
Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjental]
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ZAr ACZNIK 2. INSTRUKCJA  WYPELNIANIA  WNIOSKU
O DOFINANSOWANIE REALIZACJI PROJEKTU

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie Zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizacji projektu w ramach Priorytetu 2 — Wzmoamiie Rozwoju Zasobéw Ludzkich w Regionach,
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regilmego 2004 — 2006.

Wersja umieszczona w Generatorze Wnioskéw w dniu 2@ udnia 2005r.

UWAGA: przygotowuj ac sie do sktadania wniosku o dofinansowanie naky sprawdzi¢ jaka wersja
instrukcji obowi gzuje w danym konkursie

Informacje i wyjdnienia dotycz poszczegolnych punktow Mbsku o dofinansowanie #eodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizacji projektu w ramadbrigetu 2 — Wzmocnienie Rozwoju Zasobdéw Ludzkich
w Regionach, Zintegrowanego Programu OperacyjnBgawoju Regionalnego 2004 — 20063 dostpne

w formie okienek pojawiarych s¢ w miejscu znaku zapytania podczas elektronicznegoetniania wniosku

w Generatorze Wnioskow.

Wypetnienie wniosku o dofinansowanie realizacji jpktu z EFS jest mdiwe tylko i wylacznie za pomos

Generatora Wnioskéw. Program ten uaglepobr& ze strony internetowej:www.mofnet.gov.pl lub

www.zporr.gov.pli zainstalowa na wiasn stacg roboca. Wniosek wypetniany jest wezyku polskim. Wniosek
ztozony przed uruchomieniem Generatora Wnioskéw ayaleprowadzé do Generatora aby dopetnivymogow

rejestracyjnych systemu SIMIK.

WPROWADZENIE

Aby skorzystéd z dofinansowania projektu zérodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redi@go nalgy wypelnic wniosek odofinansowanie ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego reallipagjektu w ramach Priorytetu 2 — Wzmocnienie Rgaw
Zasobow Ludzkich w Regionach, Zintegrowanego Progr®peracyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006
oraz dodczy¢ zahczniki wymagane w zammosci od statusu Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjentdjarakteru
projektu.

W celu wypelnienia wniosku niezbina jest znajomd¢ Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego oraz Uzupetnienia ZPORR, gdzie prasdshe g cele na jakie przeznaczong sodki EFS w
ramach poszczegoélnych DzialRriorytetu 2 ZPORR.

Aktualne informacje na temat zasad ubieganjasilofinansowanie realizacji projektow oraz reajzarojektow

w ramach Dziala 2 Priorytetu ZPORR wspoéifinansowanych z Europejg&i Funduszu Spotecznego zawigraj
nastpujace dokumenty: Europejski Fundusz Spoteczny w Polsce —PoradnikBdiaeficjentéw 2 Priorytetu

Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redi@go (z wyiczeniem Dziatania 2.5)” oraz ,Ramowe
wytyczne dla Beneficjentow i Instytucji Weagcych ubiegajcych s¢ o wsparcie w ramach Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 200a06 2Priorytet 2 Wzmocnienie rozwoju zasobow latteki
w regionach Dziatanie 2.5 Promocja Przedgorczaici”. Obowazujace wersje elektroniczne (wraz z innymi
waznymi dokumentami dotyezymi Dzialaa 2 Priorytetu ZPORR) dogine & na stronach internetowych
Ministerstwa Gospodarki i Pracy - Instytucji Zadzapcej ZPORR -www.zporr.gov.pl

Przygotowujc wniosek nalgy mie¢ na uwadze specyficzne wymagania éknee przez Beneficjenta Koowego
(Instytucg Wdrazajaca) do ktérej wniosek ddzie skladany. Informacje na temat dodatkowych dagtv

i wymogow stawianych przez Beneficjenta d€owego (Instytug Wdrazajaca) powinny by zawarte
odpowiednio w Ramowym Planie Realizacji Dziatamia W dokumentacji konkursowej wiawej dla konkursu w
ramach ktérego przygotowywany i sktadany jest welkos dofinansowanie realizacji projektu.

WYPELNIANIE WNIOSKU
Czs¢ dotycaca daty wptynigecia, numeru kancelaryjnego oraz danych osoby przyjmjacej wniosek

wypetniana jest przez instytucjw ktérej sktadany jest wniosek
1. INFORMACJE OGOLNE

1.1 Dziatanie- z rozwijanej listy nalgy wybrat wtasciwe Dziatanie, w ramach ktérego przewiduje galizacg
projektu.



1.2 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie zibony — w zalenosci od tego, jakie Dziatanie zostato wybrane w pkt.
1.1 ta rubryka wypetniana jest automatycznie pragztem lub przez Ostatecznego Odhjo(Beneficjenta)

z rozwijanej listy. Dodatkowo z rozwijanej listylezy wybrat wojewddztwo odpowiednie dla Instytucji w ktérej
wniosek zostat zlmny.

1.3 Informacja o projekcie
1.3.1— numer projektu nadawany przez Beneficjentadéavego (Instytuej Wdrazajaca).

1.3.2- naley poda tytut projektu, ktéry powinien kymozliwie krétki (maksymalnie 240 znakow); tytut projek
powinien w jasny, nie budey watpliwosci sposéb obrazowafaktyczne zadanie, ktére ma dyealizowane
w ramach projektu; jednocgde tytut projektu nie mee by tozsamy z nazw Dziatania, Priorytetu lub nazw
obszaru wsparcia EFS.

1.3.3 - naley pod& doktadry dat rozpoczcia i zak@czenia projektu. Projekt powinien rozpocz§rse nie
wczesniej niz data okrélona przez Beneficjenta Koowego (Instytug Wdrazajaca) jako dziéh otwarcia
procedury naboru wnioskéw to jest dzietwarcia konkursu i nie gaiej niz 31grudnia 2006 (rozliczeniu
w ramach projektu podlegajjedynie wydatki kwalifikowalne poniesione w okresiealizacji projektu i nie
wczesniej niz w dniu ziazenia przez Ostatecznego Odbip[Beneficjenta] wniosku o przyznanie dofinansowania
w przypadku gdy data rozpagza realizacji projektu zostata ustalona we wniopkzed dat okreslona przez IW
jako dziex otwarcia procedury naboru wnioskow, wydatki pomogz na realizagjprojektu przed datogtoszenia
konkursu nie bda uznawane za kwalifikowalne). Pod terminem reajizajektu naley rozumie okres od dnia
ztozenia wniosku o przyznanie dofinansowania do dmarfsowego zakmzenia realizacji projektu. Finansowe
zakaczenie realizacji projektu odnoskgilo daty obejmuicej zaptat wszystkich wydatkéw w ramach projektu.
Nalezy mie¢ na uwadze,z okres realizacji projektu nie uwzginia okresu w ktorym spagdza s¢ sprawozdanie
koncowe. Od daty zakmzenia realizacji projektu Ostateczny Odbiorca @efent) kxdzie miat 25 dni na
zlozenie sprawozdania koowego oraz wniosku o ptatfto koncows, ktorym kgdzie rozliczat si z catgci
otrzymanego dofinansowania, zgodnie z § 9 Rozgplzemia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 ¥nia
2004r. w sprawie trybu, termindw i zakresu spraveoatzgcei dotyczcej realizacji Narodowego Planu Rozwoju,
trybu kontroli Narodowego Planu Rozwoju oraz trybaliczen.

1.3.4- naley zaznaczy wiasciwy typ obszaru, na ktérym projekt skupia swojeatimia:

- za obszar miejski uznajezibszar w granicach administracyjnych miast,
- za obszar wiejski uznajeggiereny potaone poza granicami administracyjnymi miast

- za obszar zmarginalizowany uznajee sbbszary wiejskie (tereny padione poza granicami
administracyjnymi miast), miasta do 20 tys. mieszkav, obszary kwalifikujce s¢ do wsparcia w
ramach Dzialania 3.2 ZPORR, zdegradowane dzielm@st i obszary poprzemystowe i powojskowe
wyznaczone Lokalnym Programem Rewitalizacji.

1.4 Informacja o Beneficjencie

1.4.1- naley pod& oficjalna nazwe Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta) ubiega§o st o dofinansowanie
projektu; jeli wnioskodawca stara gio dofinansowanie wtcej niz jednego projektu zdérodkow funduszy
strukturalnych lub Funduszu Spo6feo nalery poda identyczm nazw Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta)
w kazdym przypadku.

1.4.2 - system automatycznie wstawia humer Ostatecz@elimorcy (Beneficjenta) podczas rejestracji wniosku
w systemie informatycznym w Beneficjentadowego (Instytucji Wdrzajacej).

1.4.3 — z rozwijanej listy natey wybrat status prawny, ktory jest wdeiwy dla Ostatecznego Odbiorcy
(Beneficjenta)/ lidera projektu (w tym punkcie #liwe jest zaznaczenie kilku odpowiedzi).

1.4.4-1.4.8—- naley uzupeint w przypadku, gdy dana informacja dotyczy OstategernOdbiorcy (Beneficjenta).

1.4.9- naley pod& dane osoby/ 0os6b uprawnionej/ uprawnionych doemgntowania Ostatecznego Odbiorcy
(Beneficjenta) przy podpisywaniu umow

1.4.10 - naley pod& dane osoby wyznaczonej przez Ostatecznego Odb{&eneficjenta) do kontaktow z
Beneficjentem Kacowym (Instytucp Wdrazajaca) w sprawach dotyazych projektu.

1.4.11 — 1.4.13 nalery uzupeiné o odpowiednie informacje niegthhe do nawizania szybkiego kontaktu.

1.5 Czy przewiduje s¢ udziat wykonawcow w realizacji projektu— jesli w realizacji projektu zaktadaudziat
wykonawcow( w rozumieniu ustawy Prawo zaméwié publicznych i wybranych zgodnie z procedug Prawa
zamoOwié publicznych), to naley zaznacz§ odpowied “Tak” i odpowiedzi€é na wszystkie zawarte w tym
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punkcie pytania, tak jak w pkt. 1.4. W przypadjdy zaktadany jest udziat wykonawcéw w realizacpjektu,
jednak informacje na ich temat nigjeszcze dogpne (procedura wyboru jeszcze sie odbyta / nie zakazyla)

to naley zaznacz§ odpowied “Tak, ale w chwili obecnej szczegdly na temat wykacy nie g znane”.
Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) jest zolxmany do uzupetnienia brakugych informacji na temat wykonawcy
i przekazania ich do Beneficjenta Kamwego (Instytucji Wdrzajacej) niezwitocznie po wyborze wykonawcy.
Za wykonawe uznaje si miedzy innymi organizagj wybrara do obstugi projektow typu Il w ramach Dziatania
2.2. i przedsibiorce u ktérego bda odbywaty st praktyki zawodowe realizowane w ramach Dziatania 2

W przypadku realizacji zamdwienia publicznego o vesci ponizej 6 000 euro [ zgodnie art. 4 ustawy Prawo
zamoOwié publicznych] naléy zaznaczy tylko odpowied ,Nie”, natomiast odpowiednia informacja na temat
zakresu zamoOwienia powinna zastanieszczona w pkt 2.4a oraz 2.5b.

1.6 Dane rachunku bankowego Beneficjenta (na ktérgostam przekazanesrodki z EFS) — podanie informacji
w tym punkcie nie jest konieczne na etapie wniosktiav osrodki EFS, jednak istnieje konieczitoposiadania
wyodrgbnionego rachunku bankowego do obskrgidkow, gdy zostanie podpisana umowa na realizadjektu;
taki wymog jest zwizany z potrzed biezacej kontroli srodkdw pochodacych z Unii Europejskiej; w przypadku
zmiany numeru rachunku bankowego ungleniezwlocznie poinformowa o tym Beneficjenta Kicowego
(Instytuci Wdrazajaca), z ktorm podpisana ddzie umowa na realizacprojektu.

1.7 Inne instytucje zaangaowane w realizacg¢ projektu (partnerzy) W przypadku gdy projekt jest realizowany
w partnerstwie nafg wytoni¢ lidera projektu, ktory &dzie odpowiedzialny za ztenie wniosku i podpisanie
umowy. Do wniosku nalgy dolaczye umowe lub porozumienie z partnerem (partnerami) ktoreesiéja podziat
zada (zahcznik 7.10) i odpowiednio wypelhidane dotyczce partnerow w niniejszym punkcie. Nalgednak
pamktac, iz uczestnikami partnerstwa mpdpy¢ jedynie podmioty wskazane przy poszczegolnychiaziach

2 Priorytetu ZPORR jako Ostateczni Odbiorcy (Betjefici). Poprzez zaangawanie w realizagj projektu naley
rozumie& wniesienie wkladu finansowego, materialnego lubrytioeycznego, realizagj wyodrebnionej czsci
projektu lub wspolnéwiadczenie ustug.

Do wniosku naley réwniez dolaczy¢ odpowiednie zakzniki dotycace partnerdw [list zahcznikdw wymaganych
do zlienia przez partnerdow oldla ,Poradnik dla Beneficjentow 2 Priorytetu Zintegrovegn Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (zqez#niem Dzialania 2.5)" oraz ,Ramowe wytyczne déné&ficjentdéw

i Instytucji Wdraajqcych ubiegajcych s¢ o wsparcie w ramach Zintegrowanego Programu Opgreego
Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006, Priorytet 2 WnieaE rozwoju zasobow ludzkich w regionach Dziian
2.5 Promocja Przedgbiorczaci”).

1.8 Skrécony opis projektu— nalery w kilku zdaniach (maksymalnie 1200 znakow) zawreele projektu oraz
przedsiwziecia przewidziane do realizacji. W tym punkcie mglerdéwniez umiesci¢c doktadr, informacg
dotyczca Beneficjentow Ostatecznych obejmowanych wsparaienamach projektu — informacje te madazy¢
spodjne z informacjami przedstawionymi w punkt@c® 3.1 oraz3.2 we wniosku.

1.9 Czy wystepuja powigzania projektu z innymi projektami finansowanymi przez Beneficjenta zérodkow
publicznych, w szczegoln&i z EFS— jesli wystepuja powiazania projektu z innymi projektami finansowanymi ze
srodkow publicznych, to naky zaznaczy odpowied “Tak” i podat tytut projektu oraz wartd i okres jego
trwania. Mae zaistnié sytuacja, w ktorej projekt jest elementem szerszpgredsiwzigcia lub pozostaje
w zwiazku z realizag innych projektéw. Powizania z innymi projektami magwystepowa na przyktad przy
realizacji jednego przedsizigcia z dwdch rénych funduszy strukturalnych (na przyktad w ramBaatania 2.1
ZPORR realizowany dulzie projekt z zakresu dodatkowe]j dziatdlriozblizonej do rolnictwa, ktérego zakres
merytoryczny umgliwi uczestnikom projektu przygotowanie esido podgcia dziatalngci inwestycyjnej
zdefiniowanej w ramach Dziatania 2.4 Rdcowanie dziatalnéci rolniczej i zblizonej do rolnictwa w celu
zapewnienia rinorodndci dziatax lub alternatywnychzrodet dochodéw” SPO Restrukturyzacja i modernizacja
sektorazywnaosciowego oraz rozwoéj obszarow wiejskich finansowanegsrodkéw EFOIGR.). Pytanie to dotyczy
zarOwno powizan z projektami realizowanymi zeodkow unijnych jak te z projektami realizowanymi wytznie

ze $rodkoéw krajowych. Finansowanie przez Ostatecznegbi@®c; (Beneficjenta) innych projektow oznacza
podpisanie umowy na ich realizagjw takim przypadku Ostateczny Odbiorca (Benefitjgest zobowjzany do
wypetnienia tego punktu.

1.10 Czy Beneficjent realizuje inne projekty finansowanez funduszy strukturalnych — jesli Ostateczny
Odbiorca (Beneficjent) realizuje innprojekty finansowanez funduszy strukturalnychio naley zaznaczy
odpowied “Tak” i podat tytut projektu, warté¢, okres trwania oraz z jakiego funduszu projekt jealizowany.
Finansowanie przez Ostatecznego OdkidiBeneficjenta) innych projektow oznacza podpisani@wy na ich
realizacg i w takim przypadku Ostateczny Odbiorca (Benefitjgest zobowjzany do wypetnienia tego punktu.
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1.11 Zgodnd¢ projektu z przepisami w zakresie zamowig publicznych — jesli realizacja projektu wize sk

Z realizacp zamodwienia publicznego, to naje zaznaczy odpowied w polu 1.11.2 ,Bedzie realizowane
postpowanie o udzielenie zamodwienia” oraz wskaz@myb posgpowania zgodnie z ligt wymieniory

w pkt 1.11.2.1 do 1.11.2.7. slieposkpowanie ju sk rozpoczto, to w pkt 1.11.3 nafg poda& dat i numer
ogloszenia o rozpoegiu postpowania.

Wypetniajc niniejszy punkt natey rowniez brat pod uwag informacje zawarte w pkt. 1.5.

Odpowiednia informacja oddnie realizacji zaméwie publicznych w ramach projektu powinnacbyowniez
umieszczona w pkt 2.4a oraz 2.5b — maliednak mié na uwadzez w czsci 2.5 b przedstawione informacije nie
beda podlegaty ocenie.

W przypadku realizacji zamowienia publicznego o tesci ponizej 6 000 euro[ zgodnie art. 4 ustawyPrawo
zamowia@ publicznych] naléy zaznaczy tylko odpowied ,Nie bedzie realizowane pogtowanie o udzielenie
zamoéwienia”i nie zaznaczé ponigszych punktow a odpowiednia informacja na temat zakresu zamdwie
powinna zostaumieszczona w pkt 2.4a oraz 2.5b .

1.12 Czy przewiduje s¢ udziat organizacji wybranych w drodze otwartego kokursu ofert?

W przypadku przekazania zadawiazanych z realizagj projektu do organizacji pozaowych obowazuje
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatdkigazytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, p&7.3, dalej
zwana ,ustaw’ ). W przypadku zadaokreslonych w art. 4 ustawy, ich zlecanie organizacjamrgyzadowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy,z@onie forme: powierzenia wykonywania zafl@ublicznych,
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ichiraaji(art. 5 ust.4 pkt 1 ustawy) lub wspieranikith zada,
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie iclizacji (art.5 ust. 4 pkt 2 ustawy). Zlecanie ubypwa s¢
w trybie wskazanym w ustawie, a konkretnie w jegdzale 2. Prowadzenie dziatakeo pazytku publicznego
na podstawie zlecania realizacji zadaublicznych. Przepisy tego rozdzialu wskazupa obowizek
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert przed emehiem konkretnego zadania do wykonania, ddjee
SposoOb przeprowadzenia takiego konkursu, krytedarji organ administracji publicznej powinien kier sig
przy rozpatrywaniu ofert oraz wymagania doty@ umowy nha podstawie ktorej ngstpowierzenie realizacji
zadania publicznego, jak réwnaiebowinzkdédw w zakresie kontroli i sprawozdawéed Na podstawie art. 19
ustawy wydane zostato Rozpadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spateej z dania 29 pgalziernika
2003r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadanidlmznego, ramowego wzoru umowy o0 wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania teagania (Dz.U. Nr 193, poz. 1891).

Jeili zaklada st udziat organizacji wybranych w drodze otwartegolursu ofert w realizacji projektu, to naje
zaznaczy odpowied “Tak” i odpowiedzi€é na wszystkie zawarte w tym punkcie pytania. W padku gdy
zaktadany jest udziat organizacji w realizacji pidy, jednak informacje na jej temat nie jeszcze dogpne
(procedura wyboru jeszczegsnie odbyta / nie zakwzyta) to naley zaznaczy odpowied “Tak, ale w chwili
obecnej szczego6ly na temat wykonawcy niezsane”. Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) jestordgbzany do
uzupetnienia brakagych informacji i przekazania ich do Beneficjentankowego (Instytucji Wdrzajacej)
niezwtocznie po wyborze organizacji.

W przypadku instytucji wybranej do obstugi projektéypu Il w ramach Dziatania 2.2., ktérej dane ulggdgiono
w pkt 1.5 w niniejszym punkcie naieponownie podadane tej organizacji.

1.13 Opis sposobu informowania w ramach projektu spoteczéstwa oraz Beneficjentéw Ostatecznych -
0 wspoffinansowaniu z EFS- naley poda& informacg, w jaki sposGb zapewnione zostanie informowanie
0 wspoifinansowaniu z EFS; obawek informowania spotec#stwa o wykorzystaniusrodkow funduszy
strukturalnych cizy na wszystkich uczestnikach procesu vidraa poczwszy od Komitetu Monitoracego
realizacg programu a skiczywszy na Ostatecznym Odbiorcy (Beneficjencieyymdg ten wize sk m.in.

z informowaniem uczestnikédw projektu oraz spotéshwa jako takiegoze przedsiwziccie jest czsciowo
finansowane przez UgiEuropejsk, wraz z podaniem nazwy funduszu; wszystkie pubj&kgbroszury, gazetki,
ulotki itp.), materialy szkoleniowe powinny zawiéma stronie tytutowej informagjo udziale finansowym Unii
Europejskiej, nazw funduszu, logo EFS w Polsce, logo ZPORR i emblekvapolnoty; powyszy wymég
dotyczy take organizacji konferencji, seminaribw, wystaw iiBardziej szczeg6towe informacje dotyce
informacji i promocji zawarte as w dokumencie,Europejski Fundusz Spoteczny w Polsce — Poradtik
Beneficjentow 2 Priorytetu Zintegrowanego Progra@peracyjnego Rozwoju Regionalnego (z gaztniem
Dziatania 2.5)" oraz w dokumencie ,Szczegétowe wyiye dotyeze promocji projektu w ramach ZPORR”
dosepnych na stronigvww.zporr.gov.pl

2. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

Cze$¢ 2 wniosku jest podstawdo oceny projektu pod wzglem merytorycznym. Kaly punkt zostat podzielony
na podpytania i zostata mu przypstkowana maksymalna liczba punktow, jakiezmotrzymé wniosek podczas
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oceny. Podczas oceny wniosku branepe®d uwag kryteria szczeg6towe wyboru projektow sformutowane
w Uzupetnieniu ZPORR. Lista kryteriow znajduje i zahczniku do dokument,Europejski Fundusz Spoteczny
w Polsce — Poradnik dla Beneficjentdw 2 PrioryteZintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego (z wytzeniem Dziatania 2.5)"oraz w aneksie IV ,Zasady wyboru projektbw w ramach
poszczegdllnych DziakaZPORR” Uzupetnienia ZPORR. Kryteria zostaty rownieszczegbtowione na poziomie
punktu 7 w Ramowym Planie Realizacji Dziatania gapwywanym przez Beneficjenta Koowego (Instytue
Wdrazajaca) dane Dziatanie w regionie. Ponadto, Beneficjentndowy (Instytucja Wdrzajaca) mae

w Ramowym Planie Realizacji Dziatania lub w dokumtaeji konkursowej (bez konieczéw uprzedniego
wskazania takiego wymogu na poziomie RPRD) zadweymdg przedstawienia dodatkowych aznikow, ktére
mog pomoéc w dokonaniu wigiwej oceny ztgonego wniosku.

Brak dodatkowych zatznikbw nie kdzie stanowit braku formalnego (to znaczy niedde powodowat
odrzucenia wniosku z powodu brakéw formalnych).ndédgdy Beneficjent Kicowy (Instytucja Wdrzajaca) —
odpowiednio w RPRD Ilub w dokumentacji konkursowejzawrze informag o koniecznéci dofaczenia
dodatkowego zatznika do wniosku, to brak takiego ae¢nika lgdzie skutkowat obrieniem punktacji na etapie
oceny merytorycznej wniosku (w odpowiednich podpank gdzie zalcznik taki ma podlegaocenie).

2.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji projektumaksymalnie 4000 znakéw dla podpunktu)

a. nalezy uzasadnt potrzebe realizacji projektu - uzasadnienie powinno ¢siodnosé do probleméw
pojawiapcych s¢ na poziomie sektora /regionu/ uwarunkdwakalnych (w zalenosci od typu projektu); nalsy
odnig¢ sie do konkretnych zapiséw programu operacyjnego @kmalnych analiz, raportéw, opracawa
Dodatkowy zalety bedzie ponadlokalny charakter projektu.

W tym punkcie ocenie podlegdeda takze informacje wskazage na dokonanie analizy zasagtiaealizowania
danej formy wsparcia Wwietle potrzeb Beneficjentow Ostatecznych — to jestprzykiad dajczenie zaicznika
w postaci diagnozy potrzeb szkoleniowych czy dorgdi.

Ponadto w tym punkcie ocenianedkie odzwierciedlenie w projekcie kryteriow dodatk@h odnoszcych s¢ do
czasu trwania i wartgi projektu (wskazanych przez Beneficjentankowego [Instytugj Wdrazajaca]) — to jest na
przyktad okrélenie minimalnego/ maksymalnego czasu trwania gtojezy maksymalnej war§é projektu.

b. nalezy wskaza bariery, na ktére napotykaja Beneficjenci Ostateczni oraz w jaki sposéb realizga
projektu przyczyni sie do eliminacji (tych barier) - naleey wykaz& sig znajomdcia trudncci na jakie
napotykajy lub tez moga napotk& potencjalni Beneficjenci Ostateczni. Istnigpznorakie bariery, na przyktad
geograficzne, organizacyjne, osobiste, datgez wyksztatcenia, pici. Natg zdefiniowa konkretne bariery
i opis& w jaki sposéb pomoc udzielona w ramach projekayqeyni si do przezwygjzenia tych barier

c. nalezy uzasadnt wybor rodzaju oraz charakteru realizowanego wspari@a - czy proponowane wsparcie ma
charakter kompleksowy; czy wykorzystywaned® nowoczesne techniki i technologie; dlaczego prdejei sé
realizacg szkoley, a nie na przyktad poradnictwa; czy proponowanpansge ma charakter innowacyjny, czy przy
opracowywaniu zasad prowadzenia oraz zakresu gH@kol&ierowano si rekomendacjami (dotyazymi
zapewnienia zaplecza technicznego i merytoryczndgkumentéw potwierdzagych uczestnictwo i ukazenie
zaje¢ itp.) wskazanymi wozporz;dzeniu Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministradey i Polityki Socjalnej

z dn. 12 pzdziernika 1993 r. w sprawie zasad i warunkow podeog kwalifikacji zawodowych i wyksztalcenia
ogo6lnego dorostycHDz.U.93.103.472 — tekst: ost.zm. 1996.06.02 D26.24.110]; jaka d&zie metodologia
przeprowadzania bada ekspertyz, czy opracowanydrie system zbierania i analiz danych statystydanya
potrzeby edukaciji.

Nalezy opisa dziatania towarzysice, jezeli sa one planowane w ramach projektu: zapewnienie opigldzi€émi
i osobami zalenymi od oso6b oletych dziataniami aktywizuagcymi, transport na miejsce szkolenia w przypadku
0s06b niepetnosprawnych.

W tym punkcie nalgy przedstawd zata@enia organizacyjne (na przyktad liczebé@rup, miejsce organizacii,
formy wsparcia) oraz programowe (zakres, tematykas) realizowanej formy wsparcia lub poszczegdinyc
komponentow realizowanych w ramach danej formy wspato jest na przyktad: plan szkoleniowy, zakres
I forma prowadzonego doradztwa, planzgtapraktyk. Dokumenty takie powinny zostprzedstawione w formie
dodatkowych zafcznikbéw - keda podlegg ocenie w szczegodldoi jesli zostaly okrélone przez Beneficjenta
Koncowego (Instytugj Wdrazajaca) w ramach wymogéw dodatkowych.

W przypadku realizacji projektu zaktadeggo subsydiowanie zatrudnienia, w ramach ktoregtat®czny
Odbiorca (Beneficjent) dulzie dokonywat wyboru przedsiiorcy (podmiotu prowadzego dziatalnét
gospodarcy), ktoremu przekazywaneetl srodki na stworzenie nowych miejsc pracy na ktéryabstam
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zatrudnieni zostanBeneficjenci Ostateczni, w tym punkcie nglg@rzedstawd informacje na temat dokonanego
wyboru przedsibiorcy lub kryteriéw, na podstawie ktérych dokondmyzie wybor.

2.2

Do kogo adresowane jest wsparcie i jak zostaneapewniony udziat Beneficjentow Ostatecznych

w projekcie / metodologia projektu badawczegg¢dotyczy projektéw o charakterze badawczym) (malanie
2400 znakdéw dla podpunktu)

W tym punkcie, w przypadku projektow o charaktdvadawczym, naley dodatkowo opisametodologé badania

a)

c)

kim sa potencjalni Beneficjenci Ostateczni /uzasadnienie zastosowanych technik badawczgadtyczy
projektow o charakterze badawczymplezy szczego6towo opisaBeneficjentow Ostatecznych (osobydb
instytucje) przy uwzgidnieniu kryteriow szczegotowych z Ramowego PlanalRacji Dziatania, ktére
wskazujp na priorytetowe traktowanie pewnych kategorii odolnstytucji, oraz wykaza ze grupy te
kwalifikuja sie do otrzymania pomocy poprzez odniesieni¢ &b kategorii Beneficjentdw Ostatecznych
wymienionych w odpowiednich dokumentach (prograagieracyjnym oraz uzupetnieniu programu).

Nalezy takze wykazé czy projekt jest zgodny z politgkéwnych szans - polityka rownych szans skupianai
promocji rownych szans kobiet iggtzyzn na rynku pracy, wyréwnywaniu szans eduka@ljnyszans na
rynku pracy osob natanych na wykluczenie spoleczne, os6b zamieszkatgdierenach wiejskich i obszarach
zagrazonych marginalizagj oraz 0s6b niepetnosprawnych. W przypadku projektiadawczych naky
dodatkowo opisa dobdr proby oraz uzasadnivybor planowanych technik badawczych (wywiad, léela
ankietowe, obserwacja, itp.)

b) nalezy udowodni¢, ze zaktadana liczba Beneficjentow Ostatecznych, ktay otrzymaja wsparcie
w ramach projektu jest realna do osagnigcia - nastpujace odpowiedzi magstuzy¢ jako przyktad:

= prowadzona jest wspétpraca z ........ partnerataizi beda wspierd projekt poprzez ........ :
» zakladana strategia promocji wsparcia opieganai wczeéniejszym déwiadczeniu w ........ realizowanym
w ramach ........... :

= juz w chwili obecnej jesteny w posiadaniu zapotrzebowania zgtoszonego przez..instytucje, ktore
dowiedzialy st o projekcie od ........... ,

= zostat ju: opracowany wgpny plan, przeprowadzone badania, ktore wskaaaii........... ;

W przypadku realizacji projektu zaktadeggo subsydiowanie zatrudnienia, w ramach ktéregtat€czny
Odbiorca (Beneficjent) dulzie dokonywat wyboru przedgiiorcy / przedsibiorcow, u ktérych zatrudnienie
maja znalex¢ Beneficjenci Ostateczni w tym punkcie ngl@rzedstawd informacje potwierdzage podgcie
dziatah zapewniajcych uzyskanie zaktadanej liczby miejsc pracy.

= narzdzia badawcze oraz techniczne kwestie gzame z realizag badania - dotyczy projektow
o charakterze badawczym — w tym przypadialezy w tym punkcie pomigt czs¢ pierwsz pkt 2.2 b,
ktora odnosi i do projektéw adresowanych do osob.

w przypadku gdy projekt adresowany jest do 0séb, predsebiorstw lub instytucji nalezy opisat w
jaki sposob przeprowadzona zostanie rekrutacja Berfigjentow Ostatecznych /spos6b analizy danych
(dotyczy projektéw o charakterze badawczym)

nalezy szczegétowo opigsametody rekrutacji Beneficjentéw Ostatecznych araasadrd, dlaczego wybrane

techniki i narzdzia s witasciwe dla danej grupy Beneficjentow Ostatecznyche (dbtyczy projektow

0 charakterze badawczym). Ponadto w tym punkcieniecpodlegad bedzie na przyktad regulamin

przyznawania stypendiéw, regulamin organizacji pylakzawodowych — o ile wymagany jest przez
Beneficjenta Kacowego (Instytugj Wdrazajaca).

W przypadku projektéw realizowanych w ramach Dzi#a2.4 w tym punkcie natg wskaza przyjeta
metod: rekrutacji / kwalifikowania Beneficjentow Ostategzh, to jest na dzieztozenia wniosku lub na
dzien rozpoczcia obejmowania wsparciem w ramach projektu (zgedmi wytycznymi dotycaymi
kwalifikowania BO w Dziataniu 2.4).

W przypadku gdy Ostateczny Odbiorca (Beneficjerdkliada stosowanie form zabezpieczenia przed
rezygnaci Beneficjentow Ostatecznych z udziatu w projekciéakich jak na przyktad pobieranie kaucji /
optfat czy zobowijzanie BO do podpisania umowysyaadczenia / deklaracji o ukozeniu kursu — stosowna
informacja musi zostaprzedstawiona w tym punkcie wniosku. W przypadkly g@stateczny Odbiorca
(Beneficjent) zaktada pobieranie kaucji / optatBeheficjentéw Ostatecznych w tym punkcie wymagaase |
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przedstawienie informacji na temat zasad pobier&aigji / optat, ustalania wysosa kaucji / optat oraz
ewentualnego zwrotu. Kda optata, ktéra nie podlega zwrotowi do Benefige@®statecznego, stanowi
przychéd zgodnie z zasad\r 2 rozporadzenia 448/ 2004 z dnia 10 marca 2004 r. i powibgéa
wykazywania w punkcie 6.1.2 we wniosku.

2.3 Zakladane rezultaty projektu (maksymalnie 3200 znakow dla podpunktu)

a jakie sa zaktadane rezultaty -nalery opis&, jakie & zakladane rezultaty projektu, co zysk8eneficjenci
Ostateczni dzki jego realizacji, czy rezultaty projektuwdy trwate, jaka jest wartdé dodana projektu. Natg
wyjasni¢c w jaki sposdb projekt przyczyniaesido realizacji dziak na rzecz zréwnowanego rozwoju
(zrébwnoweaony rozwdéj oznacza rozwdj spoteczno-gospodarczyogzanowaniensrodowiska naturalnego)
jezeli projekt przewiduje takie wsparcie.z@é projekt nawazuje do koncepcji spoteczgtwa informacyjnego
to nalery opis& w jaki sposob (nawzanie do koncepcji rozwoju spotedséwa informacyjnego oznacza
wdrazanie dziala, ktore jednoczaie skierowaneasha: podwyszenie poziomu technologicznego poprzez
doskonalenie ¥wdd spoteczestwa umiegtnosci korzystania z nowoczesnych technik informacyjno-
komunikacyjnych, aktualizowanie wiedzy o nowoczetnyformach zarmmzania iorganizacji pracy lub
podwyzszenie poziomu edukaciji spoteagbna).

Rezultaty projektu, takie jak liczba osob, ktoraemity zatrudnienie, liczba osdb, ktére podniosiyakifikacje
czy kontynuujcych edukag to tzw. “twarde rezultaty”, ktére nie obrazupetnego sukcesu projektu.
Przyktadem rezultatéw rgkkich jest medzy innymi: rozwijanie zdoln&ei interpersonalnych, organizacyjnych,
analitycznych czy osobistych; bardziej szczegotaomfermacje nt. mgkkich rezultatbw oraz sposobu ich
mierzenia znajduajsie w dokumencie, Europejski Fundusz Spoteczny w Polsce —PoradniBdleficjentow 2
Priorytetu Zintegrowanego Programu OperacyjnegovRija Regionalnego (z wydzeniem Dzialania 2.5).

b jak zostanie zagwarantowane oggniecie zakladanych rezultatow -nalezy opis& na jakie przeszkody
moze napotka realizacja projektu i jakie dziatania zosiapodgte w celu zagwarantowania gghiecia
zalazonych rezultatow

Cc co bedzie stanowé o sukcesie, powodzeniu projektu, jak €dzie on mierzony -nalezy opis&, czy i jak lzda
badane rezultaty projektu, w szczegdhbioefekty diugoterminowe; w jaki sposob i kiedy tzse
przeprowadzona ewaluacja projektu po Zazeniu wsparcia, i tak, to naley opis& sposob oraz termin
przeprowadzenia oceny

d czy istnieje maliwosé upowszechnienia projektu -nalezy opis&, w jakim stopniu mgna upowszechai
rezultaty projektu oraz w jakim stopniu projektaav przysziéci stuzy¢ jako wzor do ngadowania

e jak zapewnione zostanie funkcjonowanie i finansowae projektu lub jego oshagnietych rezultatow po
zakonczeniu finansowania z EFS- pytanie dotyczy projektéw, ktérych celem jeswatzenie trwatych
struktur (na przyktad projekty zaktadeg tworzenie sieci wspotpracy w ramach Dziatan® dub rozwiazan
wymagajcych cihgtego finansowania po zakezeniu dofinansowania z EFS. Nalegprzedstawd ewentualn
strateg¢ finansowania projektu po zalkezeniu finansowania z Europejskiego Funduszu Spoégo jéli taka
kontynuacja jest przewidziana.

2.3.1 Jaki kedzie los Beneficjentow Ostatecznyclsz&é miesicy po zakaiczeniu udziatu w projekcie —
dotyczy projektow skierowanych do osob (nie dotyprgjektéw w ramach Dziata2.1 i 2.6 skierowanych do
systemow lub struktur). Natg wskaza jakie s spodziewane rezultaty wsparcia oraz oszacédigabe osob dla
wybranych maliwosci. J&li spodziewane @ inne rezultaty i wskazane w tym punkcie to najewybrat
odpowied “Inne” i wskaz& jakie. Naley pamgtac, ze Beneficjenci Ostateczni powinni bprzyporadkowani do
jednej z podkategorii wymienionych w pkt 2.3.1,jést takiej ktéra w najlepszy sposob przedstavagizie ich
status po zak@zeniu udzialu w projekcie. Oznacza ta@, Suma przedstawiona w punkcie 2.3.1.&#e
odpowiadé liczbie uczestnikow projektu.

2.3.2 Planowane rezultaty wsparcia na rzecz systema struktur dziataj acych w obszarze rynku pracy oraz
transferu wiedzy i innowacji - rubrykg nalezy wypetnic jedynie w przypadku projektéw realizowanych w rama
Dzialan 2.1 i 2.6 ZPORR, gdy projekt adresowany jest dsteapow lub struktur. Nahy wskazé jakie @
spodziewane rezultaty wsparcia oraz oszacdigabe rezultatow dla wybranych mfiwosci, jesli spodziewanes
inne rezultaty i wskazane w tym punkcie to nayewybrat odpowied “Inne” i wskaz& jakie.

Jednoczénie dane przedstawiane w tym punkcie musg spojne z zakresem danych przedstawianych w tabeli
5A ,Skwantyfikowane wskaniki realizacji celéw projektu”.

2.3.3 Liczba osob, ktére dazki wsparciu podniosa swoje kwalifikacje (uzyskanie dyplomu,swiadectwa,
zaswiadczenia) - nalezy wpisa liczbe oséb, ktoére po zakezeniu uczestnictwa w projekcie podniosty swoje
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kwalifikacje pagwiadczone dyplomemiwiadectwem, zaviadczeniem itpDotyczy projektéw skierowanych do
0s6b, z wydczeniem dziatania 2.2.

2.4 Sposob zargdzania projektem (maksymalnie 12 000 znakow dla catego punktu)
a nalezy wskaza&, jak wyglada struktura zarzadzania projektem - nalezy opis& struktug zarzdzania

f

projektem, struktur zaradzania finansowego, czy przewiduje sastosowanie jakiegdkonkretnego systemu
zaradzania zasobami ludzkimi, danymi, finansami ity ¢ w jaki sposéb realizowanexdizie zaradzanie
jakascia, czy projekt kdzie realizowany z udzialem wykonawcoOw; podczasngceerytorycznej w tym
punkcie lgdzie oceniany tate harmonogram realizacji projektu (@nik 7.4) oraz uszczegOtowiony
harmonogram realizacji projektu - o ile wymaganystjerzez Beneficjenta Kaowego (Instytug
Wdrazajaca).

W sytuacji gdy Ostateczny Odbiorca (Beneficjen8cal wykonanie gZci lub caldci poszczegdlnych zada
zwiazanych z realizagjprojektu jednemu lub kilku wykonawcom, to natevskazé jakie elementy projektu
zostam zlecone wykonawcom i jaki zakres zad®mda obejmowd.

jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangawane lkeda w realizacje projektu - naley wykaz&,
w jaki sposOb zapewnione zostanie niglie zaplecze techniczne oraz dhedoswiadczenie i kwalifikacje
zawodowe 0s6b zaangavanych w realizagj projektu. Podczas oceny merytorycznej w tym pumkeda
oceniane take zyciorysy kluczowych osob odpowiedzialnych za zdeanie projektem (zag¢znik 7.9) oraz
dokumenty okréajace sytuagj finansows wnioskodawcy(zakcznik 7.3). W tym punkcie natg przedstawd
takze wykaz wyktadowcow, treneréw, doradcow oraz inngsidb zaangawanych w merytorycznobstug
projektu wraz z cv 0oséb kluczowych - o ile wymagga Beneficjent Kacowy (Instytucja Wdrzajaca).

jakie jest doswiadczenie Beneficjenta przy realizacji projektow opodobnej tematyce -nalezy opisa
projekty zrealizowane w okresie ostatnich trzech korych tematyka nawtuje do rodzaju wsparcia
oferowanego w ramach niniejszego projektuedidiy innymi naley przedstawi cele projektu, charakterystyk
i wielkos¢ grupy Beneficjentow Ostatecznych, wattoprojektu, okres realizacji a tak znajoméé
problematyki rownéci szans kobiet i geczyzn. Ponadto natg przedstawd informack czy w wymienionych
projektach zostaty oginigte zaktadane rezultaty; w przypadku gdy zaktad@zeltaty nie zostaly agynigte
nalezy poda przyczyny takiej sytuacji oraz opisgakie dziatania &da podigte w niniejszym projekcie dla
uniknigcia podobnej sytuaciji.

Jeli instytucja nie posiada dwiadczenia w wyej wymienionym zakresie nafg wskazg, czy takim
doswiadczeniem dysponuje ktGry partnerow / wykonawcOw / organizacji zaarmyganych w realizaej
projektu oraz w jaki sposob to daiadczenie zagwarantuje powodzenie projektu.

W tym punkcie nalgy przedstawd dokumenty potwierdzage adekwatne dwiadczenie Ostatecznego
Odbiorcy (Beneficjenta) zwrane z charakterem realizowanego wsparcia — naklpdrywpis do rejestru
instytucji szkoleniowych, wpis do ewidencji kuraogwiaty, uzyskanie akredytacji — dokumenty takigld
podlegg ocenie, w szczegOlldo jesli zostaly okrélone przez Beneficjenta Koowego (Instytug
Wdrazajaca) w ramach wymogow dodatkowych okiaacych déwiadczenie projektodawcy.

Przy ocenie déwiadczenia Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta) edzie brany pod uwag bilans
podmiotu wnioskujacego o wsparcie, zwtaszcza stosunek wietko obrotéw do wysokdci wnioskowanej
kwoty.

opis metody monitorowania Beneficjentow Ostatecznyci oceny ich potrzeb 4w jaki sposéb &da oceniane
potrzeby Beneficjentow Ostatecznych na ptaz projektu i w trakcie realizacji projektu orazjakim stopniu
mozliwe bedzie dostosowanie wsparcia realizowanego w ramaofeltu w przypadku zmiany potrzeb
Beneficjentow Ostatecznych.

opis zakresu odpowiedzialnéci i stopnia zaanga@owania partneréw - na jakich zasadachetizie oparte
partnerstwo; jak ddzie wyghdat wspoétpraca z partnerami, w jakim stopniu partnebega wiaczeni
w przygotowanie i realizagjprojektu oraz w jego kontynuagpo zakaczeniu finansowania z EFS; jak dalece
projekt lzdzie elastyczny w odpowiadaniu na potrzeby/ suggstitnerow.

Pytanie to dotyczy zaréwno formalnych peran z partnerami zaangawanymi w realizagj projektu jak te
powiazan nie zwhzanych bezpaednio z niniejszym projektem, ale meych wpltyw na jego realizacje.

Nalezy wskaz& na powazania projektu ze strategiami lokalnych organizhjilokalnymi planami w zakresie
adekwatnym do wsparcia w ramach niniejszego projekspoétpraca z partnerami lokalnymi w powsgym
zakresie jest niezblna w celu omiricia przypadku duplikowania takich samych dziadha tej samej grupy
Beneficjentdw Ostatecznych na danym terenie.

zaskg projektu — zastg geograficzny projektu oraz zakres akcji infornmjaeyi promocji projektu
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2.5 Wydatki projektu (maksymalnie 4000 znakdéw dla podpunktu b)
a. jakijest wydatek projektu — pole wypetniane jest automatycznie poprzez wsamwikwoty z pola 6.1.3

b. uzasadnienie konieczngci poniesienia okrglonych naktadow w kontekécie konkurencyjnosci projektu
wobec podobnych dziatd realizowanych na rynku pracy — w szczegoélnei bedzie oceniana
kwalifikowalnos¢ wydatkow oraz czytelrsé zrodet finansowania (w oparciu 0 szczegoOtowe infarjma
zawarte w pkt 6.1); w przypadkusjewydatki projektu znacznie odbiegajsa znacznie mniejsze lub znacznie
wigksze) od cen rynkowych (kosztéw podobnych dziat@alizowanych na rynku pracy) nayewyjasnic
powody tych rozbigznosci.

Nalezy przedstawd ktore pozycje wydatkéw w buadcie lgda realizowane w wyniku zamowienia publicznego
— o ile taka informacja zostata wskazana w pkt bik 2.4a. Przedstawiajposzczegolne pozycje wydatkow
dla ktorych przewiduje sizamowienie publiczne, nalg wskazé& w jakim trybie (zgodnie z punktem 1.11.2
we wniosku) pospowanie ldzie prowadzone. Takie dane przedstawiamewscelach informacyjnych,
dla czytelngci projektu.

3. OSTATECZNI BENEFICJENCI

Czes$¢ 3 wniosku zawiera pytania oditoe szczegotdw dotygzych liczby Beneficjentéw Ostatecznych i ich
charakterystyki lub cech socjodemograficznych, oeiliwi ocerg realizacji zataonych rezultatow na poziomie
catego Priorytetu.

3.1 Przewidywana liczba oso6b olgtych wsparciem EFS w ramach projektu ZPORR —dotyczy projektow
skierowanych do o0sOb. Nale poda liczbg¢ os6b objtych wsparciem w ramach projektu w rozbiciu na
poszczegllne kategorie (podpunkty), w zat8ci od statusu oséb na rynku pracy. Poszczegdélneg&de
(podpunkty) nie kumuluj sig co oznaczaze kazda osoba me by zakwalifikowana tylko do jednej kategorii.
Przypisanie danego Beneficjenta Ostatecznego dejdgmpy powinno wynik& z charakteru realizowanego
wsparcia.Nalezy stosowd zasag przypisywania Beneficjenta Ostatecznego do katégétora w najbardziej
szczegOlowy sposob odzwierciedla jego status wekérie planowanego wsparcia w ramach projektu
dla przyktadu w przypadku projektu szkoleniowegojgtago na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych
doradcow rolniczych (Dziatanie 2.1), Beneficjent@statecznych wlicza gsiw kategorii ‘doradcy rolniczy’
niezalenie od pozostatych bardziej ogolnych kategorii,kiiarych dany Beneficjent Ostateczny réwiniaogtby
zost& przypisany (na przyktad jako ‘osoba fizyczna niegzstrowana jako bezrobotna’ czy ‘zatrudniony’).

Osoby zamieszkugce tereny wiejskie/ tereny miejskie:

Q osoby fizyczne niezarejestrowane jako bezrobotnew rozumieniu Beneficjentow Ostatecznych (Grup
Docelowych) wskazanych w Dziataniu 2.5 ZPORR
- miodziez do 25 roku zycia - nalezy wpis& liczbe 0sob fizycznych niezarejestrowanych jako
bezrobotne potej 25 rokuzycia (powysza podkategoria zawiera; sv kategorii ,0soby fizyczne
niezarejestrowane jako bezrobotne”)

O osoby ucace sg (rubryka wypetniana automatycznie przez system m@aprzsumowanie liczb
Z ponizszych pol):

— uczniowie szkdt ponadgimnazjalnych - uczniowie szkdét ponadgimnazjalnych publicznych
i niepublicznych (majcych uprawnienia szkoty publicznej)

— studenci - studenci pastwowych i niepastwowych szkdt wyszych prowadzonych w systemie
dziennym, wieczorowym, zaocznym i eksternistycznym

— uczestnicy studiow doktoranckich— osoby odbywage studia doktoranckie ( w rozumieniu art. 38
ustawy z dnia 14 wrzaia 2003 r o stopniach naukowych i tytule naukowgnaw stopniach i tytule
w zakresie sztuki) na kierunkach z zakresu nd&aistych, technicznych i innych dziedzin
naukowych przyczyniagych st do rozwoju strategicznych obszarow regionu. Kikrie okresla
Regionalna Strategia Innowacyjna lub Strategia RpzwWojewddztwa. Uwzghdnienie
uczestnikbw projektu w ramach tej kategorii odnasg do projektow stypendialnych
realizowanych w ramach Dziatania 2.6.

0 absolwenci szkot wyszych: Uwzgkdnienie uczestnikow projektu w ramach tej kategodinosi s¢ do
projektéw staowych realizowanych w ramach Dziatania 2.6. Za hbeota uznaje giosolg, ktéra zdata
ostatni egzamin przewidziany programem studiéw ¢gaumieniu ustawy z dnia 12 wisrea 1990 roku
0 szkolnictwie wyszym) i w momencie dokonywania naboru nazstée podgta pierwszej pracy
(nie dotyczy umoéw zlecenia/ o dzieto) oraz nie gsEjestrowana jak bezrobotna.

O osoby pracupce (ubryka wypetniana automatycznie przez system pmaprzsumowanie liczb
Z ponizszych pol)
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a

— zatrudnieni - osoby wykonujce prag na podstawie stosunku pracy, stosunkulsiwego oraz
umowy o pra¢ naktadcz

— rolnicy i domownicy oraz inne osoby zatrudnione w olnictwie - rolnicy i domownicyokresleni
w ramach Dziatania 2.1 oraz 2.3 ZPORR zgodnie zisaagm Uzupeinienia ZPORR oraz
stosownych wytycznych Instytucji Zaidzapcej ZPORR; inne osoby zatrudnione w rolnictwie
to osoby zatrudnione na podstawie stosunku praogdb fizycznych i prawnych prowagzch
dziatalngc¢ rolnicz.

— samozatrudnieni— w przypadku Dziatania 2.5 w tej kategorii ngleiwzgkdni¢ osoby, ktore w
wyniku otrzymania wsparcia w ramach Dziatania 2PB80RR zarejestrowaty mikroprzeelsiorstwo
(pracupce na wihasny rachunek i czeypeé wikszag¢ swoich dochodow z pracy na wihasny
rachunek).

W Dziataniu 2.1 w przypadku projektow skierowanyao pracuacych osob dorostych
zgtaszajcych z wihasnej inicjatywy cft podwysszania lub dostosowywania kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy w tej kategowdlery uwzgkdni¢ lekarzy i lekarzy

dentystow ktérzy nie wykongjpracy na podstawie stosunku pracy, stosunkg#beliego oraz

umowy o pra¢ nakladca.

W Dziataniu 2.1 w przypadku projektow studiéw zawagch podwyszapcych kwalifikacje

pielegniarek i potanych pracy w tej kategorii natg uwzgkdni¢ pielegniarki i potazne ktérzy nie

wykonuja pracy na podstawie stosunku pracy, stosunkubeluego oraz umowy o prac
naktadca.

— doradcy rolniczy — osoby zajmujce st udzielaniem pomocy rolnikowi w rozedywaniu
probleméw zwazanych z funkcjonowaniem gospodarstwa rolnego mapdoradzanie, szkolenie
i informowanie oraz wdianie i upowszechnianie najnowszych agsie¢ nauki (zawod
zdefiniowany w Rozpoeglzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drii@ grudnia 2002r.
w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjakud dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosvava
(Dz.U.2002 nr 222 poz. 1868))

— pracownicy sektora badawczo-rozwojowego -pracownicy jednostek naukowych i innych
instytucji wspieraicych rozwdéj innowacyjny regionow, takich jak centransferu technologii,
parki naukowo- technologiczne i przemystowe, inkoba technologiczne i przedgiorczaci.
Uwzglednienie uczestnikow projektu w ramach tej kategodnosi st do projektéw stzowych
realizowanych w ramach Dziatania 2.6.

Ogotem —rubryka wypetniana automatycznie przez system mprsumowanie liczb z povwszych

pol; oznacza catkowdtliczbe oséb objta wsparciem w ramach projektu

3.2 Nalery oszacowad liczbe Beneficjentow Ostatecznych ze wzgllu na rodzaj zatrudnienia w momencie
rozpoczcia projektu - dotyczy projektéw skierowanych do os6b. UWAGAe dotyczy projektéw skierowanych
do uczniéw i studentow realizowanych w ramach Duia 2.2, projektow z zakresu praktyk dla uczniéw
i studentéw realizowanych w ramach Dziatania 2.rdzgprojektéw skierowanych do instytucji realizowelnm

w ramach Dziatania 2.1 1 2.6.

Rolnicy i domownicy oraz inne osoby zatrudnione w a@lnictwie - rolnicy i domownicy okresleni w
ramach Dziatania 2.1 oraz 2.3 ZPORR zgodnie z aapisUzupetnienia ZPORR oraz stosownych
wytycznych Instytucji Zarmdzapcej ZPORR; inne osoby zatrudnione w rolnictwito osoby zatrudnione
na podstawie stosunku pracy u 0sob fizycznychwpyah prowadzcych dziatalnéc¢ rolnicz.

Pracownicy przemystow podlegajcych procesowi restrukturyzacji i inne osoby zagrgone utrata
zatrudnienia — okresleni w ramach Dziatania 2.4 ZPORR ,Reorientacja @adewa o0sob zagponych
procesami restrukturyzacyjnymi” zgodnie z zapisamipetnienia ZPORR oraz dokumentem ,Ramowe
wytyczne dla Dziatania 2.4 i projektow subsydioveamatrudnienia”.

Inne - nalezy poda& innag kategoré, w przypadku gdy osoby bigre udziat w projekcie nie mieszcsie
w powyzszych kategoriach. Opisanie uczestnikdbw w tej kaiegoowinno odzwierciedid sytuacg
zatrudnienia uczestnikdw projektu orazpé sie z charakterem udzielanego wsparcia. Dla przykiadu
przypadku projektow realizowanych w ramach Dziadahi6 naley opis& sytuacg stazystow w przypadku
projektéw staowych oraz sytuagj uczestnikbw studidbw doktoranckich w przypadku ekopw
stypendialnych.

Ogédtem -rubryka wypetniana automatycznie przez system ppesumowanie liczb z powszych pdél;
oznacza catkowitliczbe oséb objta wsparciem w ramach projektu

3.3 Planowana liczba instytucji obgtych wsparciem - rubrylke nalery wypeinic jedynie w przypadku, gdy
projekt adresowany jest do instytucji — dotyczyadkmia 2.1 i 2.6.

84



4. CHARAKTERYSTYKA REALIZOWANEGO WSPARCIA

Czes¢ 4 wniosku zawiera uszczegotowienie informacii daigych charakteru wsparcia realizowanego w ramach
projektu

4.1 Rodzaj realizowanego wsparcia dla osobrubryke naley wypeinic jedynie w przypadku, gdy projekt
adresowany jest do oséb

4.1.1 Ustugi doradcze -udzielanie porad utatwiggych wybdr zawodu, zmignkwalifikacji, podwyzszenie
kwalifikacji, podjcie lub zmiag zatrudnienia oraz pogie dziatalnéci gospodarczej, w ktérych wykorzystywane
sa standaryzowane metody dotyce w szczegOlnei badania zainteresowai uzdolniewn zawodowych.
W przypadku Dziatania 2.5 w tej kategorii ngleuwzgkdni¢ doradztwo podstawowe swiadczone na rzecz
Beneficjentow Ostatecznych projektédo momentu zarejestrowania przez BO dziatalniwi gospodarczej
w trakcie korzystania ze wsparcia doradczo — szkolvego.

4.1.2 Szkolenia i kursy pozaszkolne zagia edukacyjne mage na celu uzyskanie lub uzupetnienie untiegci

i kwalifikacji zawodowych oraz umiejnosci ogolnych i specjalistycznych. Przez szkolenideiya rozumie
przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie, podsaenie kwalifikacji i umiegjtnosci zawodowych, pomoc
w uzyskiwaniu uprawnie lub tytulbw zawodowych, a tak kursy ogélne oraz kursy specjalistyczne
dostosowujce kwalifikacje zawodowe do potrzeb regionalnegkoypracy.

4.1.3 Praktyki zawodowe nabywanie umiegnoici praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykeagie
zada w miejscu pracy przez student@db osole uczca sig, bez nawqzania stosunku pracy z pracodawc

4.1.4 Stypendia dla uczniéw szko6t ponadgimnazjalnyc- swiadczenie pomocy materialnej na wyrbwnywanie
szans edukacyjnych dla uczniéw z terenéw wiejskitdgdupcych st w trudnej sytuacji materialne;.

4.1.5 Stypendia dla studentéw $wiadczenie pomocy materialnej na wyréwnywanie szashskacyjnych dla
studentdw z terendw zmarginalizowanych znajcygh sé w trudnej sytuacji materialnej.

4.1.6 Stypendia dla uczestnikow studiébw doktoranckh - Zgodnie z Dziataniem 2.6asto stypendia dla
najlepszych absolwentow szkoét wgzych kontynuujcych nauk na studiach doktoranckich z zakresu nauk
scistych, technicznych i innych dziedzin naukowyatzygzyniapcych st do rozwoju strategicznych obszaréw
regionu.

4.1.7 Stae w przedsgbiorstwach -stuzace transferowi wiedzy ze szkot wszych/ instytutdw naukowo
badawczych do przeafiorstw poprzez st& absolwentéw szkdt wgzych i pracownikédw naukowych
w przedsgbiorstwach

4.1.8 Informacja zawodowa udzielanie informacji o zawodach, rynku pracy zomaazliwosciach szkolenia

i ksztalcenia, z wykorzystaniem zasobdow informagjiformie ustnej, drukowanej, audiowizualnej i inhyc
nowoczesnych technik przekazu informacji opartyaltathnologii komputerowej.

4.1.9 Pdrednictwo pracy - udzielanie pomocy osobom poszujaym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w znalezieniu odpdwigd pracownikow.

4.1.10 Subsydiowanie zatrudnienia-umazliwienie tworzenia nowych miejsc pracy, na ktérycdostan
zatrudnieni Beneficjenci Ostateczni wskazani w Bwisach 2.3 i 2.4 ZPORR, realizowane na zasadach
okreslonych w rozporzidzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 17 listolp 2004 r. w sprawie udzielania
pomocy ha wspieranie inwestycji w zakresie zatrmuiai (Dz. U. Nr 267, poz. 2653 )

4.1.11 Doradztwo w zakresie prowadzenia dziataldoi gospodarczej -specyficzny typ doradztwa realizowany
w ramach Dzialania 2.5 ZPORR. W tej kategorii malewzgkdni¢ doradztwo specjalistyczne swiadczone na
rzecz Beneficjentébw Ostatecznych projektéd momentu zarejestrowaniaprzez BO dziatalniei gospodarczej
w trakcie korzystania ze wsparcia doradczo — szkoleego.

4.1.12 Wsparcie materialne dla prowadgcych dziatalncgsé gospodarca - bezpdrednia, bezzwrotna pomoc
kapitalowa udzielana Beneficjentowi Ostatecznemuamach Dzialania 2.5 ZPORR w formie jednorazowej
dotacji inwestycyjnej lub wsparcia pomostowego,twiajaca sfinansowanie pierwszych wydatkow/ inwestycji
umazliwiajacych rozpoczcie funkcjonowania nowozarejestrowanemu mikroprizgxsrcy.

4.1.13 Inne -nalezy pod& inny rodzaj wsparcia, w przypadku gdy wsparcidizeawane w ramach projektu nie
miesci sig w zadnej z powyszych kategorii.

4.2 Rodzaj realizowanej pomocy dla instytucji -rubryke nalezy wypetnic jedynie w przypadku, gdy projekt
adresowany jest do instytucji.

4.2.1 Badania, analizy, ekspertyzy

4.2.2 Tworzenie i rozwaj sieci transferu innowacji wymiany informaciji
4.2.3 Seminaria, spotkania, warsztaty

4.2.4 Bazy danych

4.2.5 Inne
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4.3 Rodzaj realizowanego wsparcia towarzygzego —rubryke naley wypeini jedynie w przypadku, gdy
projekt zakltada realizagj wsparcia towarzyazego umaliwiajacego udzial Beneficjenta Ostatecznego
w projekcie. Za wsparcie towarzyse uznaje si takie wsparcie, bez ktdérego uczestnictwo Bengfige
Ostatecznego w projekcie bytoby w znacznym stopmiudnione lub niemdiwe. Zasadn& ujmowania danego
dziatania jako wsparcia towarzysego powinna wynika ze specyfiki projektu oraz charakteru realizowaneg
wsparcia lub odzwierciediaspecjalne potrzeby Beneficjentow Ostatecznych.Whazku z powyszym niektore
zadania realizowane poza podstawowym zakresemkpuojge powinny by ujmowane w kategorii ‘wsparcie
towarzyszce’ pomimo & mog by¢ uwzgkdnianie w budecie projektu, na przyklad vywienie czy zwrot
kosztow dojazdéw na szkolenie.

4.3.1 Opieka nad osobami zaimymi - oznacza zorganizowanie pomocy w formie opieki nembami zalenymi.
Osoba zalena oznacza osebwymagajca ze wzgédu na stan zdrowia lub wiek stalej opieki, guaiorn wiezami
rodzinnymi lub powinowactwem lub wspélnym gospoti@esn domowym z osab objeta ustugami lub
instrumentami rynku pracy.

4.3.2 Inne - inny rodzaj wsparcia towarzygzgo realizowanego w ramach projektu: transportboso
niepetnosprawnych na miejsce szkolenia, dostos@vpomieszcze do potrzeb oséb niepetnosprawnych, inne
wsparcie dla osoby niepetnosprawnej utivgajace udziat w projekcie.

5. A. SKWANTYFIKOWANE WSKA ZNIKI REALIZACJI CELOW PROJEKTU

Poszczegodlne kategorie wgkikow naley rozumie jako:

Produkt— bezpéredni, materialny efekt realizacji przeglsrigcia mierzony konkretnymi wielkgiami,

Rezultat— bezpséredni wplyw zrealizowanego przeeiziecia na otoczenie spoteczno — ekonomiczne uzyskany
natychmiast po zak@zeniu realizacji projektu.

Wybrane przez Ostatecznego Odbio(Beneficjenta) wskaniki maja jak najtrafniej opisywa cele realizaciji
projektu.

Wskazniki osiagnigcia celow projektu wynikajz zataen projektu i musz by¢ spojne z informacjami opisanymi
w punkcie 2.3 wniosku. Ich waic w kolejnych latach powinny kBypodawane wedtug rzeczywistego stanu
istnieapcego w danym okresie/roku (wskeki powinny zosté podane w sposob skumulowany, tak aby waito
wskaznikdw w chwili zakdiczenia rzeczowej realizacji projektu, przedstawiasytasci docelowe).

Wskazniki nalezy wybraé¢ z rozwijanej listy w Generatorze Wnioskow.
Wartasci wskaznikow produktui rezultatupowinny podawé

» wartasci bazowe (kolumna ,rok 0”) mierzone w chwili prajgwywania wniosku o przyznanie
dofinansowania lub o ile wynika to z specyfiki wgkika — za rok poprzedzgy rok w ktorym wniosek
jest sktadany,

« wskazniki docelowe w chwili zakfczenia rzeczowej realizacji projektu,

« jezeli wskanik posiada podkategorie to Ostateczny OdbiorcanéBejent) zobowizany jest do ich
pomiaru. Np. wybierag wskanik: ,liczba godzin szkoleniowych” natg poda& takze wartgci dla
podkategorii: ,w tym modut praktyczny”; ,w tym mo#tueoretyczny”, ,w tym modut ogdiny”,
analogicznie dla wskaika ,liczba uczestnikow szkaié — ,w tym kobiety”.

W kolumnie zrodlo” nalery pod& zrodio pozyskiwania informacji do monitorowania igatji projektu
(instytuckg, nazw dokumentu np. lista obecfw, harmonogram szkolenia). Z tegadta pochodz beda dane,
ktore pé&niej Ostateczny Odbiorca (Beneficjentydzie wykazywat w skiadanym przez siebie sprawoadani
z realizacji projektu. Powinny to bydokumenty umdiwiajace weryfikacg podanych wskaikdéw po
zakaczeniu realizacji projektu.

W pierwszym wierszu, w polach ,r.” nal dopisa& czterocyfrowe oznaczenie roku.

Pole ,jmw” oznacza jednostkmiary wytego wskanika, ktéra przypisywana jest automatycznie praestesn do
konkretnego wskanika wybranego z listy.

5. B. SPOSOB MONITOROWANIA | POMIARU

W rubryce poniej kategorii wskanikéw naley opis& organizagj systemu monitorowania realizacji projektu, w
tym zrédta oraz cgstotliwos¢ pozyskiwania danych celem pomiaru wybranych vmskaw produktu i rezultatu w
trakcie i/lub po zakaczeniu realizacji projektu oraz osoby, komérki anigacyjne ldz instytucje bezpgednio
odpowiedzialne za monitorowanie projektuzele zrodiem danych nie jest statystyka publiczna halpod&
metodologe bada, ktdre zostamprzeprowadzone.
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Procedura zgtaszania nowych waki&ow jest umieszczona na stronie internetowej waperr.gov.pl

6. PLANOWANE WYDATKI
6.1 Wydatki projektu
6.1.1. Wydatki kwalifikowalne projektu

Nalezy wymienic wszystkie rodzaje wydatkow, ktére kwalifikugie do dofinansowania z EFS, w podziale na trzy
kategorie wydatkow:

v' wydatki zwikhzane z personelem Projektu,
v'wydatki dotycace Beneficjentéw Ostatecznych,
v' oraz inne wydatki.

Informacje na temat metodyki definiowania wydatkfako kwalifikujacych s¢ w ramach 2 Priorytetu ZPORR
oraz ich podziatu na wspomniane kategorie znajditjw dokumentachEuropejski Fundusz Spoteczny w Polsce
— Poradnik dla Beneficjentéw 2 Priorytetu Zintegemwego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (z
wylgczeniem Dziatania 2.5)"oraz ,Ramowe wytyczne dlanéjentow i Instytucji Wdeajgcych ubiegajcych

sie 0 wsparcie w ramach Zintegrowanego Programu Opgraago Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006, Priorytet
2 Wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w region&tiatanie 2.5 Promocja Przedsiorczaici”.
Poszczegodlne pozycje nalepoda& w rozbiciu na kolejne lata realizacji projektu.

Nalezy réwniez pamktac, iz zgodnie z Rozposrizeniem Komisji (WE) Nr 448/2004 z dnia 10 marc@426. co do
zasady, za kwalifikowalne uznawane faktycznie ponoszone przez Ostatecznego Odbi¢Beneficjenta)
wydatki, natomiast w szczegdélnych przypadkach ztoéoszty amortyzacji, koszty ogdlne i wkiad rzewy).

Ponadto, aby wydatek byt kwalifikowalny musidponiesiony w okresie realizacji projektu (to jestokresie
wskazanym w pkt 1.3.8kres realizacji projekfu Pod terminem okres realizacji projektu rigleozumie okres
od dnia ztgenia wniosku o przyznanie dofinansowania do dniaezenia finansowego realizacji projektu.

W punkcie tym nalgy réwniez uja¢ wydatki kwalifikowalne, ktorychzrodiem finansowania jest wkiad wiasny
Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta) m.in.

» koszty lub wydatki ponoszone przez Ostatecznegoid@ab(Beneficjenta) z tytutu zyczenia whasnych
pomieszczé na potrzeby realizacji projektu.
6.1.1.2 Wydatki dotycace Beneficjentow Ostatecznych —

W ramach dziatan 2.3, 2.4 w przypadku projektow subsydiowanego zatidnienia nalezy wpisaé koszty ptac i
pochodnych pracownikéw zatrudnianych w ramach subsgiowanego zatrudnienia.

W przypadku dziatania 2.5 Promocja przel®rczaici, w ramach tej kategorii nalezy wyszczegolrd
obowiazkowo jako podkategorie:

v" kwote przeznaczaonna wsparcie pomostowe;

v' kwote przeznaczanna wsparcie pomostowe przezae;

v kwote przeznaczanna jednorazowdotacg inwestycyjra na rozwdj dziatalni;
v

wkiad wiasny Beneficjentow Ostatecznych przeznagawm pokrycie 25 % kosztow inwestycji etyich
jednorazow dotacjy inwestycyjra

oraz ewentualnie:
v koszty podray, zakwaterowania, wywienia.

6.1.2. Przychéd projektu -Wnioskodawca powinien wyka&glanowany przychdd, jaki zostanie wygenerowany
w zwiazku z realizagj projektu. Przychdd ten pomniejsza wydatki kwabfikalne projektu.

6.1.3. Calkowite wydatki kwalifikowane projektu — Wydatki kwalifikowalne wykazane w punkcie 6.1.1.
pomniejszone o ewentualny przychdd projektu wykgzaupunkcie 6.1.2.

6.1.4. Wydatki niekwalifikowane -Wydatki te Ostateczny Odbiorca (Beneficjent) w éeitpokrywa zesrodkow
wiasnych. Nie s uwzgkdnione w punkcie 6.2 6.3

6.1.5. Wnioskowana kwota dofinansowaniajest rowna warti wydatkow (6.1.1.) projektu pomniejszonych o:
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* przychdéd wykazany w punkcie 6.1.2

* wartas¢ wktadu wiasnego Ostatecznego Odbiorcy (Benefiglergdy Ostateczny Odbiorca (Beneficjent)
zamierza sam sfinansowezs¢ wydatkow kwalifikowalnych projektu,

» w przypadku dziatania 2.5 wklad wtasny Beneficj@ntOstatecznych przeznaczony na pokrycie 25 %
kosztow inwestycji oljtej jednorazow dotach inwestycyjm (ujety w pkt 6.1.1.2 Wydatki dotyaze
Beneficjentow Ostatecznych).

6.2 Zrodia finansowania projektu — tabela wypetniana przez wnioskodawegodnie z docelowymirodtami
finansowania projektu.

Wydatki kwalifikowalne ponoszone w ramach projektogy by¢ finansowane z piyczek z Medzynarodowych
Instytucji Finansowych (np. z EBI). Nie najeich jednak wykazywé jako odebnego zrédia finansowania
projektu. Zawsze natg mie¢ na uwadze,z pazyczka shiy sfinansowaniu wkladu publicznego krajowego albo
wkiadu prywatnego.

W przypadku, gdy Ostateczny Odbiorca (Beneficj@g@d) jednostk sektora finanséw publicznych i zapewnia cate
finansowanie krajowe publiczne w ramach projektu $éwtuacji, gdy nie mie ubiegéa sig o srodki
wspoftfinansowania, bowiem naruszyt dyscypliimansow publicznych i ma zastosowania art. 9B4usstawy

o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15z.pd48 z pén. zm.) jegosrodki wliczane g do proporcji
finansowania projektu punkt 6.2.1.2 Krajowy wkfad publiczny w odpowiedniej pozycji.

Jezeli Ostateczny Odbiorca (Beneficjent), ktoregodki zaliczane g do srodkéw publicznych, zamierza sam
sfinansowa czs¢ wydatkow kwalifikowalnych projektu, wowczas % dudinsowania z EFS i biaetu pastwa
oblicza s¢ w stosunku do warfei wydatkow kwalifikowalnych pomniejszonych o wkiadasny Ostatecznego
Odbiorcy (Beneficjenta) [gfy w pozycji 6.2.2.2— Inne — nalgy wpisa& wkiad wilasny Beneficjenta (j.s.t.),
przeznaczony na pokrycie kosztéw kwalifikowanyclojektu, wykraczajcy poza udziat wktadu publicznego
w realizacg projektu]. W tym przypadku, wnioskowana kwota dafisowania jest rowna waftd wydatkow
kwalifikowanych projektu pomniejszonych o wastowkiadu wiasnego Ostatecznego Odbiorcy (Benefia)en
[ody ostateczny odbiorca (beneficjent) jest jedkepstktora finanséw publicznych).

Przyktad:

Starostwo Powiatu realizuje projekt dotycy wyptaty stypendiéw dla studentéw w ramach Dzige2.2. Planuje
pokry¢ z srodkébw wiasnych (kdacych srodkami publicznymi) koszty obstugi projektu (np.osizty
administracyjne), édace kosztami kwalifikowalnymi w ramach projektu.

Wydatki kwalifikowalne: 100 jednostek pietinych
w tym:
» stypendia dla studentéw; 90 j.p.
» wydatki kwalifikowalne zwizane z obstugprojektu: 10 j.p.
Whioskowana kwota dofinansowania: 90 j.p.
Wowczas docelowa proporcja finansowanidie s¢ przedstawié nastpujaco:

Europejski Fundusz Spoteczny wyno$kdzie: maksymalnie 75% z 90 j.p. (pole wypetnianeeprBeneficjenta
Koncowego [Instytugj Wdrazajaca])

Budzet pastwa wynosi bedzie: maksymalnie 25% z 90 j.p. (pole wypelnianeeprBeneficjenta Kiccowego
[Instytucie Wdrazajaca])

Budzet JST (uwzgidniony w punkcie 6.2.2.2): 10 j.p.
Suma: 100 j.p.

Proporcja finansowanigrodki EFS/publiczngrodki krajowe lgdzie wéwczas zachowana zgodnie z zapisami U
Programu, tj. 75%/25%.

6.2.2 Pozostaterodia — w punkcie tym nalgy uwzgkdni¢ wkiad wlasny Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta),
nawet w sytuacji, gdy Ostateczny Odbiorca (Benefit)jjest jednostksektora finanséw publicznych a jego wktad
whasny przeznaczony jest na pokrycie kosztéw kvkalfanych projektu, wykraczagy poza udziat wkiadu
publicznego w realiza¢j projektu (patrz przyktad powej). Przychdod wykazany w punkcie 6.1.2. ngle
uwzgldni¢ w zrédtach finansowania w punkcie 6.2.2.2. Inne.
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W przypadku Dziatania 2.5 Promocja Przetsrczaci w punkcie:
* 6.2.2.1 Prywatne -nalezy wpisa ewentualny wkiad witasny Ostatecznego Odbiorcy éfiefenta)

e 6.2.2.2 Inne Ralery uwzgkdni¢ wkiad wiasny Beneficjentow Ostatecznych przeznagaw pokrycie 25
% kosztow inwestycji olkjej jednorazow dotach inwestycyjm, (ujety w pkt 6.1.1.2Wydatki dotyczce
Beneficjentow Ostatecznych)opatrzy go komentarzem ,wkfad wiasny Beneficjentow Ostatgch
przeznaczony na pokrycie 25% kosztéw inwestycjetajjednorazow dotach inwestycyjm”. Srodki te
pomniejszag Wnioskowana kwote dofinansowania — 6.1.5.)

W przypadku wysfpowania w projekcie wydatkéw niekwalifikowalnychienbeda one podlega finansowaniu
z EFS ani bugkttu pastwa, a w cakxi ze srodkow wiasnych Ostatecznego Odbiorcy (Benefic)eridatego
w tabeli 6.2 nalgy podawa wytacznie wkiad wiasny Ostatecznego Odbiorcy [Benetigg (jesli jego srodki s
srodkami publicznymiktuzacy finansowaniu wyhcznie wydatkow kwalifikowalnych.

UWAGA: W przypadku przygotowywania projektu uwzgl edniajacego wsparcie w postaci subsydiowanego
zatrudnienia przy wypeianiu tabeli 6.1 i 6.2 naley dodatkowo kierowat sig wskazowkami zawartymi
w dokumencie ,Ramowe wytyczne dla Dziatania 2.4 irpjektéw subsydiowania zatrudnienia”.

6.3 Harmonogram wydatkéw kwalifikowalnych projektu — tabela wypetniana przez wnioskodawagodnie
z planem wydatkowani&odkéw pochodzcych z poszczegoélnycirodet finansowania..

6.4 Preferowany system rozliczania wydatkédw— naley wybra® jedm z preferowanych estotliwosci
wnioskowania o wyptattranszy dotacji.

6.5 Koszt wsparcia w ramach projektu na osop — rubryka wypetniana automatycznie przez system zgodn
Z nastpujaca reguh: catkowity koszt projektu podzielone przez liealis6b, do ktérych adresowane jest wsparcie.

7.ZAL ACZNIKI

— wraz z wypetlnionym wnioskiem nale dostarczy nastpujace zadczniki (zgodnie z zestawieniem
obowiagzkowych zadcznikdédw do wniosku i ich szczegbétowym opisem przagdsonym w dokumencie:Europejski
Fundusz Spoteczny w Polsce — Poradnik dla Benefimje2 Priorytetu Zintegrowanego Programu Operaego
Rozwoju Regionalnego (z wgkeniem Dziatania 2.5” oraz w przypadku Dziatla@i® w dokumencie,Ramowe
wytyczne dla Beneficjentow i Instytucji Weagcych ubiegajcych s¢ o wsparcie w ramach Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 200a06 2Priorytet 2 Wzmocnienie rozwoju zasobow lalieki
w regionach Dziatanie 2.5 Promocja Przedisorczaici”. Dodatkowo przy realizacji projektu uwzgniajpcego
wsparcie w postaci subsydiowanego zatrudnieniazn&ierowa si¢ zapisami dokumentu ,Ramowe wytyczne dla
Dziatania 2.4 i projektow subsydiowania zatrudrééni

W sytuacji gdy oryginaly zatznikbw s w jezyku obcym nalgy dolczy¢ uwierzytelnione tlumaczenia
zaswiadcze w jezyku polskim.

7.1 Kopia statutu Beneficjentd lub inny dokument (kopia dokumentu) potwierdzsj zgodnéé dziatalndgci
prowadzonej przez Ostatecznego OdhidBeneficjenta) z typem realizowanego wsparcia]

7.2 Aktualny wyciag z Krajowego Rejestru $dowego, innego wiéciwego rejestru lub inny dokument
potwierdzajacy osobowé&é prawna — przedstawiane dla potwierdzenia faktu i charakt@rowadzonej
dziatalngci - wraz z danymi osoby upow@ionej do podejmowania decyzji yZacych w imieniu Ostatecznego
Odbiorcy (Beneficjenta), z okresu nie gdaego ni 3 miesice przed dniem zi@nia wniosku

7.3 Dokumenty okrelajace sytuacg finansowa Beneficjenta
7.4 Harmonogram realizacji projektu — szczego6towe rozplanowanie przedsiig¢ w czasie
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HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU

* nalezy wskazac z doktadnoscig do kwartatu rocznego okres realizacji projektu i jego poszczeg6inych etapéw (zadan, podzadan)

Rok 2004 2005 2006 2007 2008
Etapy Kwartat [ ST TN AN I ST TN V2N AN AT STTIN LV2N I TN BTN AN S BTN BT Y

Czas trwania catego projektu 1 1 1 ¥ 1 1 1§ 1 1 ¥ 1 1 ¥ 1 1 1 ] 1

7.5 Deklaracja péwiadczajaca udziat wiasny —jedynie w przypadku gdy przewidziany jest udzidasmy
w finansowaniu projektu

7.6 Gswiadczenie o nie zaleganiu z optacaniem skladek n#ezpieczenie spoteczne i zdrowotne lub innych
optat -
7.7 Gdwiadczenie o nie zaleganiu z uiszczaniem podatkow -

7.8 Pelnomocnictwo do reprezentowania Beneficjenta- zakcznik wymagany jedynie w przypadku, gdy
wniosek jest podpisywany przez osob osoby nie posiadage statutowych uprawniedo reprezentowania
Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta)

7.9 Przebieg pracy zawodowej os6b odpowiedzialnyda zarzadzanie projektem wraz z pisemg deklaracja
uczestnictwa w projekcie

7.10 Umowa/ porozumienie pomgdzy partnerami - w przypadku, gdy w realizagj projektu oprocz
Ostatecznego Odbiorcy (Beneficjenta) zaaogani s partnerzy - Umowa /porozumienie z partneremamaj
okresli¢ podziat zada - poprzez zaangawanie w realizagj projektu naley rozumi€ wniesienie wktadu
finansowego, materialnego lub merytorycznego, zaal} wyodrebnionej czsci projektu lub wspolnéwiadczenie
ustug. Naley jednak pamitac, iz uczestnikami partnerstwa mpgdoy¢ jedynie podmioty wskazane przy
poszczegdlnych dziataniach Il Priorytetu ZPORR j@isiateczni Odbiorcy (Beneficjenci).

7.11 Gwiadczenie beneficjenta o kwalifikacji VAT —tylko w przypadku Ostatecznego Odbiorcy (Benefiggn
ktory nie ma meliwosci odzyskiwania / odliczania VAT na zasadach obawjacego w Polsce prawa w zakresie
podatku od towarow i ustug.

Wz6ér cswiadczenia:
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Zatgcznik nr....... do umowy nr............ zdnia ............ o dofirmowanie projektu...(nazwa projektu).

Nazwa i adres beneficjen (miejsce i data)

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNO  SCI VAT
W zwiazku z ubieganiem &i.....(nazwa beneficjenta oraz jego status prajny.... 0 przyznan
dofinansowania zérodkow.................... rfazwa fundusau............cccce.ee.. w ramach(nazwa programu operacyjnegd)
na realizag] projektu...........ccccooiviininininn (nazwa i numer projektu)............. (nazwa beneficjenta).............
oSwiadcza, & realizupc powyzszy projekt nie meze odzyské w zaden sposéb poniesionego kosztdatkt
VAT, ktérego wysoké¢ zostata okrdona w kategorii wydatki kwalifikowane w....(r tabeli we wniosku/p
wniosku)

Jednoczénie.......ccooooveiiii (nazwa  berefi@)................. zobowhzuje sie do  zwrott
zrefundowanej w ramach projektu.......(nazwa Projektu).....c....eeeerreeeeeriniveeeeninnnne. czsci poniesionego VAT
jezeli zaistniej przestanki umdiwiajace odzyskanie tego podaIj 0] 4 =7 A (naz

beneficjenta)................

(podpis i piecatka)

7.12 Odpowiednia uchwata jednostki samormu terytorialnego badz odpowiedni dokument organu
dysponujacego budetem w trybie przepisobw o finansach publicznych zatierdzajacy projekt lub

udzielajacy petnomocnictwa do zatwierdzenia projektéw wspolfiansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego—jedynie w przypadku, gdy dokument taki jest wymmgalla zacigniccia zobowizan przez
Ostatecznego Odbiag¢Beneficjenta).

8. OSWIADCZENIE -nalezy podpis& oswiadczenie w polu 9..4

9. INSTYTUCJA UBIEGAJ ACA SIE O FINANSOWANIE PROJEKTU

9.1Nazwa instytucji — rubryka wypetniana jest automatycznie przez syste

9.2 Imig¢, nazwisko oraz stanowisko osoby uprawnionej do pejimowania decyzji wazacych po stronie
Beneficjenta.

9.3 Data wypetnienia wniosku
9.4 Piece¢ i podpis osoby uprawnionej do podejmowania decyzjvigzacych po stronie Beneficjenta

Zt O ZENIE WNIOSKU

Po wypetnieniu wniosku w formie elektronicznej riglgo wydrukowa i podpis&. Wersy, elektroniczi nalezy
zapis& na dyskietce. Obydwie wersje, wraz ze wszystkipinaganymi zajcznikami naley ztozy¢ osobscie lub
wystat poczy (w zapiecztowanej kopercie) do Beneficjenta Kamwego (Instytucji Wdrzajacej) — instytuciji
odpowiedzialnej za realizacjDziatania, w ramach ktérego Ostateczny Odbiorc&néBicjent) ubiega i
o realizag} wlasciwego projektu. Adres, na ktory najeprzesté wniosek, jak teé termin przyjmowania wnioskow
zostanie podany wraz z ogtoszeniem o konkursie.

Szczegotowe informacje dotyge sktadania wnioskéw oraz trybu wyboru wnioskéwade g w dokumencie
»Europejski Fundusz Spoteczny w Polsce — PoraditekBEneficjentow 2 Priorytetu Zintegrowanego Pragra
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (zqezeniem Dziatania 2.5)” oraz w dokumencie ,Ramowgyazne dla
Beneficjentow i Instytucji Wdtajgcych ubiegajcych s¢ o wsparcie w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 — 2006, nReb 2 Wzmocnienie rozwoju zasobdéw ludzkich
w regionach Dziatanie 2.5 Promocja Przed@sorczaici”. dostepnych na stronievww.zporr.gov.pl
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ZAL ACZNIK 3 — ZESTAWIENIE OBOWI AZKOWYCH ZAt ACZNIKOW DO WNIOSKU
O DOFINANSOWANIE REALIZACJI PROJEKTU

€crt

WYMAGANE DOKUMENTY

L.p. POTENCJALNI OSTATECZNI ODBIORCY [BENEFICJENCI]
A|lB|C|D|E| F| G| H| I J| K| L
1. OHP X | X X | X | X | X
2. WUP X | X X| X | X | X |X
3. powiatowe urgy pracy X | X X| X | X | X |X
4, Centralna i Okigowe Komisje Egzaminacyjne X X | X X | X | X | X
5. Centrum Metodyczne Pomocy Psychologiczno-Pedagogjcz X X | X X| X| X | X
6. Krajowy Grodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej X X | X X | X | X | X
7. jednostki samosgru terytorialnego X X[ X | X[ X | X | X |X |X |X
8. agencje zatrudnienia X | X | X [ X [ X | X |X |[X |X |X |X
9. inne osoby prawne i jednostki nie posiadajosobowgci prawnej X| X| X| X| X| X| X| X| X]| X | X
10. ggé/(t)lgg\(lav cc’?\i/zvi,l?)?;a nsiggggzgoezg;milvegartnerstwa lokgtn (zwizki zawodowe, organizacje xIx IxIx!IxIxIxIx Ix |x |x
11. instytucje eksperckie dziadag w obszarze rynku pracy X | X | X | X [ X | X |X |X |X |X |X
12. instytucje szkoleniowe X | X | X [ X [ X | X |X |X |X |X |X
13, j(zﬂr;cl)iitzlﬂel;adawczo-rozwojowe lub inne jednostkivpedzice statutow dziatalné¢ badawcz xIx Ix IxIxIxIx [x |x |x |x
14. j(i?:;jélﬁicgigfwczo—rozwojowe lub inne jednostkivmdzice statutow dziatalné¢ badawcz xIx IxIx!Ix!IxIxIx Ix |x |x
15. jednostki naukowe (publiczne) X | X | X [ X [ X | X |X |X |X |X |X
16. jednostki naukowe (niepubliczne) X | X | X [ X [ X | X |X |[X |X |X |X
17. organizacje pozajdowe X | X | X [ X [ X | X |[X |X |X |X |X
18. organizacje pozaydowe zajmujce st grupami szczegolnego ryzyka X
19. agrodki doradztwa rolniczego X | X | X [ X [ X | X |X |X |X |X |X




a.

L.p. POTENCJALNI OSTATECZNI ODBIORCY [BENEFICJENCI] WYMAGANE DOKUMENTY
A |[B |[C |D |E |F |G |H]|I J K| L
20. agrodki poradnictwa zawodowego i psychologicznegdljeane) X X| X| X| X| X| X| X|X]|X
21. agrodki poradnictwa zawodowego i psychologicznegeguabliczne) X X| X| X| X| X| X| X| X|] X| X
22. pracodawcy X[ X[ X | X | X [ X | X |X [X |X |X
23. organizacje pracodawcow i zwki zawodowe XX [ X[ X | X | X |X X |[X |X |X
24, szkoty XX |X | X |X|[X[X[|X|X[X |X|X
25. szkoty wysze XX [ X | X | X |X | X [X |[X |X |X

Kopia statutu lub inny dokument (kopia dokumégrmiatwierdzajacy zgodnéé¢ dziatalngci prowadzonej przez Ostatecznego OdhkidBeneficjenta] z typem
realizowanego wsparcia,

Aktualny wycag z Krajowego Rejestrua8owego, innego wkziwego rejestru (np. ewidencja dziatadnibgospodarczej) lub inny dokument potwierdegjforme
i charakter prowadzonej dziatakwd wraz z danymi os6b upowaionych do podejmowania decyzjiagacych w imieniu Ostatecznego Odbiorcy [Beneficjenta]
okresu nie diizsszego nt 3 miesace przed dniem zi@niaWniosky

Dokumenty okrédajace sytuagj finansovg Beneficjenta (za ostatni zamkty rok obrotowy oraz ostatni zamkity kwartat) tj.:
Harmonogram realizacji projektu,

Deklaracja paviadczajca udziat wtasny Ostatecznego Odbiorcy [BenefigefWwymagana tylko jeeli budzet Projektu przewiduje udziat innyéhodkow niz
budzet paistwa i EFS),

Oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem skladekbeapieczenia spoteczne i zdrowotne oraz innychznadei wymaganych odsbnymi ustawami
Gswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkébew®Skarbu Hestwa,

Petnomocnictwo do reprezentowania Ostatecznadfuio®ry [Beneficjenta] (zalcznik wymagany jedynie w przypadku, gdy wniosel jgsdpisywany przez
osole/osoby nieposiadajace statutowych uprawmle reprezentowania Ostatecznego OdbioBangficjental)),

Przebieg pracy zawodowej oséb odpowiedzialnyacharadzanie Projektem wraz z pisegntleklaracy uczestnictwa w Projekcie

Kopia umowy/porozumienia pogdzy Partnerami, w przypadku, gdy w realizapjrojektu oprocz Ostatecznego Odbiorcy [Benefiggrtaangzowani s
Partnerzy, W przypadku wygtowania w projekcie tzw. partnerstwa nieformalnegdezy wymaga od ostatecznego odbiorcy [beneficjentéjviadczenia o
wspotpracy podpisanego przez partneréw.

OswiadczenieOstatecznego Odbiorcy [Beneficjenta] o kwalifika¢AT (wg Zakcznika nr. 5),

Uchwata jednostki samagdu terytorialnego 0z odpowiedni dokument organu dyspayuggo budetem w trybie przepiséw o finansach publicznych
zatwierdzajcy projekt lub udzielajcy petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspéifisowanych z EFS.
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ZAt ACZNIK 4. — OSWIADCZENIE OSTATECZNEGO ODBIORCY
[BENEFICIJENTA] O KWALIFIKOWALNO SCI VAT

Zalgcznik nr....... do umowy nr............ zdnia ............ o dofirsowanie projektu...(nazwa projektu).
Nazwa i adres ostatecznego odbiorcy [beneficjenta] (miejsce i
data)

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNO  SCI VAT
W zwiazku z ubieganiem sai......(nazwa ostatecznego odbiorcy[ beneficjenta] oragojestatus

prawny)......... 0 przyznanie dofinansowaniasmeEkow ..................... (nazwa funduszu).................. w ramach
(nazwa programu operacyjnegoa realizag projektu.............uvvvvvveeeeievieeriennnnnnd (nazwa i numer projektu)..........
..... (nazwa ostatecznego odbiorcy [beneficjenta])...........oéwiadcza, * realizupc powyzszy projekt nie mae

odzysk& w zaden sposob poniesionego kosztu podatku VAT, ktomegsokadé zostata okrdona w kategorii
wydatki kwalifikowane w .....r{r tabeli we wniosku/pkt wniosku)

Jednocznie..........ooevvvevvveiieiiiieiien, (nazwa ostateego odbiorcy [beneficjenta))............. zobowhnzuje
sig¢ do zwrotu zrefundowanej w ramach projektu.......nazwa Projektu)............cccvvvvreeeeissmmmmmenvnee. CZSCi
poniesionego VAT, jeeli  zaistniej przestanki umdiwiajace odzyskanie tego podatku przez

...................................... (nazwa ostateego odbiorcy [beneficjenta))................

(podpis i pieqika)
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ZAL ACZNIK 5. — KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

UWAGA: przygotowujac sk do sktadania wniosku o dofinansowanie naky sprawdzic zakres
obowigzywania zapisow Uzupetnienia ZPORR, gdzie ok&one zostaty kryteria formalne i merytoryczne—
informacje o wejsciu w zycie rozporzadzen zmieniajacych Uzupetnienie ZPORR zamieszczaneg $1a stronie
Instytucji Zarz adzajacej ZPORR www.zporr.gov.pl

KRYTERIA FORMALNE

Wszystkie projekty musz spetniaé nastgpujace kryteria:
- spetnienie wymogoéw rejestracyjnych, kompldthntozonego wniosku i zatznikow,
- zgodnd¢ projektu z dokumentami programowymi,

- zgodnd¢ z prawodawstwem unijnym i krajowym (szczegoélniezakresie pomocy publicznej i zaméwie
publicznych),

- przedstawienie sposobu informowania o wspotsoavaniu projektu z EFS i z bizetu pastwa,

- wartas¢ projektu jest wysza nk 20 000 PLN (natomiast w przypadku Dziatania 2.pmypadku organéw
prowadacych do 3 szkét ponadgimnazjalnychaeznie minimalna wart@ projektu wynosi 8 000 PLN),

- zgodnd¢ z celami horyzontalnymi,
- kwalifikowalnos¢ wydatkow.

KRYTERIA MERYTORYCZNE

- uzasadnienie potrzeby realizacji projektu,

- adresaci pomocy, sposob ich wyboru i zapewnishi@idziatu w projekcie,

- zakladane rezultaty projektu,

- sposOb zarglzania projektem (racjonalftoharmonogramu dziataczytelnd¢ zasad realizacji),

- uzasadnienie kosztu projektu (uzasadnienie w§elkponiesionych naktadéw do spodziewanych rezultato
realizacji projektu).

Dodatkowo kady region na poziomie RPRD m® okrédli¢ kryteria dodatkowe. Wskazanie ich w RPRDE
powoduije, ¥ priorytetowo traktowanedola wnioski wskazujce na ohjcie wsparciem osob spetrdajch jedno
lub kilka kryteriow dodatkowych. Obok kryteriow dafowych odnosgych sé do os6b zastosowamozna
rowniez kryteria wskazujce na priorytetowe traktowanie wnioskdw min. ze Wdg na: czas trwania projektu,
wartas¢ projektu, dodatkowe zadzniki do wniosku projektowego.

KRYTERIA SZCZEGOLOWE

Dziatanie 2.1

Za priorytetowe Bda uznawane projekty spetnige nastpujace kryteria:

l. wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych:

- ponadlokalny charakter projektu, wpisty sk w migdzygminne lub regionalne programy rozwoju
zawodowego,

- zaangaowanie uczestnikouycia lokalnego i partneréw spotecznych w regionieealizacg projektu,

- projekty modutowe zawiergge zarowno elementy praktyczne jak i teoretyczne,

- znajomd¢ potrzeb lokalnego / regionalnego rynku pracy,

- dostosowanie do czasu pracy beneficjenta ostatecz

- powiazanie z projektami infrastrukturalnymi i z zakresazwoju przedsibiorczaci realizowanymi w ramach
ZPORR.

Il. badania i analizy dla potrzeb regionalnego typkacy:

znajomg@¢ potrzeb lokalnego / regionalnego rynku pracy,
jakos¢ instytucji zaangaowanych we wspotprac

95



metodologia przeprowadzania bada&kspertyz,
metodologia upowszechniania wynikéw badekspertyz,
zakres oddziatywania.

Dziatanie 2.2

Za priorytetowe Bda uznawane projekty spetnige nastpujace kryteria:

I. wspieranie rozwoju edukacyjnego mtodaieviejskiej:

wielkos¢ dajpcych s oszacowé korzysci z realizacji projektu,

zaangaowanie uczestnikOwycia lokalnego i partnerow spotecznych w regionieealizacg projektu,
mozliwo ¢ kontynuowania projektu,

spéjna¢ z polityka edukacyjna.

. wspieranie rozwoju edukacyjnego studentéw:

wielkos¢ dapcych s oszacowé korzysci z realizacji projektu,
zaangaowanie uczestnikOwycia lokalnego i partnerow spotecznych w regionieealizacg projektu,
mozliwo ¢ kontynuowania projektu.

Dziatanie 2.3

Za priorytetowe Bda uznawane projekty spetnige nastpujace kryteria:

powiazanie z dziataniami magymi na celu stworzenie warunkéw na rozwoj inwestgprzyjapcych
powstawaniu nowych miejsc pracy na obszarach wijskpoprzez Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego (Dziatanie 3.1 ZPORR),

projekty modutowe zawiergge zarowno elementy praktyczne jak i teoretyczne,

ponadlokalny charakter projektu, wpigty se w miedzygminne lub regionalne programy rozwoju
zawodowego,

propozycja ewentualnego zatrudnienia,
zaangaowanie uczestnikOwycia lokalnego i partnerow spotecznych w regionieealizacg projektu.

Dziatanie 2.4

Za priorytetowe bda uznawane projekty spetnigie nastpujace kryteria:

projekty powizane z dziataniami mgymi na celu stworzenie warunkow na rozwéj inwestyrzyjapcych
powstawaniu nowych miejsc pracy na obszarach ddsitgracji przemystu poprzez Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego (Dziatanie 3.2 ZPORR),

projekty modutowe zawiergge zardwno elementy praktyczne jak i teoretyczne,

ponadlokalny charakter projektu, wpigty sk w miedzygminne lub regionalne programy rozwoju
zawodowego,

propozycja ewentualnego zatrudnienia,
zaangaowanie uczestnikévrycia lokalnego i partneréw spotecznych w regioniesalizacg projektu.

Dziatanie 2.5

Za priorytetowe bda uznawane projekty spetnigie nastpujace kryteria:

znajomd@¢ problematyki lokalnego rynku pracy,
dostosowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy.

kompleksowé¢ wsparcia w przypadku dziataadresowanych do oséb zainteresowanych ep@in wilasnej
dziatalngci gospodarczej,

zaskg i zakres projektu,

uwzgkdnienie w projekcie dziatatowarzysacych, w szczegolrigi zapewnienia opieki nad dzmai i
osobami zalenymi od 0séb oletych dziataniami aktywizagcymi,

realizowanie projektu samodzielnie, bez zlecag#dizacji czsci zada podwykonawcy,

deklarowana il& nowych mikroprzedsgbiorstw utworzonych w wyniku realizacji projektu.
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Dziatanie 2.6
Za priorytetowe Bda uznawane projekty spetnige nastpujace kryteria:

znajomda¢ problematyki lokalnego rynku pracy,

dostosowanie oferty do potrzeb lokalnego rynkacgy

zastg i zakres projektu w przypadku projektow informigggh oraz promocyjnych,

deklarowana liczba przedbiorstw, ktére rozpocy dziatalng¢ innowacyjrm w wyniku uczestnictwa w
projekcie,

zaangaowanie przedsgbiorcow (pracodawcéw) w przygotowanie i realizgujojektdw,

deklarowany wpltyw na wzrost naktadéw na dziat&nowestycyjra w przedstbiorstwach.
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ZAt ACZNIK 6. - ZAKRES DANYCH PRZEKAZYWANYCH DO
SYSTEMU PEF&

Dane wspolne

Lp. Nazwa
1 | Tytut projektu
2 | Nr projektu
3 | Dziatanie, w ramach ktérego realizowany jest gkoj

Dane instytucji, ktére otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Nazwa instytucji
2 Nazwa skrécona (zwyczajowa)
3 NIP
Dane podstawowe 4 Regon
5 Nazwa rejestru (KRS lub inny rejestr wdavy)
6 Numer w rejestrze
7 Typ instytucji (status prawny)
8 Ulica
9 Nr domu

10 Nr lokalu
11 Miejscowdé

Dane

teleadresowe 12 miasto/wig?
13 Kod pocztowy
14 Wojewddztwo
15 Telefon
16 Adres poczty elektronicznej
17 Imig
Dane osoby 18 Nazwisko
kontaktowej 19 Telefon kontaktowy
20 Adres poczty elektronicznej
21 Charakterystyka (typ) prowadzonej dzialatio
Dane o instytucji |22 Liczba zatrudnionych pracownikow
23 Liczba uczniow / wychowankéw (opcjonalnie)
24 Rodzaj przyznanego wsparcia
25 Wartd¢ przyznanego wsparcia ogotem
Szczegoly 26 Wartg¢ przyznanego wsparcia na jedmsoly
i 27 Liczba pracownikéw, do ktérych adresowane byspavcie
wsparcia - = -
28 Liczba godzin otrzymanego wsparcia
29 Data rozpocgia udziatu w projekcie
30 Data zakfaczenia udziatlu w projekcie

Dane os6b pracujcych, ktdre otrzymuja wsparcie w ramach EFS (w tym rolnicy i domownicypsoby fizyczne nie
zarejestrowane jako bezrobotne)

Nazwa

Imie (imiona)
Nazwisko
Pl&

Wiek
PESEL
Ulica

Nr domu

Nr lokalu
Miejscowd¢
miasto/wig?

©

Dane podstawowe

Adres
zamieszkania

RPIO|O|IN[OOR WINPT

o

U zakres danych nie ulec zmianom
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11 Kod pocztowy
12 Wojewddztwo
13 Telefon domowy
Dane kontaktowe | 14 Telefon komérkowy
15 Adres poczty elektronicznej
16 Wyksztalcenie
Dane dodatkowe |17 Pochodzenie (miasto/wid)
18 Orzeczenie o stopniu niepetnosprasano
19 Nazwa pracodawcy (instytucji, organizacji luagasgbiorstwa)
Dane o 20 Zawod wykonywany
pracowniku 21 Zajmowane stanowisko
22 Okres zatrudnienia u aktualnego pracodawcy
23 Rodzaj przyznanego wsparcia
24 Warta¢ przyznanego wsparcia (ogétem)
25 Wartd¢ przyznanego wsparcia (w odniesieniu do rodzajuansp)
. 26 Liczba godzin wsparcia
Szczegoly 27 Rodzaj przyznanego wsparcia towar 0
wsparcia ] przyz go wsparcia towaragsy
28 Wart@¢ przyznanego wsparcia towarzgsego
29 Data rozpocagzia udziatu w projekcie
30 Data zakfczenie udziatu w projekcie
31 Zadowolenie z otrzymanego wsparcia
32 Czy osoba, ktéra zakozyta uczestnictwo w projekcie, usaiz przyniost jej on
korzysci? [w PEFS ikonka ,projekt korzystny”]
33 Czy osoba, ktéra zakozyta uczestnictwo w projekcie unago za adekwatny d
jej potrzeb zawodowych? [w PEFS ikonka ,szkoleadekwatne”]
34 Dyplomy,swiadectwa, zéwiadczenia uzyskane w wyniku udziatu w projekcie
Projekt 35 Udziat osoby do ka projektu?
36 Powody wycofania si z proponowanej formy wsparcia przed za@eniem
projektu?
Czy osoba, bieica udziat w projekcie, zarejestrowata dziatdthgospodarca?
37 Jeli tak to prosz pod& dat DD-MM-RR (dotyczy tylko mikroprzedsbiorcow

w ramach dziatania 2.5)

Dane o0s6b ucgcych sk, ktére otrzymuja wsparcie w ramach EFS (w tym uczestnicy studiow ddoranckich)

Lp. Nazwa
1 Imie (imiona)
2 Nazwisko
Dane podstawowe 3 Piet
4 Wiek
5 PESEL
6 Ulica
7 Nr domu
Adres 8 Nr kaalu ,
zamieszkania 9 M'.ejscow.dc
10 miasto/wié?
11 Kod pocztowy
12 Wojewddztwo
13 Telefon domowy
Dane kontaktowe | 14 Telefon komorkowy
15 Adres poczty elektronicznej
16 NIP
17 Stan cywilny
18 Orzeczenie 0 stopniu niepetnosprayano
Dane dodatkowe 19 Pochodzenie (miasto/wid)
20 Opieka nad dzéeni do lat 7?
21 Opieka nad osatralezna?
Informacje o 22 Czy jest Pan (Pani) studentem? [w PEFS ikonkis/NAE]
osobie ucacej se |23 Nazwa szkoty/uczelni
24 Profil klasy/kierunek studiow
25 Rok nauki
26 Srednia ocen z ostatniego roku nauki
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27 Odlegtd¢ od miejsca zamieszkania do budynku szkoty/uczelni

28 Czy korzysta Pan (Pani) z internatu (bursy)/aksilla?

29 Rodzaj przyznanego wsparcia

30 Wartd¢ przyznanego wsparcia (ogétem)

31 Wartg¢ przyznanego wsparcia (w odniesieniu do rodzajuansp)
Szczegbly 32 Rodzaj przyznanego Wsparci_a towarzgego
wsparcia 33 Wartd¢ przyznanego wsparcia towarzgsego

34 Liczba godzin otrzymanego wsparcia (na jeosolz)

35 Data rozpocgia udziatu w projekcie

36 Data zakfnczenie udziatlu w projekcie

37 Zadowolenie z otrzymanego wsparcia

38 Udziat osoby do kixa projektu?

39 Powody wycofania gi z proponowanej formy wsparcia przed zaameniem
Projekt projektu?

20 Czy osoba, ktéra zakozyta uczestnictwo w projekcie, usa iz przyniost jej on

korzysci? [w PEFS ikonka ,projekt korzystny”]
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ZAr ACZNIK 8 - PUNKTY INFORMACYJNE

Lp. INSTYTUCJA WDRA ZAJACA ADRES TELEFON / FAX ADRES MAILOWY
. ul. Pogodna 22, tel.(085) 74-97-215 biwu@praca.gov.pl
L WUP Biatystok 15- 354 Biatystok -216, -217, -223, -228, -229vww.apraca.pl/biwu/
ul. Okopowa 21/27 tel. (058) 307-75-66, 301- efs@wup.gdansk.ptidwu@praca.gov.pl
2. WUP Gadaisk 80-810 Gdask 80-19 www.wup.gdansk.pl
fax. (058) 301-58-71 Wup-g P
. jzawadzki@wup-katowice.pl
) Ul. Powstaicow 41 a tel.(032)255-43-25 )z 1@ .
3. WUP Katowice 40-024 Katowice fax. (032) 209-07-07 a|anuszkleW|cz@wup-katOW|ce.pI
www.wup-katowice.pl
. . . L ul. Piastowska 40 tel.(033) 813 62 43 . .
4, WUP Katowice, Filia w Bielsku - Biatej 43-300 Bielsko-Biata fax. (033) 822 06 71 rrojek@wup-katowice.pl
. . . Al. Niepodlegtaci 20/22 tel.(034) 363 40 51
5. WUP Katowice, Filia w Cgstochowie 42-200 Cestochowa fax: (034) 363 89 89 kawucz@praca.gov.pl
k.soltys@wup.kielce.pl
. Al. IX Wiekéw Kielc 3 tel. (041) 342-11-38, 342- l.panszczyk@wup.kielce.pl
6. WUP Kielce 25-516 Kielce 19-49 www.wup.kielce.pl
fax. (041) 368-08-25 WUD. -B
.20 efs@wup-krakow.pl
7. WUP Krakow Plac N a Stawach 1; 30-107 tel.(12) 424 07 37 (http://zporr.wrotamalopolski.gl/
Krakow
www.wup-krakow.pl
8 WUP Lublin ul. Okopowa 5 tel.(081)463-53-00 efs@cyrus.wup.lublin.pl
' 20-022 Lublin fax. (081)463-53-05 www.wup.lublin.pl
o WUP L6 ul. Wélczaiska 49 tel. (042) 632-01-12 w, 121 | 'OWuefs@mm.com.pl
' 90-608 fax.(042) 632-77-97
. e.poplawska@up.gov.pl
ul. Gtowackiego 28 (089) 522-79-55,
10. WUP Olsztyn 10-448 Olsztyn 529.79-65 bezuch@up.gov.pl
www.up.gov.pl
ul. Gtogowska 25c¢ tel. (077) 441-67-01 efs.pl8@wup.opole.pl
11 WUP Opole 45-315 Opole fax. (077) 441-67-02 http://www.wup.opole.pl/
12 WUP Pozna ul. Koscielna 3,7 tel. (061) 846-38-22 infoefs@wup.poznan.pl
61 — 713 Pozma Www.wup.poznan.pl
13. WUP Rzeszéw ul. Lisa Kuli 20 tel.(017) 850-92-150802- | jjachyra@wup-rzeszow.pl
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35-025 Rzeszow

47
fax: (017) 852-44-57

www.wup-rzeszow.pl

ul. Mickiewicza 41,

tel.(091) 425-61-00

szwupro@praca.gov.pl

4. |WUP Szczecin 70-383 Szczecin fax.(091) 425-61-03 www.wup.pl
maciej.smolarek@wup.torun.pl
15 WUP Torth ul. Szosa Chetmika 30/32 (056) 657-41-30 krzysztof.musiol@wup.torun.pl
' 87-100 Tora (056) 658-50-79 wioletta.kreft@wup.torun.pl
www.wup.torun.pl
ul. Ogrodowa 5 b tel. (074) 84 07 384
16. WUP Watbrzych 58-306 Walbrzych fax (074) 84 07 389 wrwuwa@praca.gov.pl
wup.dwup.pl
ul. Mlynarska 16 tel. (022) 578-44-55 (022) | punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl
17. WUP Warszawa 01-205 Warszawa 578-44-34 www.wup.mazowsze.pl
: . ul. Wyspiaiskiego 15 (068) 4565604 / 204 Ikre@wup.zgora.pl
18. WUP Zielona Gora 65-036 Zielona Gora www.zgora.pl
UM Woj. Zachodniopomorskiego ul. Korszarzy 34 4 Www.zarr.com.pl
19. Departament Polityki Regionalnej 70-540 Szczecin (091) 43 29 314, 43 29 313 zarzad@zarr.com.pl
20 UM Woj. Warmiasko-Mazurskiego Al. J. Pitsudskiego 7/9 tel. (089) 523 24 32 tomasz.szarek@zporr.warmia.mazury.pl
' Departament Polityki Regionalnej 10-959 Olsztyn fax.(089)-5232523 ] ROIT. ' y-p
UM Woj. Pomorskiego
) . . ul. Okopowa 21/27 tel. (058) 32-61-684 . . .
21. Eepartament Rozwoju Regionalnego i 80-958 Gdask fax. (058) 32-61-688 drrip@woj-pomorskie.pl
rzestrzennego
S ) . tel.(056) 62-18-416
22. g(l\a/l \a(\r/ghléﬂ? ggg&gﬁgﬁgﬁgﬁe o g;-lggt-rr%lpg 2 (056)62-18-313 urzad @kujawsko-pomorskie.pl
P Ju~eg 9 fax: (56) 62-18-538
23 UM Woj. Matopolskiego ul. Basztowa 22 tel. (012) 299-0700 urzad@malopolska.mw.qov.pl
' Departament Funduszy Strukturalnych | 31-156 Krakow fax. (012) 299-07-26 POiSKa.MW.gov.p
UM Woj. Mazowieckiego
.| ul. Bertolta Brechta 3, 03-472 |tel. (022) 597-91-11 :
24, Departament Funduszy Strukturalnych i Warszawa fax. (022) 597-93-11 dsrr@mazovia.pl
Pomocowych
UM Woj. Opolskiego ul. Piastowska 12 tel. (077) 541-65-65; 541-
25. Departament Koordynacji Programéw 45-082 Onole 65-66 info@umwo.opole.pl
Operacyjnych P fax: (077) 541-65-67
26. UM Woj. Lubelskiego ul. Spokojna 4 tel. (081) 441-88, fax. rozwoj.regionalny@Iubelskie.pl
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Departament Rozwoju Regionalnej

20-914 Lublin

(081)-67-40

UM Woj. Podlaskiego

ul. Legionowa 28

27. Departament Polityki Regionalnej i 15-281 Bialystok, (085) 74-97-469 krystyna.tarasiuk@umwp-podlasie
Funduszy Strukturalnych
L . . . tel. (071) 37 49
UM Wojewodztwa Dolnélaskiego Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, . zporr@dolnyslask.pl
28. Departament Rozwoju Regionalnego 50-411 Wroctaw 142, 3749 120 http://zporr.dolnyslask.pl
fax: (0-71) 37 49 003 ' ) )
UM Woj. Lubuskiego ul. Podgorna 7, 65-057 Zielona| tel. (068 ) 456 52 89 :
29. Departament Polityki Regionalnej Goéra fax( 068) 327 14 29 fedko@um.lubuski.pl
30 UM Woj. Wielkopolskiego Al. Niepodlegtaci 16/18 tel. (61) 827-97-52 htto://WWW.WUD.DoZNan. ol
' Departament Rozwoju Regionalnego 61-713 Pozna (061) 647-53-21 b AWUR-P -P
UM Woj. Swigtokrzyskiego o _ o
31. Departament Rozwoju Regionalnego i IX Wlekovy Kielc 3 (041) 342-11-38 http..//www.se_Jm|k.k|elcg.pl
. ) 25-516 Kielce, http://www.swietokrzyskie- zporr.pl
Wspotpracy z Zagranic
UM Woj. Podkarpackiego N fs@podkarpackie.pl
. |ul. Sobieskiego 17 (0-17) 850-17-45 ;
32. Departament Funduszy Strukturalnych |1 35.002 Rzeszéw Fax: 0-17: 850-17-40 www.podkarpackie.pl/zporr/
Programow Przedakcesyjnych
33 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w | ul. Chopina 14 tel.: (068) 327-05-04 agencia@region.zgora.pl
* | Zielonej Gérze, Woj. Lubuskie 65-001 Zielona Géra tel./fax: (068) 325-38-gg | 29encial@region.zgora.p
Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w ul. Pitsudskiego 8, tel: (0-42) 630 16 24, 632
34. todzi. Woi. + 6dzkie 91-423 t 6 66 16 rcps-lodz@poczta.wp.pl
WOl fax: (0-42) 630 90 24
35 Agencja Rozwoju Pomorza S.A., Woj. ul. Piwna 36/39 tel. (0-58) 323-31-10 sekretariat@ar daol
: Pomorskie 80-831 Gdask fax. (0-58) 301-13-41 bg-gda.p
Warmiasko-Mazurska Agencja Rozwoju o
) d : ul. Kajki 10/12 tel. (0-89) 521-12-50
36. Reglopalnego S.A w Olsztynie, Woj. 10-547 Olsztyn fax. (0-89) 521-12-60 wmarr@wmarr.olsztyn.pl
Warmiasko-Mazurskie
Fundacja Uniwersytetu im. Adama -
o L _ | ul. Rubiez 46 tel. (061) 827-97-42
37. MICkIeWICZ'a - Pozn@skl Eark Naukpwo 61-612 Pozna fax (061) 827-97-41 ppnt@ppnt.poznan.pl
Technologiczny, Woj. Wielkopolskie
Zachodniopomorska Agencja Rozwoju . i on.
38. Regionalnego S.A. w Szczecinie, Wo;. ul. Stoistawa 2 tel. (0-91) 488-24-88 zarzad@zarr.com.pl

Zachodniopomorskie

70-223 Szczecin

fax. (0-91) 488-26-26
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