Podsumowanie uwag i propozycji zgtoszonych do programu wspétpracy Samorzagdu Wojewoédztwa

Mazowieckiego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami na lata 2011 - 2011

W okresie 28 kwietnia 6 czerwca 2008 r. organizacje pozarzgdowe miaty mozliwos¢ zgtaszania swoich
propozycji i uwag do programu wspotpracy na rok 2010-2011. W tym czasie, drogg elektroniczng, pocztg oraz
bezposrednio, podczas spotkan informacyjno konsultacyjnych przekazano do Urzedu Marszatkowskiego 41

ankiet wypetnionych przez przedstawicieli lokalnych organizacji pozarzagdowych.

Ich analiza wskazuje, ze respondenci znajg i korzystajg z Programu wspdtpracy samorzqgdu
wojewddztwa z organizacjami pozarzqgdowymi. Tylko 7 organizacji przeczaco odpowiedziato na pytanie czy

znany jest im program wspotpracy przyjety w wojewddztwie mazowieckim na rok 2009.

Organizacje dowiadujg sie o programie wspotpracy najczesciej ze stron www (26 odpowiedzi) oraz
dzieki uczestnictwu w spotkaniach z przedstawicielami Urzedu Marszatkowskiego (6 odpowiedzi).
Zadeklarowano réwniez znajomos¢ programu dzieki: otrzymaniu programu drogg elektroniczng, informacji
przestanej listem , informacji uzyskanej podczas Mazowieckiego Forum Inicjatyw Pozarzgdowych, informacji od

znajomych (po 1 odpowiedzi).

Program wspétpracy okredla zasady wspétpracy miedzy Samorzagdem Wojewddztwa a organizacjami
pozarzagdowymi, stanowi punkt odniesienia w dziataniach na rzecz wspdtpracy samorzgdu z organizacjami
pozarzagdowymi. Program wspoétpracy wykorzystywany jest podczas przygotowywania ofert konkursowych oraz
planowania dziatain organizacji na biezgcy rok. Organizacje zapoznawaty sie z nim takze przed spotkaniami
informacyjno-konsultacyjnymi w celu dowiedzenia sie na jakich ptaszczyznach mogg wspotpracowaé z
samorzadem w przysztosci. Organizacje deklarowaty réwniez wole wptywania na jego ksztatt w kolejnych

latach.

Uwagi do programu wspétpracy na rok 2009 i propozycje na lata 2010 - 2011

Uktad Programu zostat oceniony, jako przejrzysty. Zgtoszono nastepujgce postulaty merytoryczne:

«  zwiekszenie roli i znaczenia stanowiska koordynatora ds. wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi —
powotanie Petnomocnika ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi i umocowanie go na réwni z
dyrektorami departamentow z odpowiedzialnosciag wobec Zarzagdu Wojewddztwa, a takze ustanowienie
budzetu Petnomocnika.

«  rozwiniecie zapisdw dotyczacych diagnozy sytuacji,

« rozszerzenie monitorowania realizacji programu i oceny realizacji programu o ocene samych organizacji
pozarzadowych, do sprawozdania z realizacji programu wspotpracy nalezy wtaczy¢ opinie organizacji
pozarzgdowych.

«  przeprowadzanie ewaluacji programu przez niezalezny podmiot na podstawie sprawozdania Urzedu

Marszatkowskiego i opinii podmiotow realizujgcych program.



W zakresie wspoétpracy finansowej zgtoszono propozycje priorytetow i zadan w poszczegdlnych

obszarach wspétpracy.

Obszar wspotpracy

Priorytety/ zadania

Rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego

rozwoj partnerstw lokalnych na Mazowszu,

utworzenie/ prowadzenie powiatowego punktu wsparcia dla lokalnych (z
terenu danego powiatu) organizacji pozarzgdowych. Prowadzenie takich
punktow we wspotpracy samorzadu powiatu i obligatoryjne zaangazowanie
powiatu. Punkt wsparcia obejmowatby wspodtprace przy tworzeniu
powiatowego programu wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi; pomoc
doradczg i konsultacje, state wsparcie w sprawach réznych,

prowadzenie programow stypendialnych w partnerstwie z lokalnymi
podmiotami (o zasiegu od 1 gminy do rejonu powiatu),

rozwdj poradnictwa obywatelskiego, wolontariat,

rozwdj organizacji pozarzgdowych,

szkolenia z podstaw prawno ksiegowych dla nowych organizacji, zasad
funkcjonowania, wymagan obligatoryjnych, dokumentacji,

zadanie wsparcia bazy organizacji pozarzagdowych (wsparcie w zakresie
sprzetu, stron internetowych),

wsparcie finansowe organizacji, mozliwo$¢ doposazenia organizacji.

Promocja zdrowia
i polityka spoteczna

rozwéj form zajec rekreacyjnych w srodowisku oséb starszych, np. nordic
walking,

promocja zdrowia w Srodowisku oséb starszych (rézne tematy),

dziatania na rzecz emerytéw osdb starszych, zapobieganie ich wykluczeniu
spotecznemu,

ksztatcenie pracownikéw medycznych,

zdrowy styl zycia w szerokim zakresie,

profilaktyka,

edukacja finansowa dla 0sdb o niskich dochodach, dziatania na rzecz oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin,

zwiekszenie aktywnosci zdrowotnej na terenie gminy.

Sport, kultura fizyczna
i ratownictwo

rozwijanie kultury fizycznej poprzez: sporty obronne, strzelectwo,
modelarstwo, tgcznos¢, ptetwonurkowanie, zeglarstwo,

organizacja Ogélnopolskiej Olimpiady Mtodziezy w 2011 r. jako oddzielne
zadanie do realizacji,

udziat mtodziezy w mazowieckich igrzyskach mtodziezy szkolnej,
organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych.

Nauka, edukacja,
oswiata
i wychowanie

rozwdj pozaszkolnych form edukacji regionalnej,

realizowanie programow rozwijajgcych zainteresowania naukowe, kompetencje
Matematyczno-przyrodnicze oraz Technologii Informacyjnej i Komunikacyjnej (TIK)
uczniow mazowieckich szkoét,

realizowanie programdw rozwijajacych samorzadnosé ucznidéw i propagujgcych
aktywno$¢ ucznidw na rzecz lokalnych spotecznosci,

edukacja historyczna i patriotyczna,

zajecia edukacyjne z kulturoznawstwa na terenie wiejskim, miejsko-wiejskim, miastach
do 5 tys. Mieszkancow,

wyjazdy jezykowe,

edukacja dorostych, umiejetnosci samoorganizacji, samopomocy, motywacji do zmian,
szkolenia dla emerytow w zakresie obstugi komputera i Internetu.

Programy ,,edukacyjne” skierowane zaréwno do mtodziezy jak i dorostych mogtyby mie¢




nieco wiekszy prég wydatkow na koszty zakupu niezbednego sprzetu, ma to znaczenie
szczegOlnie dla projektdéw realizowanych w regionach o niskiej aktywnosci spotecznej co
zwykle idzie w parze z niewielkg zamoznoscig mieszkaicow regionu.

Realizacja projektow edukacyjnych na wysokim poziomie zwigzana jest zwykle z
wykorzystaniem technologii komputerowych oraz oprogramowania. By¢ moze wytaczenie
oprogramowania z tego typu kosztéw bytoby dobrym rozwigzaniem.

5. Kultura, promocja — promocja artystéw starszego pokolenia wsrdd ludzi starszych i rowniez
i turystyka mtodziezy. Integracja pokolen.
— wydawnictwa albumowe o tematyce historycznej i patriotycznej,
— organizacja i prowadzenie centréw informacji turystycznej, szlaki turystyczne,
publikacje niskonaktadowe (dofinansowanie placéwek bibliotecznych i
pracowni tematycznych prowadzonych przez organizacje (np. pracownie
krajoznawcze),
— realizacja wydarzen kulturalnych promujacych Mazowsze,
— upowszechnianie wiedzy o dziedzictwie kulturalnym poprzez wydawnictwa,
prelekcje dla szkét i mtodziezy, prowadzenie izb pamieci,
— prowadzenie orkiestr detych,
— organizacja imprez lokalnych promujacych gmine tzw. ,matg ojczyzne”,
— organizacja rajdéw, wycieczek, tyczenie szlakow turystycznych. Wydawanie
przewodnikéw turystycznych promujgcych poszczegdlne zakatki Mazowsza,
— uwzglednienie specjalnej puli srodkéw (wydzielonych komponentéw)
zwigzanych z obchodami w roku 2010 sze$¢ésetnej rocznicy Bitwy pod
Grunwaldem oraz dwusetnej rocznicy urodzenia Fryderyka Chopina.
Konkursy ofert w zakresie kultury powinny by¢ rozstrzygane znacznie wcze$niej,
obecny kalendarz konkursowy ogranicza podejmowanie dziatan | pétroczu
6. | Ochronasrodowiska | — Organizacja imprez promujacych ekologie i ochrone srodowiska.
— Woydawanie lokalnie przewodnikéw turystycznych zawierajgcych informacje o
najciekawszych gatunkach flory i fauny w danym regionie.
7. Rolnictwo i
modernizacja terendéw
wiejskich
8. Strategia i rozwoj Wspotfinansowanie konferencji naukowych i sesji popularno — naukowych.
regionalny
9. | Fundusze strukturalne | Przeznaczanie wiekszej puli Srodkéw na projekty konkursowe!
i pomocowe
Sprawniejsze obstugiwanie konkurséw/rozstrzygniecia / organizowanych z
funduszy unijnych
10. Polityka rynku pracy
11 Dziatania na rzecz — rozwdj kontaktoéw z partnerami z innych krajéw Europy, zwtfaszcza tych o
integracji europejskiej utrwalonych strukturach obywatelskich i pozarzgdowych
oraz rozwijanie — rozwdj klubow wolontariatu europejskiego
kontaktow — organizowanie wystaw o tematyce historycznej i prelekcji na temat wspdtpracy
i wspotpracy miedzy i integracji
spotecznosciami
12 | Promocja Mazowsza | Imprezy plenerowe




13

Bezpieczeristwo wyposazenie OSP w sprzet do ratowania drogowego.

Publiczne

Wspétpraca finansowa — uwagi do wszystkich obszarow:

zadania zwigzane 1z ogtoszong przez ONZ Dekada Edukacyjng na rzecz rozwoju
zrbwnowazonego (2005-2014),

projekty finansujgce obstuge administracyjno biurowg (pracownikéw, materiaty biurowe,
czynsz, media),

postulat nieobcinania dofinansowania na dziatania zwigzane z zadaniem, poniewaz ciezko
jest zrealizowad zadanie za 25 tys. zt, gdy dostaje sie 5 tys.,

postulat przyjmowania ofert przynajmniej raz w kwartale, dla utatwienia pracy tym, ktorzy
opracowujg oferte, realizujg zadanie i rozliczajg, (mata ilos¢ pracownikéw — 1 lub 2 osobowe)
postulat zwiekszenia srodkéw na realizacje zadan, aby mozna byto realizowaé je sprawnie i
bez problemu,

postulat ujednolicenia wymogow formalnych i klarownego ich przedstawienie
w dokumentacjach konkursowych oraz ujednolicenia zasad ogdlnych przyznawania dotacji,
np. Departament Kultury Promocji i Turystyki nie podaje ile punktéw dostat dany wniosek,
Bardziej jednoznaczne okreslenie ,formy zatgcznikow”, ktdre nalezy dotaczy¢ do ofert (np.
czy wszystkie strony muszg by¢ potwierdzone za zgodnosc czy tylko dokument na koncu,
postulat udostepniania informacji zwrotnych na temat ocenianych wnioskéw sktadanych
w ramach konkurséw ofert,

postulat rozstrzygania programoéw ,wakacyjnych”, w | kwartale roku, poniewaz przy dosc¢
jeszcze ubogiej infrastrukturze turystycznej istniejg powazne problemy zwigzane z logistyka
realizowanych zadan (a w konsekwencji wyzszymi kosztami),

wprowadzenie mozliwosci zawierania uméw dtugookresowych (3-5 letnich),

pozytywna ocena stworzenia dokumentu okreslajgcego Zasady przyznawania i rozliczania
dotacji z budzetu Wojewddztwa, dokument ten powinien stanowic zatgcznik do Programu
wspotpracy. W programie wspdtpracy powinno by¢ okreSlone, ze zasady wspotpracy
finansowej okresla ww. dokument (ktdry nalezy takze poddawac konsultacjom).

Wspotpraca Pozafinansowa:

postulat uszczegdétowienia zapiséw odnosnie wspodtpracy pozafinansowej — w formie
zatgcznikdow do programu wspdtpracy: zasady przyznawania patronatu, referencji dla
organizacji, zasady podpisywania przez samorzad porozumien o pozafinansowej wspotpracy
samorzadu z NGO,

promocja dziatan organizacji pozarzagdowych.

Wymiana informacji i doswiadczen

opracowanie kalendarza cyklicznych imprez realizowanych na terenie wojewddztwa —
wpisujgc w wyszukiwarce np. date, miejsce, rodzaj imprezy,

organizacja okresowych spotkan z organizacjami pozarzgdowymi w terenie w celu wymiany
informacji o potrzebach sektora pozarzgdowego,




— organizacja w delegaturach cyklicznych spotkan dla organizacji np. raz w miesigcu,

— Intensywniejsze zainteresowanie sie OPP regionalnymi w zakresie kontroli wspodtpracy,
wsparcia wspotpracy,

— Stworzenie mozliwosci zapoznania sie z zadaniami realizowanymi przez inne organizacje oraz
wymiany doswiadczen np. na dwudniowym szkoleniu, aby mie¢ czas na rozmowe.

Pomoc rzeczowa

przekazywanie organizacjom publikacji, wydawnictw, materiatdw promocyjnych,

— umozliwienie wystania zaproszen na uroczystosci przez delegatury urzedu marszatkowskiego,
— pomoc organizacjom w zdobyciu siedziby,

— przekazanie komputerdw i drukarek dla stowarzyszenia z zasobdw Urzedu Marszatkowskiego
wycofanych z uzycia, ale dobrych do korzystania przez stowarzyszenie.

Konsultowanie z organizacjami nowych zadan i ich realizacji

— Propozycja oparcia mechanizmu konsultacji spotecznych o nastepujacy schemat (procedure)
okreslajgca sposodb dziatania Urzedu Marszatkowskiego na kazdym poziomie konsultacji:
1) zgtaszanie uwag przez organizacje pozarzagdowe,
2) upublicznienie zgtaszanych uwag,
3) odniesienie sie do uwag przez Urzad Marszatkowski — jakie postulaty zostaty
uwzglednione, a jakie nie i dlaczego — podanie ww. informacji do publicznej wiadomosci
za posrednictwem portalu dla organizacji pozarzagdowych http://www.dialog.mazovia.pl.

Szkolenia i doradztwo

— organizowanie spotkan umozliwiajgcych otrzymanie aktualnych informacji na temat
obowigzujgcych aktéw prawnych dotyczgcych pracy w organizacjach pozytku publicznego,

— bezptatne szkolenia (gtéwnie dla nowych organizacji np. wymogi w zakresie prowadzenia
dokumentacji w organizacjach pozarzagdowych — odpowiedzialno$¢ zarzadu), warsztaty,
prezentacje dobrych praktyk zadan publicznych,

— pomoc doradcza w sprawach prawnych i rachunkowych,

— konsultacje w/s przygotowania ofert do konkursu.

Wspotpraca z gminami

Zwiekszenie mobilnosci samorzgdu gminnego we wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Rada dziatalnosci pozytku publicznego

— postulat zwiekszenia liczby przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w Wojewddzkiej
Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

— obawa, 7e Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego nie bedzie reprezentatywna oraz, zadna ze
stron nie ma precyzyjnej wizji jej funkcjonowania.



Inne propozycje

otworzenie filii biura podawczego w okolicach dworca PKP Warszawa Zachodnia,
zmniejszenie biurokracji i zwiekszenie mozliwosci wspodtpracy z uzyciem internetowych form
korespondencji, sktadania ofert, itp.,

objecie patronatem uroczystosci Swieta putkowego we wrzesniu 2010. Patronat nad
uroczystoscig zaplanowang facznie z odstonieciem tablicy upamietniajgcej oficeréw Putku
Utanéw zamordowanych w Charkowie i Lesie Katyrnskim w 70 rocznice Mordu,

uczestnictwo przedstawicieli Urzedu Marszatkowskiego w imprezach wojewddzkich
i miedzywojewddzkich oraz mistrzostwach Europy i Swiata (cho¢ obecnie wspétpraca w tym
zakresie ukfada sie dobrze) a szczegdlnie za honorowy patronat P. Marszatka Wojewddztwa
Mazowieckiego,

kontynuacja dotychczasowej wspétpracy przy organizacji imprez sportowych,

wyszukiwarka funduszy/ dziatan, ktére mogg by¢ wspodffinansowane przez Urzad
Marszatkowski.



