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Zakgczniki do rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r.
Nr 6 poz. 25)
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OFERTA REALIZACJI ZADANIA PQUB'L_ICZNE?GJON

Data i miejsce ztozenia oferty 4’9
(wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTAWSPOLNA'

ORGANIZACII POZARZADOWEJ(-YCH)YPODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
10 WOLONTARIACIE (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536)%,

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych
dla 0s6b niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywnos’é w tych dziedzinach.
)

(rodzaj zadania publicznego

»Spotkanie oplatkowe dla os6b niepelnosprawnych”
(tytul zadania publicznego)

w okresie od dnia 17.12.2013 do dnia 31.12.2013r.

W FORMIE
POWIERZ /WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO?
PRZEZ

Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego
(organ administracji publiczne;j)

sktadana na podstawie przepisow dziatu II rozdziah 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferental/oferentéw’’

1) nazwa: STOWARZYSZENIE MEODZIEZY AKTYWNEJ ,, VIATOR”

2) forma prawna:’

(X) stowarzyszenie () fundacja
(') koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spoldzielnia socjalna ()INDA.....ovreiniiiiii e
3) numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym, w innym rejestrze lub-ewidencji:®
0000439829
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:’
2012-11-13

5) nr NIP: 8241801007 nr REGON: 146397837

6) adres:
miejscowosé: Zajge 4 ul.: -
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:'® nie dotyczy
gmina: Liw powiat:'! Wegréw
wojewodztwo: mazowieckie
kod pocztowy: 07-100  poczta: Wegréw
7) tel.: 518 417 698 faks: nie dotyczy
e-mail: stowarzyszenie.viatorl1l(@email com http: -
8) numer rachunku bankowego: 76203000451110000002549740
nazwa banku: BGZ oddzial w Sokotowie Podlaskim

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw™:

a) Mariusz Piotrowski - prezes
b) Edyta Zajadacz - wiceprezes
¢) Lidia Tomasiuk — sekretarz/skarbnik

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej

zadanie, o ktérym mowa w ofercie:'*

STOWARZYSZENIE MEODZIEZY AKTYWNEJ ,, VIATOR
Zajgc 4, 07- 100 Wegréw, tel. 518 417 698
11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz

nr telefonu kontaktowego)
Lidia Tomasiuk, tel. 505 530 397



12) przedmiot dzialalno$ci pozytku publicznego:

a) dzialalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

Celem Stowarzyszenia Mlodziezy Aktywnej ,, VIATOR" (zwane dalej Stowarzyszenie

. VIATOR”) jest wykonywanie zadan w zakresie:

1. Krzewienia kultury fizycznej wsrdd miodziezy, rozwijanie zainteresowar sportowych i
turystycznych, podnoszenie stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej.

2. pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych oséb i rodzin;

3. dziatalnos$ci charytatywne;j,

4. podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3. ochrony i promocji zdrowia;

6. dziatania na rzecz 0s0b niepelnosprawnych;

7. dziatalnosci wspomagajqcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci;

8. dziatalnosci wspomagajqgcej rozwdj wspdinot i spotecznosci lokalnych;

9. nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

10. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

11. upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki;

12. ekologii i ochrony zwierzqt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13. porzqdku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spotecznym;
14. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobéd obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajqcych rozwdj demokracyi;

15. ratownictwa i ochrony ludnosci;

16. ochrony praw mieszkancow,

17. dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy miedzy
spoleczeristwami,

18. promocji i organizacji wolontariatu;

19. upowszechniania i rozwijania kultury regionalnej.

20. Zapewniania warunkéw do rozwoju wszystkim cztonkom .

21. Ksztaltowania poczucia wspdlodpowiedzialnosci za wychowanie i losy czltonkow
Stowarzyszenia.

22. Eksponowania w dziatalnosci sportowo - wychowawczej zasady “fair play”.

23. Dzialalnosci na rzecz integracji os6b niepetnosprawnych oraz wyréwnywania szans i




dostegpu do dzialalnosci sportowej tych oséb.

Stowarzyszenie ,, VIATOR" nie czerpie korzysci materialnych z dziatalnosci statutowey.
1. Stowarzyszenie ,, VIATOR" realizuje swoje cele przez prowadzenie dzialalnosci na polu
sportowym, turystycznym, inicjatyw kulturalnych, pedagogicznych, opiekurczych, przez:
a. opracowanie wieloletnich i jednorocznych programéw dzialalnosci,

b. realizowanie przyjetych zadar przez instytucjonalne organy Stowarzyszenia,

c. organizowanie szkoleri, kurséw i konferencji oraz doskonalenie kadry wychowawczo -
instruktorskiej i pozyskiwanie dzialaczy sportowych, turystycznych i kulturalnych.

d. organizowanie imprez sportowych, integracyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych,
promocyjnych i innych

e. wspoldziatanie z instytucjami paristwowymi i samorzgdowymi - szkotami, zwigzkami i
organizacjami sportowymi,

J- organizowanie swiadczen na rzecz spolecznosci lub 0séb indywidualnych

g utrzymywanie kontakiéw z organizacjami pozarzqdowymi w kraju i zagranicg,

h. organizowanie i propagowanie réznych form sportu, turystyki, rekreacji i
upowszechniania kultury,

L. organizowanie wypoczynkow i akcji wyjazdowych,

J. prowadzenie placéwek terapeutycznych, wychowawczych, profilaktycznych dia dzieci,
miodziezy, 0s6b dorostych i niepetnosprawnych,

k. wspdipracg z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami
I. prowadZzenie dzialalnosci doradczej i informacyjnej

m. wspoipraca i kontakty z organizacjami turystycznymi, oswiatowo - wychowawczymi i
sportowymi.

n. nawigzywanie kontakiw ze stowarzyszeniami o podobnym profilu dzialania w kraju i

zagranicq, podpisywanie uméw partnerskich z tymi stowarzyszeniami

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego
nie dotyczy

13) jezeli oferent /oferenci prowadzi/prowadza
1) dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw nie dotyczy

b) przedmiot dziatalnosci gospodarcze;

| nie dotyczy




II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy plrawnejM

Do reprezentowania stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzar: finansowych
uprawniony jest prezes lqcznie z jednym z czlonkow zarzgdu, np. prezes + skarbnik/sekretarz
Iub prezes + wiceprezes - rozdziat VII, punkt 1 statutu Stowarzyszenia Milodziezy Aktywnej
"VIATOR",

II1. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Stowarzyszenie Miodziezy Aktywnej VIATOR przy wspolpracy Centrum Pomocy Socjalnej
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokolowie Podlaskim oraz Stowarzyszeniem
Lokalnym Salezjaniskiej Organizacji Sportowej SALOS w Sokolowie Podlaskim organizuje
kulturalng impreze swigteczna dla os6b niepetnosprawnych pod nazwa: , Spotkanie
oplatkowe dla niepelnosprawnych”. Wezma w nim udziat osoby niepetnosprawne ze
srodowiskowych doméw samopomocy i placéwek zajmujacych si¢ pomocg osobom
niepelnosprawnym (z terenu wojewddztwa mazowieckiego) oraz czlonkowie oferenta i
partneréw oraz wolontariusze (100 os6b, w tym 60 0sob niepelnosprawnych). Ma to na celu
dzialania integracyjne.

Impreza odbedzie si¢ dnia 20 grudnia 2013r. w Srodowiskowym Domu Samopomocy
przy ul. Kosowskiej 83 w Sokolowie Podlaskim. Podczas imprezy odbeda sie warsztaty
plastyczne, podczas ktérych wszyscy wspdlnie beda wykonywac ozdoby $wiateczne,
choinkowe, kartki oraz wspélnie udekoruja drzewko.

Tego dnia réwniez zostanie zorganizowany konkurs. Zadaniem kazdego uczestnika
(lub grupy uczestnikéw) chcacego wzigé w nim udzial bedzie przygotowanie wczesniej
potraw i dekoracji do mini stotu wigilijnego i jego prezentacji podczas spotkania. Ocenie
podlegac beda:

1) smak i dekoracja potraw,

2) dekoracja stotu.

Odbedzie si¢ réwniez konkurs na najlepsza ozdobe choinkows i karte $wigteczna, ktére
to rzeczy uczestnicy przywoza ze soba i zglaszaja do konkursu. Dla uczestnikéw
przewidziane sg nagrody. Zostanie tez urzadzona galeria prac Swigtecznych, wykonanych w
trakcie warsztatow plastycznych, przez osoby niepetnosprawne.

Celem imprezy jest podtrzymywanie tradycji $wiatecznych, pobudzanie aktywnosci 0s6b
niepetnosprawnych oraz wyréwnywanie szans i stwarzanie mozliwosci pelnego uczestnictwa
0s0b niepelnosprawnych w zyciu kulturalnym i spotecznym, przeciwdziatanie dyskryminacji
1 wykluczeniu spotecznemu o0s6b niepetnosprawnych, budowanie pozytywnego wizerunku
osoby niepelnosprawnej w spolecznosci lokalnej, pobudzanie aktywnosci  0séb
niepetnosprawnych w zyciu spolecznym i pobudzenie ich aktywnosci w zyciu kulturalnym.
Organizatorzy proponuja tego dnia mite spedzenie czasu oraz wiele atrakcji dla wszystkich
chetnych 0s6b, nie tylko dla tych, ktérzy od zycia dostali troche mniej. Impreze uatrakcyjnia
wystepy artystyczne oséb niepetnosprawnych (kazda placéwka bedzie miala za zadanie
przygotowa¢ montaz stowno — muzyczny o tematyce $wigteczne;). Odbedzie si¢ takze
wspolne $piewanie koled. Na zakonczenie imprezy odbedzie si¢ wspdlna wigilia.

Oferent przewiduje zakupienie upominkéw dla kazdego uczestnika, ktorymi obdaruje $w.
Mikotaj.




Uczestnicy beda mieli zapewniona opieke medyczna.

SzczegOlowy program spotkania w dniu 15 grudnia 2010r.
11.30 — przywitanie, przedstawienie planu dnia
12.00 — warsztaty plastyczne

- konkurs ,,Mini Stot Wigilijny”

- konkurs ,,0zdoba choinkowa”

- konkurs ,,Kartka $wigteczna”
14.00 — rozstrzygniecie konkursow
15.00 — Wigilia
16.00 — wystepy artystyczne
17.00 — rozdanie upominkéw
18.00 - zakonczenie
Dodatkowg atrakcjq imprezy bedg zajecia pokazujgce réine formy wykonywania 0zddb
Swigtecznych. Przeprowadzi je wykwalifikowana i przeszkolona w tym zakresie kadra.
Zajecia te bedg mialy forme zabawy. Prowadzqcy pokazg jak z materiatéw codziennego
uzythu zrobi¢ ozdoby swigteczne. Program tych zaje¢ ma na celu Ppodniesienie samoocene
uczestnikow, integracje.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na koniecznoéé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Stowarzyszenie "VIATOR" proponuje zorganizowanie imprezy kulturalnej dla oséb
niepetnosprawnych. Uskarzajq sig oni bowiem, ze nie majg mozliwosci uczestnictwa w tego
typu imprezach. Osobom niepetnosprawnym brakuje aktywnosci do dzialar kulturalnych, tym
samym potrzebyje impulsu do jej pobudzenmia, potrzebna jest takze organizacja czasu
wolnego, integracja Srodowisk. Imprezy $wigteczne budujg dobry kontakt z réwiesnikami i
rozwijajg umiejetnosci spoleczne, ksztaltujg akiywng, twérczq postawe wobec siebie i
ofoczenia, ksztaltujq poczucie wlasnej wartosci, rozwijajg wszystkie zmysty i wszystkie
rodzaje inteligencyi. Niepowtarzalna forma i wykorzystanie w czasie imprezy materialéw
naturalnych  daje  szanse¢ na  pelne  wykorzystanie potencjatu  rozwojowego
niepetnosprawnych.

Na naszym terenie nie upowszechnia sie aktywnosci 0séb niepefnosprawnych, czesto
sq oni spychani na drugi plan na rzecz 0s6b zdrowych. Stowarzyszenie poprzez realizacje
zadania chce ukazac spoleczeristwu, ze osoby niepelnosprawne takze mogg w pelni
uczestniczy¢ w zyciu kulturalnym - daje ono im bowiem wielkq radosé.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Grupq docelowg projektu bedg osoby niepetnosprawne z terenu wojewodziwa
mazowieckiego zagrozone wykluczeniem spotecznym.
Stowarzyszenie wybralo takq grupe docelowq, poniewaz posiada wiedzg na temat
probleméw panujqcych w tutejszej spotecznosci i ich barier na ktére sie natykajg.
Informacje o projekcie dotrg do beneficjentow za pomocq, ogloszen parafialnych, ogloszen
ustnych w  wybranych placowkach zajmujgcymi sie  osobami niepetnosprawnymi,
zaproszeniach  przygotowanych przez Stowarzyszenie  rozltozonych w instytuciach
partnerskich.
Rekrutacja oparta bedzie na pracownikach wnioskodawcy i partneréw oraz ich
doswiadczenie w_Swiadczonej pomocy dla 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.




Odbedy si¢ bezposrednie spotkania i rozmowy. Beneficjenci chegcy wzigé udzial w projekcie
bedg wypelnia¢ zgloszenia i deklaracje uczestnictwa. Wnioskodawca przygotuje wszelkie
niezbedne dokumenty rekrutacyjne.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja
zadania publicznego, w szczeglnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni si¢ to do
podwyzszenia standardu realizacji zadania.'

| Nie dotyczy ]

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenei' otrzymal/otrzymali” dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktére zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielil dofinansowania oraz daty
otrzymania dotacji."

| Nie dotyczy. ]

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji
zorganizowanie imprezy kulturalnej dla 0soéb niepetnosprawnych

pobudzenie do aktywnosci wlasnej, rozwoju zainteresowar’ i pasji

przyswajanie wzoréw poprawnych zachowan i postaw spolecznych

integracja srodowisk

nabycie umiej¢tnosci organizacji sobie i innym czasu wolnego

stworzenie mozliwosci wymiany doswiadczeh mtodych poprzez zetkniecie ich z réznymi
Srodowiskami w calach socjalizacyjnych i integracyjnych

promowanie pozytywnych relacji migdzyludzkich (zyczliwosci, szczerosci, tolerancyi,
otwartosci na drugiego czlowieka)

promowanie aktywnego sposobu spgdzenia czasu wolnego

promowanie aktywnosci

nauka wrazliwosci na problemy innych

przekazanie wartosci moralnych i kulturalnych

przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu osdéb niepetnosprawnych

[ ] ® o o o o o

e © o o o

budowanie pozytywnego wizerunku osoby niepetnosprawnej w spolecznosci lokalnej
o zwigkszenie uczestnictwa 0s6b niepelnosprawnych w zyciu spolecznym

° podirzymywanie tradycji bozonarodzeniowych

7. Migjsce realizacji zadania publicznego
L Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Kosowskiej 83 w Sokotowie Podlaskim l

8. Opis poszczegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego®
Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej ,, VIATOR” podejmie nastepujgce dzialania w trakcie
realizacji zadania publicznego:

- ustalenia personalne (podziat obowigzkéw pomiedzy obstuge administracyjno biurowg oraz
wolontariuszami i czlonkami stowarzyszenia), gromadzenie list uczestnikéw

- promocja przedsigwzigcia

- rekrutacja uczestnikéw

- zakup niezbgdnych materialow (plastycznych, nagréd, opatrunkowych, sanitarnych,
upominkow, spozywczych i in.)




- podpisanie umow z obstugq(3 umowy o dzielo)
- podpisanie porozumier: o wolontariacie (10)

- przeprowadzenie zadania

- opracowanie raportu lub sprawozdania podsumowujgcego wyjazd na podstawie ankiet
ewaluacyjnych, 1 raport ewaluacyjny

9. Harmonogram®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od dnia podpisania umowy

Poszczegolne dzialania w zakresie

Terminy realizacji

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania publicznego®’ poszczegblnych dzialanie w zakresie realizowanego zadania
dziatan publicznego

- ustalenia personalne (podzial | 17.12- Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej

obowigzkéw pomiedzy obstuge | 20.12.2013 . VIATOR”

administracyjno biurowq oraz

wolontariuszami i cztonkami

stowarzyszenia), gromadzenie

list uczestnikow

- promocja przedsigwziecia 17.12.- Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej
31.12.2013 ., VIATOR”

- rekrutacja uczestmikow 17.12.- Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej
31.12.2013 . VIATOR”

- zakup niezbednych materiatéw | 17.12.- Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej

(nagrdd, opatrunkowych, 31.12.2013 . VIATOR”

sanitarnych, spozywczych,

plastycznych, upominkéw i in.)

- podpisanie umow z obstugg(3 | 17.12.2013 Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej

umowy o dzieto) . VIATOR”

- podpisanie porozumier o 17.12.2013 Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej

wolontariacie (10 porozumien o , VIATOR”

wolontariacie)

- przeprowadzenie zadania 20.12.2013 Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej

. VIATOR"
- opracowanie raportu lub 20.12.- Stowarzyszenie Miodziezy Aktywnej
sprawozdania 31.12.2013 » VIATOR”

podsumowujgcego wyjazd na
podstawie ankiet
ewaluacyjnych, 1 raport
ewaluacyjny

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego®

integracja srodowisk

zorganizowanie imprezy kulturalnej

100 0s6b wezmie udzial w imprezie kulturalnej
pobudzenie do aktywnosci wlasnej, rozwoju zainteresowan i pasji
przyswajanie wzoréw poprawnych zachowar i postaw spotecznych

nabycie umiejetnosci organizacji sobie i innym czasu wolnego
stworzenie mozliwos$ci wymiany doswiadczen mlodych poprzez zetkniecie ich z réznymi

Srodowiskami w calach socjalizacyjnych i integracyjnych




» podirzymanie tradycji bozonarodzeniowych

° wypromowanie pozytywnych relacji miedzyludzkich (zyczliwosci, szczerosci, tolerancji,
otwartosci na drugiego czlowieka)
wypromowanie aklywnego sposobu spedzenia czasu wolnego
wypromowanie aktywnosci

nauka wrazliwosci na problemy innych
przekazanie wartosci moralnych i kulturalnych

przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu 0séb niepetnosprawnych

o wybudowanie pozylywnego wizerunku osoby niepetnosprawnej w spotecznosci lokalnej

e zwigkszenie uczestnictwa 0s0b niepetnosprawnych w zyciu spolecznym

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Lp | Rodzaj kosztow™ Koszt 7 tego do Ztego z Koszt do pokrycia z
= calkowity | pokrycia z finansowych wkiadu osobowego,
’; (w zh) wnioskowanej | srodkéw wiasnych, | w tym pracy
~ dotacji (w zh) srodkéw z innych | spolecznej czlonkéw
g Zrodel, w tym 1 $wiadczen
% = wplat i oplat wolontariuszy (w z1)
= S _%‘ adresatéw zadania
_§ B., E publicznego® (w
> |5 |3 2
' IEE
1 | Koszty merytorycme®
po stronie ...
(Stowarzyszenie
VIATOR™):
1) nagrody 9 150.- Osoba 1350,- 1350,- 0.- 0,-
2) upominki 100 40,- Osoba 4000,- 4000,- 0.- 0,-
3) przygotowanie 1 2000,- | zestaw | 2000,- 2000,- 0,- 0,
wigilii (art.
SpoZywcze)
4) materialy 1 200,- zestaw | 200,- 200,- 0.- 0,-
opatrunkowe do
apteczki
5) artykuly sanitarne | 1 250,- | zestaw | 250,- 250,- 0,- 0,-
6) materialy 1 700,- zestaw | 700,- 700,- 0,- 0,-
plastyczne na
warsztaty
7)  woda, kawa, 100 50,- osoba 500,- 500,- 0,- 0,-
herbata, napoje
Il | Koszty obstugi®’
zadania publicznego, w
tym koszty
administracyjne po
stronie...
(Stowarzyszenie
VIATOR™:
1) Obstuga 1 700,- | Osoba | 700.- 700,- 0,- 0,-
administracyjno -

ksiegowa (umowa




o dzielo)
2) obstuga 1 500,- Osoba | 0,- 0,- 500, - 0,-
medyczna
(umowa o dzieto)
3) przygotowanie 1 300,- Osoba | 300,- 300,- 0.- 0,-
wigilii (umowa o
dzieto)
4)  wolontariusze 10 200,- | osoba | 0,- 0,- 0.- 2000,-
(pomoc w
obshudze i
przeprowadzeniu
zadania, 10
porozumien o
wolontariacie)
II | Inne koszty, w tym
koszty wyposaZenia i
promocji po stronie ...
(Stowarzyszenie
VIATOR®Y:
1)
2)  swewmsrsssme
IV | Ogélem 12500,- | 10 000.- 500,- 2500,
2. Przewidywane Zrédla finansowania zadania publicznego
1 Whnioskowana kwota dotacji
10 000,- zt 80 %
2 Srodki finansowe wiasne™®
] 500,- z 4%
3 Srodki finansowe z innych zrodet ogélem (Srodki finansowe wymienione w
pkt. 3.1 -3.3" -zt -%
3.1 | Wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego™ -z -%
32 Srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegblnosci: dotacje z -zt -%
budzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych,
srodki z funduszy strukturalnych™
3.3 pozostate™ -7 A
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
czlonkow) 2 000,- zt 16 %
5 Ogdtem (srodki wymienione w pkt 1-4)
12 500,- zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych Zrédel publicznych®

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki sektora
finanséw publicznych

Kwota érodkow
(w zh)

Informacja o tym, czy
wniosek (oferta) o
przyznanie $rodkow
zostat (-a) rozpatrzony (-
a) pozytywnie, czy tez
nie zostal (-a) jeszcze
rozpatrzony (-a)

Termin rozpatrzenia w
przypadku wnioskow
(ofert) nierozpatrzonych
do czasu zlozenia oferty

Nie dotyczy

TAK/NIE*®

TAK/NIEY

TAK/NIE™

TAK/NIE>




Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Kosztorys uwzglednia aktualne stawki, ktore przy realizacji zadania moggq ulec
zmianie.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego”’

Stowarzyszenie ,, VIATOR” posiada potrzebng do realizacji zadania wykwalifikowang
kadr¢. Kadra realizujgca zadanie posiada niezbedne kwalifikacje potrzebne do wykonania
zadania oraz doswiadczenie w pracy z osobami niepelnosprawnymi. Osoby te sq czlonkami
stowarzyszenia, kiorzy od wielu lat biorg udzial w realizacji wielu zadan na rzecz dzieci,
miodziezy i 0sob niepelnosprawnych.

W realizacji zadania bgdq braé udzial réwniez wolontariusze i zarzqd stowarzyszenia
(spoleczna praca). Bedg oni pomagaé w rekrutacji uczestnikéw, w przygotowaniu spotkania.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw" przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania

Stowarzyszenie Miodziezy Aktywnej "VIATOR" posiada drobny sprzet, jednak do
realizacji zadania bgdzie doposazenie zbioréw Stowarzyszenia. Whioskodawca posiada
réwniez zaplecze biurowe dla realizacji projektu.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracja publiczng).

Stowarzyszenie Miodziezy Aktywnej "VIATOR" istnieje od listopada 201 2r, wiec nie
zdqzylo zrealizowac projektow we wspétpracy z administracjg publiczng. Jego cztonkowie
Jednak pracujq w innych stowarzyszeniach i majq duze doswiadczenie we wspolpracy z
administracjg, w realizacji i rozliczaniu projektow.

4. Informacja, czy oferentlefere—aeiilprzewdduje(-a() zlecac realizacjg zadania publicznego w

trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 t. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

Stowarzyszenie Mlodziezy Aktywnej ,, VIATOR " nie przewiduje zlecania zadania
publicznego w trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calo$ci miesci si¢ w zakresie dziatalnogei pozytku
publicznego oferentaloferemtcw™,

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie® oplat od
adresatow zadania;

3) oferent/oferemici™ jest/sy’” zwigzany(-ni) niniejszg oferta do dnia 31.12.2013r.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne
o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych
osobowych (Dz. U. z2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/oferenci® sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (j 3)/zalegat=j3)*’ z oplacaniem
naleznodci z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadekna-ubezpicerenia-spolecezne®;



6) dane okreslone w czgsci I niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem

Sadowym/wdadciwa ewidencjg®!;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sq zgodne z aktualnym
stanem prawnym i faktycznym.

.............................................

(podpis osoby upowaznione;j

lub podpisy 0s6b upowaznionych

do skladania o$wiadczef woli w imieniu _
oferenta/ o

Data 27.11.2013

Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidencji> - zatacznik nr 1

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspéing niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sagdowego lub innego wiaéciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu oferenta(-6w),

2. Statut — zatacznik nr 2

Po$wiadczenie ztozenia oferty™*

Adnotacje urzedowe™

! Niepotrzebne skreslic.

? Niepotrzebne skresli¢.

¥ Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art, 4 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

* Niepotrzebne skresli¢.

* Niepotrzebne skreslic.

® Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspOlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wiasciwe
ola.

1?Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej

okre$long na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczeg6lnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i

jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku Pafstwa do Kosciola Katolickiego w

Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwiazkow wyznaniowych oraz o

gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja growadzenie dziatalnosci pozytku

publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia

formg lub wpisa¢ inna.

# Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji,



® W zalezmosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.
'* Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypehi¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
" Nie wypehnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.
" Niepotrzebne skresli¢.
" Dotyczy oddziatéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypemié jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjne;.
" Nalezy okreslié czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa,
Dotyczy tylko oferty wspolnej.
' Wypehié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
'® Niepotrzebne skresli¢.
" Niepotrzebne skresli¢.
" Wypetnié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
s Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazaé
doktadny podziat dzialaf w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi oferte wspolng.
* W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegolnych dziatai oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).
2! Opis zgodny z kosztorysem.
? Nalezy opisaé zakfadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w Jjakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub zlagodzi Jjego negatywne skutki.
» Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegblnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
** Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
2 W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje 0 swoich kosztach.
7 Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane sa z
wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i
prawna projektu.
“ W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolgczaja do tabeli informacije o swoich kosztach.
W przypadku oferty wspoinej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
** Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
3! Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
*2 Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
% Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowigcego zatcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
. W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
3 Niepotrzebne skresli¢.
57 Niepotrzebne skreslié.
*% Niepotrzebne skresli¢.
** Niepotrzebne skreslic.
“ Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentéw.
* Niepotrzebne skresli¢.
2 Np. lokal, sprzgt, materiaty. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
#* Niepotrzebne skresli¢.
* Niepotrzebne skreslic.
* Niepotrzebne skresli¢.
“8 Niepotrzebne skreslié.
" Niepotrzebne skreslié.
“® Niepotrzebne skreslié.
* Niepotrzebne skreslic.
% Niepotrzebne skreslié.
*! Niepotrzebne skresli¢.



%2 Niepotrzebne skreslié.

%3 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
** Wypelnia organ administracji publicznej.
* Wypetnia organ administracji publicznej.



