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Zatgezniki do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 15 grudnia 2010 1. (Dz. U. 2 2011 r. Nr 6 poz. 25)

Zalacznik nr 1

WZOR

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

.......................................

Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OEERTA WSPOLNA'

ORGANIZACJI POZARZADOWEI(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
10 WOLONTARIACIE (Dz U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536,

REALIZACII ZADANIA PUBLICZNEGO

Opracowanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciaghych oraz wydawnictw zwartych,
stanowiacych zamknigta calo$é, w tym na noénikach elektromagnetycznych i elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwiazanej z niepelnosprawnoscia,
b) kierowanych do 0s6b niepetnosprawnych- w tym publikowanych drukiem powigkszonym,
pismem Braille’a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania.
(rodzaj zadania publicznego®)

Sekrety Zaru
(tytul zadania publicznego)

w okresie od 15.10.2013 do 31.12.2013

W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/AWSPIERANIA REALIZACH ZADANIA
PUBLICZNEGO*

PRZEZ

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu I rozdziahu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



L. Dane oferenta/oferentow™

)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

2)
b)

nazwa: Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Mazowiecki

forma prawna:’

(x) stowarzyszenie () fundacja

() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spoldzielnia socjalna ()inna... ..o

numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®
0000163347

data wpisu, rejestracji lub utworzenia:’ 16.06.2003
nr NIP: 525 21 41 808 nr REGON: 016077250

adres:

miejscowos¢: Warszawa ul.: Jasna 22
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza: '’

gmina: centrum powiat:'! Warszawa

wojewodztwo: mazowieckie

kod pocztowy: 00-054 poczta: Warszawa

tel.: 22 827 21 30 faks: 22 828 86 01

e-mail: sekretariat@pzn-mazowsze.org.pl http:// WWW.pZn-mazowsze.org.pl
numer rachunku bankowego: 35 11 60 2202 0000 0000 8292 5183

nazwa banku: Bank Millenium SA

nazwiska i imiona osob upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw'2:

Andrzej Mazur — Prezes

Dorota Data- Pawlak- Sekretarz

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej

zadanie, o ktérym mowa w ofercie;"?

Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Mazowiecki- ul. Jasna 22, 00-054 Warszawa,
tel. 22 828 63 77



I'1) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz

nr telefonu kontaktowego)

Anna Kozlowska, 22 828 63 77

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

Prowadzenie, wspdtdziatanie w prowadzeniu rehabilitacji podstawowej, leczniczej, spotecznej i
zawodowej niewidomych.

Organizowanie oraz wspoétdziatanie w organizowaniu réznych form dziatalnosci kulturalnej i
artystycznej niewidomych.

Organizowanie oraz wspdidziatanie w organizowaniu réznych form dziatalnosci sportowej,
turystycznej i rekreacyjnej niewidomych.

Wspdidziatanie z organizacjami i jednostkami organizacyjnymi wiasciwymi w rozwigzywaniu
problemow socjalno- bytowych oséb niewidomych.

Dziatanie na rzecz zatrudnienia niewidomych, organizowanie réznych form ksztalcenia i szkolenia
zawodowego.

Prowadzenie szkolenia i doksztatcania nauczycieli, instruktorow rehabilitacji i innych osob
pracujgcych z niewidomymi i na rzecz niewidomych, a takze rodzicow i opiekunow os6b
niewidomych.

b) dzialalnos$¢ odptatna pozytku publicznego

Prowadzenie, wspétdzialanie w prowadzeniu rehabilitacji podstawowej, leczniczej, spolecznej i
zawodowej niewidomych.

Organizowanie oraz wspétdziatanie w organizowaniu réznych form dziatalnosci kulturalnej i
artystycznej niewidomych.

Organizowanie oraz wspotdziatanie w organizowaniu réznych form dziatalnosci sportowe;j,
turystycznej i rekreacyjnej niewidomych.

Wspdtdziatanie z organizacjami i jednostkami organizacyjnymi wiasciwymi w rozwigzywaniu
probleméw socjalno- bytowych oséb niewidomych.

Dziatanie na rzecz zatrudnienia niewidomych, organizowanie réznych form ksztatcenia i szkolenia
zawodowego.

Prowadzenie szkolenia i doksztafcania nauczycieli, instruktoréw rehabilitacji i innych oséb
pracujacych z niewidomymi i na rzecz niewidomych, a takze rodzicéw i opiekunow oséb
niewidomych.




13) jezeli oferent /eferenei prowadzi/prewadzgl) dzialalnosé gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow ,,Nie dotyczy™

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

»Nie dotyczy”

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej14

»Nie dotyczy”

III. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt zaklada upowszechnianie pozytywnych postaw spotecznych wobec 0s6b niewidomych i sfabo
widzacych. Aby osiagnaé zamierzone cele w ramach realizacji projektu Polski Zawiazek
Niewidomych Okreg Mazowiecki zamierza wyda¢ do konca konca 2013 roku jeden podwdjny numer
kwartalnika ,,Sekrety Zaru™. Pismo planowane jest na 64 strony ze wzgledu na podwdjny
numer i duzg czcionke (16). Pragniemy poprzez takie formy oddziatywan promowaé
aktywnos¢ 0sob niewidomych i stabo widzacych, ukaza¢ mozliwosci jakie maja osoby
dysfunkeyjne, przetamaé stereotypy i zbudowac pozytywny wizerunek niepetnosprawnych
wzrokowo.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Kwartalnik ,,Sekrety Zaru” jest pismem, kiére od wielu lat szeroko promuje twérczosé
poetow 1 prozaikow niepelnosprawnych, a takze tworcow z innych dziedzin kultury i sztuki:
teatr, muzyka, malarstwo. Na jego tamach prezentowane sg osiggniecia i dorobek tworcow
niewidomych i stabo widzacych, ktorzy udowadniajq na co dzief, ze w zyciu nie istnieja
nieprzekraczalne bariery wynikajace z niepelnosprawnosci; sa tylko przeszkody i
utrudnienia. Wydawanie kwartalnika to proba ich przezwycigzenia i pokazania catemu
swiatu, ze dysfunkcja narzadu wzroku nie oznacza nudnego i pustego zycia. Na jego tamach
bedziemy upowszechniaé¢ wiedzg na temat niepelnosprawnosci wzroku oraz na temat oséb,
ktore pomimo swoich dysfunkcji sa aktywne w Zyciu spotecznym i zawodowym. Takie
dzialania majg na celu integracj¢ oraz upowszechnienie pozytywnych postaw wobec 0séb
dysfunkcyjnych. Kwartalnik ,,Sekrety Zaru”, wypelnia pewne nisze jest jedynym z niewielu
tego typu w kraju, co zostato dostrzezone i docenione min. przez krytyke literackg oraz
pracownikéw naukowych zajmujacych sic wydawnictwami kulturalnymi. Wydawnictwo




bedzie wychodzito w catosci w druku powigkszonym (czcionka 16), dzieki czemu stanie sie
jeszcze bardziej dostgpne w wersji elektronicznej na naszej stronie internetowej. Adresatami
wydawnictwa sa osoby z dysfunkcja wzroku, instytucje i placéwki publiczne min. Biblioteki,

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Adresatami projektu bedg zaréwno osoby niewidome i stabo widzace jak i osoby
petnosprawne, instytucje i placowki publiczne z terenu calej Polski, widniejace w bazie
odbiorcow kwartalnika.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacjg
zadania publicznego, w szczegélnosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do
podwyzZszenia standardu realizacji zadania."

»Nie dotyczy”

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci' otrzymal/otrzymali” dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktére zostaty dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty
otrzymania dotacji."

,»Nie dotyczy™

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Zaktadamy, ze dzigki realizacji projektu tj. poprzez promocje przejawéw aktywnosci oséb
niepetnosprawnych — niewidomych i stabo widzacych, w zyciu spolecznym i kulturalnym, na
famach kwartalnika przyczynimy si¢ do upowszechniania pozytywnych postaw wobec 0s6b
z dysfunkcjg wzorku. Zwigkszy to rowniez $wiadomosé dostepnosci kultury i sztuki dla oséb
niepetnosprawnych.

Cele szczegotowe:

- wzmocnienie potencjatu tworczego;

- udostgpnienie szerszej publicznosci prac 0sob niepetnosprawnych wzrokowo;

- wzrost poczucia wlasnej wartosci u tworcow;

- integracja 0sob dysfunkcyjnych.




7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Wojewodztwo Mazowieckie

8. Opis poszczegdlnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego”

Projekt zaktada upowszechnianie pozytywnych postaw spotecznych wobec niewidomych i
stabowidzacych, poprzez propagowanie ich dzialalnosci twérczej na famach kwartalnika
kulturalnego.

Dla osiggnigcia zamierzonego celu planujemy wydanie jednego podwdjnego kwartalnika
kulturalnego ,,Sekrety Zaru”. Prace zwigzane z przygotowaniem kazdego z numeréw
kwartalnika powierzymy cztonkom Kolegium redakcyjnego. Kolportowaniem zajmie sig
osoba do tego celu zatrudniona, majaca rozeznanie oraz posiadajaca wykaz oséb prywatnych
oraz wszelkiego rodzaju instytucji i placéwek publicznych zainteresowanych pismem i jego
udostepnianiem szerszemu gronu 0sob.

Wydawanie kwartalnika ,,Sekrety Zaru” w druku powigkszonym powierzymy wydawnictwu,
z ktérym wspotpracujemy od wielu lat (planujemy wydanie jednego podwojnego numeru w
600 egzemplarzach)

Za zarzadzanie projektem w tym rozliczanie i sprawozdawczosé odpowiada¢ bedzie
koordynator oraz obstuga finansowa. Na to dzialanie skladaé sie bedzie zarzadzanie
zatrudnionym personelem, finansami, promocja i przeptywem informacji, nabor
uczestnikow oraz kontrola wszystkich dziatan podejmowanych w ramach realizacji projektu.

9. Harmonogram?®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 15.10.2013 do 31.12.2013

Poszczegdlne dzialania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent Iub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania publicznego® poszczegdlnych dzialanie w zakresie realizowanego zadania
dziatan publicznego

Powotanie i pracy kadry 15.10.- Polski Zwigzek niewidomych Okreg

zarzadzajacej projektem 31.10.2013 Mazowiecki

(koordynatora i obstuga

finansowa)

Zatrudnienie i prace kadry 01.11.- Polski Zwiazek niewidomych Okreg

merytorycznej (cztonkow 20.11.2013 Mazowiecki




kolegium redakcyjnego, osobe
zajmujaca sie kolportowaniem

kwartalnika)
Wydanie jednego podwdjnego | 21.11.- Polski Zwigzek niewidomych Okreg
numeru kwartalnika ,,Sekrety 31.12.2013 Mazowiecki

Zaru” i umieszczenie ich w
postaci elektronicznej na stronie
PZN OM

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Dzigki realizacji projektu osoby niepelnosprawne beda miaty okazje zapoznad si¢ z ré6znymi
formami aktywnosci dostepnych rowniez dla nich. Dzieki temu zintegruja sie i przekonajg
Jak wiele zainteresowan i pasji rozwijaja osoby do nich podobne. Beda mogly nasladowad i
czerpa¢ wiedzg z publikacji opisujacych zycie 0séb z dysfunkcjg narzadu wzroku. Umozliwi
im to wyjscie ze swojego hermetycznego $wiata w $wiat ludzi petnosprawnych. Pozwoli na
wigkszg asymilacjg spoteczna oraz umozliwi i utatwi dostep do réznorodnych form
aktywnosci spotecznej, kulturalnej i zawodowej. Osoby petnosprawne beda mialy szanse
zobaczy¢ jak wieloptaszezyznowe i tworcze jest zycie 0sdb pozornie skazanych na
bezczynnosé. Beda mogli przekonaé sig jak wiele ich faczy, ile maja oni pasji i
zainteresowan, ktore stale i konsekwentnie rozwijaja. Dowiedza sie, ze osoba
niepelnosprawna wzrokowo nie musi byé samodzielna i bierna zawodowo i spotecznie. Do
osiagnigcia zamierzonych celéw konieczne jest wydanie kolejnego numeru kwartalnika
kulturalnego ,,Sekrety Zaru”.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:



Rodzaj kosztow™

[lo$¢ jednostek

Koszt jednostkowy (w 1)

Rodzaj miary

Koszt
cafkowity
(w z1)

Z tego do
pokrycia z
wnioskowan
¢j dotacji (w
zl)

Ztegoz

finansowych

srodkow

wlasnych,
Srodkow z
innych Zrodel, w
tym wplat i
oplat adresatow

zadania

publicznego®

(w zl)

Koszt do
pokrycia z
wkladu
osobowego, w
tym pracy
spolecznej
czlonkow i
Swiadezen
wolontariuszy
(w zl)

Koszty mctrytoryczm:25
po stronie PZN OM):
1) wynagrodzenie
czlonkéw kolegium
redakcyjnego
2) wynagrodzenie za
kolportaz kwartalnika
3) druk kwartalnika
.Sekrety Zaru”
4) sklad elektroniczny
5) korekta

£

600

950

500
4,00

550
500

0s.

egz

egz.
egz.

3800,00

500,00
2400,00

550,00
500,00

3800,00

500,00
2400,00

550,00
500,00

I

Koszty obslugi*®
zadania publicznego, w
tym koszty
administracyjne po
stronie PZN OM:

1)  Wynagrodzenie
koordynatora
(Redaktor
Naczelny)

2) wynagrodzenie
obslugi
finansowej (czesc
etatu)

3) oplaty
telefoniczne

4) materialy
biurowo-
pocztowe
(koperty, znaczki,
tusz, papier, klej)

300

200

50

150

900,00

600,00

150,00

450,00

900,00

600,00

150,00

450,00

LI

Inne koszty, w tym
koszly wyposazenia i
promocji po stronie
PZN OM:

1) drobny poczgstunek
dla Cztonkéw Kolegium
Redakcyjnego

100

m-c

150,00

150,00

Ogdtlem

10000,00

10000,00

2. Przewidywane zrédla finansowania zadania publicznego

1

Wnioskowana kwota dotacji

10000 zi 100 %




3 Srodki finansowe z innych Zrodef ogolem ($rodki finansowe wymienione w
pkt. 3.1 -3.3" 0zt 0%
3.1 Whplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego®
0zt 0%
32 Srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegolnosci: dotacje z 0zt 0%
budzetu panstwa lub jednostki samorzgdu terytorialnego, funduszy celowych,
$rodki z funduszy strukturalnych®
3.3 pozostale™
0zt 0%
4 Wktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czlonkow) 0zt 0.%
5 Ogdtem (srodki wymienione w pkt 1-4)
10000zt 100%

3. Finansowe §rodki z innych Zrédel publicznych™

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki sektora
finans6w publicznych

Kwota srodkow
(w zt)

Informacja o tym, czy
wniosek (oferta) o
przyznanie srodkow
zostat (-a) rozpatrzony (-
a) pozytywnie, czy tez
nie zostat (-a) jeszcze
rozpatrzony (-a)

Termin rozpatrzenia w
przypadku wnioskéw
(ofert) nierozpatrzonych
do czasu ztozenia oferty

,Nie dotyczy”

TAK/NIE™

Uwagi, ktore moga miec¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

V. Inne wybrane informacje dotyczgce zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®”

- koordynator (Redaktor Naczelny) — osoba zatrudniona w ramach umowy o prace, z duzym
doswiadczeniem w realizacji projektéw dofinansowanych ze srodkéw publicznych majaca
doswiadczenie w zarzadzaniu personelem, z umiej¢tnosciami planowania, monitorowania.

- obstuga finansowa — osoba zatrudniona w ramach umowy o prace, posiadajaca
doswiadczenie w rozliczaniu projektow dofinansowanych, ze $rodkéw publicznych, znajaca

si¢ na procedurach kwalifikowalnosei.

- czionkowie kolegium redakcyjnego: (4 osoby) osoby z odpowiednimi kwalifikacjami, od
wielu lat zwiazane z Polskim Zwiazkiem Niewidomych Okregiem Mazowieckim raz

kwartalnikiem ,,Sekrety Zaru”

- osoba zajmujaca si¢ kolportazem: osoba posiadajaca odpowiednie przygotowanie,
posiadajaca dostep do bazy danych oséb prywatnych oraz placdéwek i innych instytucji
zainteresowanych kwartalnikiem;

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw® przewidywane do wykorzystania przy realizacji

zadania®’

Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Mazowiecki Posiada lokal wyposazony w sprzet
biurowy, komputery ze stalym taczem internetowym oraz telefon, ktore udostepni w ramach




realizacji projektu.

3. Dotychczasowe dos$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspétpracy z administracjg publiczng).

Polski Zwiazek Niewidomych Okrg¢g Mazowiecki od roku 2003 w2ydaje kwartalnik
kulturalny .,Sekrety Zaru”. Na famach kwartalnika od lat promuje twérczo$é literacka
poetdw i pisarzy niepetnosprawnych, umieszczamy w nich wywiady, recenzje znanych
krytykéw literackich, promujemy aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym
oraz kulturalnym (w tym imprezach, konkursach literackich, wieczorach autorskich oraz
imprezach rekreacyjnych). W roku 2007 i 2008 wydawalismy kwartalnik w ramach projektu
PARTNER III dofinansowanego ze $rodkéw PFRON. W roku 2009 ze wzgledu na trudnosei
w dofinansowaniu wydawnictwa, dzigki wsparciu Mazowieckiej Izby Rzemiosta i
Przedsigbiorczosci udato si¢ wydaé jeden numer podwdjny. W ubiegtym roku dzieki
dofinansowaniu ze $rodkéw PFRON na zadanie ,,Badzmy razem” udato sie wznowié, ku
zadowoleniu odbiorcéw publikacjg kwartalnika. Od lat prowadzimy réznego rodzaju
warsztaty i szkolenia dla os6b niewidomych i stabowidzacych, dzieki ktérym przyczyniamy
sie¢ do promowania aktywnosci spotecznej i zawodowej cztonkow PZN.

4, Informacja, czy oferent/oferenci®® przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

»Nie dotyczy’

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnodci pozytku
publicznego oferenta/eferentéw’,

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie®® optat od
adresatéw zadania;

3) oferent/eferenei’! jest/sg" zwigzany(-ni) niniejsza ofertg do dnia 31.12.2013;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, ziozyly stosowne
oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/eferenei® skladajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zalegatia)*-z optacaniem
naleznosci z tytulu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne®;

6) dane okreSlone w czgsci I niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem

Sadowym/wlaseiwg-ewidenejg™;




7) wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sa zgodne z aktualnym
stanem prawnym i faktycznym.

5 PREZES
Zarzgdu Okregu Mazow 1eckiego Okreguih

b &

Polskicgo Zy 3zku Nicwidoy 1y ch
ﬂﬁW ..........................
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Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*®

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspéing niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu oferenta(-6w).

w5 x . . . 49
Poswiadczenie ztozenia oferty

Adnotacje urzedowe™"

! Niepotrzebne skreslic.

® Niepotrzebne skreslié.

* Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

? Niepotrzebne skreéli¢.

? Niepotrzebne skreslié.

® Kazdy z oferentéw sktadajacych oferte wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wlasciwe
pola.

" Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepisow, w szczegolnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i
jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych ko$cioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednia
formg lub wpisaé inna.

¥ Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencii.

* W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat,

SEKRETARZ ZARZADU
azowieckiego PZN
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¥ Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehienie nie obowigzkowe. Nalezy wypehié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

"!'Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

2 Niepotrzebne skreli¢.

" Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetni¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

" Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlnej.

" Wypemié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

' Niepotrzebne skreslié.

"7 Niepotrzebne skresli¢.

' Wypetnié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanic inwestycji.

4 Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazaé
dok%adny podziat dzialann w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi ofertg wspéina.

20'W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczgcia i zakoficzenia poszezegolnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

2! Opis zgodny z kosztorysem.
* Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bgda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadarua przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

Nalezy uwzglednié wszystkle planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

¥ Dotyczy jedynie wspierania zadania pubhcznego
* Nalezy wplsaé koszty bezposrednio zwiagzane z celem realizowanego zadania publicznego.

% Nalezy wpisat koszty zwiazane z obstuga i administracja reallzowanego zadania, ktére zwiazane sq z
wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowg i
prawnq projektu.

7 W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dotgczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

** Dotyczy jedynie wsplerama zadania publicznego.
** Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
*® Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

*? Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Wypehnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
WZOru umowy, stanowiqcego zalacznik nr 2 do rozporza_dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych reallzaql zadania
publlcznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.
¥ Niepotrzebne skreslic.

* Informacje o kwalifikacjach os6b, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspoinej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dﬁysponuj acych nimi oferentow.

Niepotrzebne skreslic.

*7 Np. lokal, sprzet, materialy, W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

¥ Niepotrzebne skreli¢.

% Niepotrzebne skreslic.

“* Niepotrzebne skresli¢.

*! Niepotrzebne skreslic.

* Niepotrzebne skreglié.

3 Niepotrzebne skresli¢.

* Niepotrzebne skreslic.

%5 Niepotrzebne skresli¢.

“ Niepotrzebne skreslic.

* Niepotrzebne skresli¢.

** Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
> Wypehia organ administracji publicznej.

5% Wypelnia organ administracji publicznej.



