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Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25)

Zalacznik nr 1

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

.......................................

Data i miejsce zlozenia oferty
(wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA-WSROLNA'
ORGANIZACHI POZARZADOWEJ%W%@&%@H@RA@LH@H}MM%@
ST 3 LHSTAW DNEA-24 KWHIETMNIA 2003 -+-0-BZIALALNOSCL PO L-RUBLICZNEGO

2

3

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Dzialania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych;

Ochrona i promocja zdrowia;
(rodzaj zadania publicznego’)

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno- prawnego oraz udzielanie informacji na
temat preystugujqeych uprawnien, dostgpnych ustug, sprietu rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej dla osob niepelnosprawnych
(tytu} zadania publicznego)

w okresie od 01.10.2013 r. do 31.12.2013 r.
w okresie

W FORMIE
POWAERZENIA-REALIZACH ZADANIA-RPUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACI ZADANIA

PUBLICZNEGO!

PRZEZ

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
{organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepisow dziatu 1l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



L. Dane oferenta/oferentéw’®

I} nazwa: OGOLNOPOLSKIE STOWARZYSZENIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
2) forma prawna:’

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spoldzielnia socjalna ()I0Na. .o

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:
% 0000115946
data wpisu, rejestracji lub utworzenia:” 19 CZERWIEC 2002 ROK

4) nrNIP: 758-20-61-769 nr REGON: 551257092-00014
5) adres:
migjscowosé: OSTROLEKA ul.: Mazowiecka 2

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:'® ...
gmina: OSTROLEKA powiat:"' M\ OSTROLEKA
wojewodztwo: MAZOWIECKIE
kod pocztowy: 07 - 410 poczta OSTROLEKA
6) tel.: (0%29)766-59-18 fAKS: .oviivireireeeeeeeeeeee e eeeeer e e eer e
e-mail: oson@ol.nl - hitp:// www.oson.org
7) numer rachunku bankowego: 38 2030 0045 1110 0000 0018 4400
nazwa banku: BANK GOSPODARKI ZY WNOSCIOWE]
8) nazwiska i imiona 0séb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw’™

JUSTYNA ORZOL PREZES ZARZADU

9) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej
zadanie, o ktérym mowa w ofercie:?
OGOLNOPOLSKIE STOWARZYSZENIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH, 07-410
OSTROLEKA, ul. Mazowiecka 2, (0#29)766-59-18
10) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz
nr telefonu kontaktowego)
PAWEL SZYMENDERA (0*29)766-59-18



11) przedmiot dziatalnosei pozytku publicznego:

a) dzialalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

1. charytatywna, nie dla zysku, dzialaino$¢ na rzecz 0s6b niepelnosprawnych.

2. oswiatowa, polegajaca na upowszechnieniu praw osob niepetnosprawnych, w dziedzinie
pracy, nauki, rehabilitacji, pomocy udzielanej przez pafistwo i inne organizacje poza
rzgdowe.

3. transportowa, ze szczegolnym uwzglednieniem niezaleznego transportu na telefon dla
0sob niepetnosprawnych.

4. prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0séb niepetnosprawnych.

5. popieranie i inicjowanie dziatan w zakresie rehabilitacji leczniczej i spotecznej oséb
niepelnosprawnych.

6. organizowanie i prowadzenie aktywnej rehabilitacji, rehabilitacji sportowe;.

7. pomoc merytoryczna lub finansowa osobom, grupom lub organizacjom i instytucjom w
zakresie dziatalnosci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych.

8. organizowanie imprez: kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych o charakterze
integracyjnym umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym uczestnictwo w zyciu
spolecznym.

9. wspieranie i propagowanie aktywnego stylu zycia 0s6b niepetnosprawnych —
rehabilitacja przez sport, aktywna rekreacje i turystyke.

10. promowanie i ksztaltowanie pozytywnego wizerunku osoby niepelnosprawne;.

11. organizowanie i uczestnictwo w turystyce, wodnej, pieszej i konnej.

12. organizowanie i prowadzenie hipoterapii, sportu 0s6b niepelnosprawnych.

13. organizowanie i prowadzenie szkolen, seminariéw, warsztatoéw i konferencji.

14. prowadzenie, kampanii reklamowych i promocyjny

15. zorganizowanie i wybudowanie o$rodka rehabilitacyjnego.

16. zwalczanie i zapobieganie marginalizacji 0s6b niepenosprawnych.

7. promowanie zdrowia i zachowan pro zdrowotnych.

18. organizowanie i prowadzenie Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, Warsztatow Terapii

Zajgciowej, Zakladéw Pracy Chronionej i Spotdzielni Socjalnych.

5. jezeli oferent /eferenct-prowadzifprowadzgl)-dziatalnosé gospodarcza:

a. numer wpisu do rejestru przedsiebiorcéw - nie dotyczy




b. przedmiot dziatalnosci gospodarczej

| Nie dotyczy ]

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej’?

| Nie dotyczy |

I11. Szczegélowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Nasze zadanie publiczne dotyczy prowadzenia ,,Centrum Informacyjnego” w ktérym bedzie
prowadzone poradnictwo spoleczno-prawnego oraz bedzie udzielanie informacji na temat
przystugujacych uprawnien, dostgpnych ushig, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla
0s6b niepetnosprawnych. Udzielana porad spoteczno-prawnych bedzie prowadzone przez
prawnika oraz psychologa. Nasz pracownik bedzie udzielal informacjii na temat
przystugujgcych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy techniczne;
osobom niepetnosprawnym. W ramach zadania bedg tez udzielane porady i informacje na
temat dostgpnych ustugach (opiekuriczych, wolontariackich, (ransportowych, itp.), bedziemy
tez udzielali porad i informacji o dostgpnym sprzecie rehabilitacyjnym i pomocy techniczne;
(bariery architektoniczne 1 techniczne oraz w komunikowaniu sig) osobom
niepefnosprawnym. W naszym centrum informacyjnym beda dyzury prawnika i psychologa.
Ponadto bedzie zatrudniony pracownik, do poradnictwa obywatelskiego oraz do udzielania informacji
i pomocy osobom zglaszajgcym si¢ do centrum. Centrum bedzie czynne od 8% do 15%. Prawnik i
psycholog dyzurowa¢ bedzie w co drugi poniedziatek w godzinach od 15°° do 16°°, Osoby
niepefnosprawne beda mogly uzyskaé pomoc prawng i informacyjna takze telefoniczne. W centrum
informacyjnym udostgpniliémy stanowisko internetowe dla 0séb niepelosprawnych by mogly same
lub z nasza pomocy odszukaé interesujgcg informacje bedzie mozna tez skorzystaé z komputera,
faksu, telefonu kserokopiarki oraz drukarki i skanera. Osoby niepelnosprawne beda mogly uzyskaé
rzetelna i kompleksows informacj¢ o prawach i przywilejach im przystugujacych, co poprawi ich
sytuacje i przeciwdziataé bedzie marginalizacji spolecznej. Nasz pracownik pomoze w doborze
sprzgtu rehabilitacyjnego, udzieli pomocy technicznej i doradzi w likwidacji barier, pomoze
egzekwowad swoje prawa osobie niepelnosprawnej (pomoze w napisaniu pisma, itp.).

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Czgsto osoby z niepelnosprawnoscia nie wiedza jakie maja prawa, gdzie moga uzyskaé
pomoc, poradg prawng czy psychologiczng. Osoby niepetnosprawne zagubione czesto stajg
si¢ roszczeniowe, przyjmuja postawe obronng, sa obrazone na caty $wiat, gdyz uwazaja, ze
nikt nie chce im pomée. Przy naszym stowarzyszeniu dziala od 2002 roku Centrum
Informacyjne dla Oséb Niepelnosprawnych z miasta Ostroleka, dlatego wiemy jakie sa
potrzeby, zmamy te potrzeby oséb niepelnosprawnych z terenu Mazowsza péinocno-
wschodniego. Nasze stowarzyszenie rozszerzajac prowadzong dziatalnoéé chece wyjsé
naprzeciw tym potrzebom i oczekiwaniom. Osoby z niepetnosprawnosécia czesto zwracaja
sig z potrzebg skorzystania z porad psychologicznych czy porad prawnych, szukaja
informacji, wnioskéw. Czgsto prosza o mozliwoéé skorzystania z telefonu, faksu,
kserokopiarki, Internet ¢zy komputera. Gdyz nieraz nie staé osoby niepelnosprawnej na
zaplacenie kilku ztotych za mozliwo$¢ skorzystania z takiego sprzetu. Do naszego centrum
zglaszaja si¢ osoby niepetnosprawne poszukujace pracy. Nie umieja one, nie potrafia
zatatwié wszelkich formalnosci by mogty staé sie osoba poszukujaca pracy lub bezrobotng.
Przychodzg do nas takze pracodawcy, ktérzy poszukuja 0séb niepetnosprawnych do pracy.
Czesto proszg nasze stowarzyszenie o zarekomendowanie osoby z niepetnosprawnoécia do




pracy. Sami takze poszukujemy ofert pracy dla 0séb z niepelnosprawnoécia w Internecie
lub po prostu dzwonimy do powiatowych urzedéw pracy z regionu Mazowsza péinocno-
wschodniego. Nasze stowarzyszenie poprzez centrum informacyjne dystrybuuje informacje
na temat roznego rodzaju kursow, szkolef i warsztatéw podnoszacych kwalifikacje oséb
niepeinosprawnych lub przygotowujace do pracy. Sami takze organizujemy wiele takich
kursow i szkolen oraz warsztatdéw. W centrum zawsze bedzie czekal pracownik, ktéry
udzieli pomoc osobie z niepetnosprawnoécia. Osoba niepetnosprawna bedzie pewna, ze
pomozemy jej w kazdej sprawie, ktdra czgsto urasta w oczach osoby z niepetnosprawnosécia
do dramatu zyciowego. Nasza pomoc pozwala osobom niepetnosprawnym stanaé¢ na wlasne
nogi wzigl los we wiasne rgce. Czesto nasze informacje na temat pracy sg dla oséb
niepetnosprawnych motywacjg do podjecia trudu jej szukania co zazwyczaj kohczy sie
sukcesem i znalezieniem pracy przez osobge z niepetnosprawnoscia. Osoby =z
niepetnosprawnoscia przyzwyczajaly si¢ do korzystania z naszej pomocy, dzwonig do
naszego centrum pytajge o nowe informacje, o mozliwoéé korzystania z naszej pomocy.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Naszymi adresatami zadania, do kitérych skierowany jest nasz projekt to 150 0séb
niepetnosprawnych:

- Z& znacznym stopniem, umiarkowanym stopniem oraz lekkim stopnie
niepeinosprawnosci,

- terenu Mazowsza Péinocno-Wschodniego, powiatu ostroleckiego, M. Ostroteki,
powiatu ostréw mazowiecka, powiatu makéw mazowiecki, powiatu przasnyskiego.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja
zadania publicznego, w szczegblnosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do
podwyzszenia standardu realizacji zadania.’

| Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenei’ otrzymal/otrzymali’ dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktére zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty
otrzymania dotacji."

[ Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

Zaktadanym celem jest wsparcie prawne dla oséb niepelnosprawnych. Uwazamy, ze nasze
centrum wpisze si¢ na stale w instytucje pomocowe na terenie Mazowsza pdinocno-
wschodniego.

Naszymi celami projektu jest:

- zapewnienie poradnictwa psychologicznego i spoteczno-prawnego,

- udzielanie przez pracownika centrum informacji na temat przyshigujacych uprawnien,
dostgpnych ustugach, spragcie rehabilitacyjnym i pomocy techniczne] osobom
niepeinosprawnym

- udostgpnienie nicodplatnie sprzetu biurowego: telefonu, faksu, kserokopiarki, Internet
czy komputera

- udostgpnienie nieodptatne materialéw biurowych beneficjentom ostatecznym.

Nasze cele wynikajg z doswiadczenia, kontaktéw z osobami niepetnosprawnymi, ktére
korzystaly z naszego centrum wiemy, Ze nasza pomoc pozwolita im czesto na wygranie
sprawy przed sadem lub pozwolita na wygranie sprawy z maching biurokratyczng.

7. Migjsce realizacji zadania publicznego
| Wojewddztwo Mazowieckie, region Mazowsza Pénocno-Wschodniego, powiatu




ostrotgckiego, powiat grodzki M. Ostroleki, powiatu ostréw mazowiecka, powiatu
makow mazowiecki, powiatu przasnyskiego, gmina m. Ostroteka, Ostroteka, ul.
Mazowiecka 2

8. Opis poszezegdinych dzialai w zakresie realizacji zadania publicznego®

Planujemy udzielié okoto 20 porad prawnych i psychologicznych oraz 80 porad obywatelskich,
udzieli¢ informacji. Ponadto planujemy udostepnié sprzet biurowy: dwa komputery z Internetem,
faks, kserokopiarke, drukarke oraz telefon dla okofo 50 0s6b w sumie z porad centrum skorzysta 150
0séb niepetnosprawnych. Osoby korzystajace z centrum beda mogly korzystaé z naszej biblioteczki
gdzie znajduja i znajdg si¢ dodatkowe poradniki i informatory oraz czasopisma. Pomozemy osobom
sporzadzaé korespondencje urzedows, kidra tez bedziemy wysylali na koszt stowarzyszenie.
Bezplatnie udostgpnimy osobom korzystajacym z centrum materialy biurowe i eksploatacyjne
potrzebne do sporzgdzania korespondencii, pism urzgdowych, itp.

9. Harmonogram®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01 pazdziernik do 31 grudzien 2013 .

Poszezegblne dzialania w  zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania publicznego® poszczegtinych dziatanie w zakresie realizowanego zadania
dzialan publicznego

Zatrudnienie prawnika(umowa 02 paZdziernik Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Osdb

zlecanie) i pracownika (1/2 etatu) do 2013, Niepelnosprawnych

udzielania porad obywatelskich.

Akgcja informacyjna, 01 pazdziernik Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Oséb
2013 1. Niepehosprawnych

Przygotowanie lokalu i sprzetu na 01 pazdziernik Ogélnopoelskie Stowarzyszenie Osob

potrzeby prowadzenia Centrum 2013 Niepefnosprawnych

Udzielanie porad prawnych, 02 pazdziernik do | Ogdlnopolskie Stowarzyszenie Osob

obywatelskich, udzielanie informacji i | 31 grudzien 2013 Niepeosprawnych

pomocy wediug r,

opisanych w ofercie kryteriow

Opracowanie raportu lub 15 styczeri 2014 r. | Ogélnopolskie Stowarzyszenie Osob

sprawozdania podsumowujgcego Niepeiosprawnych

na podstawie listy uczestnikow

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego22

Zakltadanymi rezultatami twardymi zadania bedzie:

- zapewnienie poradnictwa psychologicznego i prawnego - 20 porad,

- zapewnienie poradnictwa spoteczno - 80 porad,

- udzielanie przez pracownika centrum informacji na temat przystugujacych uprawnien,
dostepnych ustugach, sprzecie rehabilitacyjnym i pomocy technicznej osobom
niepetnosprawnym, udostgpnienie nicodplatnie sprzetu biurowego: telefonu, faksu,
kserokopiarki, Internet czy komputera, udostepnienie nieodplatne materialow biurowych
beneficjentom ostatecznym - 50 porad.

Zakladanymi rezultatami migkkimi zadania bedzie poczucie bezpieczenstwa prawnego i
obywatelskiego w $réd o0séb niepelnosprawnych z terenu Mazowsza pohocno wschodniego.
Aktywizacja osob niepetnosprawnych i ich rodzin w poszukiwaniu pracy i pomocy. Osoby
niepefnosprawne nabegdg umiejetnosé egzekwowania swoich praw w zyciu codziennym, w
zatatwianiu swoich spraw. Beda bardziej samodzielne w podejmowaniu wyzwaf i decyzji w zyciu
codziennym. Rezultatem bedzie posiadanie przez osobg niepetnosprawng wiedzy gdzie mozna
zatatwi¢ swoje sprawy, szukaé pomocy I informacji. Rezultatem tez bedzie lepsza integracja oséb
niepetmosprawnych ze $rodowiskiem lokalnym. Osoba niepelnosprawna bedzie bardziej wzmocniona
psychicznie i zdeterminowana do tego by bra¢ los we whasne rece, bedzie posiadala wiedze prawna




[ jak rozwiazaé whasne problemy Zyciowe.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na redzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj kosztow = = s TR FEN Z tegoz |Koszt do
2 2 2 2 S B = |finansow |pokryciaz
e N - N g [~
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0,00
Koszty obstugi zadania
publicznego, w tym
koszty adminisiracyjne po
stronie Ogolnopolskie
Stowarzyszenie Qséb
Niepelnosprawnych

0,00

0,00 0,00

i1

Praca 3 wolontariuszy 1,440,060
pracujacych w centrum
{(widad niefinansowy ~

osobowy

0Tl
ZZ
BUIZPOS

0,00

0,00 1.440,00

11

Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia i proemocji
po stronie Ogolnopolskie
Stowarzyszenie Os6b
Niepetnosprawnych

0,00

0,00

0,00 0,00

v

11.310,00

Ogotem

5.250,00

4.620,00 |1.440,00

2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego

i

Whnioskowana kwota dotacji

5.250,00 21

46,42 %

Srodki finansowe whasne™

0,00 zt

Srodki finansowe z innych Zrodet ogélem (§rodki finansowe
wymienione w pkt. 3.1 —3,3%

4.620,00 zt

Wptaty i oplaty adresatéw zadania publicznego®

0,00zt

Srodki finansowe z innych Zrédel publicznych (w szczegdlnosci:
dotacje z budzetu pafistwa lub jednostki samorzadu ter(;ytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych®

4.620,00 zt

pozostate®’

0,00zt

Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy 1 praca spoteczna

cztonkow)

1.440,00 21 | 12.73 %

3 Ogdtem ($rodki wymienione w pkt 1-4)

11.310,00 zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych Zrédel publicznych?®

Nazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy Termin rozpatrzenia w
publicznej lub innej jednostki sektora | (w zh) wniosek (oferta) o przypadku wnioskow
finanséw publicznych przyznanie Srodkéw {ofert) nierozpatrzonych
zostat (-a) rozpatrzony (- | do czasu zloZenia oferty
a) pozytywilie, czy tez
nie zostal {-a) jeszcze
rozpatrzony (-a)
Miasto Ostroleka 4.620,00 TAK/NIE™ 29.01.2013 1.

Uwagi, ktdre moga mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Wszystkie koszty odnosza si¢ do kosztéw merytorycznych zadania zwigzanych
z beneficjentami ostatecznymi zadania to jest udzielania im poradnictwa spoteczno-prawnego
oraz udzielania informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych uslug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej.




V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

Przewidujemy zatrudni¢ prawnika na umowe zlecenie, ktéry bedzie udzielat porad prawnych oraz
psychologa, ktéry bedzie wspierat osoby niepelnosprawne i ich rodziny. Pracownika posiadajgcego 6
letnie doswiadcezenie, to osoba niepetnosprawna przeszkolona przez Fundacje Aktywnej Rehabilitacji
w Warszawie oraz przez Stowarzyszenie Centrum Niezaleznego Zycia w Ciechocinku jak udzielaé
pomocy i informacji osobom niepelnosprawnym.. Zatrudnimy 3 wolontariuszy w tym 1 z wyzszym
wyksztalceniem pedagogicznym. Sg to modzi wolontariusze uczacy si¢ jeszeze lub zdobywajacy
praktyke zawodowa w naszym stowarzyszeniu.

2. Zasogy rzeczowe oferenta/eferentéw’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania

Posiadamy lokal, na ul. Mazowieckiej 2 powierzchnia uzytkowa lokalu 340 m” jest to 12
pokoi. Posiadamy takze 4 komputery (1 okoto 1500 zb), 2 kserokopiarki (1 okoto 2500 z1),
faks (200 zt), telefon (200 z1), bindownice (150 z1), laminarke (150 z}), gilotyng do papieru
(180 z1), meble biurowe (1500), Internet (abonament 75 z1), itp. W posiadaniu naszego
Stowarzyszenia sg trzy samochody (9-cio osobowe) (120 ty$) 1 (20 ty$) beda
wykorzystywane pizy realizacji projekiu.

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspdlpracy z administracja publiczna),

Prowadzimy w Ostrotece Centrum Informacyjne dla Oséb Niepetosprawnych od 2004 r., do ktérego
zglaszajg si¢ osoby niepetnosprawne poszukujace pracy i potrzebujace pomocy w jej znalezieniu, W
centrum osoby niepelnosprawne korzystaja z komputera by napisaé CV, list motywacyjny nasi
pracownicy pomagaj im w tym. Osoby korzystaja z Internetu by poszukaé pracy, korzystajg z faksu
by przesta¢ dokumenty, korzystaja z telefony by porozmawiaé z pracodawca. Przychodza do nas na
terapi¢ do psychologa lub na dyzury do prawnika. Ponadto do naszego Centrum zglaszajy sie
pracodawcy, ktérych poszukuja oséb niepetnosprawnych do zatrudnienia, prosza o rekomendacjc
nasze stowarzyszenie proszg o znalezienie pracownika niepetnosprawnego

1. Organizowanie pokazowego meczu Rugby na wézkach wraz z Urzedem Miejskim w
Ostrofgce oraz Fundacja Aktywnej Rehabilitacji,

2. Prowadzimy Centrum Informacyjne Dla Oséb Niepelnosprawnych we wspolpracy z
Urzgdem Miejskim w Ostrotece, Urzedem Wojewddzkim w Warszawie i Zarzadem
Wojewddztwa Mazowieckiego.

3. Organizowanie pokazowego meczu koszykéwki na wézkach wraz z Urzedem Migjskim w
Ostrotece oraz Polskim Zwiazkiem Sportu Niepetnosprawnych ,,START”

4. Prowadzenie porad prawniczych w ramach Centrum Informacyjnego we wspdipracy
Wojewody Mazowieckiego

5. Prowadzimy sekcje taneczng Integracyjnego, tafica na wozkach ,,Integracja” we wspdlpracy z
Urzgdem Miejskim w Ostrotece oraz PFRON, MENIS, PZSN , Start”, Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego

6. Osrodek mterwencji kryzysowe dla oséb niepelnosprawnych — we wspélpracy z
Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych

7. Prowadzimy grupowe i indywidualne zajecia, ktdre mialy na celu nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiej¢tnosei niezbednych do samodzielnego funkcjonowania, w tym w
szezegolnosdei mobilnosei 0sdb niepetnosprawnych ruchowo, ogélnie usprawniajgcych osoby
ze znacznym upo$ledzeniem ruchu we wspélpracy z PFRON i Zarzadem Wojewoddztwa
Mazowieckiego

8. Organizujemy szkolenia i warsztaty dla oséb niepelnosprawnych oraz kadry i wolontariuszy
zajmujacej si¢ osobami niepelnosprawnymi - PFRON, Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego




10.

1.
12.

13,

14.
15.

16.
1%

Prowadzimy Transport 0séb niepelnosprawnych na telefon i transportu do szkét i przedszkoli
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych — UM w Ostrofece, gminy z powiatu ostroleckiego
ZorganizowaliSmy turniej tafnca ,Integracja 2004, Integracja 2005, Integracja
2006”,”Integracja 2007, ,Integracja 2008 - PFRON, PZSN ,.Start”, Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego, starostwo powiatowe w Ostrolece

Kurs tanica integracyjnego — lipiec-sierpiefi 2008 r., - Zarzagd Wojewodztwa Mazowieckiego
»oercem Malowane” — promowanie twérczosei oséb niepetnosprawnych w podregionie
ostroteckim- listopad 200 5., pazdziernik 2006 r., kwieciefi-maj 2007 r., wrzesien 2008 r.,
grudzien 2009 r. - PFRON, UM w Ostrofece, Zarzad Wojewo6dztwa Mazowieckiego

Impreza integracyjna, kulturalna ,Nie jesteSmy sami”- czerwiec 2006 r., czerwiec 2007 r.,
czerwiec 2008 r., listopad 2009 r. PFRON, UM w Ostrol¢ce, Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego

Kurs jezyka angielskiego dla oséb niepelnosprawnych maj-wrzesien 2007 r. - Zarzad
Wojewoddztwa Mazowieckiego

Miting lekkoatletyczny w Ostrotece — 2009 r. - 2010- PFRON, UM w Ostrolece, Zarzad
Wojewddztwa Mazowieckiego

Spotkanie z ,,Mikotajem” 2006-2010 — PFRON i UM w Ostrofece

Prowadzenie Warsztatow Terapii Zajgciowej ,,MOTYLKI” od 2009 r. — PFRON, UM w
Ostrofece

4. Informacja, czy oferent/eferenei® przewiduje(-a) zlecaé realizacje¢ zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

| Nie przewidujemy |

Oswiadczam (-y), ze:

1y
2)

3)
4)

5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne w catodci miesci sie¢ w zakresie dzialalnosci pozytku
publicznego oferenta/eferentéw™;

w ramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie® optat od
adresatow zadania;

oferent/eferenei™ jest/sa’’ zwigzany(-ni) niniejsza ofertg do dnia 31.12.2013;

w zakresie zwiazanym z otwartym Konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
system6éw informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne
oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

oferent/ i** skladajacy niniejszg oferte nie zalega (a)zalega(-ja)* z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowiqzaﬁ podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne®;
dane okreslone w czeéci I niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
SgdowymAwtaseiwg-ewidenejg®';

wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach mformaqe sa zgodne z aktualnym
OGOLNOPOLSKIE STOWARZYSZEN]!

SEAtER, pras Nt i faktyczr&r& NOPOLSKIE STOWARZYSIBBIMIEPELNOSPRAWNY CH

OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH: ...t PYRZEg o ovtcnanraoses
07- 410 Ostroteka, ul, Mazowiecka2 ... [0 ... ... ... . ....

tel. 29 766 59 18 .
N“) 7 82001 qu E]ann 56] 2(?092 Bf\ﬁ‘«l 40‘[.;-{;-’.}}'{ . . ch<"-l 0110 -----------

Konte B07 38 2030 0045 1119 cocpedpisesoby ipowaznione;
lub podpisy oséb upowaznionych

do skladania o$wiadczen woljzw imieniu
oferenta/eferentéw

Data 23 wrzesieti 2013 r.



Zakaczniki;

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji®

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajacych oferte wspélna niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu oferental-6w),

Poswiadczenie zlozenia oferty®

Adnotacje urzedowe™®

' Niepotrzebne skreglié.

? Niepotrzebne skreslié.

* Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadai publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

* Niepotrzebne skreslié,

* Niepotrzebne skreslic.

® Kazdy z oferentéw sktadajacych oferte wspding przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wilasciwe
ola.

Forma prawna oznacza form¢ dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szezegbéinosei stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i
jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Ko$ciota Katolickiego w
Rzeczypospolite] Polskiej, o stosunko Pafistwa do innych kosciotow i zwigzkow wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnodei sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisaé inng.

& podac nazwe wilasciwego rejestru lub ewidencii.

? W zaleznosei od tego, w jaki sposdb organizacja [ub podmiot powstat.

' Osiedle, sofectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypei¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrebie danej jednostki.

"' Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

' Niepotrzebne skrelic.

" Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetni¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.

" Nalezy okreglic czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspélne.

** Wypehi¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycii.

* Niepotrzebne skreslic.

"7 Niepotrzebne skreglic.

** Wypeni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji,

Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem | kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazad
dokiadny podziat dziatath w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wspolng.



% W harmonogramie nalezy podad terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezegdlnych dziatan oraz liczbowe
okredlenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznege (1zn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczeri udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow),

2l Opis zgodny z kosztorysem.

2 Nalezy opisa¢ zakladane 1ezu]taty zadania publicznego — czy bedg trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadama przyezyni sie do rozwigzania problemu spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

Dotyczy jedynie wsplerama zadania publicznego.

* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
% Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
® Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
1 Dotyezy jedynie wspierania zadania publicznego.

Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego

WZOru Bmowy, stanowiacego zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia
. W sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
pubhcznego oraz wzory sprawozdania z wykonania tego zadania, Dotyezy jedynie oferty wspierania realizacji
zadama publicznego.
Nxepotrzebne skreslié.

* Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

) Niepotrzebne skregli¢.
% Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.
3* Niepotrzebne skreslic.
* Niepotrzebne skregli¢.
** Niepotrzebne skresli¢.
% Niepotrzebne skresli¢.
> Nxepotrzebne skresh¢.
** Niepotrzebne skreglié.
* Niepotrzebne skreshg.
*® Niepotrzebne skrelic.
4 Niepotrzebne skreslié.
N:epotrzebne skreslic,
* Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
h Wype}ma organ administracji publicznej.
* Wypelnia organ administracji publicznej.



