FUNDACJA MANUS MCPS. oN/4So-2-%-2/20AL

7 ahubice Stare 61
05-255 Stare 7atubice __
NIP 1251617661 REGON 146243761

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTAWSPOLNA?

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)°,
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Zadanie - Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz
wydawnictw zwartych, stanowigcych zamknietg cato$¢, w tym na nosnikach
elektromagnetycznych i elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

b) kierowanych do os6b niepetnosprawnych — w tym publikowanych drukiem

powiekszonym, pismem Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym do

czytania.
Whiosek ztozony zgodnie z art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego |

wolontariacie.
(rodzaj zadania publicznego®)

Wydanie Broszury — ,Konwencja Praw Osoéb Niepetnosprawnych - w jakim kierunku”.
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 18.09.2012r. do 30.10.2012r.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO*

PRZEZ

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



|. Dane oferenta/oferentow™*
1) nazwa: Fundacja Manus

2) forma prawna:’

( ) stowarzyszenie ( x) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spotdzielnia socjalna ()inna

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®

0000428785
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:* 02.08.2012.

nr NIP: 1251617661 nr REGON: 146243761

5) adres:
miejscowosé: Stare Zatubice 61
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza: '
gmina: Radzymin powiat:'' Wolominski
wojewodztwo: mazowieckie
kod pocztowy: 05-255 poczta Stare Zatubice
6) tel.: 513 284 290 fAKS: ..oiiieieiieeeeciiiieris st bt naneanens
e-mail: fundacja@manus.pl http:/ et
7) numer rachunku bankowego 48 2030 0045 1110 0000 0242 6860
nazwa banku: BGZ

8) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania

oferenta/oferentow'*:
Arkadiusz Jacek Reszetko tel. 0 513 284 290

9) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio
wykonujacej zadanie, o ktérym mowa w ofercie. e

Nie dotyczy

10) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i
nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)
Arkadiusz Jacek Reszetko tel. 0 513 284 290
11) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:



"a) dziataino$é nieodptatna pozytku publicznego

1) realizowanie zadan pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom | osobom w
trudnej sytuaciji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

2) dziatanie na rzecz osob niepetnosprawnych

3) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa os6b pozostajacych bez pracy
| zagrozonych bezrobociem,

4) podejmowanie dziatar zwiazanych z aktywizacja zawodowa, fagodzeniem
skutkéw bezrobocia,

5) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz rownych
praw kobiet i mezczyzn,

6) wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsigbiorczosci,

7) promocja sektora Matych, Srednich Przedsigbiorstw,

8) dziatanie na rzecz rozwoju regionalnego

9) wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych,

10)wspieranie nauki, edukacji, oSwiaty | wychowania,

11)podejmowanie i wspieranie inicjatyw w dziedzinie kultury i sztuki oraz ochrona
débr kultury i tradycji,

12)podejmowanie i wspieranie inicjatyw w zakresie krajoznawstwa, wypoczynku
dzieci i mlodziezy oraz upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

13)wspieranie inicjatyw w sektorze ekologii, ochrony srodowiska i dziedzictwa
przyrodniczego,

14)dziatanie w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciw
dziatanie patologiom spolecznym, w tym zwigzanym z problemami alkoholowymi,
15)promowanie idei obywatelskich i samorzadu terytorialnego,

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
Nie dotyczy

12)jezeli oferent /oferenci prowadzi/prowadza1) dziatalnos¢ gospodarcza:
a. numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow - nie dotyczy
b. przedmiot dziatalnosci gospodarczej

 Nie dotyczy ]

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej"

Zgodnie z paragraf. 14ust. 1 Statutu Fundacji ,Manus” do sktadania o$wiadczen w
imieniu Fundacji
a) w przypadku zarzadu wieloosobowego uprawnieni sa:
- dwaj Czlonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie,
- jeden Czlonek Zarzadu peiniacy funkcje Prezesa Zarzadu
b) w przypadku zarzadu jednoosobowego uprawniony jest Cztonek Zarzadu
dzialajacy samodzielnie.

lll. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji




1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Fundacja MANUS u podstaw swojego powstania za!uzwa sobie za Jeden rd
najwazniejszych celow ochrone praw mnigjszosci spofecznych i dziatania na rzecz
antydyskryminacji. Taki osobami dyskryminowanymi sg osoby niepetnosprawne |
starsze. Obecnie Polska rozpoczefa proces ratyfikacji Konwencji ONZ o prawach
osob niepetnosprawnych. Konwencja nazywana réwniez ustawa
antydyskryminacyjng wiele uwagi poswieca zwlaszcza ochronie praw naturalnych
kazdej jednostki ludzkiej, jej godnosci i wynikajacym z tego Zrédia prawom. Aby |
przyblizyé Osobom niepetnosprawnym tres¢ Konwencji Fundacja ,Manus” pragnie
wydaé tekst konwencji wraz z opisami i komentarzami przedstawicieli wiadz
lokalnych i organizacji pozarzadowych. Pragniemy wydrukowa¢ 10 tys. broszury,
ktére beda rozdawane pod kosciotami, bedg dostepne w urzedach publicznych na
terenie powiatow Wolominskiego, Wyszkowskiego i puftuskiego oraz sklepach
osiedlowych.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego,
opis ich przyczyn oraz skutkow

Fundacji ,MANUS" od poczatku swojego istnienia za cel szczegolny uwaza
przeciwdziatanie dyskryminacji oséb ze wzgledu na niepetnosprawnos¢. Nie jest
tajemnica, ze w wyniku stereotypowego utartego wizerunku osoby niepetnosprawne |
sg pomijane i dyskryminowane z uwagi na swojg niepelnosprawnosc. Sytuacja ta
dotyczy szczegolnie osob niepetnosprawnych umystowo i chorych psychicznie ora
os6b niepeinosprawnych z uwagi wiek. osoby te nie bronig si¢ bo nie znajq swoich
praw. Wiedza o prawach jakie maja osoby niepetnosprawne wynikajgce zwlaszcza z
ratyfikowanej przez Polske Konwencji Praw Oséb Niepetnosprawnych w skrocie
zwanej ustawa antydyskryminacyjna, ktéra w nieodlegtej przysztosci bedzie miata
ogromne znaczenie dla prawdziwego wdrozenia petnej integracji. zapisy Konwencji
maja zasadnicze znaczenie dla wszystkich oséb niepetnosprawnych. Im wczesniej
jej zapisy zostang wdrozone w nasze Zycie codzienne, tym wczesniej skonczy sie
brak poszanowania praw mnigjszosci osob niepetnosprawnych

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Publikacja Konwencji Praw Osdb Niepetnosprawnych wraz z bedzie skierowana do
wszystkich niepetnosprawnych mieszkancy powiatow: Wotominskiego, Puftuskiego i
Wyszkowskiego

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z
reahzacja zadania publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposob
przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zadania. 16

| Nie dotyczy |

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’” otrzymall/otrzymali'’
dotacje na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z
podaniem inwestycji, ktore zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit
dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji."”

_Nie dotyczy




6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposcb ich realizacji
Fundacja zaktada realizacje celu zadania polegajaca na przedstawieniu osobom
niepetnosprawnym ich praw i wynikajacych z nich obowiazku spofecznych wzgledem
probleméw osob niepetnosprawnych. Ta zmiana w naszej ocenie przyczyni si¢ do
poprawy relacji, wzajemnego dialogu, a tym samym do przeciwdziatania
dyskryminacji 0s6b niepetnosprawnych. Jednym bowiem z warunkow | koniecznosci
jest poszerzenie wiedzy spoteczenstw lokalnych dotyczacych same;
niepetnosprawnosci. Takie dziatania przyczynia sie do przetamania leku przed
niepetnosprawnymi i pozwola na zrozumienie, ze osoby niepetnosprawne sa
integralng czescig naszych spotecznosci lokalnych.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

| Stare Zatubice w powiecie Wotominskim

8. Opis poszczegdlnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego™

Na poczatku Fundacja ,MANUS" zwréci sig do przedstawicieli urzedow gmin i
starostw powiatowy oraz wybranych organizacji pozarzadowych o komentarz do
zapiséw Konwencji Praw Osob Niepeinosprawnych dotyczacych konsekwencji i
oceny kierunkéw dalszych dziatan wiadz panstwowych. Uwagi opinie i komentarze
wspolnie z trescia konwencji zostang opracowane przez Wolontariuszy Fundacji w
jednolitg tres¢ broszury informacyjnej. Broszura zostanie wydrukowana, a nastepnie
zostanie rozwieziona przez wolontariuszy do wybranych punkéw, gdzie naszym
zdaniem beda dostepne mozliwie najliczniejszemu gronu odbiorcéw — czyli 0sob
niepetnosprawnych ale tez i petnosprawnych.

9. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 18 wrzesnia 2012r, do 30 pazdziernika

2012r.
Poszczegbine dzialania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
reanznwane?a Zadania | pm;zﬂzegﬁlnych dzia’r_anie w zakresie realizowanego zadania
publicznego dziatan publicznego
- grafika i druk Konwencji 18.09. - Oferent
Praw osdb 1.10.2012r.

niepetnosprawnych,
1.10 -
- promocja wydawnictwa w 15.10.2012r, | Oferent
mediach lokalnych

Dystrybucja wydawnictwa 1.10. — Oferent
30.10.2012r.

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Zaktadane rezultaty sg pochodna zatozonych celow opierajacych sie na
umozliwieniu osobom niepetnosprawnym z zapoznaniem sie z trescig Konwencji i
wigazacych sie z nimi praw i obowiazkow spotecznych wzgledem problemow osob




niepetnosprawnych. Rezultatem bedzie tez zmiana relacji pomiedzy petnosprawnymi
a niepetnosprawnymi co przyczyni sie do przeciwdziatania dyskryminacji osob

niepetnosprawnych. Broszura pozwoli na poszerzenie wiedzy spotecznej

dotyczacych samej niepeinosprawnosci. Mamy nadzieje, ze rezultatem bedzie

reagowanie na pojawy dyskryminacji osob niepetnosprawnych. Skutkiem

wymienionych dziatan bedzie przetamanie leku przed kontaktem z
niepetnosprawnymi i zrozumienie, Ze osoby niepetnosprawne s3 integralna czescig
naszych spotecznosci lokalnych.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp

Rodzaj kosztow™

llose jednostek

Koszt jednostkowy (w zi)

Koszt
catkowi

ty (w zi)

Rodzaj miary

Z tego do
pokrycia z

wnioskowa

nej dotacji
(w zl)

Ztegoz
finansowych
sSrodkow
wiasnych,
srodkow z

innych zrédet,

w tym wplat i

optat
adresatow
zadania

publicznego®*

(w zl)

| Koszt do

pokrycia z
whtadu
osobowego, w
tym pracy
spoteczne|
czlonkdw |
Swiadczen
wolontaruszy
{w zf)

Koszty
meryrtury:::me‘j'ﬁ po
stronie ... (nazwa
Oferenta™):
1) Opracowanie 1
Broszury

2) Grafika, sklad i 10
druk broszury tys.
informacyjnej
dla potrzeb
kampanii,

3) Dystrybucja 50
publikacji

Koszty obshugi®’
zadania publicznego,
w tym koszty
administracyjne po
stronie. .. gn&zwa
Oferenta”"):

1)

1250z

0,85

15z}

umowa 1250zt

ustuga/ | 9500zt

P

miejsce | 750z

Szt

89500zt

1250zt

750

Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia i
promocj po stronie
... (hazwa
Oferenta"):

1) publikacje 5
informacji o
wydawnictwie w
mediach lokalnych

100zt

Wydani | 500z}

efzt

200zt

IV

Ogotem

12000z |

10000z¢

Ozt

2000zl




2. Przewidywane zrodla finansowania zadania publicznego

[ 1 Whioskowana kwota dotacjl 10000 21 | B3,33%
2 Srodki finansowe wiasne™
600 2¢ 4,38 %
3 Srodki finansowe z innych 2rodet ogolem (srodki finansowe
_ wymienione w pkt. 3.1 = 3.3" 0,00 zi 0 %
31 | Wpiaty i oplaty adresatdw zadania publicznego™
_ 0,00 2t 0 %
3.2 | Srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegoinosci:
dotacje z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu taryturra[negu 0,00 z 0 %
funduszy mluwyr:h 4rodki z funduszy stru htura}nych
3.3 | pozostale™
0,00 zt 0 %
4 Whiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy | praca spoleczna
czlonkow) 2000 zi 16,67 %
5 Ogolem ($rodki wymienione w pkt 1-4)
12000z | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédel publicznych™

Nazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy Termin rozpatrzenia w
publiczne| lub innej jednostki (w zi) wniosek (oferta) o przypadku wnioskow
sektora finansow publicznych przyznanie Srodkow (ofert)
zostat (-a) rozpatrzony | nierozpatrzonych do
(-a) pozytywnie, czy czasu zlozenia oferty

tez nie zostat (-a)
jeszcze rozpatrzony (-
aj

TAK/NIE®

Nie dotyczy

Uwagi, ktére moga miec¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Stowarzyszenie nie przewiduje korzystanie z innych srodkow publicznych.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania
publicznego®’

Zasoby kadrowe Fundacji ,Manus" sg oparte o sympatykow i wolontariuszy Fundaciji
tacznie - 4 osoby, gotowe do pracy, ktére wykonajg zadania wynikajgce z zapisow
projektowych. Nasi wolontariusze pracowali juz na rzecz Caritas Diecezji
Warszawsko-Praskiej wiec znaja prace dla ludzi niepetnosprawnych. Ich zadaniem
bedzie przede wszystkim dystrybucja broszury. Pomoca w przygotowaniu broszury
zawsze nam stuza sympatycy Fundacji pracujgcy w lokalnych urzedach.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw™ przewidywane do wykorzystania przy
realizacji zadania™

Fundacja posiada wyposazone biuro w Starych Zatubicach. Zaplecze biurowe
pozwoli na zadbac o poprawna realizacje zadania i poprawne jego rozliczenie.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju
(ze wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byty we wspodlpracy z administracjg

publiczna).



Fundacja dotychczas nie realizowata podobnych przedsigwzigc natomiast

wspotpracownicy i osoby odpowiedzialne za realizacje projektu dziatali min w
Caritasie dzieki czemu posiadajg znaczace do$wiadczenie w realizacji zadan
‘dotyczacych publikacji zwianej z zakresem tematycznym zadania.

4. Informacja, czy oferent/oferenci®

° przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania

publicznego w trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

"Nie przewiduje sie zlecania zadania publicznego w trybie, o ktérym mowa w art. 16
ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o

Lwn[ﬂntariacie.

Oswiadczam (-y), ze:

1)
2)

3)
4)

proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci
pozytku publicznego oferentaloferentow’’,

w ramach skiadanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie™ optat od
adresatow zadania;

oferent/eferensi jest/sg™ zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 30.09.2012r.
w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a ftakze
wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby, ktoérych te dane
dotycza, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z
pdzn. zm.),

oferent/oferenci®® skladajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)” z
optacaniem naleznosci z tytulu zobowiazan podatkowych/sktadek na
ubezpieczenia spoteczne®’;

dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/wtasciwa ewidencjg™;

wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacje sa zgodne z
aktualnym stanem prawnym i faktycznym. PREZES FUN

, fMﬁNUSHASf)JI
Lr'}n' o) -'*FE?'{% tz!h HE‘EZ}.‘JI’%{? ) }/ e

(podpis-Osoby upowaznione|
lub podpisy oséb upowaznienych
do skiadania oswiadczen woli w imieniu
Dferenta,"ﬂfer‘entﬁw49

Data 22.08.2012r.

Zatgczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji™



2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skiadajacych ofertg wspoing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego Ilub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie ztozenia oferty”’

Adnotacje urzedowe™

' Niepotrzebne skreslic,

* Niepotrzebne skresli¢,

* Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w ant. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie,

 Niepotrzebne skreslié.

* Niepotrzebne skreslic.

¢ Kazdy z oferentow skladajacych ofertg wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe
la.

lP,C'F«:-rma prawna oznacza forme¢ dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmioty, jednostki organizacyjnej

okreslong na podstawie obowiazujgcych przepisow, w szczegélnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i

jednostki organizacyjne dzialjace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w

Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych Kodciolow i zwigzkéw wyraniowych oraz o

gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku

publicznego, uciniowskie kiuby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne, Nalezy zanaczy¢ odpowiednia

forme lub wpisaé inna.

® Podaé nazwe wilasciwego rejestru lub ewidencii.

* W zaleznoéci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.

¥ Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelienie nie obowigzkowe, Nalezy wypelni¢ jezeli

zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki,

' Nie wypeniné¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

" Niepotrzebne skreslié,

" Dotyezy oddzialéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta, Nalezy wypelni¢ jesli

zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjnej.

" Nalezy okredlié czy podstawy sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy te2 inna podstawa.

Dotyezy tylko oferty wspalnej.

"* Wypehi¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

" Nigpotrzebne skresli¢,

' Niepotrzebne skreslié,

" Wypeié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

' Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazaé

dokladny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi ofertg wspding.

“ W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegdlnych dzialan oraz liczbowe

okredlenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego

zadania publicznego, np, liczba dwiadezen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

! Opis zgodny z kosziorysem.

2 Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy bedg trwale oraz w jakim stopniu realizacja

zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

2 Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szezeg6lnosei zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

¥ Nalezy wpisat koszty bezpoérednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

" W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolgczaja do tabeli informacjg o swoich kosztach,
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"7 Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obshugs i administracja realizowanego zadania, ktdre zwigzane s3 2
wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsluga finansowy i
prawna projekt L

“* W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

" Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

! Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

“ Dotyezy jedynie wspierania zadania publicznego,

" Dotyczy jedynie wspicrania zadania publicznego,

* Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

** Wypehienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
e W Sprawie wzoru oferty | ramowego wzoru umowy dotyczgeych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

** Niepotrzebne skreslié,

7 Informacje o kwalifikacjach osob, kitére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalety przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
d‘}fﬁpnnujqcych nimi oferentdw,

¥ Niepotrzebne skreslié,

" Np. lokal, sprzet, materialy, W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
:Ii?rspnnuj acych nimi oferentdw,

“ Niepotrzebne skreslié.

‘! Niepotrzebne skredlic.

“ Niepotrzebne skreslié.

! Niepotrzebne skredlié.

* Niepotrzebne skredlic.

* Niepotrzebne skreslic,

" Niepotrzebne skreslic,

" Niepotrzebne skredlié.

¥ Niepotrzebne skreslié,

* Niepotrzebne skredli¢.

* Ddpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
*! Wypelnia organ administracji publicznej.

** Wypelnia organ administracji publicznej.



