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Wraz z rozwojem nowych technologii, szybkim tempem
przemian zwiekszyt sie dystans, ktéry dzieli pokolenia.
Ludzie starsi maja poczucie, ze ich wiedza i umiejetnosci nie
s3 przydatne we wspétczesnym swiecie. Pomiedzy mtodymi
i starszymi istnieje wiele uprzedzen i niecheci, a korzysci ze
wspdtpracy miedzypokoleniowej nie sa dostrzegane.

Fundacja PZU i Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce dostrzegty
potrzebe zmiany tej sytuacji i w 2005 roku uruchomity partnerski
program ,taczymy pokolenia”. Pierwsza edycja programu miata charakter
pilotazowy i obejmowata zasiegiem pie¢ wojew6dztw. Na drodze
konkursu dofinansowanie uzyskaty 24 projekty - ich realizacja pokazata,
ze wspotpraca miedzypokoleniowa przynosi wazne spotecznie korzysci,
a mfodzi i starsi, dysponujac odmiennymi doswiadczeniami

i umiejetnosciami, moga sie od siebie wiele nauczyc.

Whioski z realizacji pierwszej edycji programu skfonity nas do rozszerzenia
zasiegu programu na caty kraj. Wierzymy, ze dtugofalowe wspieranie
przedsiewzie¢ miedzypokoleniowych przyczyni sie do wypracowania
innowacyjnych i skutecznych metod rozwigzywania wielu probleméw
spotecznych i zaspokajania potrzeb oséb mtodych i starszych.

¥aczymy pokolenia!



>

cele programu

Celem programu jest wsparcie i wypromowanie innowacyjnych, dobrze opracowanych przedsiewzie¢ opartych na
wspétpracy miedzypokoleniowej oséb starszych z dzie¢mi i/lub mtodzieza realizowanych przez organizacje
pozarzadowe. Na potrzeby niniejszego requlaminu przyjmujemy, iz osoby starsze to osoby powyzej 60 roku zycia,
a dzieci i mtodziez - to osoby w przedziale od wieku przedszkolnego do 25 lat.

Dofinansowane projekty powinny przyczyniac sie do osiggniecia nastepujacych celéw:

>

umozliwienie wzajemnej nauki i wymiany doswiadczen pomiedzy dzie¢mi/mtodzieza i osobami starszymi;
przeciwdziatanie spotecznemu wykluczeniu oséb miodych i starszych;

wspieranie aktywnosci senioréw, pokazywanie, iz wiedza i doSwiadczenia ludzi starszych jest duzg wartoscia we
wsp6iczesnym Swiecie;

rozwiazywanie probleméw wychowawczych i edukacyjnych dzieci i mfodziezy;

wzmacnianie poczucia tozsamosci i zakorzenienia os6b mfodych i catych spotecznosci;

przeciwdziatanie negatywnym stereotypom odnoszacym sie do wieku i wzajemnym uprzedzeniom, jakie istnieja
pomiedzy ludZzmi mtodymi i starymi (w tym zmiana negatywnego wizerunku osoby starszej);

lepsze zrozumienie przez osoby starsze potrzeb i probleméw miodego pokolenia i lepsze zrozumienie przez osoby
mtode sytuaqji ludzi starszych i specyfiki starzenia sie;

umozliwienie osobom starszym dostepu do nowych technologii i lepsze zrozumienie przez senioréw wspétczesnych
probleméw i zjawisk spoteczno-kulturowych;

umozliwienie osobom starszym dostepu do edukacji, rozwijania posiadanej wiedzy i umiejetnosci (promowanie
edukacji przez cate zycie);

wspieranie integracji i potencjatu spotecznosci lokalnych poprzez wspétprace miedzypokoleniowa.

obszary priorytetowe i kryteria brane pod uwage

przy ocenie projektow

Projekty zgtoszone do programu musza spetni¢ nastepujace kryteria:

-

projekty powinny opierac sie na bezposredniej, systematycznej i dtugofalowej wspdtpracy oséb miodych i star-
szych (preferowane beda projekty bardzo doktadnie identyfikujace adresatéw i sposoby rekrutacji uczestnikéw);
udziat w projekcie powinien stanowic¢ atrakcyjna oferte dla mtodych i starszych uczestnikéw. Dziatania i metody
powinny zosta¢ dobrane w oparciu o dobre rozpoznanie potrzeb uczestnikéw projektu, a jego realizacja musi
przynosi¢ korzysci obu stronom;

wspdtpraca miedzypokoleniowa musi stanowi¢ podstawowy mechanizm realizacji projektu (nie beda finansowane
przedsiewziecia, w ktérych wspdtpraca dzieci i/lub mtodziezy z osobami starszymi stanowi niewielka czes¢ zapla-
nowanych dziatar lub jest podporzadkowana realizacji innych celéw niz cele programu ,taczymy pokolenia”);
podmiotowe i partnerskie podejicie do starszych i mtodszych uczestnikéw projektu (mozliwos¢ wptywania na
ksztatt projektu, dopasowanie projektu do potrzeb i oczekiwan odbiorcéw);

projekt musi przyczynia¢ sie do aktywizacji ludzi starszych/poprawy jakosci ich Zycia;

projekt ma by¢ inicjatywa otwartg, zakladajaca budowanie wiezi z otoczeniem, (wspétpraca z partnerami, lokal-
nymi mediami i spofecznoscia lokalna);

projekt ma by¢ innowacyjny a zarazem dobrze dopasowany do realiéw, w ktérych dziata organizacja;

realizacja projektu ma stuzy¢ wypracowaniu modelu/metody wspétpracy miedzypokoleniowej, ktéry bedzie moz-
liwy do upowszechnienia w innych spotecznosciach;

projekt nie moze by¢ jednorazowym przedsiewzieciem, jego realizatorzy powinni mie¢ pomyst na kontynuacje
rozpoczetych dziatan.



Projekty zgtaszane na konkurs musza miesci¢ sie w przynajmniej jednym z dwéch priorytetowych obszaréw
programu:

1. Projekty nastawione na rozwijanie wolontariatu oséb starszych na rzecz dzieci i mtodziezy.

Osoby starsze moga wykorzystac¢ swoj wolny czas, wiedze i umiejetnosci, wspierajac zaspokojenie potrzeb i rozwigzy-
wanie probleméw dzieci i mtodziezy (np. pomoc opiekucza, edukacyjna, wychowawcza). Wolontariat oséb starszych
na rzecz dzieci i mtodziezy moze by¢ rozwijany w szkotach, szpitalach, placéwkach edukacyjno-opiekuficzych etc.
Takie przedsiewziecia przynosza wiele korzysci nie tylko osobom mtodym (odbiorcom pomocy), ale takze seniorom:
s3 skuteczng metoda aktywizadji i przeciwdziatania spotecznemu wykluczeniu oséb starszych. Aktywno$¢ woluntary-
styczna umozliwia osobom starszym nabywanie nowych umiejetnosci (edukacja przez cate zycie), sprawia ze czuja sie
potrzebne i docenione.

2. Kompleksowe projekty edukacyjno-kulturalne oparte na dobrze opracowanych metodach wspétpracy oséb star-
szych z dziecmi i/lub mtodzieza, ktére umozliwiaja nowoczesny, dwukierunkowy, dostosowany do wyzwan wspétcze-
snosci przekaz wiedzy i doswiadczen pomiedzy uczestnikami projektu.

W tym obszarze moga by¢ realizowane m.in. projekty zaktadajace wiaczanie oséb starszych w proces edukacji formal-
nej i nieformalnej dzieci i mtodziezy, projekty zmierzajace do wypracowania innowacyjnych, modelowych programéw
i ofert edukacyjnych realizowanych w oparciu o wspdtprace miedzypokoleniowa. Projekty realizowane w tym obszarze
moga koncentrowa¢ sie wokét bardzo réznorodnych tematéw (moga dotyczy¢ przesztosci jak i zagadnien wspétcze-
snych), podobnie wykorzystane metody moga by¢ rézne (np. nowe technologie, formy artystyczne etc).

> wysokos¢ dotacji i budzet konkursu

Budzet konkursu dotacyjnego ,taczymy pokolenia!” wynosi 750 000 zt. Minimalna kwota dotacji, o kt6ra mozna
ubiegac sie w ramach konkursu to 20 tys. zf, maksymalna 35 tys. zt.

Whioskodawcy moga stara¢ sie o dofinansowanie maksymalnie 90% catkowitego kosztu realizacji przedsiewziecia
- przy czym musza zapewni¢ finansowy wktad wtasny wynoszacy minimum 10% catkowitego kosztu przedsiewzie-
cia. Pozafinansowy wktad wnioskodawcy w realizacje projektu (rzeczowy, ustugowy, wolontariat) bedzie brany pod
uwage przy ocenie zgtoszonych do konkursu projektéw, ale nie bedzie wliczany do wymaganego wkitadu finansowego.

> podmioty uprawnione do ubiegania sie o dotacje

Program ma zasieq ogdlnopolski. O dotacje moga ubiega¢ sie organizacje pozarzagdowe (fundacje i stowarzyszenia)
posiadajace osobowos¢ prawna’, zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sadowym. Do konkursu nie moga sktada¢
whnioskéw fundacje skarbu pafistwa i ich oddziaty oraz stowarzyszenia samorzadéw lokalnych.

Warunkiem ubiegania sie o dotacje jest spetnianie tacznie ponizszych kryteriéw:

—> organizacja dziata minimum rok (decyduje data rejestracji w KRS),

— organizacja posiada doswiadczenie w dziataniach na rzecz oséb starszych i/lub dzieci i mtodziezy,

— organizacja posiada doswiadczenie w aktywizacji grup marginalizowanych, oséb zagrozonych spofecznym wyklu-
czeniem.

[1] Oddziaty terenowe nie posiadajace osobowosci prawnej nie moga samodzielnie ubiegac sie o dotacje. W takiej sytuacji wniosek
powinien ztozy¢ oddziat organizacji posiadajacy osobowos$¢ prawng ze wskazaniem w opisie projektu oddziatu terenowego, ktéry
bedzie realizowat projekt. W przypadku przyznania dotacji, umowa zostanie zawarta z oddziatem posiadajacym osobowos¢ prawna.



> obszar realizacji dofinansowanych projektéw

Dofinansowane przedsiewziecia musza by¢ realizowane na terenie Polski. Projekty powinny mie¢ wymiar lokalny - ob-
szarem ich realizacji powinna by¢ jedna lub kilka wybranych spotecznosci. Jako jedna spofeczno$¢ nalezy traktowac
(w zaleznosci od skali projektu): dzielnice, miasto/wies, gmine lub powiat.

> okres realizacji dofinansowanych projektéw

Dotacje zostana przyznane na projekty trwajace od 7 do 10 miesiecy. Zalezy nam na wsparciu dziatar opartych na sys-
tematycznej, dfugofalowej wspdtpracy miedzypokoleniowej, a nie na wsparciu jednorazowych imprez czy wydarzen.

Realizacja projektéw dofinansowanych w ramach programu moze rozpocza¢ sie najwcze$niej 1 sierpnia 2006 r.
a zakonczy¢ najpézniej 31 maja 2007 r.

Dotacje przyznane w ramach programu zostang wyptacone grantobiorcom przez Fundacje PZU w dwéch ratach: 90%
w terminie 14 dni roboczych od daty podpisania umowy dotacji i 10% - w terminie 14 dni roboczych od daty zaakcep-
towania przez Fundacje sprawozdania korncowego z realizacji dofinansowanego projektu.

> koszty, ktére nie moga by¢ finansowane z dotacji

— koszty poniesione przed podpisaniem umowy dotacyjnej i po jej zakonczeniu,
— rezerwy na poczet mozliwych przysztych strat i zadtuzenia,

— finansowanie kar, grzywien i odsetek karnych,

finansowanie dziatalno$ci gospodarcze;j,

zakup ziemi lub budynkéw,

zakup komputeréw,

koszty zakupu sprzetu i wyposazenia powyzej 10% catkowitej kwoty dotacji,
koszty remontdéw i adaptacji pomieszczen oraz budowy obiektéw,

koszty niezwigzane z realizacja projektu,

bezposrednie wsparcie finansowe innych os6b prawnych i fizycznych,

koszty administracyjne powyzej 10% catkowitej kwoty dotadji,

wspieranie celdw religijnych i politycznych.

AR AR

> sktadanie wnioskdow

Podstawa ubiegania sie o dotacje jest ztozenie wypefnionego maszynowo formularza wniosku. Wnioski wypetnione
odrecznie zostang odrzucone na etapie selekgji formalnej.

Jedna organizacja moze ztozy¢ maksymalnie jeden wniosek o dotacje?. Wniosek musi zosta¢ dostarczony do biura
Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce, ul. Marszatkowska 6/6, 00-590 Warszawa - najp6zniej w dniu 9 czerwca
2005 roku (piatek), do godziny 17.00 (nie decyduje data stempla pocztowego). Na kopercie nalezy umiesci¢ do-
pisek ,£aczymy pokolenia”.

Whiosek moze by¢ przestany poczta lub ztozony osobiscie (wnioski przesytane poczta elektroniczng czy faksem nie
beda rozpatrywane).

[2] W przypadku organizacji posiadajacych oddziaty terenowe, zasada ta jest interpretowana w nastepujacy sposéb: oddziat/organizacja
posiadajgca osobowos¢ prawna moze ztozy¢ wiecej niz jeden wniosek na projekty realizowane przez podlegajace jej oddziaty/kota
terenowe nie posiadajgce osobowosci prawnej. Jednak w takiej sytuacji kazdy ze sktadanych wnioskéw musi zaktadac realizacje réznych
projektéw. Przy czym dany oddziat/koto terenowe organizacji moze by¢ wskazane tylko w jednym wniosku jako realizator projektu.



Wymagane zataczniki:

— aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru, *

— aktualny statut,

— sprawozdanie finansowe za ostatni zamkniety rok finansowy (bilans, rachunek wynikéw, informacja dodatkowa),*
— oswiadczenie o wspotpracy (jesli dotyczy).

Uwaga: Inne zatqczniki nadestane wraz z wnioskiem nie bedg brane pod uwage przy ocenie projektu.

Whiosek nalezy ztozyé w trzech egzemplarzach (oryginat i 2 kopie), natomiast zataczniki tylko w jednym eg-
zemplarzu.

Formularz wniosku o dotacje oraz szczegétowe informacje na temat programu dostepne s3 na stronie internetowe;
Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce www.filantropia.org.pl/pokolenia

> harmonogram konkursu

Termin skfadania wnioskéw do 9 czerwca 2006 .
Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw do 31 lipca 2006 .
Najwczesniejszy termin rozpoczecia realizacji projektow od 1 sierpnia 2006 r.
Najp6zniejszy termin zakonczenia realizacji projektow do 31 maja 2007 .
Przewidywany termin szkolenia dla grantobiorcéw z procedur Pierwsza potowa wrzesnia 2006 r.

umowy dotacyjnej

Terminy skfadania sprawozdan z realizacji projektu
Sprawozdanie okresowe: 30 dni po uptywie 4 miesiecy realizacji projektu
Sprawozdanie koricowe: 30 dni od daty zakonczenia realizacji projektu

> ocena wnioskow

Wstepna ocena wnioskéw (pod wzgledem formalnym) dokonana zostanie przez pracownikéw Akademii Rozwoju
Filantropii w Polsce.

Kryteria formalne oceny wnioskéw:

— whniosek zostat ztozony w terminie,

whniosek jest czytelny i kompletny,

whiosek zostat ztozony na odpowiednim formularzu w trzech egzemplarzach,
do wniosku dofaczone zostaty wszystkie wymagane zataczniki,

cele projektu sa zgodne z celami, priorytetami i kryteriami konkursu,
whnioskodawca jest uprawniony do ubiegania sie o dotadje,

harmonogram realizacji projektu jest zgodny z terminami konkursu,

kwota wnioskowanej dotacji nie przekracza przewidzianych przedziatéw,

Vb

[3] Aktualny wypis oznacza, iz wszystkie dane organizacji w wypisie sa zgodne ze stanem rzeczywistym, nie zaszty zadne zmiany.
[4] Jesli do momentu sktadania wniosku organizacja nie zamkneta roku finansowego za 2005 r. - to powinna ztozy¢ sprawozdanie
finansowe za 2004 r.



— zagwarantowany jest wymagany finansowy wktad wiasny,
— nie wystepuja koszty, ktére nie moga by¢ finansowane w ramach dotadji,
— koszty administracyjne oraz koszty zakupu sprzetu i wyposazenia nie przekracza przewidzianych limitéw.

Whioski, ktére spetnig kryteria formalne, zostang poddane ocenie merytorycznej. Oceny tej dokona komisja ztozona
z niezaleznych ekspertéw. Kazdy wniosek oceniany bedzie przez dwie osoby w oparciu o kryteria merytoryczne.
Ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji podejmie Zarzad Fundacji PZU na podstawie rekomendadji przedstawionych
przez komisje ekspertéw. Wszyscy wnioskodawcy zostang poinformowani w formie pisemnej o losach ztozonych wnio-
skow. Lista przyznanych dotacji bedzie udostepniona na stronie internetowej Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce
www filantropia.org.pl. Od decyzji Zarzadu Fundacji PZU nie przystuguje odwotanie.

Kryteria merytoryczne oceny wnioskéw

— zgodnos¢ projektu z celami, kryteriami i priorytetami konkursu;

— innowacyjnos¢ projektu (na ile dziatania projektu stuza wypracowaniu modelowych, wartych upowszechnienia
rozwigzan);

jasne i precyzyjne okreslenie celéw projektu;

adekwatno$¢ przyjetych metod i dziatan w stosunku do celéw projektu;

sp6jnos¢ zaproponowanych dziatan;

adekwatnos¢ przyjetych metod rekrutacji uczestnikéw projektu (zwhaszcza oséb starszych) w stosunku do specy-
fiki projektu i adresatéw;

dobre rozpoznanie potrzeb uczestnikéw projektu i adekwatnos¢ zaproponowanych dziatari do zidentyfikowanych
potrzeb;

atrakcyjno$¢ proponowanych dziatan dla obu grup wiekowych: os6b starszych i mtodych (wzajemne korzysci);
otwarto$¢ projektu na wspdtprace z partnerami, mediami i szerszg spotecznoscig lokalng;

skutecznos¢ i trwato$¢ rezultatéw projektu (wptyw na uczestnikéw i zidentyfikowany problem, mozliwos¢ konty-
nuacji dziatan projektu);

adekwatno$¢ kosztédw do zaplanowanych dziatan, a takze klarownos¢ i efektywnos¢ kalkulagji kosztéw;
doswiadczenia wnioskodawcy (partneréw) w realizacji podobnych projektéw

potencjat organizacji do realizacji zaplanowanych dziatan (zasoby rzeczowe, ustugowe, lokalowe, finansowe etc.);
pomyst na upowszechnienie wypracowanych rezultatow, zdobytych doswiadczen i kontynuacje projektu.

-
-
-
-
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> 0g6lne warunki przyznania i wykorzystania dotadji

— podstawa realizacji nagrodzonych projektéw bedzie umowa dotacyjna zawarta pomiedzy grantobiorca a Fundacja
PZU;

— organizatorzy konkursu majg prawo przyzna¢ dofinansowanie w petnej lub niepetnej kwocie wnioskowanej przez
organizacje, a takze proponowac przesuniecia pomiedzy pozycjami budzetowymi projektu;

— organizatorzy konkursu zastrzegaja sobie prawo do przyznania mniejszej liczby dotacji niz zaktadana w regulaminie
konkursu - w sytuadji niezadowalajacej jakosci projektéw zgtoszonych na konkurs;

— grantobiorcy s3 zobowigzani do prowadzenia wydzielonej i przejrzystej dokumentacji rachunkowej dotyczacej dzia-
tan realizowanych w ramach projektu z podziatem na koszty finansowane z dotacji i pozostate;

— grantobiorcy programu sa zobowiazani do ztoZenia okresowego i kofncowego merytorycznego oraz finansowego

sprawozdania z realizacji projektu i wykorzystania dotacji (na potrzeby sprawozdania finansowego grantobiorca
sporzadzi zestawienie wszystkich dokumentéw ksiegowych zwiazanych z realizacja projektu);

— ok. 50% dofinansowanych projektéw zostanie poddanych monitoringowi merytorycznemu i finansowemu w trakcie
ich realizadji.



> informagji nt. programu udziela

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce
Telefonicznie pod numerem: (22) 622 01 22 wew. 29 lub 20, w godzinach od 10.00-17.00.
Pytania mozna takze kierowa¢ na adres e-mail: pokolenia@filantropia.org.pl

Strona internetowa programu: www.filantropia.org.pl/pokolenia
(na stronie jest dostepny wniosek i requlamin konkursu)

> organizatorzy konkursu > patronat medialny

fundacja AKAbEMIA ROZIN03Y T www.ngo.pl

¢ o\& FILANTROPIL N PQLS<E
Academy for the Development of Philanthropy in Poland

Materiaty informacyjne nt. konkursu zostaty sfinansowane ze $rodkéw Fundacji PZU.



