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llosé zalgcznikow 0
Podpis.........POYECRE

wypetniania oferty:

Ofefte acznie w biafych pustych polach, zgodnie z instrukcami umieszezonymi przy poszczegolnych polach

rdz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka) np: pobieranie*niepobieranie™ oznacza, ze nalezy skredlic niewlasowq odpowiedZ, pozostawisjgc
prawidtows. Przykiad: ,pobieranie*/niepobieranie™.

|. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
do:ktérego adresowana.jest oferta

) dziatalno$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spolecznej

2. Rodzajézadania:publiczneg’o” ) !
; osdb zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji; adres stadzlby, slrona= A s
www, adres do korespondenciji, adres e-mail, numer telefonu

Stowarzyszenie Ziemi Gostyninskiej, Ewidencja stowarzyszeri zwyktych prowadzona przez Starostq
Gostyniriskiego pod nr 9, Kod pocztowy: 09-540, poczta: Sanniki, Miejscowos¢: Sanniki, Ulica: Topolowa 12a
Adres Email: stowarzyszeniegostynin@gmail.com, Tel. 511096800;

Dariusz Wachowicz, Adres Email:

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania stowarzyszeniegostynin@gmail.com, Tel. 511096800;
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imig inazwisko,
numertelefonu, adres:poczty elektronicznej)

ll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Organizacja Dni Seniora dla mieszkancéw Powiatu

1. Tytut zadania publicznego Gostyninskiego jako forma aktywizacji spotecznej i integracji
0s6b starszych.
Data 01092019 Bata’ 00 [31-10-2019

fé-. Termin realizacil zadania publicznego?

rozpoczecia zakoficzenia
3. Syntatyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca Jego realizac]l)

Celem zadania jest zorganizowanie wydarzenia fgczacego profilaktyke zwiekszajgca samod2|elnosc oraz |
aktywno$¢ 0s6b starszych i przeciwdziatanie ich marginalizacji spotecznej wraz z integracjg polegajacg na
atrakcyjnym spedzaniu czasu. Projekt jest odpowiedzig na potrzeby Gostynskich seniorow, ktérzy uczestniczg
w zyciu spotecznym. Podczas dnia seniora uczestnicy rozwing formute dialogu pokoleniowego i
miedzypokoleniowego. Zadanie w swoich zatozeniach bedzie wspierac¢ i umozliwiac aktywne starzenie sig
oraz prowadzenie w dalszym ciggu samodzielnego i satysfakcjonujgcego zycia. Realizacja projektu ma
zacheci¢ senioréw do wychodzenia z domu, spotykania sie z ludzmi, prowadzenia zdrowego trybu zycia,
dbania o swoj wyglad, aktywnego spedzania wolnego czasu, miedzy innymi w formie obcowania ze kultura,.
Dziatania majg za zadanie bezposredni wptyw na walke z wykluczeniem spotecznym i marginalizacja
seniorow. Odpowiednio przygotowane wydarzenie wywota uczucia przynaleznosci do spoteczenstwa,
pobudzg do realizacji wtasnych pasji i marzen oraz wyczujg koniecznos¢ tamania barier. Planowany termin
realizacji zadania to wrzesien 2019r. Udziat w wydarzeniu bedzie catkowicie darmowy i skierowany do
wszystkich grup senioréw. Ideg przedsiewziecia bedzie potaczenie aktywnego spgdzenia czasu wraz z
integracja. Spotkanie integracyjne w formie pikniku odbedzie sie na terenie powiatu Gostyninskiego, gdzie
dostep do kultury i rozrywki jest utrudniony z przyczyn spotecznych i geograficznych. Zadanie ma charakter

regionalny ze szczegdlnym uwzglednieniem mieszkaficow powiatu Gostynifiskiego. Informacje o wydarzeniu






znajdg sie w lokalnej prasie, portalach spofecznosciowych, a takze na tablicach ogtoszen instytucji publicznych
zwigzanych z seniorami. W celu promowania aktywnej postawy i przeciwdziataniu marginalizacji projekt
bedzie polegat na organizacji dziatarn promujacych aktywnos¢ spoteczng wsérdd seniordéw 55 + oraz integracje
wewnatrz i miedzypokoleniowa. W trakcie pikniku integracyjnego bedzie zapewniony positek, a uczestnicy
zostang dowiezieni na miejsce. Udziat w warsztatach oraz pikniku bedzie catkowicie bezptatny i dostepny dla
wszystkich chetnych z terenu wojewddztwa Mazowieckiego. Projekt wpisuje sie w kierunki polityki
senioralnej okreslonym w Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 -2020,
gdzie jednym z celdw strategicznych jest zwiekszenie zakresu liczby programow profilaktycznych
utrzymujgcych aktywnos¢ spoteczng oséb starszych realizowanych w oparciu o zdiagnozowane potrzeby. Po
przeprowadzeniu szczegdtowej analizy - we wspotpracy z DPS, Starostwem Powiatowym, Powiatowym
Urzedem Pracy oraz Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej, a takze konsultacjami ze srodowiskami oséb
starszych wspdlnie zostat zdiagnozowany problem funkcjonujacy na terenie powiatu gostyninskiego
dotyczacy braku aktywnosci spotecznej i jakosci zycia oséb powyzej 55 roku zycia z terendw wiejskich.
Rozpoczynajac prace nad projektem stowarzyszenie oparto swojg wiedze przede wszystkim na konsultacjach
ustnych przeprowadzonych w srodowisku 0séb starszych, na doswiadczeniu, zauwazalnej potrzebie
zwiekszenia dostepnosci osob starszych do oferty kulturalnej, twdrczej, rekreacyjnej oraz na badaniach
naukowych (Statystyczny portret Unii Europejskiej 2012, Eurostat, sporzagdzona na potrzeby Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Mazowieckiego do roku 2030 analiza SWOT), ktére wykazuja stanowczy zwigzek
oddziatywania ciggtej edukacji, atrakcyjnie spedzanego czasu, pobudzenia wyobrazni twdérczej oraz integracji
na samopoczucie 0sob starszych. Analizy problemdéw polityki senioralnej wskazujg na koniecznoé¢ podjecia
aktywnych form pracy z seniorami. Dtuzsze zycie i wczesniejsza emerytura sprawiaja, ze osoby starsze maja
coraz wiecej czasu. Wielu senioréw czuje sie na sitach by¢ aktywnym, rozwija¢ swoje zainteresowania. Brak
systemu opieki geriatrycznej powoduje, ze opieka nad osobami starszymi opiera sie na rodzinie. Dominujgce
w systemie pomocy spotecznej ustawowo gwarantowane formy interwencji i ratownictwa spotecznego w
zbyt matym stopniu angazujg beneficjenta na rzecz zmiany wtasnego potozenia. Taka sytuacja utrudnia
wyprzedzenie zdarzen prowadzacych do bezradnosci spotecznej i obnizenia kosztéw interwencji. Prowadzone
dziatania w partnerstwie lokalnym przynoszg okreslone efekty, zwiekszajg szanse do prowadzenia przez
najstarsze pokolenia aktywnego, samodzielnego i niezaleznego zycia, tak dtugo, jak to mozliwe z punktu
widzenia zachowanego potencjatu zdrowotnego, sprawnosci oraz osobniczych mozliwosci. Dzigki realizacji
projektu uzyskamy: - zagospodarowanie wolnego czasu 0sob w wieku emerytalnego w sposéb aktywy i
tworczy; - zapewnienie osobom starszym ciekawej oferty edukacyjnej i hobbystycznej; - integracja
Srodowiska senioréw; - promocja zdrowego stylu zycia wsrod seniordw — prozdrowotne nawyki zywieniowe; -
kreowanie pozytywnego wizerunku seniora w spofeczenstwie — senior jako osoba otwarta na kontakty
spoteczne, pogodna, ciekawa $wiata; - podnoszenie poczucia wiasnej wartosci seniordw i uswiadomienie im
wtasnych mozliwosci. - przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb starszych zamieszkujgcych teren
powiatu gostyninskiego - zwigkszenie wiedzy dotyczacej aspektéw prawnych oraz rozwigzanie
indywidualnych problemoéw uczestnikdw, oraz nabycie wiedzy z zakresu wsparcia spofecznego dla oséb
starszych - usprawnienie poprzez poprawe kondycji fizycznej i psychicznej uczestnikéw - nabycie umiejetnosci
atrakcyjnego spedzania czasu wolnego - satysfakcja oséb starszych z udziatu w dziataniach realizowanych w
ramach projektu - wsparcie idei wolontariatu.

" Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.






4. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom osiggnigcia Brehre e
! Nazwa rezultatu rezulct’a:)tg:lr 0(vv:,r:)rtoé:é Squ?i?:ﬂmn;&j] 3 0;‘;:;‘;9 i sk .
Zorganizowanie pikniku 1 dokumentacja ksiegowa zadania,
integracyjnego dla 300 osdéb dokumentacja fotograficzna, dane
wiasne beneficjenta, umowy,
sprawozdanie z realizacji zadania.
udziat oséb 55+ w wydarzeniu 300
5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego do$wiadczenia w realizaci dziatari planowanych wi ofercia oraz.zasob@, q;tdrakh”fﬁ
wykorzystane w realizacji zadania ! ) Stardh i A :

- l"?
'.'. L IE"":‘I:I—- e ‘{;

Realizacje zadania bedzie prowadzit Kierownik Zadania, posiadajacy udokumentowane doswmdczeme
zawodowe w realizacji projektéw wspdtfinansowanych z EFS oraz w zarzadzaniu personelem. Odpowiada
za prawidiowa realizacje zadania, w tym kontakt z Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej, nadzér nad
prawidtowg realizacjg zadania, rozliczenie zadania, oraz zarzadzanie personelem. W realizacji zadania
Kierownikowi pomagat bedzie podlegta mu obstuga ksiegowa, ktérej obowigzkiem bedzie m.in.
kontrolowanie wydatkdw zadania, sporzadzanie raportow finansowych oraz rozlicznie zadania. Oprécz
nich w skiad zespotu projektowego, dobranego z uwzglednieniem doswiadczenia wejdzie Koordynator
ds. Promocji i Organizacji, ktéry bedzie odpowiedzialny za organizacje wydarzenia, ustalenie terminéw
oraz logistyke. W sktad personelu wejdg wolontariusze, ktérzy caty dziert beda kierowaé osoby oraz
udziela¢ informacji. dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego. Cele Stowarzyszenia to: 4.
Wspomaganie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych 9. Wspieranie sfery pomocy spotecznej.
Dziatanie na rzec poprawy sytuacji 0oséb potrzebujacych 11.Dziatania majgce na celu wyrdwnywanie szans
0s6b najubozszych. 14.Propagowanie kultury i tradycji. 18.Dziatania polegajace na propagowaniu
aktywnosci fizycznej, sportu i rekreacji. 20.Rozwijanie idei wolontariatu 34. Dziatalno$¢ na rzecz oséb w
wieku emerytalnym; 35. Dziatalnos¢ wspomagajacg rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych 45.
Rewitalizacji; w tym rewitalizacji spotecznej 46. Promowanie, popieranie oraz organizowanie dziatalnosci
zmierzajacej do podniesienia swiadomosci spotecznej w zakresie problemu wykluczenia spotecznego 47.
Zapewnienia dla osob starszych, niepetnosprawnych, dzieci i mtodziezy oraz wykiuczonych spotecznie
miejsc do bezpiecznego i godnego spedzania wolnego czasu 49. Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych i
terapeutycznych oraz poradnictwa psychologiczno-prawnego dla oséb wykluczonych spotecznie 52.
Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych integracji, 54. Podejmowanie dziatad
innowacyjnych zmierzajacych do wyréwnywanie szans zyciowych osob zagrozonych wykluczeniem. Kadra
zarzgdzajgca oraz pozostali pracownicy sa zaangazowani od poczatku w przedsigwziecia spoteczne oraz
w realizacje projektéw. Wszystkie dotychczasowe projekty, przy ktérych pracowat personel zakoriczyty
sie sukcesem i zrealizowano wszystkie zatozone rezultaty i wskazniki.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartos¢ | Zdotacji | Zinnych
. - PLN arédet
1 Katering, ciepty positek oraz 7000 7000 0
' bufet kawowy
2, Wynajem zespofu muzycznego 2000 2000 0
Wynajem animatora 1000 1000 0
3. wydarzenia (konferansjer,
wodzirej) e
i Obstuga projektu, obstuga 2000 0 2000
: ksiegowa, rekrutacja i promocja







12 000 10 000 2000
‘Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

V. O$wiadczenia

Oséwiadczam(-my), Ze:

1)
2)
3)

G)g /i o f’f/%@%ﬁ/«ﬂwu oaia L4 06 48, |

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego oferenta(-tow);
pobieranie swiadczen pienigznych bedzie-sig odbywadwylasznie wramach-prowadzonef odplatnej-dziatalneécipozytku-publisznego;
oferent* (—oferenci* sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalegal~ja)* z oplacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

oferent* / oferenci* skladajgcy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalega{4g)* z optacaniem naleznosci z tytulu sktadek na
ubezpieczenia spofeczne;

dane zawarte w czeéci || niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym-Rejestrem-Sadowym* / inng wiaciwg ewidencjg®;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze
wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby, ktérych dotyczg te dane, zlozyly stosowne os$wiadczenia zgodnie z
przepisami o ochronie danych osobowych.
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(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do skiadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentow)






