Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 kwietnia 2016 r. (poz. 570)

Zatgcznik nr 1

WZOR
UPROSZCZONA OFERTA REALIZACI)I ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypeinic¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych polach
oraz w przypisach,

Zaznaczenie gwiazdkg, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidlowg. Przykiad: ,pebieranie®/niepobieranie*”,

|. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
do ktérego adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Obszar: Wspieranie rodziny 1 systemu pieczy zastepcze]” —
Zadanie: ,, Wspieranie realizacji programow podnoszacych
umiejetnosci wychowawcze rodziny i jej zdolnosci radzenia
sobie w sytuacjach kryzysowych”.

»,Czas na zmiane,,

2. Tryb, w ktérym ztozono oferte

3. Rodzaj zadania publicznego!

4. Tytut zadania publicznego

Data 06.11.2018 Data 15.12.2018
rozpoczecia zakonczenia

5. Termin realizacji zadania publicznego?

Il. Dane oferenta (-6w)

1
1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

Stowarzyszenie Na Cale Zycie STOWARZYSZEME "NACALEZYCE™ u

05-420 Jézefdw, ul. Godebskiego 67 ul. Godebskiego 67
NIP: 5213526504, REGON: 141841919, KRS: 0000329554 05-420 Jozefow
2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, NIP521-35265-04 REGON: 141847970
w tym dane oséb upowaznionych do Anna Praybysz tel. 502 224 332
sktadania wyjasnien dotyczacych oferty anna_przybysz@wp.eu

(np. numer telefonu, adres poczty elektronicznej, -
numer faksu, adres strony internetowej)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegélnosci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu osobowego lub rzeczowego
Celem projektu jest wzmocnienie zdolnoéci do wypetniania funkcji opiekuriczo — wychowawczej 10 rodzin

zamieszkujgcym Dzielnice Wtochy m.st. Warszawy. Cel ten zostanie zostanie zrealizowany w okresie realizacji

projektu tj. 06.11.2018 r. — 15 grudnia 2018 r,

1 Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
%l Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



Cel giéwny zostanie osiggniety poprzez realizacje celéw szczegotowych:
1. Podniesienie umiejetnosci spotecznych rodzin objetych wsparciem projektu.
2. Podniesienie umiejetnosci wychowawczych rodzin objetych wsparciem projektu;
3. Podniesienie zdolnosci radzenia sobie w kryzysie;
4. Podniesienie stopnia motywacji rodzin dotknietych kryzysem do podjecia dziatari zmierzajgcych do

poprawy sytuacji w rodzinie.

Projekt realizowany bedzie przy wspétpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wtochy m.st. Warszawy.
Projekt jest unikatowy i nigdy wczeséniej nie byt realizowany przez Stowarzyszenie Na Cate Zycie i Osrodek Pomocy

Spotecznej Dzielnicy Wiochy m.st. Warszawy.

Projekt pn.: ,Czas na zmiane” sktada sig z dwéch komponentéw:

| komponent — zostanie zrealizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wtochy m.st. Warszawy w
ramach dziatalnoéci statutowej. To pierwszorazowa w tutejszym OPS realizacja Programu Wzmacniania Rodziny
przez personel OPS .

Celem Programu Wzmacniania Rodziny jest rozwijanie zdolnoséci wychowawczych i sprawowania kontroli przez
rodzicéw oraz udoskonalanie umiejetnosci interpersonalnych i indywidualnych wsréd nastolatkéw. Program jest
przeznaczony dla wszystkich rodzicéw i dzieci, a materiaty edukacyjne sg opracowane w taki sposob, ze mogg z
nich korzysta¢ osoby o bardzo zréznicowanym poziomie wyksztatcenia. W SFP10-14 na szerokg skalg
wykorzystywane sg materiaty video, obrazujgce zachowania pro-spoteczne. Dzigki temu, Program jest
odpowiedni dla rodzin z ré6znorodnych $rodowisk kulturowych.

i komponent— ktory jest przedmiotem tej oferty — organizacja Wyjazdu terapeutycznego, ktéry razem z

A «,é-’ :.:# x;s.( @'n‘ YD
realizacjg Programu Wzmacman:a ﬁoﬁzmy bedzie tworzyt spdjng catosc.

Wyjazd ma na celu zmtegrowame rodzin, podniesienie motywacji uczestnikéw do podjecia dziatat zmierzajacych
do wyjscia z kryzysu, zwieklszénie-umiejetnos'ci spotecznych i wychowawczych uczestnikéw a takze przygotowac
do udziatu w Programie Wzmacniania Rodziny 10 - 14.

Taka forma pracy jest jednym z najbardziej intensywnych i efektywnych oddziatywan wobec dziecka i rodziny.

W ramach projektu 10 rodzin w kryzysie, zamieszkujgcych na terenie Dzielnicy Wtochy m.st. Warszawy zostanie)
zrekrutowanych wezmie udziat w planowych spotkaniach Programu Wzmacnia Rodziny 10 — 14. Nastgpnie
uczestnicy wyjada na zorganizowany dla nich wyjazd terapeutyczny.

Do przejawéw kryzysu rodziny mozna zaliczy¢ sktonnosci do uzywek, popadanie w natogi (alkoholizm, narkomania),

brak statej pracy, brak irodta statych dochoddw, przemoc fizyczng i wszelkie aspekty z nig zwigzane, przemog




psychiczng, ktétnie, awantury, wrogie relacje pomiedzy jej cztonkami, zachwiang rownowage psychiczng cztonkow]
rodziny.

Konsekwencje kryzysu w rodzinie mogg by¢ drastyczne, m.in. mogg prowadzi¢ do rozpadu rodziny, utrwalenia
negatywnych wzorcow w cztonkach rodziny (zwtaszcza dzieciach) i majg realny wptyw na kolejne pokolenia.

Aby przeciwdziata¢ tym zjawiskom nalezy:

1. Zmotywowac rodziny do podejmowania dziatan zmierzajgcych do poprawy sytuacji rodzinnej;

2. Nauczyc w jaki sposob rodziny moga rozpoznawac kryzys, funkcjonowac w kryzysie i jak z niego wyjsc;

3. Zwiekszy¢ umiejetnosci spoteczne cztonkdw rodziny;

4. Zwiekszy¢ umiejetnosci wychowawcze rodzicéw/opiekundw.

Bioragc powyisze pod uwage konieczne jest zapewnienie rodzinom kompleksowego wsparcia w postaci
nastepujacych dziatan:

Rekrutacja uczestnikéw w S$cistej wspotpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wiochy

m.st. Warszawy;

1. Zorganizowanie i zrealizowanie przez pracownikéw OPS Witochy Programu Wzmacniania Rodziny 10 - 14.
Program Wzmacniania Rodziny 10-14 to projekt rekomendowany przez KBPN, PARPA i Osrodek Rozwoju
Edukacji, ktory uzyskat pozycje programu ,Dobre praktyki”.

Gtownym celem warsztatow jest:

a. wzmocnienie wiezi rodzinnych i poprawa komunikacji miedzy jej cztonkami;

b. podniesienie poziomu umiejetnosci wychowawczych rodzicéw w zakresie okazywania mitosci, bycia
konsekwentnym i umiejetnoéci stawiania granic;

c. doskonalenie umiejetnosci zyciowych dzieci — wyznaczanie celdw i sposoby ich osiggania, radzenie
sobie ze stresem, brakiem asertywnosci, doskonalenie empatii wobec rodzicow i innych cztonkow
rodziny.

Program przybiera forme warsztatow dla rodzicow i ich dzieci w wieku 10 - 14 lat.
Spotkania odbywac sie bedg raz w tygodniu przez okres 7 kolejnych tygodni i beda trwajg 2 godziny kaide.
W pierwszej godzinie zajecia odbywajg sie oddzielnie w grupie rodzicow i w grupie miodziezy.
Druga godzina zaje¢ to czas spedzony wspdlnie przez rodzicow i dzieci. Podczas sesji pokazywane sg typowe
sytuacje z zycia rodzinnego (film DVD), dyskutuje na temat rozwigzywania problemow, z ktérymi rodzina miata do
czynienia, organizowane sg gry, zabawy, i ¢wiczenia pozwalajgce rodzicom i dzieciom mito spedzi¢ razem czas,
Miedzy kolejnymi spotkaniami mozna wyprébowa¢ we wiasnej rodzinie metody rozwigzywania problemow
omawiane w czasie sesji. Spotkania prowadzone beda przez przeszkolone osoby, posiadajace wieloletnie
doswiadczenie w pracy z rodzinami.

Zajecia odbywac sie beda w siedzibie OPS.




2. Zorganizowanie i zrealizowanie przez Stowarzyszenie Na Cate Zycie wyjazdu terapeutycznego dla
uczestnikow do wybranej wioski tematycznej.
Podczas wyjazdu zrealizowany zostanie program:
8.30 — zhidrka uczestnikow, wyjazd do wioski tematycznej
10.00 — przyjazd do wioski tematycznej, zakwaterowanie, poczestunek
10.30 - skorzystanie z dostepnych atrakcji w wiosce tematycznej — wykorzystanie oferty do realizacji zaje¢
edukacyjnych dla rodzin
13.30 — obiad
14.00 — warsztaty integracyjne/animacje z animatorem i trenerami
17.00 — kolacja — ognisko z pieczeniem kietbasek, gry i zabawy
22.00 — cisza nocna
Nocleg
9.00 — $niadanie
9.30 — warsztaty terapeutyczne dla osob dorostych pn. Porozumienie bez przemocy
9.30 — warsztaty artystyczne dla dzieci
12.30 - obiad
13.00 — warsztaty terapeutyczne dla dorostych pn. Asertywnosc w praktyce
13.00 — zajecia sportowe dla dzieci
14.30 — podwieczorek
15.00 warsztaty terapeutyczne dla dorostych pn. Razem w nowa rzeczywistos¢
15.00 warsztaty terapeutyczne dla dzieci pn. Razem w nowa rzeczywistos¢
17.30 - wyjazd do Warszawy
Celem warsztatow jest:
a. Ksztattowanie postaw porozumienia bez przemocy;
b. Przekazanie umiejetnosci budowania komunikatow bez przemocy;
¢. Nauka umiejetnosci rozpoznawania wtasnych potrzeb;
d. Nauka umiejetnosci kontrolowania i wyrazania ztosci;
e. Nauka umiejetnosci dbania o wiasne prawa i potrzeby;
f.  Nauka rozpoznawania wiasnych emocji;
g. Ksztattowanie postaw odpowiedzialnego rodzicielstwa,;
h. Zwiekszenie kompetencji spotecznych i wychowawczych.
Zajecia dostosowane bedg do potencjatu uczestnikow. Projektodawca zadbat o dodatkowg kadre —treneréw

i animatora w realizacji zadan wspierac bedg wolontariusze.




Partnerska wspdtpraca z uczestnikami projektu sprzyja aktualizacji potrzeb i celéw uczestnika oraz wypracowaniu
planu pracy na przysztoé¢. Wyjazd terapeutyczny z dzie¢mi bedzie miat na celu nie tylko aspekt terapeutyczny ale
takze wspolny aktywny wypoczynek i przede wszystkim nauke wspdlnego spedzania czasu z dzieckiem.

Podczas realizacji projektu uczestnicy beda mieli zapewniony poczestunek, materialy szkoleniowe.
Realizatorzy (Stowarzyszenie Na Cate Zycie):
Tomasz Wydra — absolwent Wydziatu Pedagogiki Uczelni Warszawskiej im. Marii Sktodowskiej Curie, absolwent
kierunku Pedagogika Opiekuriczo — Wychowawcza z ustawodawstwem rodzinnym Wyzszej Szkoty Pedagogicznej
Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Warszawie, absolwent Szkoty Policealnej Pracownikéw Stuzb Spotecznych
(dyplom: pracownik socjalny), wieloletni praktyk w pracy z dzie¢mi i miodziezg, w tym z rodzin dysfunkcyjnych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Od kilku lat organizuje wyjazdy letnie i zimowe dla dzieci przebywajacych
w placdwkach opiekuAczo — wychowawczych, rodzinach zastepczych i adopcyjnych. Zrealizowat kilkanadcie
projektdw spotecznych w zakresie wsparcia dzieci, mtodziezy, rodzin, rodzin dysfunkcyjnych, oséb starszych, osob
niepetnosprawnych.
Realizatorzy (Oérodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wiochy m.st. Warszawy):
Monika Pietrzak — absolwentka Wydziatu Pracy Socjalnej Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu, ukonczyta
studia podyplomowe z zakresu pomocy psychologicznej. Posiada ponad 23 - letnie doswiadczenie w pracy]
rodzinami. Regularnie podwyzsza kompetencje i umiejetnosci uczestniczgc w licznych szkoleniach,
warsztatach i konferencjach, m.in. kurs doskonalacy Terapia skoncentrowana na rozwigzaniach | stopien, NVC —
Porozumienie bez przemocy, Kids skills —damy rade, dialog motywujacy i inne. Podlega superwizji pracy wiasne;j.
Absolwentka szkolenia ,Program Wzmacniania Rodziny 10 — 14” w Fundacji Maraton.
Agnieszka Marszatek — absolwentka Szkoty Pracownikow Stuzb Spotecznych. Posiada ponad 20 letnie
doswiadczenie w pracy socjalnej. Ukonczyta specjalizacje Il stopnia w zawodzie pracownik socjalny. Regularnie
podwyzsza kompetencje i umiejetnosci uczestniczac w licznych szkoleniach, warsztatach i konferencjach. Podlega
superwizji pracy wiasnej. Absolwentka szkolenia ,Program Wzmacniania Rodziny 10 — 14” w Fundacji Maraton.
Dawid Stepak — absolwent Colegium Civitas. Regularnie podwyzsza kompetencje i umiejetnosci uczestniczgc w
licznych szkoleniach, warsztatach i konferencjach, m.in. kurs doskonalgcy Terapia skoncentrowana na
rozwigzaniach | stopien, NVC — Porozumienie bez przemocy, Kids skilks — damy rade, dialog motywujgcy i inne.
Podlega superwizji pracy wtasnej. Wieloletni praktyk w pracy z rodzinami, w tym 5 lat na stanowisku asystenta
rodziny. Absolwent szkolenia ,,Program Wzmacniania Rodziny 10 — 14" w Fundacji Maraton.
\Anna Przybysz — absolwentka Wydziatu Nauk Spofeczno — Pedagogicznych Wyzszej Szkoty Pedagogicznej im.
Uanusza Korczaka, absolwentka Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego a takze
Kolegium Pracownikdw Stuzb Spotecznych, Szkoty Policealnej Pracownikéw Stuzb Spotecznych im. Aleksandra
Kaminskiego w Warszawie. Ukonczyta studia podyplomowe z zakresu coachingu w Wyiszej Szkole Naul

Spotecznych Pedagogium. Posiada specjalizacje z zakresu organizacji i zarzadzania w pomocy spofecznej.

Regularnie podwyisza kompetencje i umiejetnosci uczestniczac w licznych szkoleniach,




warsztatach i konferencjach, m.in. kurs doskonalacy Terapia skoncentrowana na rozwigzaniach | i Il stopien (W]
trakcie), NVC — Porozumienie bez przemocy, Kids skilks — damy rade, dialog motywujacy i inne. Trener zrzadzania
budzetem domowym. Podlega superwizji pracy wiasnej.
W Osrodku Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wtochy m.st. Warszawy pracuje od 2012r, w tym od 2015r na stanowisku
asystenta rodziny. Absolwentka szkolenia ,Program Wzmacniania Rodziny 10 — 14” w Fundacji Maraton.
Wktad rzeczowy i osobowy:
1. wolontariusz koordynator projektu 10 h. Warto$¢ pracy oszacowano na 30 zt/h
2. 2 wolontariuszy do pomocy przy realizacji zaje¢ integracyjnych/animacji/zaje¢ sportowych
-2 osoby x 10 godz. = 20 godz. Warto$¢ pracy oszacowano na 30 zi/h
3. 2 wolontariuszy do pomocy przy realizacji warsztatow terapeutycznych
— 2 osoby x 10 godz. = 20 godz. Wartos$¢ pracy oszacowano na 30 zi/h
Do realizacji projektu wykorzystane zostang materialy i sprzet Stowarzyszenia Na Cale Zycie: sprzet sportowy,

sprzet do animacji, sprzet do gier i zabaw, zaje¢ manualnych, materiaty plastyczne.

2. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

Rezultaty:

1. Wozrost umiejetnosci spotecznych uczestnikow projektu;
Wzrost umiejetnosci wychowawczych osob dorostych uczestniczgcych w projekcie;
Wzrost wiedzy na temat radzenia sobie ze stresem;

Wozrost zdolnosci radzenia sobie w kryzysie;

o vow N

Wzrost stopnia motywacji rodzin dotknietych kryzysem do podjecia dziatari zmierzajgcych do poprawy
sytuacji w rodzinie;
7. Integracja grupy.
Produkty:
Liczba zrealizowanych wyjazddw terapeutycznych: 1 wyjazd terapeutycznych;
Liczba zrealizowanych spotkarn w ramach Programu Wzmacniania Rodziny: 7 spotkan
Liczba dorostych uczestnikow projektu: 10 oséb
Liczba dzieci uczestniczacych w projekcie: 15 oséb
Liczba godzin przeprowadzonych warsztatow w ramach wyjazdu: 10 godzin
Liczba godzin zajeé edukacyjnych zrealizowanych w ramach wyjazdu: 3 godziny

Liczba godzin przeprowadzonych warsztatow w ramach Programu Wzmacniania Rodziny: 14 godzin




IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego (w przypadku wigkszej liczby kosztow istnieje
mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

do poniesienia
ze Srodkow
05 Tede finansowych
do poniesienia , "
; 4 £ wtasnych, srodkéw
: Koszt catkowity z wnioskowanej
Lp. Rodzaj kosztu 3) pochodzacych z
(zh) dotacji : o
innych Zrddel,
(1)
wktadu osobowego
lub rzeczowego®
(zt)
Wynagrodzenie Animatora — Opiekuna wyjazdu 1000,00 1000,00 0,00
1 20 godz. X 50 zt = 1000 zt
Umowa zlecenie
Wynagrodzenie trenerdw warsztatow 1000,00 1000,00 0,00
2 10 godz. x 50 zt x 2 osoby =
3 Ustuga przewozu autokarowego z ubezpieczeniem 1500,00 1500,00 0,00
Bilety wstepu 1500,00 1500,00 0,00
4 5
30 oséb
5 Koszt pobytu (nocleg, wyiywienie) 4500,00 4500,00 0,00
30 oséb
6 Wynajem sal na uiytek prowadzonych warsztatéw 500,00 500,00 0,00
7 Koordynacja projektu - wolontariat 300,00 0,00 300,00
10 godz. X 30 zt =300 z¢
Realizacja (pomoc) warsztatéow terapeutycznych — | 600,00 0,00 600,00
8 wolontariat
10 godz. X 30 zt = 300 zt x 2 osoby = 600 zf
Realizacja (pomoc)01 animacji/zaje¢ | 600,00 0,00 600,00
9 integracyjnych/zaje¢ sportowych — wolontariat
10 godz. X 30 2zt = 300 zi x 2 osoby = 600 zt
3 11 500,00 10 000,00 1500,00
Koszty ogotem:

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2) wramach skiadanej oferty przewidujemy pebieranie* /niepobieranie* $wiadczen pienigznych od adresatow zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje s zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

4) oferent*/oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)*/zatega+ja}* 2 optacaniem naleinosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/aferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)*/zatega—{a)* z optacaniem naleinosci z tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne.

STOWARZYSZENIE "NA CALE 7Y ::

ul. Godebskiego 67
(podpis osoby upowainionej 05-420 Jozefow
lub podpisy 0s6b upowaznionych NIP: 521-352-65-04, REGON: 1445+
do skiadania oéwiadczen woli w imieniu
oferenta)
i ( !
Data ..... Q\})\Q%M%f ..............
Zatgcznik:

W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym - potwierdzona za zgodnosé
z oryginalem kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji.

3) Wartoé¢ kosztéw ogotem do poniesienia z dotacji nie moie przekroczy¢ 10 000 zt.
D przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.
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